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II – EMENTA  
Informática e Administração. Utilização de softwares. Banco de dados. Uso dos recursos da 
informática na elaboração e apresentação de trabalhos e relatórios organizacionais. Internet e 
Intranet. Aspectos de Segurança. 

 

III – OBJETIVOS  DA DISCIPLINA 
 Proporcionar ao aluno uma visão de Sistemas de Informação, enfatizando a importância 

potencial e estratégica da informação para a empresa diante de um cenário competitivo 
(relação informática e administração);  

 Focalizar os vários níveis de sistemas de informação existentes dentro de uma empresa 
(utilização de softwares);  

 Identificar a importância e o valor da informação para o ambiente empresarial e na 
elaboração de relatórios organizacionais para tomada de decisão;  

 Apresentar os Sistemas Integrados de Gestão (Softwares ERP).  

 Apresentar ferramentas/softwares de TI/soluções  que auxiliem o desenvolvimento das 
organizações (internet, computação em nuvem, segurança da informação) 

 

 

IV – METODOLOGIA DE ENSINO 
 

 Aula Expositiva e Dialogada  

 Estudo de Casos e Análises 
 

 

V – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

 Gestão da Informação e do Conhecimento (Dado x informação x conhecimentos) 

 Sistemas de Informação / Softwares (conceitos, tipos e importância nas organizações) 

 Conceitos de Tecnologia da Informação e sua importância para o ambiente organizacional 

 Segurança da Informação 

 Utilização de softwares no ambiente organizacional  

 Softwares (Sistemas Integrados de Gestão) – ERP / Uso de Banco de Dados (Business 
Intelligence – BI – ferramenta de geração de relatórios organizacionais de apoio a decisão) 

 



 Computação em Nuvem (Software e negócios inovadores) 

 Internet / Intranet / Negócios Eletrônicos / Comércio Eletrônico  

 Aplicativos 

 

VI – AVALIAÇÃO 
 Avaliação Individual   

 Atividades em grupo 
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