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Il - EMENTA

Teoria da Administracdo Publica: Conceitos de Administracdo Publica. O significado
publico e privado. Servico Publico. A visdo da Administragdo Publica. Estado,
Sociedade, Governo e Administracdo. Relagdes Intergovernamentais. Organizagéo
Governamental Brasileira. As esferas administrativas; os poderes, as relagdes
intergovernamentais no Brasil.

Ill - OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Conhecer as principais teorias de Administragdo Publica. Relaciona-las a realidade
politico-cultural nos trés poderes (legislativo, executivo e judiciario) e niveis de
governo (municipio, estado e unido), nas demais organizagdes publicas e na
sociedade civil, além da esfera privada. Buscar uma analise critica da nova gestao da
administracdo publica brasileira,tendo como base o principio da eficiéncia, e
consequentemente as boas praticas de gestdao administrativa pelo terceiro setor.




IV- METODOLOGIA DE ENSINO

A metodologia da disciplina sera desenvolvida através de aulas expositivas, com
debates interdisciplinares, oportunizando outras visbes criticas nas searas da
administracao publica. De forma, que busquem liames de analise dos tedricos classicos
e 0s contemporaneos. Serdo oportunizados aulas praticas juntos aos setores dos
orgaos publicos do Estado, de forma que possibilite os académicos a vivenciarem as
rotinas de trabalhos e os entraves administrativos, que os mesmos possam realizar
comparagdes, e busque criar uma rede de cooperagdo mutua entre os 0Orgaos
participantes. A atividade pratica passa a ser uma experiéncia importante na formagao
intelectual do aluno, e que o mesmo perceba a responsabilidade dos servidores na
conducéo e gestdo da politica e dos servigos publicos.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

Conteudo
Apresentagao do plano de ensino (conteudos, metodologia e sistema de avaliagao);

Unidade: 1. Introdugao ao estudo da Administragao Publica
1.1. Primérdios da teoria da administragao publica;
1.2. Dicotomia entre politica e Administracéo;
1.3. Influéncia persistente da dicotomia;
1.4. Adocgao de técnicas da gestao de negdcios;
1.5. Abordagens cientificas a gestao;
1.6. Eficiéncia: a medida-chave do sucesso ;
1.7. Como podemos entender a Administragdo Publica?

Unidade: 2. Administragcao Publica e suas tipologias

2.1. Dominacgéo tradicional e Administracdo Publica Patrimonialista;
2.2. Dominacao racional-legal e Administracdo Publica Burocratica;
2.3. A eficiéncia versus as disfuncdes da burocracia

Unidade: 3. A Nova Gestao Publica

3.1. O esgotamento do modelo de intervencédo estatal
3.2. A adogéao da nova gestao publica no Brasil;

3.3. A configuragao do Estado Gerencial,

3.4. As caracteristicas das estruturas organizacionais;
3.5. Os servidores publicos no Estado Gerencial;

3.6. As experiéncias pioneiras da NGP;

3.7. Limitagdes da nova gestado publica

Unidade: 4 A Administragao Publica Gerencial no Brasil

4.1.0 advento da Administragao Publica Gerencial;

4.2.Criticas e alternativas tedricas a tipologia da Administracéo Publica;
4.3.Gerencial;

4.4. Algumas reflexdes criticas aos pressupostos do Gerencialismo;




Unidade: 5. Governanga Publica

4.1. Conceitos e defini¢des;

4.2 Principios, Modelos e Mecanismos;

4.3. Teorias da Governancgas;

4.4. Governanca democratica em rede;

4.5. Transparéncia, Equidade, Prestacdo de Contas e Responsabilidade
Corporativa;

4.6. A Governancga Corporativa no Mercado Brasileiro;

4.7. Orgaos Governamentais e ndo Governamentais e fomento & Governanga
Corporativa.

4.8. Governanga Corporativa e desempenho empresarial.

4.9. O Controle Publico e Orgéos de Controles Internos e Externos;
4.10. Participagao da sociedade na fiscalizagdo publica.

VI - AVALIAGAO

Debates, pesquisas e trabalhos em sala de aula; apresentagdo de seminario
tematico; provas dissertativas.
Nota 1- Prova: 7,0 + Atividade Complementar: 3,0
Nota 2 - Atividade Pratica: 10
Nota 3 - Prova: 10
NF = N1 + N2 +N3
3
A Nota Final (NF) é o resultado da média aritmética da Nota 1, Nota 2 e Nota 3. Para o
aluno ser aprovado € necessario, além da frequéncia minima de 75% do total das aulas
ministradas, obter o minimo da nota 5,0 (cinco) no resultado final da disciplina
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CRONOGRAMA

Data

Atividades

30/05/2016

Apresentagao do Plano de Ensino, e metodologia de avaliagao.
1.1.Primérdios da teoria da administragao publica;
1.2. Dicotomia entre politica e Administracao;

06/06/2016

1.3. Influéncia persistente da dicotomia;
1.4. Adocéao de técnicas da gestdo de negdcios;
1.5. Abordagens cientificas a gestéo;

13/06/2016

1.6. Eficiéncia: a medida-chave do sucesso ;

1.7. Como podemos entender a Administragao Publica?

2.1. Dominacgéo tradicional e Administracdo Publica Patrimonialista;
Atividade pratica;

20/06/2016

2.2. Dominagao racional-legal e Administragao Publica Burocratica;
2.3. A €eficiéncia versus as disfungdes da burocracia

27/06/2016

3.1. O esgotamento do modelo de intervencédo estatal
3.2. A adogdo da nova gestao publica no Brasil,

04/07/2016

3.3. A configuragao do Estado Gerencial,
3.4. As caracteristicas das estruturas organizacionais;
3.5. Os servidores publicos no Estado Gerencial;

11/07/2016

Revisdo e aula Pratica

18/07/2016

Prova Escrita

25/07/2016

3.6. As experiéncias pioneiras da NGP;

3.7. Limitagdes da nova gestao publica

4.1.0 advento da Administragao Publica Gerencial;

4.2.Criticas e alternativas tedricas a tipologia da Administracdo Publica;
4.3.Gerencial;

01/08/2016

4.4. Algumas reflexdes criticas aos pressupostos do Gerencialismo;

4.5. Transparéncia, Equidade, Prestacao de Contas e Responsabilidade
Corporativa;

4.6. A Governancga Corporativa no Mercado Brasileiro;

08/08/2016

Apresentacdo de Trabalho

15/08/2016

4.7. Orgaos Governamentais e ndo Governamentais e fomento
Governanga Corporativa.

4.8. Governanga Corporativa e desempenho empresarial.

4.9. O Controle Publico e Orgdos de Controles Internos e Externos;
4.10. Participacéo da sociedade na fiscalizagao publica.

22/08/2016

Apresentagao de Trabalho

29/08/2016

Revisao

05/09/2016

Prova Final




