
 

 

 

 

 

 

 1 

 

 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ 

PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 
PLANO DE ENSINO 

 
1. IDENTIFICAÇÃO 

CURSO: Bacharelado em Administração  

DISCIPLINA: Administração Financeira e Orçamentária 

ANO LETIVO: 2017.1 

TURMA: 3 

SEMESTRE: Quinto 

TURNO: Noite 

CARGA HORÁRIA: 75h 

PROFESSORA: Lúcia Claudia Alves Chaves 

 

2. EMENTA 

A função financeira na empresa, abordando os aspectos de planejamento financeiro, liquidez 

e rentabilidade, índices e indicadores financeiros; o mercado financeiro: estrutura e 

funcionamento; o sistema orçamentário. 

 

3. OBJETIVOS DA DISCIPLINA 

3.1 Objetivo Geral 

Aplicar os critérios da análise dos balanços para desenvolvimento de raciocínio lógico, os 

quais contribuirão para a análise da situação econômico-financeira das empresas em relação 

a ela mesma e em comparação com o setor de atividades em que se insere. 

3.2 Objetivos Específicos 

- Contextualizar os conceitos e as funções da administração financeira. 

- Apresentar o papel do administrador financeiro. 

- Conhecer técnicas de planejamento e gestão econômica e financeira. 

- Elaborar e analisar laudos, pareceres e relatórios. 

- Abordar os principais indicadores econômicos e financeiros. 

- Analisar a gestão financeira para tomada de decisão. 
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4. METODOLOGIA DE ENSINO 

- Aula Expositiva. 

- Estudos e discussões sobre a aplicabilidade dos indicadores financeiros na administração 

da empresa. 

- Trabalhos em grupo e discussão de estudos de casos. 

- Fichamento de conteúdos temáticos. 

 

 

5. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

- Administração Financeira: Objetivos e funções. 

- Análise Vertical e Horizontal. 

- Análise Econômica e Financeira: Liquidez, Endividamento e Rentabilidade. 

- Dinâmica do Capital de Giro: Índices de Atividades. 

- Ciclo Operacional e Financeiro. 

- Alavancagem Operacional. 

- Alavancagem Financeira. 

- Orçamento Empresarial. 

 

6. SISTEMA DE AVALIAÇÃO 

Para o aluno ser aprovado é necessário, além da frequência mínima de 75% do total das aulas 

ministradas, obter o mínimo da nota 5,0 (cinco) no resultado final da disciplina. 

 

A obtenção da nota final dar-se-á através de avaliações, trabalhos, fichamentos e processos 

afins, dependendo das características específicas dos tópicos abordados, cabendo ao professor 

estabelecer as normas e os critérios de avaliação. 

 

A nota final será calculada pelo resultado da soma das duas avaliações parciais, somada a 

avaliação final, dividindo os três instrumentos avaliativos por dois, obtendo a nota final, adotando 

para tal, uma escala de zero a dez para o resultado final. 

 

NF = (A.P.1* + A.P.2**) + (A.F***) 
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* Avaliação Parcial 1: (Valor: 5,0 pontos). 

** Avaliação Parcial 2: (Valor: 5,0 pontos). 

*** Avaliação Final: (Valor: 10 pontos). 
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