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I – IDENTIFICAÇÃO 

Curso: Administração 

Disciplina: Comunicação Empresarial 

 

Ano Letivo: 2015 

Semestre: 1º Semestre 

Turno: Noturno 

Carga Horária: 60 horas 

Nome do 
Professor: 

Robson Materko 

 

II – EMENTA  

Comunicação e linguagem: estrutura do texto; expressão e 
compreensão; fatos gramaticais; redação técnica. 

 

III – OBJETIVOS DA DISCIPLINA 
 Refletir sobre a comunicação no ambiente de negócios. 
 Discutir sobe as diversas formas de alcance das informações no 

contexto institucional e virtual. 
 

IV – METODOLOGIA DE ENSINO 

 Aulas expositivas e dialogadas 

 Debates 

 Estudos de caso 

 Utilização de recursos de Ead 

 Atividades práticas 
 

V – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Comunicação e linguagem no ambiente de negócios; 

 Processo de Comunicação  

 Comunicação X Endomarketing 

 Estrutura do texto técnico e científico 

 Expressão e compreensão 

 Fatos gramaticais  

 Redação técnica e a comunicação formal nas organizações.  
 

 



VI - AVALIAÇÃO 

A avaliação dos acadêmicos se dará por intermédio da integração de 
duas avaliações formais :  avaliação parcial ( AP)  e avaliação final  
(AF ) e frequência de, no mínimo,  75% (setenta e cinco por cento) da carga 

horária prevista para a disciplina contemplada no projeto pedagógico do curso 
(PPC). 
 
 

 

VII – BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

ABREU, A. S. A arte de argumentar gerenciando razão e emoção. São 
Paulo: Ateliê Editorial, 2006. 
BERLO, D. O processo da comunicação. 10. ed. Rio de Janeiro: Martins 
Fontes, 2003. 
WALTON, D. Lógica Informal: manual de argumentação crítica. São 
Paulo: Martins Fontes, 2006. 

 

VIII – BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

BAKHTIN, M. Estética da criação verbal. São Paulo: Martins Fontes, 
2003. 
PERELMAN, Chain. Retóricas. São Paulo: Martins Fontes, 2004. 
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