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Nome do Professor: Andressa da Silva de Jesus

Il - EMENTA

O contexto histérico do surgimento da sociologia. A sociologia como ciéncia e sua relagao com
as outras ciéncias sociais. A evolugdo do pensamento sociolégico: Referenciais teoricos
classicos para o estudo da sociedade. Conceitos Basicos da Sociologia. Cultura Politica,
classes sociais e questdes sociais. Organizagdo politica dos grupos, da comunidade e da
sociedade. Estudos antropoldgicos.

Il - OBJETIVOS DA DISCIPLINA

OBJETIVO GERAL

» Compreender os fundamentos da sociologia a partir das principais correntes da teoria
sociologica e debater questdes socioldgicas contemporaneas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Discutir o contexto histoérico do surgimento da sociologia

« Compreender os fundamentos tedrico-metodolégicos dos classicos da sociologia.

« Compreender as modalidades do contratualismo politico.

» Discutir questdes socioldgicas contemporaneas.

IV — METODOLOGIA DE ENSINO

O processo de ensino-aprendizagem se dara através de aulas expositivas dialogadas, leituras
e interpretacdo de textos, apresentagdes audiovisuais para discussdo posterior, debates,
estudo de casos, exercicios individuais e em grupo em sala de aula e extra sala, trabalhos de
campo.

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE |

O CONTEXTO HISTORICO DO SURGIMENTO DA SOCIOLOGIA
» Questdes de ordem econdmica: a Revolugao Industrial

» Questdes de ordem politica: a Revolugado Francesa

+ Questdes de ordem cultural: o Renascimento e o [luminismo
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UNIDADE I

FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DOS CLASSICOS DA SOCIOLOGIA
* O Positivismo de Emile Durkheim

+ O materialismo histérico de Karl Marx

* A teoria sociolégica compreensiva de Max Weber

UNIDADE Il

MODALIDADES DO CONTRATUALISMO POLITICO
* Thomas Hobbes: contrato social e absolutismo

» John Locke: contrato social e liberalismo

* Jean-Jacques Rousseau: O contrato social

UNIDADE IV

IDENTIDADES DO BRASIL
* Gilberto Freyre: o reelogio da colonizagdo portuguesa e a questdo da democracia racial
* A sociedade brasileira na perspectiva de Sérgio Buarque de Holanda

* Darcy Ribeiro: O POVO BRASILEIRO; a formacao e o sentido do Brasil

UNIDADE V

QUESTOES SOCIOLOGICAS CONTEMPORANEAS
+ Pds-modernidade e globalizacéo

* A questao do trabalho no Brasil

* As desigualdades sociais no Brasil

+ Os movimentos sociais

* A quest&o da violéncia

VI - CRONOGRAMA

DATA
(QUINTA)

| 03/11/2016
| 10/11/2016
17/11/2016
24/11/2016
01/12/2016
15/12/2016
29/12/2016
12/01/2016
| 19/01/2016
26/01/2016
102/02/2016

109/02/2016

CONTEUDO

.Apresentagéo da Professora} Plano de Ensino e Cronograma.

UNIDADE |

'UNIDADE |
UNIDADE I

UNIDADE Il

'UNIDADE Il
'UNIDADE Il

AVALIAGCAO

'UNIDADE IV

UNIDADE IV

'UNIDADE V (TRABALHO INTERDISCIPLINAR)

* Pdés-modernidade e globalizagdo — Competéncia interpessoal

* A questéo do trabalho no Brasil - Comportamento organizacional

UNIDADE V (TRABALHO INTERDISCIPLINAR)
* As desigualdades sociais no Brasil — Lideranca
+ Os movimentos sociais — Motivacao
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116/02/2016  UNIDADE V (TRABALHO INTERDISCIPLINAR) 4
* A questao da violéncia — Gerenciamento de conflitos

23/02/2016  AVALIAGAO | 4
02/03/2016  Avaliacao de alunos, entregas de notas.

TOTAL DE HORAS 60

VIl — AVALIAGAO

A avaliagéo se dara por meio de instrumentos de aprendizagem que sirvam para averiguar o
conhecimento dos alunos acerca dos contetdos trabalhados, utilizando-se para tanto:

- Prova objetiva e subjetiva, atividade individual ou em dupla e participacio em sala de aula;

- Prova subjetiva, atividades em grupo, participagdo em sala de aula.

e Avaliagéo parcial ( AP)
1. Nota da prova objetiva e subjetiva - 9,0pts com 6 questdes valendo 1,5.
2. Participagao do aluno em sala de aula - 1,0

e Avaliacao final ( AF)
1. Nota da prova subjetiva — 9,0pts — 4,0 trabalho escrito e 4,0 Apresentacgéo oral.
3. Participacao do aluno - 2,0

VIIl — BIBLIOGRAFIA BASICA
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IX — BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRYM, Robert. Sociologia: sua bussola para um novo mundo. S&o Paulo: Thompson, 2006.

DAHL, Robert Alan. Sobre a democracia. Brasilia, DF: Editora UnB, 2001
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