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I — EMENTA

Abordagem historica dos problemas ambientais. Conceito de desenvolvimento
sustentavel e suas principais dimensdes: ambiental, econémica e social. Principios
ecoldgicos e econbmicos que fundamentam a no¢ao de sustentabilidade. Evolucdo do
conceito e indicadores de desenvolvimento econdmico. Iindices econdmicos e
socioambientais para medir a sustentabilidade. Modelos de organizacdo sustentavel,
indicadores de sustentabilidade empresarial: indices de Sustentabilidade Empresarial
das Bolsas de Valores (ISE/Bovespa), Balango Social, Global Reportinglinitiative (GRI)
e Indicadores Ethos. Fair Trade (comércio justo)

I — OBJETIVOS DA DISCIPLINA

e Conhecer os principais parametros para avaliacdo da qualidade ambiental e os
instrumentos necessarios a gestdo ambiental desenvolvendo uma visdo critica
sobre o desenvolvimento sustentavel empresarial.

e Proporcionar o conhecimento do desenvolvimento de um sistema de gestédo
ambiental empresarial.

e Compreender a aplicacéo da legislacdo ambiental.

e Conhecer a importancia das Normas ambientais e da Certificacdo das empresas.

e Conhecer os procedimentos para obtencéo do licenciamento ambiental.

IV —METODOLOGIA DE ENSINO

Aula Expositiva e dialogada

Leitura de textos, estudos de casos e artigos
Videos e filmes

Desenvolvimento de produgéo cientifica
Visitas técnicas

V — CONTEUDO PROGRAMATICO

e ABORDAGEM HISTORICA
- O homem e a natureza
- Evolugéo da questdo ambiental




- Principais contextos histéricos de problemas ambientais

e DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
- Definicoes
- Dimens@es ambientais
- Dimensdes econdmicas
- Dimensdes sociais
- Principios ecolégicos
- Principios econbémicos
- Modelos de organiza¢fes sustentaveis

e indices econdémicos e socioambientais
- Politicas publicas ambientais
- Sistema de gestao ambiental (SGA)
- 1SO 14001
- Licengas ambientais
- Legislacdo ambiental

e INDICADORES DE SUSTENTABILIDADE EMPRESARIAL
- indices de Sustentabilidade Empresarial das Bolsas de Valores (ISE/Bovespa)
- Balanco Social
- Indicadores Ethos

VI — AVALIACAO

e 2 avaliagbes Individuais
e Trabalhos em grupos
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