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2. EMENTA

Orgamento como instrumentos de planejamento e controle. Principios Orgcamentarios e
concepgao da proposta orgamentaria. O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgcamentarios e
a Lei do Orcamento Anual. A planificacdo do setor publico e o orgamento por programas.

Instrumentos de controle.

3. OBJETIVOS DA DISCIPLINA
3.1 Objetivo Geral

Habilitar o académico para o conhecimento e dominio das informagdes ligadas as finangas
do Estado, bem como, para o gerenciamento, controle e prestagdo de contas da Gestdo

Orgamentaria perante a sociedade.

3.2 Objetivos Especificos

- Contextualizar os conceitos basicos do orgamento publico.
- Apresentar o Plano Plurianual.

- Entender a Lei das Diretrizes Orgamentarias.

- Abordar a Lei do Orgamento Anual.

- Dimensionar a importancia da receita e despesa publica.




4. METODOLOGIA DE ENSINO

- Aula Expositiva.

- Estudos e discussdes sobre a aplicabilidade do orgamento publico na administragéo publica.
- Trabalhos em grupo e discussdo de estudos de casos.

- Fichamento de contetidos tematicos.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

- Estrutura da Administragao Publica; :
- Orgamento Pblico: '
- Processo Orgamentario;

- Estrutura Orgamentaria;

- Receita e Despesa Publica;

- Créditos Adicionais.

6. SISTEMA DE AVALIAGAO

Para o aluno ser aprovado & necessario, além da frequéncia minima de 75% do total das aulas

ministradas, obter o minimo da nota 5,0 (cinco) no resultado final da disciplina.

A obtencao da nota final dar-se-a através de avaliagbes, trabalhos, fichamentos e processos
afins, dependendo das caracteristicas especificas dos tépicos abordados, cabendo ao professor
estabelecer as normas e os critérios de avaliacao.

A nota final sera calculada pelo resultado da soma das duas avaliagdes parciais, somada a
avaliagao final, dividindo os trés instrumentos avaliativos por dois, obtendo a nota final, adotando
para tal, uma escala de zero a dez para o resultado final.

NF = (A.P.1* + AP.2*") + (A.F***)
2

* Avaliacao Parcial 1: (Valor: 5,0 pontos).

** Avaliacao Parcial 2: (Valor: 5,0 pontos). \

*** Avaliagao Final: (Valor: 10 pontos).
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