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1. IDENTIFICACAO

EURSO: Bacharelado em Administracao

DISCIPLINA: Planejamento e Gestio da Administracdo Publica

ANO LETIVO: 2018.1
L

TURMA: 3

SEMESTRE: 6°

TURNO: Noite

CARGA HORARIA: 60h

LPROFESSORA: Ldcia Claudia Alves Chaves

2. EMENTA

A fungdo planejamento: tipos de planejamento: planejamento estratégico; planejamento
estratégico situacional; o conceito de problema para o planejamento governamental; metodologia
de anélise de problema: antecedentes e conceitos basicos do novo modelo de Planejamento,

Orgamento e Gestao.

3. OBJETIVOS DA DISCIPLINA
3.1 Objetivo Geral ]

Proporcionar os conhecimentos tedricos e praticos do planejamento e gestdo da administragéo
publica.

3.2 Objetivos Especificos

- Contextualizar os conceitos basicos da gestéo publica.
- Apresentar o ciclo da gestao publica.

- Desenvolver o planejamento publico.

- Abordar as planejamento estratégico.

- Dimensionar a analise de Stalkholders e Swot.

- Analisar o Balanced Scorecard.




4. METODOLOGIA DE ENSINO
[- Aulas Expositivas Dialogadas.
- Exposigao de videos.

- Trabalhos em grupo e discussao de estudos de casos.
- Seminarios.

- Fichamento de contetdos tematicos.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

- Conceitos de Politicas Publicas e Ciclo da Gestéo Publica.
- Participag&o Popular.

- Principais abordagens de Planejamento Publico.

- Planejamento Estratégico.

- PPA, LDO e LOA.

- Andlise de Problemas e Analise de stalkholders.

- Analise Swot.

- Balanced Scorecard.

6. SISTEMA DE AVALIAGAO

Para o aluno ser aprovado é necessario, além da frequéncia minima de 75% do total das aulas
ministradas, obter o minimo da nota 5,0 (cinco) no resultado final da disciplina.

A obtenc&o da nota final dar-se-a através de avaliagdes, trabalhos, fichamentos e processos afins,
dependendo das caracteristicas especificas dos topicos abordados, cabendo ao professor estabelecer as
normas e os critérios de avaliagéo.

A nota final sera calculada pelo resultado da soma das duas avaliagdes parciais, somada a avaliacgao final,
dividindo os trés instrumentos avaliativos por dois, obtendo a nota final, adotando para tal, uma escala de
zero a dez para o resultado final.

NF = (AP.1* + AP.2**) + (A.F**¥)
2

* Avaliagao Parcial 1: (Valor: 5,0 pontos).
** Avaliagéo Parcial 2: (Valor: 5,0 pontos).
*** Avaliag&o Final: (Valor: 10 pontos).
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3 UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

Curso de Administracio

Disciplina:  Planejamento e Gestao da Administracdo Publica
Professora: Licia Claudia Alves Chaves
Semestre: 2018.1
Turma: 6° Semestre - 1-01ADM2015/2
Carga
N°| Data :a".g‘;' Horaria
Prevista Dia da Semana Contetudo o1ana Sigaa
1| 08/03/2018 | QUINTA-FEIRA Apresentacao do curso e atividade integradora. 4 3,4
2 | 15/03/2018 | QUINTA-FEIRA Conceito de Politicas Publicas e Gestio Publica. 4 3,4
3 | 22/03/2018 | QUINTA-FEIRA |Ciclo da Gestéo Publica e Participagao Popular. 4 34
4 | 29/03/2018 | QUINTA-FEIRA Principais abordagens de Planejamento Publico. 4 3.4
5 | 05/04/2018 | QUINTA-FEIRA Planejamento Estratégico. 4 3,4
6 | 12/04/2018 | QUINTA-FEIRA AVALIACAOQ PARCIAL 1 4 3.4
7 | 19/04/2018 | QUINTA-FEIRA Planejamento Estratégico Situacional. 4 3.4
8 | 26/04/2018 | QUINTA-FEIRA |Conceito de Problema. 4 3,4
9 | 03/05/2018 | QUINTA-FEIRA |PPA, LDO e LOA. 4 3.4
10| 10/05/2018 | QUINTA-FEIRA AVALIACAO PARCIAL 2 4 3.4
11| 17/05/2018 | QUINTA-FEIRA Principais metodologias de Gestao por Resultados. 4 34
12| 24/05/2018 | QUINTA-FEIRA Analise de Problemas. 4 3,4
31/05/2018 | QUINTA-FEIRA |FERIADO - CORPUS CHRISTI




13| 07/06/2018 | QUINTA-FEIRA Analise de Stakeholders . 4 3,4
14| 14/06/2018 | QUINTA-FEIRA Analise Swot. 4 3.4
15| 21/06/2018 QUINTA-FEIRA |Balanced Scorecard. 4 3,4
16| 28/06/2018 | QUINTA-FEIRA REVISAO PARA AVALIACAO 4 3.4
17| 05/07/2018 | QUINTA-FEIRA AVALIACAO FINAL 4 3.4
18| 12/07/2018 | QUINTA-FEIRA ;::ar;%gnfic;::‘s avaliagcbes e demais atividades 4 34
L TOTAL C/H 72 61,2

L

Assinatura do Professor

Assj

a

Coordenador




