FUNDAGAD UNIVERSIDADE FEDERAL DD AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAD
COORDENADORIA DE ENSINO E GRADUACAD
CURSO DE ADMINISTRACAOQ

ATA DE REUNIAD DE
“OLEGIADC

DATA: 06.09.2018 HORA:16:30h LOCAL: Coordenagdo do Curso de Administragio - Sala dos profussores
TIPO DE ; Yy : . cg = ]
o Reunido Ordinaria do Colegiado do Curso de Administracio
REUNIAO ) i ) B -
REUNIAO Presidente do Colegiado do Curso de . Admirist racdo: Prof. Erick Franck “ogueira da

PRESIDIDA POR: | Paixdo.
SECRETARIO Lorena dos Santos Almeida

PARTICIPANTES

Prof. Andren Figueiredo Gomes Prof. Licia Claudia Alves (,||;?_ -
Prof. Alexandre Gomes Galindo Prof. |‘.-2;;'||\.l Pereira Tav ares_. B

Prof. Claudio Marcio Campos de Mendonga Brof iarian :a(;l_;;_h;u:_;: n_ -

Prof. Erick Franck Nogueira da Paixdo Prof. Robson Materko S

Represzentante da Turma 1/2015; Nilton Vidal

Técnica adm. Lorena dos Santos Almeida S
Figueiredo

Representante da Turma 1/2017: Jordhana de Jesus Representante da Turma 1/2010: Kasuo Pereira
Monteiro Yoshidone ]
OBSERVACOES:

- Participaram desta reunido os vice-representantes da turma /2017 Marcos Macedo Oliveira ¢ da turma
1/2018 Vitor Alves Costa e a académica da turma 1/2018 Amanda Rodrigues Galvio.

Pauta da Reuniao
1. PONTOS DE PAUTA

1.1 Aprovagdo de nova matriz curricular do curso de Admin stragdo:

1.2 Defini¢fio de docentes para reformulacdo das ementas des disciplinas da nova mat iz curricular:
1.3 Aprovagdo de nova avaliagdo das disciplinas TCC | ¢ TCC II:

1.4 Novas etapas do cronograma Enade 2018: e

1.5 Encaminhamentos necessarios € 0 que Ocorrer.

PONTO DE [1- Ponto de Deliberagio: 1.1 Aprovacio de nova matriz curticular do curso de
PAUTA dministragao

- O coordenador, prof. Erick Franck, informou sobre a importancia da aprovigao da nova |
matriz curricular do curso de Administragdo consiruica pelo Niucleo ['!m"c- e Estruturante |
(NDE)./HHHITTHIHTTT T LT 1 G L
- O professor Claudio Marcio apresentou a nova matriz curricular do curso clc .-\r'_‘;"'lmllnl acdo./
- O colegiado aprovou, por unanimidade, a nova mairiz curricular do curso de A ministragio.
conforme anexo /TS T 20 i

s i T . Ty A
- A reunido de colegiado teve inicio as 17:02h.//////////1}// “xMth”fr’f.’*'f”’a“ L Y

PONTO DE [1- Ponto de Dellbcracao 1.2 [Jc ini¢iio de docen les para ';:_h

lﬂll]c(.a(

OBSERVACOES: o /y‘ j
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COLEGIADOC

DATA: 06.09.2018 HORA:16:30h

PAUTA ementas das disciplinas da nova matriz curricular

LOCAL: Coordenagdo do Curso de Administragiio - Sala dos professon

ATA DE REUNIAO DE

- Ficou decidido que esta pauta sera definida em reunido com os docentes do curs

Z lf'ff_fl'lulff I's
T

OBSERVACOES:

- Nada a declarar.//////[I1TTTTHTTTTHTTETTTTHT LT LT HEEEEEE LT DAL e T

YT

PONTO DE |1- Ponto de Deliberac¢ao: 1.3 Aprovacgio de nova a\-'alincﬁ(‘_:tas disc
PAUTA e TCC II

iplinas TCC |

it

professor da disciplina e 50% da nota do orientador.'////1/1/ITTTTTTL T
OBSERVACOES:

- O colegiado do curso aprovou, por unanimidade. que na etapa | de avaliag:
disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso Il os pontos serdo compostcs por 50°
T

o parcial da |
o da nota do |

- Nada a declarar.////////11HTHTTTHTTHTTIETE L DT AT EEE DT 0T m‘;’

PONTO DE
PAUTA

1- Ponto de Deliberagdo: 1.4 Novas etapas do cronograma “nade 201

I

&

- O coordenador comunicou as novas etapas do cronograma do Enade 2018, em «
inscritos deverdo preencher o questionario do estudante no periode do (

21/11/2018 e Prova para avaliagdo individual de desempenho do estucanic

ue os alunos |

3/09/2018 a|

no 25 de|

novembro de 2018./////11HHHTHHTTIIINEHH T T "fff’ff;’ffx’."f,".r’f,-’}’_f_f.fﬁfi’ _’_f f’ / Et'z’h’f’f;,-"f.f '
OBSERVACOES: '
- Nada a declarar./////H1HTHTTTHTEE LT LR DT 0004
T — e o
DE 1- Ponto de Deliberagio: 1.5 Encaminhamentos necessarics 2 0 |uc ocorrer
PAUTA B

OBSERVACOES:
- Nada a declarar.////////111HTHHIHITIHIIHT I 000D LRI 10000000 0 0 4

- O representante da turma 2018.1, Kazuo Yoshidone, apresentou prop stu
Académico do Curso de Administracio (CAADM) para a realizacic do Semindario de
Empreendedorismo e Pesquisa de Administragdo - SEPA. no dia 12 de set-mbro de 2018,

sendo aprovada, por unanimidade, pelo colegiado do curso de Administregio /)

LT

do Centro
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Prof. Mariana
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Técm. LOEBza dos Santos Almeida

Representante da Turma 1/20 5 Nilton Vidal
Figueiredo
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Representante da Turma 1/2017: Jordhana de Jesus
Monteiro

Reprz:entante da Turma 1/20 & Kazuo Fereira
Yoshidone
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Teona Geral da
Matematica
Tecnologia da Informacaa para Adminatradales
Proto inlegratvn |
TOTAL

F [Empresndedorisma

Itrocucho b Soc

Introducaa & Adminisiracao

Watemdnca Financeia

Paacolagia Orp:

Projetn inlegrative Esensionista I
TOTAL

Ed Comabndace Caral

Introducaa a Econome ¢ Hstoria do Pansamaento Econdmco

Gestha de Pessoss
Diredo Indwidual do Trabakho

Proyeto integr [
TOTAL

ar Gestdo de Custos
Gestda ¢ Inovagia
Processos
Ecoroma e Mercado
Filrsohia & Etca

Prrogelo inbegratns Extensaoniata IV
TOTAL
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5" Operaches & Logistics |
Optativa |
Adminestragdo
Gestao da Quakdads

Estatistca Aplicada
Profeto | EEE Estarsionsta V

TOTAL
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G Operagtes & Logistica m‘ﬁ" . .
Gestao de Projetos
Aominssiracda da Produgas
Optatwa |
Agministracao Financeira |

Projeta infegrativo Extensionista Vi
TOTAL

glziziz| 2 |§

Adminis t-acho

™ |Admmistracao Financeira il
Firancera |

Gesta Pubiica
Optatraa Il

al=|sla| & &

Estagi
Projeto integratr Extensonista Vil
TOTAL

110
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£ Optativa IV
Direfto Empresarial

Gastio o Tributang
Tapcas en

™ [Trataha de Conchsda de Curse - TEE

s(a|g|z|8(8

Estago Supervisionada | 0 1me
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| "FORMAGOES [FB = BASICY
PROFISSIONAL | FEOT = ELTJDOS
CUANTITATIVGS E SL1E
TECNOLOGIAS | FC +
COMPLEMENTAR | A% = AT VICADE
iz

Distribuicdo das Horas Percentual e it i IR
Formagao Basica 540 | #eussEEs 1449%

Formagho Profissional L1200 eSS 1300 harsafralogio}
Formagio Estudos Quantitativos e suas tecnologias 180 5.80% 10,14%

Direita Administrative
Direito do Consumidar
Governanga
Libras
Inglés instrumental
Gestdo de Agronegdcio
intradugio & Antropologia

Métodos Quantitativos para Administragio
Desenvolvimento Reglonal e Arranjos Predutives Locais
Direite Tributario

Comercio Exterior
Sisterna de Gestio Ambiental

zlslalals|zls|s|s|s|s s s
P vl Bl

‘Quadro Resurmna para incluir no PPC a0 final da estrutur; Clerta de hf_ﬂﬂ
4 horas/reldgic
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ml“’ﬁ IMPORTANTES:
EM SOCIOLOGLA E/DU FILOSOFIA E OUTRAS {QUESTOES MEID AMBIENTE) COLOCAR NA EMENTA ASSUNTOS COMO Educagdo em Cire tes
Humanos, Educagdo Ambiental, Educagdo das Relagtes Etnice-Raciais & o Ensing da Histona e Cultura Afro-Brasdeira & Africana, 2m
atendimanto 85 Resalugdes CNE/CP n® 1/2004, CNE/CP n® /2012 & CNE/CP n® 242012,

Apordar éica dentro de filosofia

Abordar ética profissional dentro de IntredugSo & Administragla
Bibliografia basica e complementar 3 e 5 retiradas da Biblioteca da UNIFAP

A NN

Tearia Geral ca Admimistracio

alalajalal,

Tecnologs o Informacso para Adminisiradares
P Infegrativa Extensionsta |
TOTAL

Inireducio 4 Sacicloga
3 Adminstracan
Matematica Fnancera
Pricologia Organizacional
Progeto Irtegrative Extersionista il
TOTAL

alzlzialnlg

3 Contatildade Geral

Intreducio & Economia e Histdria do Pensaments
Ceendmico

Gestin de Pessoas
Dwresta Indvidual oo Trabalha.

Sustentabibdade Empresanal
!Prm Iﬂ‘im Extensicnista Il
'OTAL
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Administracde Mﬁw
Gestdo da Quakdads

Estatisica Aphcada
ﬁo 'EM‘ Extermionista
TOTAL
& Cperagies & Logistca Il
Gastao de Projetas
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FProjeto Irtegrativa Edensisnsta V1

TOTAL
7 |Admnisiracho Financeira I|
Gestd Pibbca
Optatraa 11
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TOTAL
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B |Cptativa IV
Direts Empresanal
Gestio e Plansjamento Triouario

Admi Estral
TCC Il
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