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P L A N O  D E  E N S I N O  
 
 

I – IDENTIFICAÇÃO 

Curso: Bacharelado em Administração 

Disciplina: Psicologia Organizacional 

 

Ano Letivo: 2020 

Semestre: 2o Semestre 

Turma: 9 ADM/2020/1 

Turno: Noturno 

Carga Horária: 60h (4 créditos) 

Modalidade:  Ensino Remoto 

Nome do Professor:  Mariana Miccione 

marianamiccione@yahoo.com.br 

 

II – EMENTA  
A psicologia enquanto área de conhecimento. Conceitos e teorias de base da psicologia. 

Relação entre psicologia e administração. O Homem e a Organização. Comportamento 

Humano, personalidade e mecanismo de ajustamento. 

 

III – OBJETIVOS DA DISCIPLINA 
- Compreender o processo histórico de formação da psicologia;  

- Conhecer e compreender os principais conceitos e teorias da psicologia; 

- Estabelecer relação entre psicologia e administração; 

- Entender o Homem no contexto organizacional; 

- Interpretar o comportamento humano e os pressupostos psicológicos subjacentes. 

 



 

IV – METODOLOGIA DE ENSINO 
Modelo de Ensino Remoto Temporário e Emergencial, sendo: 

6 encontros SÍNCRONOS (Google Meet) 

12 encontros ASSÍNCRONOS (SIGAA) 

 

V – VALIDAÇÃO DE FREQUÊNCIA 

O registro da frequência dos discentes no SIGAA ocorrerá nas atividades de ensino, 

como segue: 

I - Nas atividades assíncronas terá a flexibilização do registro da frequência, 

considerando o acesso dos discentes aos conteúdos propostos, bem como a execução 

de tarefas disponibilizadas no SIGAA. 

II - Nas atividades síncronas terá o registro da frequência, sendo que na eventual 

limitação de acesso à internet, o docente deverá considerar outros meios para o registro 

da frequência. 

 

VI – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

• A ciência Psicologia 

• Teorias Psicológicas 

• Interfaces Psicologia e Administração 

• Comportamento Organizacional 

• A Natureza do Comportamento Humano 

 

VII – AVALIAÇÃO 

A Frequência será validada nos encontros síncronos e assíncronos; 

Às Atividades Assíncronas serão atribuídos pontos;  

Distribuição dos Pontos:  

10 atividades assíncronas diversas (total de 10,00 pontos). 

 

 

 



VIII – BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
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IX – BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

MINUCCI, A. Psicologia aplicada à administração. São Paulo: Atlas, 1995. 

SCHERMERHORN, J.R. Fundamentos de comportamento organizacional: ed. Porto 
Alegre: Bookman, 1999. 

 

 
 
 
 

 

Assinatura do(a) Professor(a)  Coordenador(a) do Curso 

 

 

 



Curso de Administração

Disciplina:

Professor:

Semestre:

Turma:

Data Prevista Dia da Semana Conteúdo Carga Horária

06/jul terça-feira SÍNCRONO Apresentação e Organização da Disciplina. 2h

08/jul quinta-feira ASSÍNCRONO Atividade 1 3h

13/jul terça-feira ASSÍNCRONO Atividade 2 5h

20/jul terça-feira SÍNCRONO A Psicologia enquanto área do conhecimento. Contextualização e percurso da Psicologia. Conceitos. Teorias. 2h

22/jul quinta-feira ASSÍNCRONO Atividade 3 3h

27/jul terça-feira ASSÍNCRONO Atividade 4 5h

03/ago terça-feira SÍNCRONO Teorias e abordagens da Psicologia. Profissão Psicologia.2h

05/ago quinta-feira ASSÍNCRONO Atividade 5 (Avaliação Parcial) 3h

10/ago terça-feira
ASSSÍNCRONO - Atividade 6

5h

17/ago terça-feira

SÍNCRONO Interfaces Psicologia e Administração. Psicologia Organizacional.

2h

19/ago quinta-feira ASSÍNCRONO Atividade 7  3h

24/ago terça-feira ASSÍNCRONO Atividade 8 5h

  

31/ago terça-feira
SÍNCRONO Comportamento Organizacional.

2h

02/set quinta-feira ASSÍNCRONO Atividade 9 3h

07/set terça-feira ASSÍNCRONO  Atividade 10 (Avaliação Final) 5h

14/set terça-feira SÍNCRONO Questões humanas nas organizações: contribuições da psicologia.2h

16/set

quinta-feira

ASSÍNCRONO ATIVIDADES ATRASADAS 3h

21/set terça-feira ASSÍNCRONO ENCERRAMENTO 5h

Psicologia Organizacional

Mariana Miccione

2º

9 ADM/2020/1

Assinatura do  Professor Assinatura do  Coordenador




