MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS SUPERIORES

RESOLUCAO N° 022/2010-CONSU
De 24 de novembro de 2010

EMENTA: Revoga a Resolugdo n°
020/06-CONSU e Normatiza os
afastamentos de docentes para
participacdo em Programa de Pos-
Graduacéo Stricto Sensu no Brasil
e no Exterior.

O Presidente do Conselho Universitario da Universidade Federal do Amap4, no
uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas e conforme o Art. 14, Inciso XIII do Estatuto da
UNIFAP, c.c com o Art. 24, Inciso IV do Regimento Interno do CONSU e considerando,

O Processo n° 23125.002983/2009-54 e
A decisdo do Egrégio Conselho Universitario em Sessdo Extraordinaria
realizada no dia 21 de outubro de 2010,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO AFASTAMENTO DE DOCENTES PARA QUALIFICACAO

Art. 1° Os Afastamentos de docentes efetivos da UNIFAP para formacdo em cursos de pés-
graduacdo stricto sensu, no Pais e no Exterior, serdo efetuados conforme o Plano Institucional de
Qualificacdo Docente (PIQD) da UNIFAP, obedecendo as regras instituidas na Lei n.° 8.112, de
11 de dezembro de 1990, e suas alteragdes.

8 1° Os afastamentos de docentes efetivos da UNIFAP para a qualificacdo stricto sensu serdo:

a) até vinte e quatro (24) meses para cursos de Mestrado;

b) até quarenta e oito (48) meses para cursos de Doutorado;

c) até dezoito (18) meses para estagio de P6s-Doutoramento.

8 2° Excepcionalmente, podera ser concedida uma Unica prorrogacao, para 0s casos contidos

nas alineas a e b do § 1° deste artigo, sendo de seis meses para mestrado e de um (1) ano para



doutorado, observado o PIQD e os limites de afastamento fixados pela Lei n.° 8.112, de 1990, e
suas alteracGes, de acordo com o disposto no artigo 15, § 1°, desta Resolucao.

8 3° N&o poderdo solicitar afastamento os docentes com menos de trés (03) anos de servico
efetivo para cursos de mestrado e, com menos de quatro (04) anos, para doutorado e para estagio
de pds-doutorado, ja incluido o periodo de estagio probatdrio, que ndo tenham se afastado por
licenca para tratar de assuntos particulares para gozo de licenca capacitacdo ou com fundamento
neste artigo nos 2 (dois) anos anteriores a data da solicitacdo de afastamento.

8 4° Os docentes beneficiados pelo afastamento terdo que permanecer no exercicio de suas
funces, apds o seu retorno, por um periodo, no minimo, igual ao do afastamento concedido.

8 5° Caso o servidor venha a solicitar exoneragdo ou aposentadoria, antes de cumprido o
periodo de permanéncia previsto no § 4° deste artigo, devera ressarcir a UNIFAP dos gastos com
sua qualificacdo, conforme dispde o artigo 47, da Lei n.° 8.112, de 1990, e suas alteracdes.

8 6° Caso o docente ndo obtenha o titulo ou grau que justificou seu afastamento no periodo
previsto, aplica-se o disposto no § 5° deste artigo, salvo na hipétese comprovada de forca maior
ou de caso fortuito, a critério do Colegiado ou do Programa, do Departamento de P6s-Graduacao
e da CPPD da UNIFAP.

8 7° Aplica-se, a participacdo em programa de pés-graduacdo no Exterior para os docentes
efetivos da UNIFAP, o disposto no artigo 1° desta Resoluc&o e nos termos do artigo 95 da Lei n.°
8.112, de 1990, e suas alteragdes.

8§ 8° Terdo prioridade para concessdo de afastamento, obedecendo aos seguintes critérios, por
ordem sequencial, o docente:

a) cuja qualificacdo seja na sua area de atuacdo no Colegiado, quer seja no Curso de
Graduacdo quanto no de Pés-Graduacdo, ao qual esteja vinculado;

b) que ainda nédo tenha realizado qualificacdo no mesmo nivel solicitado;

¢) que solicitar afastamento para qualificar-se, na seguinte ordem: doutorado, mestrado e pos-
doutorado;

d) com mais tempo de servico efetivo na UNIFAP; no caso de empate, tera prevaléncia o de
maior idade, observando o teor do § 5° deste artigo.

8 9° Os afastamentos dos docentes efetivos da UNIFAP para curso de pds-graduacgdo stricto
sensu, ofertadas por Instituicbes de Ensino Superior (IES), no Brasil ou no Exterior, obedecerao
aos critérios determinados pelo Ministério da Educacdo (MEC) e recomendados pela

Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino Superior (CAPES).



Art. 2° O PIQD, elaborado pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPESPG), sera
submetido anualmente, até 30 de novembro, a deliberacdo da Cémara de P0Os-Graduacdo, e
constituir-se-a de:

| - Politicas e Diretrizes Institucionais para a Formacao e para o Desenvolvimento de Recursos
Humanos;

Il - Metas a serem atingidas na formacéo de recursos humanos;

Il - Andlise estatistica da situacdo dos recursos humanos por departamento e por area de
conhecimento;

IV - Analise critica resultante do acompanhamento do desempenho dos docentes em
formacdo, observando o disposto no artigo 3° desta Resolucao;

V - Previsdo do nimero de docentes que se afastardo no ano subsequente, por departamento e
area de conhecimento.
Art. 3° O PIQD seréa o resultado da consolidacdo das Politicas e Diretrizes Institucionais com 0s
Planos de Qualificacdo Docente dos Colegiados e Programas (PQDCP).

8§ 1° Os Colegiados e Programas encaminhardo anualmente, até 30 de outubro, a PROPESPG,
o0 respectivo PQDCP na sua forma atualizada e, quadrienalmente, em sua forma completa, em
consonancia com o artigo 1° combinado com o artigo 11, desta Resolugao.

§ 2° O PQDCP sera constituido de:

| - Politicas, Diretrizes e Metas do Colegiado ou do Programa para a formacgdo de recursos
humanos, considerando as necessidades de desenvolvimento das atividades de Ensino de
Graduacao e Pos-Graduacao e de Pesquisa e Extensdo;

Il - Analise estatistica da situacdo de recursos humanos por area de conhecimento;

Il - Andlise critica resultante do acompanhamento do desempenho dos docentes em
qualificacdo, observando o disposto dos artigos 14 a 17, do Capitulo 111, desta Resolucao.

IV - Previsdo de afastamento de docentes, por area de conhecimento, para 0 ano seguinte e
para os trés (3) anos subsequentes.
Art. 4° O afastamento integral para os docentes efetivos da UNIFAP somente sera concedido
para cursos de pos-graduacdo stricto sensu fora do Estado do Amap4, depois de devidamente
aprovado pelo Colegiado do professor beneficiado, chancelado pela Pré-Reitoria de Ensino e de
Graduagdo (PROGRAD) e pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo (PROPESPG),

oficializado pelo Reitor da UNIFAP, mediante ato administrativo.



8 1° Os docentes efetivos que participarem de cursos de pos-graduagdo stricto sensu
realizados, parte na sede e parte fora da sede, somente terdo direito a concessdo de afastamento
integral quando da realizagé&o do evento for fora da sede e, parcial, quando estiverem na sede.

8 2° Os docentes efetivos que participarem de cursos de poOs-graduacdo stricto sensu
realizados, somente na sede, terdo direito a concessdo de afastamento parcial.

8 3° Todo e qualquer afastamento de que trata este artigo devera ser precedido de emisséo de
Portaria.

Art. 5° Os professores substitutos da UNIFAP ou professores visitantes ndo terdo direitos a
concessdo de quaisquer modalidades de afastamento, quer na sede que fora dela, para
participarem de cursos de pos-graduacdo stricto sensu.

Art. 6° Qualificagdes de Pos-Doutorado de docentes, desde que incluidos no PQDCP, serdo
autorizados por periodos de até dezoito (18) meses consecutivos, observado o artigo 1°, § 2°,
desta Resolucdo, a intervalos minimos de quatro (4) anos.

Art. 7° A UNIFAP, observando o interesse do ensino, da pesquisa e da extensdo, participara com
a manutencdo do salério dos docentes durante os afastamentos para Qualificacdo de Pds-

Doutorado.

CAPITULO Il
DA TRAMITACAO DE PEDIDOS DE AFASTAMENTO DE DOCENTES PARA
QUALIFICACAO

Art. 8° O pedido de autorizacao de afastamento para qualificacdo do docente sera encaminhado a
Coordenagdo de Curso, utilizando formuléario préprio disponivel no Departamento de POs-
Graduacao.

Paragrafo Unico. O docente em regime de trabalho de vinte (20) ou quarenta (40) horas
semanais deverd anexar, ao processo, documentos da(s) outra(s) Instituicdo(des) com que
mantenha vinculo empregaticio, comprometendo-se estas a libera-lo por igual periodo que a
UNIFAP.

Art. 9° A documentagdo necessaria para a tramitacdo do processo de licenca de afastamento para
qualificagdo sera constituida de:

| - Ficha de solicitagéo de afastamento devidamente preenchida;

Il - Plano de estudo do requerente;

I11 - Carta de aceite da instituicao de destino (ou do orientador);



IV - Termo de Compromisso e de Responsabilidade.

Paragrafo Gnico. A documentacdo do docente listada nos itens do artigo 9°, em forma de
Processo, serd encaminhada a Coordenacdo do Curso de origem que dard prosseguimento na
forma desta Resolugéo.

Art. 10. A concessdo para afastamento integral do docente efetivo da UNIFAP obedecera aos
seguintes critérios:

I - Quitagéo das atividades inerentes ao docente efetivo da UNIFAP, de ordem administrativa
e de ordem académica, pela Coordenadoria de Ensino e Graduagdo (COEG) da PROGRAD.

Il - Observancia, pelo Colegiado do docente efetivo beneficiado, do percentual de
afastamento, de no maximo um terco (1/3), do quadro docente daquele Colegiado;

Il - A concessdao deverd ser acompanhada de parecer do Colegiado de Curso, da
Pro-Reitoria de Ensino e de Graduacdo (PROGRAD) e da Prd-Reitoria de Pesquisa e
Pds-Graduacdo (PROPESPG).

Art. 11. Analisado favoravelmente pelos setores competentes, o processo serd encaminhado a
Comissdo Permanente do Pessoal Docente (CPPD) para analise e consulta ao Departamento de
Recursos Humanos (DRH/PROAP) sobre a situacdo funcional do docente.

Art. 12. A Comissdo Permanente do Pessoal Docente (CPPD), depois da analise, no prazo de dez
(10) dias, enviara o Processo para o Reitor oficializar o afastamento do docente efetivo da
UNIFAP.

CAPITULO 111
DO ACOMPANHAMENTO E DO RELATORIO

Art. 13. Caberé ao Departamento de Pds-Graduacgdo da PROPESPG:

I - Acompanhar as atividades dos docentes em qualificacdo, na forma e nas condicdes
definidas nesta Resolucdo;

Il — encaminhar a CPPD para andlise sobre o cancelamento do afastamento do docente que
infringir o disposto nesta Resolucao.
Art. 14. Os docentes afastados para formacdo deverdo encaminhar o Relatdrio Semestral de
Atividades de Pds-Graduagdo, devidamente documentado, ao Departamento em que estdo
lotados.

8 1° No caso de prorrogagdo, trés (3) meses antes do término da autorizacdo de afastamento

em vigor, devera ser encaminhado o relatério com justificativa circunstanciada acompanhada de



um cronograma de atividades visando a conclusé@o do curso, com parecer do orientador, que serdo
apreciados pelo Departamento de Pds-Graduacao e aprovado pela CPPD.

8§ 2° Havendo prorrogacdo de prazo de afastamento, nos termos do § 1°, a solicitacdo sera

autorizada pela Reitoria. Devendo, a PROPESPG, comunicar oficialmente a prorrogacdo do
afastamento a PROGRAD e ao DRH
Art. 15. Até trinta (30) dias ap0s o seu retorno a UNIFAP, o docente devera encaminhar, ao seu
Colegiado e ao Departamento de Pds-Graduacgéo, o relatorio final das atividades desenvolvidas,
incluindo cdpias dos documentos comprobatdrios da titulagdo obtida e uma copia da dissertacao
ou tese.
Art. 16. O docente afastado para qualificacdo podera solicitar suspensdo deste afastamento,
mediante apresentacdo de justificativa circunstanciada a ser apreciada pelo Colegiado ou
Programa, pelo Departamento de P6s-Graduagdo e pela CPPD, com suspensdo automética do Ato
Administrativo autorizatorio e seu retorno imediato a UNIFAP.

8 1° A reativacdo de afastamento suspenso, por solicitacdo do docente, sera apreciada pelo
Colegiado ou Programa, pelo Departamento de Pés-Graduacdo e autorizada pelo CPPD. Caso
aprovada a reativacdo de afastamento, o docente tera direito a cumprir apenas o prazo nao
usufruido no Ato Administrativo autorizatorio inicial.

8 2° Caso o docente conclua sua qualificacdo em periodo inferior ao estabelecido no Ato
Administrativo autorizatério, deve retornar a UNIFAP, em um prazo de até trinta (30) dias, para
apresentar-se ao Departamento de Pds-Graduacdo, encaminhando a documentacdo exigida no
artigo 16, desta Resolucdo.

8 3° A CPPD dara ciéncia destas decisdes a PROPESPG, a PROGRAD e ao DRH.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIC}@ES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Pds-Graduacdo, de acordo com suas
atribuicGes estatutarias e regimentais.
Art. 18. Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua aprovacdo, revogando-se as

disposicdes em contrario.

Prof. José Carlos Tavares Carvalho
Presidente do CONSU/UNIFAP



