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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
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CHAMADA PUBLICA n°01/2024 - DCBS

Selecado de Tutores/Coordenadores para o Programa de Educacao pelo Trabalho para a
Saude —PET-Saude: Equidade.

O DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE da Universidade
Federal do Amap4, de acordo com EDITAL SGTES/MS N° 11/2023, DE 16 DE NOVEMBRO
DE 2023 que trata de SELECAO PARA O PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO
PARA A SAUDE - PET-Saude: Equidade, alinhado & Portaria Interministerial MS/MEC n°
421, de 3 de marco de 2010, que institui o Programa de Educacéo pelo Trabalho para a
Saude (PET Saude) e da outras providéncias;bem como a Portaria Interministerial MS/MEC
n°® 422, de 3 de marco de 2010, que estabelece orientacbes e diretrizes técnico-
administrativas para a execucdo do Programa de Educacédo pelo Trabalho para a Saude -
PET Saude, PORTARIA N° 10, DE 11 DE MARCO DE 2024/SGTES/MS, Divulga o resultado
da selecédo de projetos para o Programa de Educacéo pelo Trabalho para a Saude (PET-
Saude: Equidade), nos termos do Edital SGTES/MS N° 11, de 16 de novembro de 2023,
torna publica a Chamada Publica para o preenchimento de vagas para tutor/Coordenador de
grupo de aprendizagem tutorial.

| — DA DEFINICAO E DOS OBJETIVOS

O PET-Saude é um programa da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na
Saude (SGTES), com o objetivo de desenvolver, a partir de acompanhamento de grupos
tutoriais, mudancas curriculares alinhadas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para
todos os cursos de graduacdo na area da saude, considerando-se estratégias alinhadas
aos principios da Equidade, como fundamentos da mudanca, na légica da formacédo dos
profissionais e na dinamica da producéao do cuidado em saude.

OBJETIVA a qualificacdo dos processos de integracao ensino-servico-comunidade, de
forma articulada entre o Sistema Unico de Saude- SUS e as instituicdes de ensino, de modo
a promover a Equidade e as Praticas Colaborativas em Saude.

As acles do PET-Saude deverao fomentar a organizacao das acdes de integragcédo ensino-
servigo-comunidade no territorio, com vistas a articular suas acées com a de outros projetos
gue contribuem para fortalecer mudancas na formacao de graduacédo em consonéancia com
as complexas necessidades em saude, requeridas para o SUS.

Il — DAS VAGAS

2.1. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 10 (dez) vagas para docente
de graduacao de nivel superior que esteja em pleno exercicio da docéncia, envolvido
com processos de mudanca curricular e de integragdo ensino-servico-comunidade e
cadastro reservas, conforme distribuicdo no quadro a seguir:
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Coordenador dos grupos de aprendizagem tutorial/ Tutor/a Quantidade de
vagas

Docente de graduacao de nivel superior com formacéo na 7

area da saude que esteja em pleno exercicio da docéncia

Docente de graduacao de nivel superior com formacéo na

area de ciéncias humanas ou sociais aplicadas autorizadas 3

pelo MEC

TOTAL 10

2.1.1 Os Professores que ficarem no cadastro reserva poderdo manifestar interesse em
atuarem voluntariamente no projeto.

lIl.DAS INSCRICOES

3. A inscricGes deverao ser realizadas no periodo de 01 a 05 de abril de 2024, via
preenchimento de formulério eletronico, disponivel em:
https://forms.gle/VuWy4FjUxRG2aQme8

3.1 Para efetuar as inscri¢cdes, o candidato devera preencher o formulario eletrénico
no link https://forms.gle/VuWy4FUxRG2aQme8 e anexar os documentos abaixo
relacionados:

I- Copia do RG.
Il — Carta de intencéo.

3.2 Para solicitar a inscricédo, o candidato deve preencher os seguintes requisitos:

a) Seja professor de graduacgéo, em pleno exercicio da docéncia, vinculados a IES
integrante do PET Saude Equidade;

b) Tenha envolvimento com processo de mudanca curricular e de integragao ensino
servico-comunidade, com énfase no desenvolvimento de iniciativas de Equidade;

c) Ter disponibilidade para exercer suas atividades de tutoria;

d) Ter disponibilidade, no periodo de vigéncia do projeto aprovado de, no minimo,
8 (oito) horas semanais para dedicar-se as atividades programadas.

e) Ter disponibilidade para participar das atividades realizadas nos municipios do
estado do Amapa4, para visitas para realizar atividades relacionadas ao PET Salide
Amapa: enfrentamentos da Invisibilidade de pessoas em vulnerabilidade e
valorizacdo da trabalhadora do SUS através da equidade.


https://forms.gle/VuWy4FjUxRG2aQme8
https://forms.gle/VuWy4FjUxRG2aQme8
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IV.DAS ATRIBUICOES

4.1.Atribuicdes do tutor:

4.1.1 Participar de todas as atividades e reunides programadas pelo coordenador geral;

4.1.2 Participar durante sua permanéncia no PET-Saude, de atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

4.1.3 Acompanhar os preceptores das redes de salde participantes do projeto, na
orientacdo dos discentes quanto a producédo, publicacdo e apresentacéo de trabalhos
académicos que retratem as vivéncias em servico relevantes na area da saude e/ou
area de ciéncias humanas e/ou sociais aplicadas autorizados pelo MEC;

4.1.4 Atuar no curso de graduacdo em saude e/ou area de ciéncias humanas e/ou
sociais aplicadas autorizados pelo MEC, o qual integra na UNIFAP, como mediador
das mudancas curriculares necessarias conforme a preconizacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Cursos da area da saude visando adequacdes na
formacdo dos futuros profissionais de saude, com vistas a integracdo ensino-servico-
comunidade, com foco na Equidade;

4.1.5 Desenvolver supervisdo docente-assistencial, exercida em campo e em espacos
de formacéo, dirigida aos membros do grupo tutorial de aprendizagem, totalizando
carga horaria minima de 8 (oito) horas semanais, sem prejuizo das demais atividades
previstas na instituicao;

4.1.6 Participar de capacitacdes pedagogicas, reunides de educacdo permanente,
atividades de desenvolvimento profissional continuo e de planejamento promovidas
pelo Projeto PET Saude;

4.1.7 Participar do planejamento e execucdo de encontros para atualizacdo e de
oficinas promovidos pelo Projeto PET Saude;

4.1.8 Cumprir carga horéaria de frequéncia mensal, sob pena de desligamento do
programa mediante o descumprimento;

4.1.9 Apurar a frequéncia dos preceptores sob sua responsabilidade, conforme
procedimentos e normas estabelecidos pela UNIFAP;

4.1.10 Realizar mensalmente, a avaliacdo de desempenho dos preceptores bolsistas;

4.1.11 Elaborar semestralmente relatérios parciais e anualmente o relatorio
consolidado das atividades programadas;

4.1.12 Participar do processo de formacdo na tematica da Gestdo e Assisténcia em
saude como parte de sua formacéao.
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4.1.13 Cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET-Saude aprovado pelo
Ministério da Saude e da Educacdo.

V. DOS BENEFICIOS

5.1. O Tutor receberd certificado de participacdo no PET-Saude, apds o tempo de sua
participacéo efetiva e comprovada no Programa.

5.2. Os valores das bolsas para tutor do PET-Saude: Equidade terdo como referéncia
as bolsas na modalidade Apoio Técnico a Pesquisa, categoria NS, em conformidade com a
Portaria CNPqg n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ).

5.3 Os valores das bolsas para coordenadores de grupo de aprendizagem tutorial do
PET-Saude: Equidade terdo como referéncia as bolsas para a Produtividade em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora, nivel 1 C, em conformidade com a
Portaria CNPqg n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ).

5.4 O valor referente a bolsa para a fungéo de integrante do grupo PET-Saude, como
Tutor estara condicionado ao desenvolvimento do acompanhamento de vivéncias em servigco
e atividades de pesquisa dos discentes, emissdo de relatorios, e coordenacgao da elaboracdo
de produtos cientificos da pesquisa(apresentacdo em congressos e producdo de artigos
cientificos), sob a orientacdo do Coordenador geral do projeto.

VI. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo sera coordenado pela Coordenacédo do Projeto e Departamento
de Ciéncias Bioldgicas e da Saude.

6.2 A selecao ocorrera por meio de Unica etapa que corresponde a analise de carta de
intencao.

6.3 A andlise da carta de intencéo tera pontuacao expressa nos valores de 0 (zero) a 10
(dez), conforme critérios apresentados no anexo |.

6.4 Para carta de intencdo, devera ser elaborado um texto argumentativo em até duas
laudas onde o candidato denotara afinidade com um dos eixos tematicos do grupo de
aprendizagem tutorial, conforme quadro abaixo, e contribui¢cdes para acbes no ambito da
Equidade, de acordo com a natureza do grupo de aprendizagem tutorial.

Nome do grupo Tutorial Eixo
Equidade no SUS para um ambiente Valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS,
saudavel Género, Identidade de Género, Sexualidade, Raga, Etnia, Deficiéncias e as
interseccionalidades no trabalho na salde
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Fortalecimento dos lacos da maternagem | Eixo acolhimento e valorizagdo as trabalhadoras e futuras trabalhadoras da
salide no processo de maternagem e acolhimento e valorizacdo de homens
trans e outras pessoas que gestam

Enfrentamento da violéncia Eixo Valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no &mbito do
SUS, saude mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na satde

Saude mental: visibilidade X Eixo Valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no @mbito do
invisibilidade SUS, satde mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na satde

Interprofissionalidade no combate a Eixo Valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no @mbito do
iniquidade SUS, Género, Identidade de Género, Sexualidade, Raga, Etnia,

Deficiéncias e as interseccionalidades no trabalho na satde

6.5 O arquivo da carta de intencdo devera estar em PDF, texto com fonte Times New
Roman, tamanho 12 e espacamento 1,5, margens superior e esquerda de 3,0 cm, margens
inferior e direita de 2,0 cm, sem identificacdo do candidato. Devera ser anexado ao link no
ato da inscricao.

6.6 O resultado final do processo seletivo esté previsto para ser divulgado no dia 02 de
maio de 2024.

6.7 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, na seguinte
ordem:

| — Maior idade;

[I- Maior tempo de vinculacdo docente na Instituicdo de Ensino Superior (IES).

7. CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA/PERIODO
PUBLICACAO DO EDITAL 26 de marco de 2024
PERIODO DE INSCRICAO 01 a 05 de abril de 2024
DIVULGACAO DA LISTA DE INSCRICAO 08 de abril de 2024
PERIODO DE SELECAO 09 e 10 de abril de 2024
RESULTADO PROVISORIO 11 de abril de 2024
RECURSO DO RESULTADO 12 de abril de 2024
RESULTADO FINAL 15 de abril de 2024

INICIO DAS ATIVIDADES a partir de 02 maio de 2024
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8. INFORMACOES ADICIONAIS

8.1. A inscricdo s6 sera efetivada se o candidato apresentar todos documentos
necessarios exigidos pelo edital.

8.2. A selecao é valida por (1) ano e, no caso de vacancia, podera ser chamado o
docente que estiver na ordem decrescente de classificacdo, para ocupacéo da vaga de
bolsista.

8.3. O Projeto tera a duracdo do projeto de 24 meses. Sendo que a bolsa dos
participantes tera a duracéo de 6 meses, a qual podera ou ndo ser renovada, a critério da
Coordenacéo do Projeto.

Macapa-AP, 26 de marco de 2024.

Departamento de Ciéncias Biolbgicas e da Saude
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ANEXO |

CRITERIOS DE AVALIACAO DA CARTA DE INTENCAO

Critério Pontuacdo Maxima | Pontuacao obtida
ESTRUTURA

Adequacdo as recomendacbes gramaticais 1,0

(ortografia, concordancia verbal e nominal, dentre

outros)

Clareza na redacéo e coeréncia das ideias 1,0

Capacidade argumentativa e reflexiva 1,0

Total geral Estrutura 3,0
CONTEUDO

Compreenséao sobre PET Saude Equidade e sua 1,0

importancia no processo de formag¢do em saude

para o SUS

Percepcéao do papel do coordenador e/ou tutor de 1,0

grupo de aprendizagem tutorial no processo de

integracdo ensino-servico-comunidade

Afinidade pessoal e/ou experiéncia com oS eixos 2,5

tematico do grupo de aprendizagem tutorial

indicados no quadro 2, item 6.4

Contribuicbes pessoais para gestdo ou 2,5

assisténcia no grupo de aprendizagem tutorial e

para o processo de formacdo em saude no PET

Saude Equidade.

TOTAL GERAL CONTEUDO 7,0

TOTAL GERAL 10,0




