UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA - UNIFAP
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO - PROGRAD
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - DED

EDITAL N2 06/2025 — DEd/UNIFAP, DE 24 DE ABRIL DE 2025

O Departamento de Educac¢do (DEd), da Universidade Federal do Amapd (UNIFAP), torna
publico, e convoca os discentes dos cursos de gradua¢do do Campus Marco Zero,
Departamento de Educagdo, Curso de Educacdo Fisica e Curso de Pedagogia. A participar do
Processo de Sele¢do para o Programa de Monitoria, com base no disposto no Regimento da
UNIFAP, artigos 211 a 214, na Resolugdo CONSU n. 028, de 13/10/1994, e demais regras
institucionais aplicaveis, que se rege pelas normas contidas neste Edital.

1. OBJETIVOS DO PROGRAMA DE MONITORIA

A Monitoria nos Cursos de Graduag¢ao no Campus Universitario Marco Zero objetiva ampliar a
formacdo académica do aluno, possibilitando-lhe atuar de forma mais intensa e direta em
uma determinada disciplina, sob orientacdo docente. Assim, o programa visa incentivar a
participacdo do(a) aluno(a) nas atividades da Universidade e desperta-lo(a) para a docéncia, a
pesquisa e a extensdo, oportunizando sua capacitacdo didatica e cientifica, bem como
possibilitando a integracdo dos segmentos na Universidade.

2. DISTRIBUIGAO DAS COTAS NO DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO

2.1 S3o disponibilizadas 12 (doze) bolsas no Edital 06/2025 — Ded/UNIFAP, de monitoria
destinadas aos cursos de graduacdo, vinculados ao Ded, e distribuidas da seguinte forma: 06
(seis) para o Curso de Licenciatura em Educacdo Fisica; e 06 (seis) bolsas para o Curso de
Pedagogia. A totalidade das bolsas estdo vinculados ao Departamento de Educacdo (DEd),
conforme o quadro abaixo:

Ne Curso Grau Numero de Vagas
01 Educacao Fisica Licenciatura 06
02 Pedagogia Licenciatura 06

2.2 E de responsabilidade do Colegiado de Curso a definicdo das disciplinas e os pré-requisitos
para as quais as respectivas bolsas serdo disponibilizadas, conforme dispostas no Anexo II.

2.3 Caso ndo haja o preenchimento da vaga para determinada disciplina, poder-se-a
aproveitar o Cadastro de Reserva, de outra disciplina do mesmo curso, e remanejar a cota
para outra compativel com a drea em que o(a) candidato(a) foi aprovado(a), com o interesse e
aceite do(a) candidato(a) e a observancia dos critérios de selecdo.

3 DO VALOR E VIGENCIA DAS COTAS NO PROGRAMA DE MONITORIA

3.1 O valor das Cotas ao estudante serd de RS$500,00 (quinhentos reais) mensais, a serem
pagos através de depdsito bancdrio na conta informada pelo(a) discente(a).

3.2 As 05 (Cinco) cotas destinadas aos discentes selecionados terdo vigéncia até o final do
primeiro semestre de 2025.1, sob condicdo orcamentaria da administracdo, sendo para a
mesma disciplina ofertada ou outra escolhida pelo colegiado responsavel pela cota, com o
interesse e aceite do aluno(a).
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4 DOS CRITERIOS PARA PARTICIPAGCAO NO PROGRAMA E PROCESSO DE MONITORIA

4.1 O (a) candidato(a) selecionado (a) para o Programa Monitoria deverd atender aos
seguintes critérios:

4.2 Estar matriculado (a) e cursando regularmente o curso de graduagao para o qual as vagas
foram ofertadas, observadas as exigéncias deste Edital;

4.3 Ter sido aprovado(a) em todas as disciplinas que sdo requisitos para as vagas da monitoria
desejada, comprovadas no histérico académico, conforme o quadro a seguir:

DISCIPLINAS A ANALISE DO HISTORICO ACADEMICO DO(A) DISCENTE
CURSO DISCIPLINA
Educacao . MEI I- Ginastica (Profa. Ronedia Bosque)
Fisica . Informatica Aplicada a Ed. fisica (Profa. Leticia Carvalho)
. Pratica Pedagdgica | (Profa. Cassia Hack)
. MEI IIl - Atletismo (Prof. Dilson Belfort)
. Avaliacdo motora (Prof. Demilto Pureza)
. Antropologia Biocultural e Sociologia (Prof. Agripino Luz)
Pedagogia . Literatura Infanto Juvenil (Profa. Luzilene Alves)
. TP do ensino na Educacgao Infantil (Profa. Dilene Katia)
. Didatica Il (Profa. Antonia Costa)
. Didatica Geral (Profa. Maria Nazaré)
. Sociologia da Educacdo (Prof. Adalberto Carvalho)
. Pesquisa em Educacdo (Profa. Piedade Lino)

4.4 Ter disponibilidade de 20 (Vinte) horas semanais para desenvolver as atividades de
monitoria, nos horarios da disciplina pleiteada para o desenvolvimento como monitor (a).
N3do serd permitida a monitoria no_ mesmo turno/horario no qual o(a) estudante esteja
matriculado(a), ou seja, a monitoria deve ser realizada sempre em contraturno;

4.5 Nado receber nenhuma outra bolsa, exceto auxilios (moradia, alimentacao, etc.), concedida
pela UNIFAP ou outro 6rgdo de fomento, bem como nao ter vinculo empregaticio (Carteira
assinada), impossibilitando a carga hordria destinada a monitoria;

4.6 Os (as) candidatos (as) que ndo atenderem aos requisitos minimos serdao eliminados(as).

5 DAS INSCRICOES NO PROGRAMA DE MONITORIA

5.1 A inscricdo sera realizada virtualmente pelo e-mail institucional do Departamento de
Educacdo do Campus Marco Zero: ded@unifap.br.

5.1.1 As inscricGes poderdo ser realizadas no periodo de 24/04 a 13/05/2025.

5.1.2 O (A) candidato (a) devera apresentar, no ato da inscricdao, os documentos relacionados
abaixo:

5.1.2.1 Formulario de Inscricdo devidamente preenchido, conforme Anexo | deste Edital;

5.1.2.2 Histdrico Académico atualizado, constando a aprovagao nas disciplinas que constituem
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pré-requisito para a bolsa.

5.1.2.3 Atestado de matricula atualizado;

5.1.2.4 Cépia do documento de identidade, com foto, e do CPF;

5.1.2.5 Declaragao assinada, conforme Anexo V deste Edital;

5.1.2.6 Carta de Intengao, conforme modelo Anexo IIl deste Edital.

5.3 Ndo sera aceita declaracdo de aprovacdo na disciplina para fins de inscricdo.

5.4 As inscricdes deferidas serdo divulgadas em listagem provisdria na pagina do Departamento
de Educacdo (https://www?2.unifap.br/ded/).

5.5 Cabera recurso das inscri¢ées indeferidas (segundo o modelo do Anexo V), devidamente
fundamentado, sem efeito suspensivo, no prazo estabelecido neste Edital.

5.6 Apds o periodo de recursos sera divulgada a lista final das inscricdes homologadas;

5.7 O candidato ou candidata que apresentar “Print”, ou fotografia, de documentos sera
desclassificado/a.

6 DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 O processo seletivo para monitoria constara das seguintes provas:

6.1.1 Andlise da Carta de Intencdo, que é eliminatéria e classificatoria;

6.1.2 Andlise do Histdrico Académico do(a) candidato(a), que é classificatoria.

6.2 O processo de andlise da Carta de Intencdo serd executado pelo(a) professor(a) da
disciplina escolhida, sob a supervisdo da Coordenacdo do curso de graduacdo (Titular ou
Adjunto).

6.3 Sera realizada apenas a analise da Carta de Intencdo e do Histdrico académico dos(as)
candidatos(as) que atenderem a todas as normas deste Edital.

6.4 A Nota Final (NF) dos (as) candidatos(as) sera composta pela soma da Nota Final da
Andlise da Carta de Intencdo (NFCI) e da Nota da Analise do Histdrico Académico (NAHA).

NF = NFCI + NAHA

6.5 Em hipdtese alguma haverd segunda chamada, e o ndao cumprimento das regras
previstas neste Edital implicard em elimina¢do do(a) candidato(a).

7 ANALISE DA CARTA DE INTENGAO

7.1 A Carta de Intengdo constitui-se de um texto pessoal que identifica o(a) candidato(a), sua
formacdo, conhecimentos e experiéncias relacionados a disciplina pretendida, apresentando
suas expectativas em relagdo ao curso e sua inten¢do em atuar como monitor(a);

7.2 O(A) candidato(a) devera digitar a primeira parte — ldentificacdo Pessoal — da Carta de
Intengao com seus dados pessoais;

7.3 O(A) candidato(a) deverd, de modo resumido (mdximo de duas laudas), apresentar suas
intencdes em participar do processo seletivo, com observancia dos critérios relacionados no
Anexo Ill;

7.4 Para a Carta de Intencdo, o(a) candidato(a) deve usar fonte Times New Roman, tamanho 12,
espacamento 1,5, texto justificado e margens: superior 3,0 cm, inferior 2,0 cm, esquerda 3,0cm,
direita 2,0 cm, conforme normas da ABNT; 7.5 A Carta de Intencao é classificatdria e eliminatéria.
Para sua analise, serdo consideradas, além da correcdo ortografica e linguistica, os critérios de
coeréncia, objetividade e as motiva¢des do(a) candidato(a) com base no conhecimento geral do
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componente curricular pleiteado de acordo com ANEXO VI.

7.6 Cabera a cada membro da banca, isoladamente, atribuir uma nota, conforme o desempenho
do(a) candidato(a) na Carta de Intencdo. O resultado serd a apuragdo da média aritmética
simples das notas atribuidas pelos examinadores, considerando duas casas decimais;

7.7 Serd eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo enviar a Carta de Intengdo ASSINADA, em
formato PDF, juntamente com os documentos comprobatérios no ato da inscri¢do.

8 DA ANALISE DO HISTORICO ACADEMICO

8.1 A Nota da Andlise do Histérico Académico (NAHA) serd composta por férmula que
considera o Indice de Rendimento Académico (IRA) do(a) aluno(a) e a Média Aritmética das
Notas Finais (MANF) das disciplinas que sdo requisitos para a monitoria desejada.

8.2 A NAHA sera calculada de acordo com a seguinte férmula:

NAHA = IRA + 2.(MANF)
3

NAHE = Nota da Andlise do Histérico

Académico IRA = indice de Rendimento

Académico (0 a 10)

MANF = Meédia Aritmética das Notas Finais das disciplinas que sdo requisito para a
monitoria desejada.

9 CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Como critério de desempate serd utilizado, em primeiro lugar, a maior nota no Histérico
Académico, persistindo o empate serd considerado apto(a) o(a) candidato(a) que obtiver a
maior nota na analise da Carta de Intencdo e, caso ainda seja necessario, serd considerado
o(a) candidato(a) de maior idade.

10 DO CRONOGRAMA DA SELECAO

10.1 A selegdo ocorrera no periodo de 24/04 a 17/05/2025.

10.2 O resultado final da selecdo do Campus Marco Zero serd divulgado no dia 19 de maio de
2025, através da publicacdo de sua homologacao.

10.3. As informacgdes sobre as realizacdes das etapas do Processo Seletivo serdo divulgadas na
pagina do Campus Marco Zero (https://www?2.unifap.br/ded/).

10.4 O acompanhamento de avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

11 DA SELECAO

11.1 A selecdo serd realizada pelo docente responsavel pela disciplina com o devido
acompanhamento de todo o processo pela Coordenac¢do do curso de graduacdo (Titular ou
Adjunto).
11.2 Compete ao docente responsavel e Coordenacdo de curso de graduacao:

a) Realizar as etapas referentes a Carta de Intengdo e a andlise de Historico Académico,
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descritas neste Edital e de acordo com todas as normas.

b) Preencher adequadamente todos os documentos relativos a avaliagdo e
encaminha-los, devidamente assinados, junto com o resultado, a Dire¢do do
Departamento, responsdvel pela organizacdao geral do processo, até 01 (um) dia util
apos o término dos trabalhos.

c) Caberd ao DED a divulgacdo do resultado do processo, ficando vedada, aos docentes
envolvidos na sele¢do e Coordenacado de curso de graduagao, quaisquer manifestagdes
aos candidatos em relagao ao certame.

12 DO INGRESSO NO PROGRAMA DE MONITORIA

12.1 Para ingressar no Programa de Monitoria, os(as) académicos(as) aprovados(as) deverao
assinar o termo de compromisso no dia 20 de maio de 2025. O documento serd encaminhado
pelo DEd via e-mail institucional.

12.2 Apds o encerramento do periodo estabelecido para a assinatura do Termo de
Compromisso, caso existam aprovados que ndo venham a efetua-la, os(a) candidatos(a) do
Cadastro de Reserva passarao a ser convocados(as).

12.3 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as convocacdes, que

serdo publicadas na pagina do DED (https://www2.unifap.br/ded/).

13 DAS ATRIBUICOES DO (A) DISCENTE-MONITOR(A)

13.1 Constituem-se atribuicées do(a) Discente-Monitor(a):

a) Auxiliar os docentes em tarefas didaticas, compativeis com o seu grau de
conhecimento relacionadas a:

b) Assistir aos estudantes dos cursos de graduagdo para resolugdo de exercicios e
esclarecimento de duvidas;

c) Preparar atividades tedricas e/ou praticas compativeis com seu grau de conhecimento
e experiéncia e elaborar material didatico complementar; D - Ajudar no controle dos
ambientes virtuais, ou hibridos, de ensino. E - Zelar pelo patrim6nio e nome da
Instituicdo, bem como cumprir suas normas internas;

d) Participar no apoio ao desenvolvimento de atividades institucionais, tais como Semana
de Curso, Semana de Calouro, Feira de ProfissGes, ou outros eventos promovidos pelas
Coordenagdes ou Departamentos Académicos; e elaborar, MENSALMENTE, o relatério
de atividades desenvolvidas.

14 DO COMPROMISSO DO(A) PROFESSOR( A ) ORIENTADOR(A)

14.1 O(A) professor(a) orientador(a) devera ser docente efetivo da UNIFAP e orientar o(a)
cotista estimulando o interesse pela carreira docente.
14.2 Sao atribuicGes basicas do(a) professor(a) orientador(a), sem prejuizo dos compromissos
a serem firmados no momento da assinatura do termo de compromisso:
a) Orientar o(a) monitor(a) no desempenho das atividades programadas;
b) Orientar/capacitar o(a) monitor(a) no uso de metodologias de ensino aprendizagem
adequadas a sua atuacdo nas atividades propostas;
c) Promover o aprofundamento dos conhecimentos do(a) monitor(a) quanto ao
conteldo da disciplina;
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d) Promover reunides e/ou seminarios para troca de experiéncias entre monitor(a),
docente e discente;

e) Avaliar, mensalmente, o desempenho do(a) monitor(a) por intermédio de critérios
previamente estabelecidos, e que sejam do conhecimento do(a) da Coordenacgdo de
curso de graduacdo, e, sobretudo, do estudante-monitor(a); F - Acompanhar o(a)
monitor(a), permanentemente, a fim de identificar, nas atividades de monitoria,
possiveis interferéncias que possam comprometer o desempenho discente na
totalidade do processo formativo na graduacgao.

15 DA DESCLASSIFICACAO E DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA

15.1 Serdo desclassificados ou a qualquer tempo desligados do Programa de Monitoria os(as)
candidatos(as) ou cotistas que apresentarem informacdes falsas,

sem prejuizo de outras sancdes administrativas e judiciais pertinentes.

15.2 Serdo desligados os cotistas que descumprirem o Termo de Compromisso firmado com a
Instituicdo, bem como aqueles avaliados negativamente pelo(a) respectivo(a) professor(a)
orientador(a).

16 DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Este Edital terd vigéncia apenas no semestre letivo de 2025.1.

16.2 O Programa de Monitoria ndo tem carater de estdgio, podendo ser computado como
Atividade Complementar.

16.3 Ao preencher o Formulario de Inscricdo, o(a) candidato(a) declara estar ciente e de acordo
com as normas do presente processo seletivo, bem como aceitar as decisdes que possam ser
tomadas pelo Departamento, ressalvado o direito de recurso.

16.4 Cabera recurso do Resultado Provisério (segundo o modelo do Anexo V), devidamente
fundamentado, sem efeito suspensivo, no prazo de 01 (um) dia util da divulgacdo do resultado,
diretamente ao Diretor do Departamento Académico.

16.5 O exercicio da monitoria ndao estabelecerd vinculo empregaticio entre o(a) monitor(a) e a
UNIFAP.

16.6 A classificagdo dos(as) candidatos(as) em lista de sele¢do, para além do numero de vagas
disponibilizadas para cada disciplina, produz somente expectativa de direito (Cadastro de
Reserva). Para poder se efetivar no Programa de Monitoria, os(as) candidatos(as)
selecionados(as) deverdo assinar o Termo de Compromisso que definird as formas de execucao,
fiscalizacdo e avaliacao do programa.

16.7 As ocorréncias e casos omissos ndo previstos neste Edital serdao decididos pelo DEd do
campus Universitario de Marco Zero.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado digitalmente

b ANA OLGA DA SILVA DIAS
g .l Data: 24/04/2025 16:58:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANA OLGA DA SILVA DIAS
Diretora do Departamento de Educacao
Portaria n2 0435/2024 - UNIFAP



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA - UNIFAP
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO - PROGRAD
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - DED

EDITAL N. 06/2025 - DEd/UNIFAP, DE 24 DE ABRIL DE 2025
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA SELECAO DE MONITORIA

Ne ATIVIDADES PERIODO

01 | Periodo das Inscri¢des 24/04 a 13/05/2025

02 | Divulgacdo da lista provisdria das 14/05/2025
inscricoes deferidas

03 | Recursos da lista provisdria de inscri¢des 14/05/2025
indeferidas

04 | Homologagao das inscrigoes 15/05/2025
deferidas

05 | Andlise da carta de intengdo e Histérico 16/05/2025
escolar

06 | Divulgacdo do Resultado Provisério 17/05/2025

07 | Recursos do Resultado Provisério 17/05/2025

08 | Homologagdo do Resultado Final 19/05/2025

09 | Assinatura do Termo de Compromisso 20/05/2025
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EDITAL N. 06/2025 - DEd/UNIFAP, DE 24 DE ABRIL DE 2025

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS E ACADEMICOS DO(A) CANDIDATO(A) A MONITOR(A)

NOME DO CANDIDATO(A): w.vveeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e et et st s e e e s st et st seeeeeeeeesess et et st seseeseseseesnesaseeeens
DATA DE NASCIMENTO: ....../wccoof ... ST ORGAO EXPEDIDOR: ....oeveveeeeeereernne
O o

ENDEREGO: ...ttt s sttt sses s esessssseresessssnesenesane s NG
BAIRRO: .ottt CIDADE: ...veveveeerrene. CEP: et
TELEFONE RESIDENCIAL: ..o CELULAR: <.ttt
E-IVIALL: oottt ettt e et et et e e et et et e e et et et et ee et eeete e et et et et eeeaeaeaete et et et et eee e e aeaeaeaennananas
BANCO: ettt e et et et e et ee e e et ee e e et e e eae e et eae e et eae e et ee e et eeeee et et ete e et ene e et eae et eeeeeaneneans
AGENCIA: ..o, CONTA: oo OPERACAO: ..o,

TURNO: (i SEMESTRE: ..ottt

2. DADOS REFERENTES A MONITORIA PRETENDIDA

DISCIPLINA: ¢t eee e eeeeeeeeeeee e e e s e s eee s e s e e e e e eeseeeeessesseaeseesaeeeeeeseeseeseeseeseeeseseeneeneeneeseensensens
TURNO: e eeeeseee e SEMESTRE: oo eeeseseeseeeseseeseesseeeessesseseens
CURSO: oottt ettt ese s e s e e e e e eeeseeeeaeeesesse e e e e s e s e s e s e e es et eeseeeeesaesaesessassessessessessesseneenees
PROFESSOR(ES) RESPONSAVEL(EIS) PELA(S) DISCIPLINA(S):

MEDIA FINAL OBTIDA NA(S) DISCIPLINA(S): «evveeeeteeeeeeeeeeeeee et et eeeeeeee e e et e e seeeeeeneeeeeeeeeeeeeneneeeaens
HORARIO DISPONIVEL PARA A MONITORIAZ: ...t eeeee et eeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeseseesesenseseeeesensesneas

" Especificar a modalidade (bacharelado e licenciatura) e a habilitacdo, caso haja.
2 Discriminar o periodo (matutino, vespertino e/ou noturno).
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EDITAL N. 06/2025 - DEd/UNIFAP, DE 24 DE ABRIL DE 2025

DISCIPLINAS ATENDIDAS E ORIENTADORES(AS)

CURSO DE EDUCAGAO FiSICA

ANEXO Il

Disciplina

Orientadores (as)

Quantidade de vagas

MEI | GINASTICA Dra. Ronédia Bosque 01
Informatica aplicada a EF Me. Leticia Carvalho 01
MEI 11l — Atletismo Dr. Dilson Rodrigues Belfort 01
Avaliacdo Motora Dr. Demilto Yamaguchy 01
Antropologia Biocultural e Sociologia Dr. Agripino Alvez 01
Pratica Pedagogica | Dra. Cassia Hack 01

CURSO DE PEDAGOGIA

Disciplina Orientadores (as) Quantidade de vagas
Literatura Infanto Juvenil Profa. Luzilene Alves 01
TP do Ensino na Educ. Infantil Profa. Dilene Katia 01
Didatica Il Profa. Antonia Costa 01
Didatica Geral Profa. Maria Nazaré 01
Sociologia da Educacao Prof. Adalberto Carvalho 01
Pesquisa em Educacao Profa. Piedade Lino 01
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EDITAL N. 06/2025 - DEd/UNIFAP, DE 24 DE ABRIL DE 2025

ANEXO Il

MODELO DE CARTA DE INTENGAO

Eu, (NOME DO CANDIDATO(A)), venho, por meio desta, demonstrar meu interesse em participar
do Programa Bolsa Monitoria.

Minha formagdo académica inclui (CITAR CURSOS, ESTAGIOS EXTRACURRICULARES, PROJETOS DE
PESQUISA, MONITORIA, BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA, ATIVIDADES VOLUNTARIAS,
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E OUTROS EVENTOS MAIS RELEVANTES OCORRIDOS DURANTE A
GRADUACAO).

Meu objetivo profissional é (DESCREVA SEU OBJETIVO).

Minha opgdo pela DISCIPLINA PRETENDIDA E e justifica por (APRESENTE OS MOTIVOS QUE O(A)
LEVARAM A ESCOLHER A DISCIPLINA E O(A) ORIENTADOR(A) .

Concluindo, espero que (APRESENTE SUAS EXPECTATIVAS SOBRE O PROGRAMA BOLSA
MONITORIA PARA SUA VIDA PROFISSIONAL).

Observagao: No maximo 2 paginas.

Campus Marco Zero/DEd, de de 2025.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A
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EDITAL N. 06/2025 - DEd/UNIFAP, DE 24 DE ABRIL DE 2025

ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO

Fases do processo seletivo (especificar):

N2 de inscricdo™®: .......cccoveeeennns CPF*: e, Classificagdo: ......cccevvveeeeeeennns
3T 1= Yol Rl SRS
Telefone ...ueeeeeeeeee e E-Mail: e

Questionamento Fundamentado*:

Marco Zero, de de 2025

Assinatura do(a) Candidato(a)



|+

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA - UNIFAP
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO - PROGRAD
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - DED

EDITAL N. 06/2025 - DEd/UNIFAP, DE 24 DE ABRIL DE 2025

ANEXO V

DECLARACAO

Declaro que concordo com as condi¢cdes estabelecidas no Edital N. 06/2025 - DEd/UNIFAP e que
disponho de 20 (vinte) horas semanais para o exercicio da monitoria, estando ciente de que as
atividades de Monitoria ndo geram vinculo empregaticio com a UNIFAP e que a bolsa de
monitoria ndo pode ser acumulada a outra bolsa de natureza académica (exceto o Auxilio
Alimentacdo e o Auxilio Transporte).

NomMe do(a) Canidato(@) ...uveeeeeeeeiieiieeeecciie e ettt e et e e e e e e e e e eearr e e e e e eeeabsaeeeeeeeansaeeeeseennnens

(Assinatura do(a) Candidato (a))



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA - UNIFAP
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO - PROGRAD

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO - DED

EDITAL N. 06/2025 - DEd/UNIFAP, DE 24 DE ABRIL DE 2025

ANEXO VI

CRITERIOS DE AVALIACAO DA CARTA DE INTENCAO

Nome do(a) candidato(a):

CRITERIOS DE AVALIACAO NOTA PONTUACAO
1. Organizagao e exposicao textual, com clareza e i
e Até 1,0 pontos
objetividade.
2. texto com correcdo ortografica e linguistica adequada. Até 2,0 pontos
3. Sustentagdo dos argumentos, seguranga e coeréncia com )
.. " . Até 3,0 pontos
0s aspectos tedricos/praticos da disciplina.
4. Coeréncia entre as expectativas do(a) candidato(a) e os )
o o Até 2,0 pontos
objetivos da monitoria.
5. Motivacdo e disponibilidade para dedicac¢do as atividades )
o Até 2,0 pontos
da monitoria.
TOTAL
PONTUAGCAO FINAL:
( ) APROVADO(A) () REPROVADO(A)
Banca Avaliadora:
Macapa, de de 2025.
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