
PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE 

MONITORES VINCULADOS AOS PROJETOS DO PROGRAMA DE FORMAÇÃO, 

APERFEIÇOAMENTO, QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL E IDIOMAS – PROFID 

 

EDITAL Nº 04/2023 – DEPLA/PROGRAD/UNIFAP 

 

ANEXO - CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA 

 
MONITORES DE ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO. 

 

 

 

NOME DO CANDIDATO: 

Critérios Pontos 
Pontos 

atribuídos pelo 
avaliador (a) 

1. Desenvoltura da expressão oral, boa 
compreensão e segurança nos questionamentos; 

3,0  

2. Conhecimento sobre o projeto de Extensão; 2,0  

3. Experiência na área de atuação; 3,0  

4. Demonstra potencial em desenvolver o projeto 
de extensão. 

2,0  

Pontuação Máxima:  10,0  

Pontuação Obtida  

 

 

Data e Assinatura do Avaliador: 

 

 

  



PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE 

MONITORES VINCULADOS AOS PROJETOS DO PROGRAMA DE FORMAÇÃO, 

APERFEIÇOAMENTO, QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL E IDIOMAS – PROFID 

 

EDITAL Nº 04/2023 – DEPLA/PROGRAD/UNIFAP 

 

ANEXO - CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA 

 
MONITORES ADMINISTRATIVOS 

 

 

 

NOME DO CANDIDATO: 

Critérios Pontos 
Pontos 

atribuídos pelo 
avaliador (a) 

1. Desenvoltura da expressão oral, boa 
compreensão e segurança nos questionamentos. 

3,0  

2. Conhecimento sobre o projeto de Extensão; 2,0  

3. Experiência na área de atuação; 3,0  

4. Demonstra potencial em desenvolver o projeto de 
extensão. 

2,0  

Pontuação Máxima:  10,0  

Pontuação Obtida  

 

 

Data e Assinatura do Avaliador: 

 

 

 

 

 



PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE 

MONITORES VINCULADOS AOS PROJETOS DO PROGRAMA DE FORMAÇÃO, 

APERFEIÇOAMENTO, QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL E IDIOMAS – PROFID 

 

EDITAL Nº 04/2023 – DEPLA/PROGRAD/UNIFAP 

 

ANEXO - CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA 

 
MONITORES DE ENSINO – INGLÊS 

 
 
 
NOME DO CANDIDATO: 
 

Critérios Pontos 
Pontos 

atribuídos pelo 
avaliador (a) 

1.Uso adequado das estruturas gramaticais; 2,0  

2.Vocabulário preciso e adequado ao contexto; 1,5  

3. Fluência; 1,5  

4. Precisão de pronúncia; 1,5  

5.Capacidade para atuar no Projeto; 1,5  

6.Conhecimentos pedagógicos, teóricos e práticos 
para o ensino-aprendizagem do Inglês Língua 
Estrangeira. 

2,0  

Pontuação Máxima:  10,0  

Pontuação Obtida  

 

 

Data e Assinatura do Avaliador: 

 

  



PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE 

MONITORES VINCULADOS AOS PROJETOS DO PROGRAMA DE FORMAÇÃO, 

APERFEIÇOAMENTO, QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL E IDIOMAS – PROFID 

 

EDITAL Nº 04/2023 – DEPLA/PROGRAD/UNIFAP 

 

ANEXO - CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA 

 
MONITORES DE ENSINO – FRANCÊS. 

 
 
 
NOME DO CANDIDATO: 
 

Critérios Pontos 
Pontos 

atribuídos pelo 
avaliador (a) 

1.Uso adequado das estruturas gramaticais; 2,0  

2.Vocabulário preciso e adequado ao contexto; 1,5  

3. Fluência; 1,5  

4. Precisão de pronúncia; 1,5  

5.Capacidade para atuar no Projeto; 1,5  

6.Conhecimentos pedagógicos, teóricos e práticos 
para o ensino-aprendizagem do Francês Língua 
Estrangeira. 

2,0  

Pontuação Máxima:  10,0  

Pontuação Obtida  

 

 

Data e Assinatura do Avaliador: 

 

 

 



 

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE 

MONITORES VINCULADOS AOS PROJETOS DO PROGRAMA DE FORMAÇÃO, 

APERFEIÇOAMENTO, QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL E IDIOMAS – PROFID 

 

EDITAL Nº 04/2023 – DEPLA/PROGRAD/UNIFAP 

 

ANEXO - CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA 

 
MONITORES DE ENSINO – LIBRAS 

 
 
 
NOME DO CANDIDATO: 
 

Critérios Pontos 
Pontos 

atribuídos pelo 
avaliador (a) 

1.Uso adequado das estruturas gramaticais; 2,0  

2.Vocabulário preciso e adequado ao contexto; 1,5  

3. Fluência; 1,5  

4. Precisão de pronúncia; 1,5  

5.Capacidade para atuar no Projeto; 1,5  

6.Conhecimentos pedagógicos, teóricos e práticos 
para o ensino-aprendizagem do Libras como 
Língua Estrangeira. 

2,0  

Pontuação Máxima:  10,0  

Pontuação Obtida  

 

 

Data e Assinatura do Avaliador: 

 

 


