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EDITAL N° 12/2025 - DEPLA/PROGRAD/UNIFAP

PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE
MONITORES VINCULADOS AO PROJETO TREINAMENTO DE PESSOAL PARA
ATENDIMENTO DE PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA)

A Proé-Reitoria de Ensino e Graduagao da Universidade Federal do Amapa (UNIFAP), por
meio do Departamento de Letras e Artes (DEPLA), no ambito de sua competéncia, torna
publico o edital para formacdo de cadastro reserva de monitores para o PROJETO
TREINAMENTO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO DE PESSOAS COM TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA (TEA), de acordo com as disposigdes legais e regulamentares
vigentes e as normas contidas neste Edital e seus anexos, conforme segue.

A. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a. Este processo seletivo destina-se @ FORMAGAO DE CADASTRO
RESERVA DE MONITORES para o projeto supracitado.

b. O Processo Seletivo visa a formacgao de cadastro reserva para monitores de
ensino e monitores administrativos.

c. O Programa esta cadastrado no SIGAA sob o numero PJ064-2024,
vinculado a Coordenacéo do Curso de Letras Libras-Portugués.

d. O processo seletivo tera validade de doze meses, a contar da data de
publicacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
coordenagao do projeto.

e. O processo seletivo sera realizado pela coordenagao do projeto, sob
regulamentacgao, supervisdo, homologagao e publicacdo do resultado pelo
DEPLA.

f. O publico-alvo sao discentes de pds-graduagao para a fungao de monitor
de ensino (stricto sensu) e discentes de graduagao para a fungao de apoio
administrativo.

g. A classificagdo ndo garante a implementacdo da bolsa. Os(as)
candidatos(as) classificados(as) formardo um cadastro de reserva e seréo
convocados conforme disponibilidade orgamentaria do projeto.

h. O cadastro reserva sera valido durante a vigéncia deste Edital. Caso n&o
seja convocado, o(a) discente podera se inscrever novamente em edital
subsequente.

B. DOS OBJETIVOS DO PROJETO

C. Ofertar agdes de formagao para aprimorar o conhecimento tedrico-pratico dos
profissionais que trabalham com autistas e promover uma mudanga de paradigma
no que tange a percepgao social sobre pessoas com esse transtorno no intuito de
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ir ao encontro do que preceitua a Lei n. Lei n. 12.764/2012, que estabelece a
Politica Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista.

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS
3.1 Sao requisitos para concorrer as vagas:
A. Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduagao ou poés-
graduacéao stricto sensu (Mestrado/Doutorado) da UNIFAP.
B. Submeter-se a um regime de atividade de 20 (vinte) horas semanais,
a ser desenvolvido para fins essencialmente académicos, néao
gerando vinculo empregaticio ou trabalhista.
3.2 O Anexo | apresenta o quadro de vagas para cadastro de reserva e 0s
respectivos pré-requisitos para ocupa-las.
3.2 O(a) bolsista selecionado (a) desenvolvera suas agbes de extensado de acordo
com plano de atividade do projeto, sendo de inteira responsabilidade do coordenador sua
execugao, acompanhamento e avaliagao.

4. DO CRONOGRAMA
4.1 As atividades da selegao ocorrerdo de acordo com as datas indicadas no cronograma
abaixo:

Item Atividades Data
1 Publicacéo do Edital 11 de setembro de 2025
2 Prazo para impugnagao do edital 12 de setembro de 2025
3 Periodo de inscrigbes 13 a 21 de setembro de 2025
4 Inscricbes homologadas 23 de setembro de 2025
5 Prazo de recurso sobre as inscricdes 24 de setembro de 2025
homologadas
6 Lista final das inscricdes homologadas e 25 de setembro de 2025
Convocacgao para entrevista
7 Periodo de selecao 26 a 27 de setembro de 2025
8 Resultado preliminar 29 de setembro de 2025
9 Prazo para interposi¢cao de recursos 30 de setembro de 2025
10 Resultado Final 01 de outubro de 2025

5. DAS INSCRICOES

5.1 Os procedimentos para inscricdo obedecerao as seguintes regras:
5.2 A inscricdo devera ser realizada a partir das 9h00 e finaliza as 23h59 do periodo
constante no item 4.
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5.3 O candidato devera, no momento de inscricdo, preencher corretamente formulario
eletrénico disponivel no enderego https://www2.unifap.br/depla/ e anexar dentro do prazo
de inscrigao todos os documentos listados abaixo,obrigatoriamente no formato PDF:

a) Documento de identidade com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Comprovante de residéncia atualizado;

d) Atestado de matricula atualizado;

e) Historico de graduagéao ou Histérico do curso de Mestrado/Doutorado;

f) Documentos comprobatérios de acordo com o perfil (caso seja necessario

certificagdes exigidas no perfil)

5.4 Nao sera admitida a entrega ou complementagdo de documentos apds o periodo de
inscricao.
5.5 Nao sera homologada a inscrigao de candidato(a) que deixar de atender a quaisquer
exigéncias deste Edital, ficando o(a) candidato(a) INAPTO(A) para participar do processo
seletivo.
5.6 A coordenacéao do projeto n&do se responsabiliza por problemas adversos no momento
da inscrigcao, tais como falta de conexao ou indisponibilidade do sistema de inscrigao.
5.7 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os dados informados no ato da
inscrigao.
5.8 A homologagcdo das inscricdbes estara disponivel no enderegco eletrénico
https://www?2.unifap.br/depla/, conforme Cronograma deste Edital.

6. DA SELECAO DOS(AS) MONITORES(AS)

6.1 O processo de selegao para monitores administrativos e monitores de ensino do projeto
alvo deste Edital seguira as seguintes etapas:

a) Entregade Documentos (Doc) - Verificagdo dos documentos pessoais e académicos
obrigatorios previstos no ato da inscricdo e das condi¢bes previstas no item 5 deste
Edital (Etapa Eliminatéria); nota 0 (documentagao incompleta) e 10 (documentagao
completa).

b) Entrevista (Ent) - O estudante sera entrevistado individualmente por membros do
projeto, conforme o horario informado na lista, com duragcdo minima de 10 (dez)
minutos e maxima de 20 (vinte) minutos. O objetivo dessa fase € aferir a afinidade
do candidato com a tematica do projeto e conhecimentos especificos da area.
(Eliminatdria e Classificatoria) - nota 0 a 10,0 pontos.

6.2 As bancas de selegédo serdao compostas por 02 (dois) membros vinculados ao projeto.
As entrevistas ocorrerdo no periodo conforme o cronograma no item 4, em local e horario
estabelecido e divulgado pela coordenagdo do projeto na  pagina
https://www2.unifap.br/depla/.
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6.3 A banca de selegdo devera planejar e realizar todas as atividades pertinentes ao
processo de selecdo, como elaborar, aplicar e avaliar os candidatos a monitoria, e
encaminhar a documentacao da selegao para o coordenador do projeto.

6.4 A entrevista seguira os critérios estabelecidos no Anexo llI.

6.5 O processo de selegado de monitores(as) devera, obrigatoriamente, seguir os critérios
estabelecidos neste Edital.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1 Sera considerada classificada a pessoa candidata que obtiver a pontuacao
acima de 15,0 pontos nas alineas a e b referentes do item 6. A Entrega de
Documentos (Doc) e Entrevista (Ent.). Os candidatos seréo classificados em ordem
decrescente das notas alcangadas, considerando-se para a Nota Final (NF) a
equacgao base a seguir: NF=Doc+Ent.
Os critérios de desempate serdo os seguintes, em ordem decrescente:

Maior pontuagao na entrevista;

Maior idade.
7.2 O (a) candidato(a) devera participar obrigatoriamente de todas as etapas de
selegao.
7.3 Caso o(a) candidato(a) deixe de participar de pelo menos uma das etapas de
selegao, o mesmo sera considerado INAPTO(A).
7.4 A nota final sera divulgada no site https://www2.unifap.br/depla/ conforme
cronograma do Item 4.1.

8. DOS RESULTADOS

8.1 O DEPLA publicarda em sua pagina (https://www2.unifap.br/depla/) conforme o
cronograma descrito no item 4.1 deste edital o resultado preliminar contendo todos
os(as) candidatos(as) inscritos(as).

8.2 A lista sera publicada, considerando-se as situagcdes finais: “Classificado”,
“‘Desclassificado” e “Inapto”

8.3 Serao considerados “classificados” os(as) candidatos(as) que satisfizerem todos os
critérios de selecao.

8.4 Serdo considerados “desclassificados” os(as) candidatos(as) que obtiverem
pontuacgao inferior a 15 pontos na Nota Final (NF).

8.5 Serdo considerados “inaptos” os candidatos que ndo atenderem aos requisitos
solicitados para o processo de selegao neste Edital.

9. DO PRAZO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS
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9.1 Apéds a divulgacao de cada etapa, o(a) candidato(a) tera um prazo de acordo com o
cronograma descrito no item 4.1 deste edital para recorrer ao resultado da fase anterior.
9.2 O(a) candidato(a) que desejar interpelar recurso devera preencher corretamente
formulario eletrénico disponivel no enderego https://www2.unifap.br/depla/ e anexar os
comprovantes que julgar necessarios.

9.3 O DEPLA divulgara o Resultado Final conforme o cronograma disposto no item 4.1
deste edital.

9.4 Para a divulgacéao do resultado final ndo cabera recurso.

10. DA VINCULAGAO E DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

10.1 Os(as) candidatos(as) classificados(as) serdo convocados a assumirem as vagas de
acordo com a disponibilizagdo orgamentaria para o inicio da execugao do projeto.

10.2 Para ser vinculado ao projeto, o(a) candidato(a) devera entregar a documentagao
exigida no instrumento convocatério e dentro do prazo estipulado.

10.3 Para recebimento das bolsas, apos a convocagéao, o(a) candidato(a) devera assinar
o termo de compromisso de bolsista e entrega-lo na coordenagéao do projeto.

10.4 As bolsas serdo concedidas pela Fundagdo de Apoio a Educagdo e ao
Desenvolvimento Tecnholdgico do Rio Grande do Norte (FUNCERN), credenciada pela
Unifap, e pagas exclusivamente aos beneficiarios, por meio de crédito em conta corrente.
10.5 O valor da bolsa esta informado no Anexo I.

11. DAS ATRIBUIGOES DO MONITOR

11.1 Sao atribuigdes do(a) monitor(a) de ensino:

a) Cumprir 20 (vinte) horas semanais de atividades de monitoria, conforme
horarios estabelecidos pela coordenagao do projeto, sem prejuizo de suas
atividades académicas;

b) Permanecer matriculado em curso de pods-graduagao stricto sensu
(Mestrado/Doutorado) da Unifap.

c) Realizar as agdes previstas no plano de atividade de bolsista;

d) Seguir as orientagdées do coordenador(a) da atividade de extensao;

e) Colaborar na produgao de produtos de pesquisa previstos em cada Projeto;

f) Participar de treinamento especifico para o desempenho de suas agdes, quando
for exigido;

g) Participar de reunides para planejamento e avaliacdo de atividades e praticas
programadas;

h) Apresentar ao coordenador(a) da atividade de extenséo relatorio de suas agdes;

i) Apresentar ao coordenador(a) da atividade de extensao relatério final de suas
acdes, apos o término da bolsa;
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j) Ministrar cursos, com orientagdo e acompanhamento de docentes e equipe
pedagodgica do projeto;

k) Participar da elaboragao do material didatico dos cursos;

[) Participar da elaboragao de editais relacionados ao projeto;

m) Participar do processo de inscrigao e selegao de alunos do projeto;

n) Participar de eventos, agdes e atividades que divulguem o projeto em todos os
Campi da Universidade e instituicbes parceiras;

0) Participar das atividades externas quando necessario, mesmo que sejam em
outros municipios, desde que esse deslocamento nao interfira em suas
atividades académicas;

p) Participar de encontros pedagdgicos e de capacitagdo indicada pela
coordenagao geral e pedagdgica do projeto;

q) Fazer planejamento e relatérios sempre que for solicitado pela coordenagéao
do projeto;

r) Zelar pelo patriménio e nome da Instituigdo, bem como cumprir suas normas
internas;

s) Encaminhar mensalmente a folha de frequéncia e relatério de atividades para
controle de assiduidade;

t) Trabalhar em equipe seguindo as orientagdes dos coordenadores dos projetos.

11.2 Sao atribuigdes do(a) monitor(a) para atividades administrativas:

a) Cumprir 20 (vinte) horas semanais de atividades de monitoria, conforme horarios
estabelecidos pela coordenagao do projeto, sem prejuizo de suas atividades académicas;
b) Auxiliar o/a professor/a do Curso nas tarefas didaticas, na preparagao de aulas e
elaboracao de trabalhos da referida extensao;

c) Permanecer matriculado em curso de graduagao da Unifap;

d) Colaborar na produgao de produtos de pesquisa previstos em cada Projeto;

e) Auxiliar aos/as professores/as na realizagao das aulas on-line dos cursos;

f) Assessoramento no dominio de ambiente virtual empregado ao desenvolvimento das
disciplinas do Curso;

g) Auxiliar na elaboragdo de documentos referentes ao projeto de extenséo, tais como
editais, lista de inscri¢ao, certificados e declaragao de participagéo dos projetos;

h) Participar efetivamente da elaboragdo do planejamento didatico de cada uma das
disciplinas do Curso;

i) Realizar estudos tedricos sob a orientagao do/a professor/a;

j) Realizar, com a efetiva orientagdo do/a professor/a do Curso de Extensao, oficinas,
seminarios, circulos de leitura e/ou estudos dirigidos;

k) Participar das reunides promovidas pela coordenag¢ao do Projeto de Extenséo;

1) Elaborar relatérios mensais das atividades desenvolvidas;
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m)Assinar folha de frequéncia que documente a efetiva participacdo do monitor nas
atividades no projeto de extenséo;

n) Zelar pelo patriménio e nome da Instituicdo, bem como cumprir suas normas internas;

o) Participar das atividades externas quando necessario, mesmo que sejam em outros
municipios, desde que esse deslocamento nao interfira em suas atividades académicas;
p) Trabalhar em equipe seguindo as orientagdes dos coordenadores dos projetos.

12. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

12.1 A bolsa de extensédo sera cancelada nos seguintes casos:

a) Conclusao do curso de graduagao;

b) Trancamento de matricula;

c) Desisténcia da bolsa ou do Curso;

d) Abandono do Curso;

e) Pratica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, nos termos da
disciplina propria da UNIFAP, garantida a ampla defesa e o contraditorio;

f) Descumprimento de condi¢bes estabelecidas em Termo de Compromisso;

g) Término ou cancelamento do Projeto de Extenséo;

h) Falta de disponibilidade da carga horaria exigida;

i) Descumprimento das atribuicdes de bolsista previstas no plano de atividade.

i) A substituicdo de bolsista em caso de desisténcia ou desligamento sera
feita mediante encaminhamento de pedido pela Coordenagao do Projeto de
Extenséao, via oficio a FUNCERN, com justificativa acompanhada de toda
documentacdo obrigatéria para o cadastramento, obedecida a ordem de
classificagcdo do resultado final deste Edital.

ii) O bolsista substituto fara jus ao numero de parcelas remanescentes da
bolsa substituida, limitado ao periodo de vigéncia do projeto.

iii) Ndo havendo cadastro reserva, em caso de substituicdo do bolsista, a
Coordenagédo do Projeto de Extensdo devera realizar outro processo
seletivo via edital para preenchimento das vagas ociosas.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1 As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo séo de inteira responsabilidade
do candidato(a).
13.2 O ato de inscricdo gera a presungao absoluta de que o candidato(a) conhece
as exigéncias do presente Edital e de que aceita as condigbes da sele¢do, nao
podendo invocar seu desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.
13.4 A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou outras de
qualquer natureza que nao atendam as exigéncias deste edital, ocorridas em
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qualquer fase do processo, eliminardo o candidato da selegédo, anulando-se todos

os efeitos decorrentes da sua inscrigao.
13.5 Os casos omissos serdao resolvidos pela coordenagédo do Projeto

TREINAMENTO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO DE PESSOAS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA).

Macapa-AP, 11 de setembro de 2025

ey
"
Prof. Dr Ronaldo Campos

Prof. Dr. Marcos Paulo Torres Pereira
Coordenador Geral do Projeto

Diretor do DEPLA
Portaria n° 0391/2024
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA DE MONITORES DE ENSINO

TOTAL DE
VALOR VxR':S
PROJETO E-MAIL DO PROJETO MENSAL DA PRE-REQUISITOS
CADASTRO
BOLSA
DE
RESERVA
Académicos dos cursos de pds-graduagao
stricto sensu (Mestrado ou Doutorado),
TEA projetotea@unifap. br R$ 1.000,00 CR desde que seja comprovada experiéncia

na area de Educacgao/Educacgao
Especial/Tema na area de pesquisa com o
publico TEA.
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QUADRO DE VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA DE MONITORES APOIO-ADMINISTRATIVOS

TOTAL DE
VALOR VIQGRis
PROJETO E-MAIL DO PROJETO MENSAL DA PRE-REQUISITOS
CADASTRO
BOLSA
DE
RESERVA
Académicos dos cursos de graduacao
TEA projetotea@unifap.br R$ 600,00 CR desde que seja comprovada experiéncia

na area administrativa em projetos de
extensdo de no minimo 90h.
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ANEXO II

FREQUENCIA PARA A ENTREVISTA/PROVA DIDATICA

NO

CANDIDATO(A) ASSINATURA
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ANEXO lil- CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ENTREVISTA

. Pontos
Critérios Pontos atribuidos pelo
avaliador (a)

1.Uso adequado das estruturas gramaticais; 2,0

2.Vocabulario preciso e adequado ao contexto; 1,5

3. Conhecimento sobre a area que vai atuar; 1,5

4. Precisdo nas respostas; 1,5

5.Capacidade para atuar no Projeto; 1,5
6.Conhecimentos pedagdgicos, tedricos e praticos para o ensino-

aprendizagem (para monitores de ensino)/ Conhecimentos sobre 2,0

tramites académicos e géneros textuais administrativos (para
monitores de apoio administrativos)
Pontuagao Maxima: 10,0

Pontuagao Obtida




