UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA B
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL DFCH N° 04-UNIFAP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019

O Departamento Filosofia e Ciéncias Humanas, da Universidade Federal do Amapéa
(UNIFAP), torna publico e convoca os discentes deste Departamento, para participar do
Processo de Selecao para o Programa de Monitoria Voluntaria.

1. OBJETIVOS DO PROGRAMA DE MONITORIA VOLUNTARIA

11 A Monitoria nos Cursos de Graduagdo no Departamento de Filosofia e Ciéncias Humanas
(DFCH) objetiva ampliar a formacdo académica do aluno, possibilitando-lhe atuar de forma
mais intensa e direta em uma determinada disciplina, sob orientacdo docente. Assim, 0
programa visa incentivar a participacdo do aluno nas atividades da Universidade e desperta-lo
para a docéncia, a pesquisa e a extensdo, oportunizando sua capacitacdo didatica e cientifica,
bem como possibilitar integracéo dos segmentos na Universidade.

2. DISTRIBUICAO DAS VAGAS ENTRE OS CURSOS DE GRADUACAO

21 Ao todo, sdo disponibilizadas 02 (duas) vagas de monitoria voluntaria, distribuidas
conforme o quadro abaixo:

N° CURSOS NUMERO DE VAGAS
1 DIREITO 02

22 E de responsabilidade do colegiado de curso a definicdo das disciplinas para as quais as
respectivas vagas serdo disponibilizadas, conforme dispostas no Anexo II.

23  Sera utilizado Cadastro de Reserva nos casos dos candidatos aprovados e nao
classificados nas vagas disponiveis.

3. VIGENCIA DA VAGA NO PROGRAMA DE MONITORIA VOLUNTARIA

31 A vaga concedida terd duracdo de um semestre letivo, ou seja, até o final do segundo
semestre de 2019.

4. DOS CRITERIOS PARA PARTICIPACAO NO PROGRAMA E PROCESSO
SELETIVO DA MONITORIA VOLUNTARIA

41 O candidato selecionado para o Programa de Monitoria VVoluntaria devera atender aos
seguintes critérios:

411  Estar matriculado e cursando regularmente um dos cursos do DFCH, observadas as
exigéncias deste Edital;

412 Aprovagdo em todas as disciplinas que sdo requisito para as vagas de monitoria
desejada, comprovadas no historico escolar, conforme o quadro abaixo:
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DISCIPLINAS PARA ANALISE DO HISTORICO ESCOLAR DO ALUNO

CURSO DISCIPLINAS
DIREITO Estagio e Pratica Juridica Il
DIREITO Direito Civil 11

413  Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para desenvolver as atividades de
monitoria;

414  Comprovar haver compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e
0s propostos para o desenvolvimento da Monitoria VVoluntaria, no turno ou contraturno de
suas aulas.

4.2 Os candidatos que nao atenderem aos requisitos minimos serdo eliminados.

5. DAS INSCRICOES NO PROGRAMA DE MONITORIA VOLUNTARIA

51 A inscricdo sera realizada na respectiva coordenacdo de cada curso.

52 As inscrigdes poderdo ser realizadas no periodo de 17/09/2019 a 20/09/2019, conforme
horéario de funcionamento de cada coordenacéo.

53 O candidato devera apresentar, no ato da inscri¢cdo, os documentos relacionados a seguir:
531 Formulario de Inscricdo devidamente preenchido, conforme Anexo | deste Edital,

532  Historico escolar atualizado, constando a disciplina requisito para a monitoria.

533 Atestado de matricula ou Declaracao de vinculo atualizados;

534 Copia do documento de identidade, com foto,

535 Copia do CPF.

54 Nao sera aceita declaracdo de aprovacao na disciplina ou declaracdo de vinculo para fins
de inscricéo.

55 As inscrigdes deferidas serdo divulgadas em listagem provisoria na pagina do DFCH
www?2.unifap.br/dfch.

56 Cabera recurso das inscrigdes deferidas (segundo o modelo do Anexo 1V), devidamente
fundamentado, sem efeito suspensivo, no prazo de 01 (um) dia util da divulgacdo da lista
provisoria de inscritos, diretamente ao Coordenador do respectivo curso.

57 Apos o periodo de recursos sera divulgada a lista final das inscricdes homologadas.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 O processo seletivo para monitoria constara das seguintes fases:

611 Entrevista (eliminatdria e classificatoria);

612 Analise do histérico escolar do candidato (classificatoria).

62 O processo seletivo sera executado pelas Coordenac@es de curso e DFCH.

63 Em hipotese alguma havera segunda chamada para a entrevista € 0 ndo cumprimento
das regras previstas neste Edital implicard em eliminagédo do candidato.

64 SO fardo as entrevistas os candidatos que atenderem a todas as normas deste Edital.

65 A Nota Final (NF) dos candidatos serd composta pela soma da Nota da Entrevista
(NE) e da Nota da Disciplina (ND) dividida por 2 (dois).

NF =NE + ND
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7. DA ENTREVISTA

71 A Entrevista visa verificar a capacidade do discente para o0 desenvolvimento das
atividades, avaliando as habilidades interpessoais de comunicacao e fluéncia.

72 Na Entrevista, o professor orientador da monitoria avaliard o candidato atribuindo
pontuacao conforme os critérios estabelecidos no Anexo |11 deste Edital.

73 A Nota da Entrevista (NE) serd o somatorio das notas de cada critério de avaliacdo da
entrevista, totalizando a pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos. Sera eliminado o candidato
que obtiver nota inferior a 5 (cinco) pontos.

74 O candidato que ndo comparecer no horério indicado para a entrevista sera eliminado.
75 A data, local e horério da entrevista serd divulgado na pégina do DFCH
www?2.unifap.br/dfch.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Como critérios de desempate sera utilizado, em primeiro lugar, a maior nota na
disciplina, persistindo o empate serd considerado apto o candidato que obtiver a maior nota
na entrevista e persistindo ainda o empate sera considerado o candidato de maior idade.

9. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

91 A selecdo ocorrerd no periodo de 26 a 27 de setembro de 2019, cabendo ao
departamento divulgar a data, hora e local de realizacdo das entrevistas.

92 O resultado final da selecdo ocorrera a partir do dia 30 de setembro de 2019, através da
publicacdo da homologacao do resultado final.

93 As informacdes sobre datas, horarios e locais de realizacbes das etapas do Processo
Seletivo serdo divulgadas na pagina do DFCH wwwz2.unifap.br/dfch.

94 O acompanhamento de avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

10. DO INGRESSO NO PROGRAMA DE MONITORIA VOLUNTARIA

101 Para ingressar no Programa Bolsa Monitoria Ndo Remunerada, os académicos aprovados
deverdo assinar o termo de compromisso no DFCH, 01/10/2019.

102  Apds o encerramento do periodo estabelecido para assinatura do Termo de
Compromisso, caso existam candidatos que ndo tenham efetuado a assinatura do referido
Termo, serdo convocados os candidatos do Cadastro de Reserva.

103 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as convocacdes, que serdo
publicadas na pagina do DFCH wwwz2.unifap.br/dfch.

11. DAS ATRIBUICOES DO ESTUDANTE MONITOR

111 Constituem-se atribui¢es do Estudante-Monitor:

I auxiliar os docentes em tarefas didaticas, compativeis com o seu grau de conhecimento
relacionadas a:

d  assisténcia aos estudantes dos cursos de graduacdo para resolucdo de exercicios e
esclarecimento de dividas;

b)  preparagdo de atividades teoricas e/ou préticas compativeis com seu grau de
conhecimento e experiéncia; e

¢  elaboracdo de material didatico complementar.



Il.  zelar pelo patrimdnio e nome da Instituicdo, bem como cumprir suas normas internas;
lll.  participar no apoio ao desenvolvimento de atividades institucionais como semana de
curso, semana de calouro, feira de profissdes, ou outros eventos promovidos pelas
Coordenagdes de Curso ou Departamentos Académicos; e

IV. elaborar semestralmente o relatério de atividades desenvolvidas.

12. DO COMPROMISSO DO PROFESSOR ORIENTADOR

121 O professor orientador deverd ser docente efetivo da UNIFAP e orientar o bolsista
objetivando estimular o interesse pela carreira docente.

14.2 S8o atribuicbes béasicas do professor orientador, sem prejuizo dos compromissos a
serem firmados no momento da assinatura do Termo de Compromisso:

a) orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

b) orientar/capacitar 0 monitor no uso de metodologias de ensino-aprendizagem adequadas
a sua atuacdo nas atividades propostas;

c) promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos contetdos da
disciplina;

d) promover reunides e/ou seminarios para troca de experiéncias entre monitor, professor e
alunos;

e) avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor por intermédio de critérios
previamente estabelecidos, e que sejam do conhecimento do monitor;

f) acompanhar o desempenho do monitor nas disciplinas de seu curso, a fim de identificar
possiveis interferéncias das atividades de monitoria no comprometimento de seu processo de
aprendizagem como um todo.

13. DA DESCLASSIFI@A(;AO E DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE
MONITORIA VOLUNTARIA

131 Serdo desclassificados ou a qualquer tempo desligados do Programa de Monitoria
Voluntaria os candidatos ou bolsistas que apresentarem informacdes falsas, sem prejuizo de
outras san¢des administrativas e judiciais pertinentes.

132  Serdo desligados os bolsistas que descumprirem o Termo de Compromisso firmado
com a Instituicdo, bem como aqueles avaliados negativamente pelo respectivo professor
orientador.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

141 O Programa de Monitoria Voluntaria ndo tem carater de estagio, podendo ser
computado como Atividade Complementar.

142 Ao preencher o Formulario de Inscricdo, o candidato declara-se ciente e de acordo
com as normas do presente processo seletivo, bem como aceita as decisGes que possam ser
tomadas pelo Departamento, ressalvado o direito de recurso.

143 Cabera recurso do Resultado Provisorio (segundo o modelo do Anexo V),
devidamente fundamentado, sem efeito suspensivo, no prazo de 01 (um) dia util da
divulgacéo do resultado, diretamente ao Diretor do Departamento Académico.

144 O exercicio da monitoria ndo estabelecera vinculo empregaticio entre 0 monitor e a
UNIFAP.

145 A classificagdo dos candidatos em lista de selecdo, para além do nimero de vagas
disponibilizadas para cada disciplina, produz somente expectativa de direito (Cadastro de
Reserva). Para poderem efetivar-se no Programa de Monitoria, os candidatos selecionados
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deverdo assinar o Termo de Compromisso que definird as formas de execucéo, fiscalizagdo e
avaliacdo do programa.
146  Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pelo DFCH.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Macapa-AP, 17 de setembro de 20109.

Port. N. 1901/2017



N° DE INSCRICAO:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA .
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL DFCH N° 04-UNIFAP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS E ACADEMICOS DO CANDIDATO A MONITOR

NOME DO CANDIDATO(A): . .oveeeieeieeeeeeeees st ee st sees st ss s saes st es s an s en e neanens

DATA DE NASCIMENTO: ... ..c..) ... RG: oo, ORGAO EXPEDIDOR.: ..................

CPF

ENDERECO: ...ttt stes et saes s NO: oo

BAIRRO: ..o, CIDADE: ......cccoovrrrernne (0] ={ =

TELEFONE RESIDENCIAL: ....ooovcvveveeeeeeee e CELULAR: ..o

Y 2 1T T

BANCO: ....ooeveeceeeeseeeeee e es s,

AGENCIA: .....ccooovvreee, CONTA: ..o, OPERACAO: .....cccovvvveerennn,

CURSO....cos et ee ettt ettt ettt e st an e e st es et es e st es e snsesnes

W TURNO: o SEMESTRE: ....coeveveeeeeeeeee e,

2. DADOS REFERENTES A MONITORIA PRETENDIDA

DISCIPLINA(S):

....... TURNO: ...ooveeveeseeeeeeierenesensnenens SEMESTRE: oo,

CURSO: ..o

PROFESSOR RESPONSAVEL PELA(S) DISCIPLINA(S): «..vvveevceeeeeeeesveeeeeesveeees e

MEDIA FINAL OBTIDA NA(S) DISCIPLINA(S): . ceveeveevereeeesiereeeieesesseeneseneenen,

HORARIO DISPONIVEL PARAAMONITORIAZ: .......ccoooverieienreeseeeees e,

1 Especificar a modalidade (bacharelado e licenciatura) e a habilitagdo, caso haja.
2 Discriminar o periodo (matutino, vespertino e/ou noturno).



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA B
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL DFCH N° 04/2019-UNIFAP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019

ANEXO 11

DISCIPLINAS ATENDIDAS

CURSO: Direito
DOCENTE: Linara Oeiras Assuncao
DISCIPLINA: Estagio e pratica juridica Il

CURSQO: Direito
DOCENTE: Daize Fernanda Wagner
DISCIPLINA: Direito Civil Il



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA ~
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
EDITAL DFCH N° 04/2019-UNIFAP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019

ANEXO 111

CRITERIOS PARAAVALIACAO DA ENTREVISTA

ENTREVISTA
Disciplina:
Tema sorteado:
Candidato:
Avaliador: Duracdo da Entrevista:
s Pontos:
Critérios
01. Possibilidade de dedicacgdo as atividades inerentes a monitoria (2,0
pontos)

02. Conhecimento na area de monitoria (3,0 pontos)

03. Motivacdo para a realiza¢cdo da monitoria (2,0 pontos)

04. Comunicacdo interpessoal e fluéncia verbal (2,0 pontos)

05. Coeréncia das respostas aos questionamentos (1,0 pontos)

TOTAL

OBSERVACAO:
0. - Dividir a somatoria dos pontos por 10 (dez).
- Sera eliminado o candidato que obtiver média inferior a 7,0 (sete) pontos inteiros.

DATA: / 2019

ASSINATURA DO AVALIADOR:




UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA ~
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL DFCH N° 04/2019-UNIFAP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019

ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Fases/Provas (especificar):

Nome:

N° de inscrigdo: CPF Classificagéo:
Endereco:

Telefone celular: E-mail :

Questionamento Fundamentado:

Macapa, de de 2019.

Assinatura do candidato:

Assinatura do Responsavel pelo Recebimento:




