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01 - APRESENTAÇÃO

De  acordo  com  o  regimento  geral  da  Universidade,  os  Departamentos
Acadêmicos são órgãos específicos de desenvolvimento científico, tecnológico e de
formação profissional, correspondendo aos diferentes campos do saber.

O Departamento de Filosofia e Ciências Humanas (DFCH) é o departamento
que  agrega  os  seguintes  cursos  de  graduação:  Administração,  Direito,  Ciências
Sociais,  Sociologia,  História  Bacharelado/Licenciatura,  Geografia
Bacharelado/Licenciatura,  Relações  Internacionais,  Tecnologia  em  Secretariado  e
Secretariado  Executivo;  e  pós-graduação:  Mestrado  em  Estudos  de  Fronteira,
Mestrado Profissional em História; Mestrado em Desenvolvimento Regional; Mestrado
em História; Mestrado em Geografia.

02 - EQUIPE

A equipe do Departamento de Filosofia e Ciências Humanas (DFCH) é formada
pelos seguintes servidores:



Diretor
Marcos Vinicius de Freitas Reis 

Vice Diretor
Genival Fernandes Rocha 

Secretário Executivo
Warlisson de Sousa Ferreira 

Assistente Administrativo
Cássia Plácido de Oliveira 

Técnico em Assuntos Educacionais
Saulo Cabral Rangel 

Técnico em Assuntos Educacionais
Luiz Fernando Carneiro Guimarães 

03 - AÇÕES DESENVOLVIDAS

a) Reformulação do Conselho Departamental: 

Em novembro de 2019 o DFCH inicia  a  nova gestão com o Diretor  Marcos
Vinicius  de  Freitas  Reis  (Portaria  2183/2019)  e  o  Vice-Diretor  Genival  Fernandes
Rocha (Portaria 2188/2019). Após esses dois meses finais daquele ano, que foi um
período de transição e reestruturação organizacional, a primeira atividade para o início
do ano de 2020 foi a reformulação do Conselho Departamental do DFCH. 

A recomposição foi baseada na estrutura do conselho anterior, e atualizada de
acordo  com  as  regras  institucionais.  Para  a  representação  docente  e  técnico
administrativo foi enviado um memorando para todas as Coordenações de Curso para
que  os  mesmos  manifestassem  interesse  na  composição  do  Conselho.  Para  a
categoria  discente  foi  enviado  e-mail  para  que  todos  os  Centros  Acadêmicos
enviassem nomes  dos  alunos  para  também fazerem sua  representação  E  para  a
categoria  de  representante  da  comunidade  foram  recebidos  as  manifestações  de
interesse de entidades de classe representativas.

https://www2.unifap.br/dfch/2020/03/26/publicacao-da-nova-portaria-do-conselho-
departamental-do-dfch/

b) Atendimento remoto na pandemia:

Em  março  de  2020  devido  a  pandemia  do  COVID-19  foram  suspensas  na
UNIFAP todas as atividades presenciais acadêmicas e administrativas.



http://www.unifap.br/covid-19-pro-reitorias-da-unifap-informam-atividades-suspensas-e-
servicos-mantidos/

Diante deste novo cenário inédito para a sociedade não só o DFCH, mas toda a
Universidade teve que se adaptar de acordo com as recomendações das entidades
governamentais  de  saúde,  não  podendo  mais  atender  seu  público  alvo  de  forma
presencial, assim adaptou e maximizou todas as ferramentas digitais para continuar
prestando seus serviços com eficiência e eficácia.

Fonte: ASSCOM Unifap

c) Reuniões do Conselho Departamental:

Mesmo diante do novo cenário adotado pela UNIFAP as reuniões deliberativas
do  Conselho  Departamental  não  foram integralmente  suspensas,  sendo  adotado  o
formato online com a utilização de ferramentas de videoconferência, tendo participação
de  todas  as  categorias  do  DFCH  para  as  discussões  e  tomadas  de  decisões  no
planejamento das ações.

d) Reuniões remotas com as categorias:



Fazendo  uso  constante  das ferramentas  eletrônicas  o  DFCH não deixou de
estar em pleno contato com todas as categorias que o compõem. Com este objetivo
além das reuniões do Conselho Departamental foram realizados também encontros
virtuais específicos com os representantes de centros acadêmicos e com os técnicos
administrativos vinculados aos cursos do DFCH, a fim de tratar de demandas surgidas
no período de trabalho remoto, sempre tendo o feedback para planejar suas ações no
decorrer do ano.

e) Elaboração do e-book do DFCH:

No mês de abril com o intuito de fomentar a produção acadêmica da UNIFAP o
DFCH iniciou a organização para produção de um e-book em parceria com a Editora
Universitária,  com  a  publicação  de  artigos  dos  docentes,  alunos  e  técnicos
administrativos pertencentes ao DFCH. O projeto está em andamento e já conta com
30 artigos dos mais variados temas na área de humanas.

https://www2.unifap.br/dfch/2020/03/25/elaboracao-do-e-book-do-dfch/

f) Reunião do Conselho Departamental do DFCH com parlamentares:

No mês de julho o Conselho Departamental do DFCH reuniu-se com o Senador
Randolfe Rodrigues e o Deputado Camilo Capiberibe com o intuito de obter apoio na
disponibilização  de  verbas  orçamentária  para  subsidiar  auxílio  financeiro  para  os
alunos dos cursos de graduação do Departamento em vulnerabilidade socioeconômica
causada pela pandemia do COVID-19. 

https://www2.unifap.br/dfch/2020/07/17/reuniao-do-conselho-departamental-do-dfch-
com-parlamentares/

g) Auxílio financeiro emergencial para acadêmicos do DFCH:



Em setembro o DFCH lançou um edital de assistência estudantil emergencial
instigado  pelo  cenário  de  pandemia  do  COVID-19  para  os  alunos  dos  cursos  de
graduação vinculados, tais recursos do próprio Departamento que inicialmente seriam
destinados aos custeio de diárias e passagens para os servidores durante o ano de
2020. 

Com  a  suspensão  das  viagens  no  período  da  pandemia,  o  Departamento
prontamente articulou com a gestão financeira da Universidade os procedimentos para
converter  esses  recursos  em  auxílio  para  os  seus  próprios  alunos.  Foram
contemplados  43  alunos  dos  cursos  de  graduação  que  receberam cada  um bolsa
auxílio financeiro por 3 parcelas mensais.

https://www2.unifap.br/dfch/2020/09/21/noticia/

h) Outras atividades:

Além dessas atividades pontuais o DFCH seguiu com suas demandas rotineiras
administrativas e de atendimento de forma 100% online. São eles: encaminhamento de
memorandos eletrônicos; abertura de processos eletrônicos; homologação de projetos
de pesquisa; gerenciamento e homologação de PAID; realização de reuniões remotas
registradas  em  atas  eletrônicas;  atendimento  aos  docentes,  alunos  e  técnicos
administrativos via whatsapp e e-mail institucional; publicações no site institucional do
DFCH (https://www2.unifap.br/dfch/).


