UNIFAP

CONTRATO DE GESTAO ESPECIAL QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AMAPA - UNIFAP E A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES - EBSERH

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA - UNIFAP, pessoa juridica de direito publico interno, criada através
do Decreto n? 98.997, de 02 de margo de 1990, inscrita no CNPJ sob o n? 34.868.257/0001-81, com sede na Rodovia
Juscelino Kubitschek de Oliveira, km 02, Macapa/AP, neste ato representado por seu Reitor, JULIO CESAR SA DE
OLIVEIRA, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n2 HEEEM339, inscrito no CPF sob o n? H781.364-H,
nomeado pelo Decreto Presidencial de 19 de setembro de 2018, doravante denominada CONTRATANTE, e a EMPRESA
BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - Ebserh, Empresa Publica vinculada ao Ministério da Educagao, criada pela
Lei n? 12.550, de 15 de dezembro de 2011, com sede no Edificio Parque Cidade Corporate - Torre C - 12, 22 e 32
andares - Setor Comercial Sul, Quadra 09, Torre C, Brasilia/DF, CEP 70.308-200, inscrita no CNPJ n2 15.126.437/0001-
43, neste ato representado por seu Presidente, OSWALDO DE JESUS FERREIRA, brasileiro, casado, militar da reserva,
portador da Carteira de Identidade n° IO951-4, expedida pelo Ministério da Defesa, inscrito no CPF sob o n®
HEN.030.927-M8, e por seu Vice-Presidente, ANTONIO CESAR ALVES ROCHA, brasileiro, casado, militar da reserva,
portador da Carteira de Identidade n° IEEEEMG02-7, expedida pelo Ministério da Defesa, inscrito no CPF n®
I 314.807-M, doravante denominada CONTRATADA, sendo ambas denominadas SIGNATARIAS, resolvem celebrar,
entre si, o presente Contrato de Gestdo Especial, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

Clausula Primeira - Do Objeto

O presente Contrato tem por objeto a gestdo especial, pela CONTRATADA, do HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA — HU-Unifap, na forma e condig8es definidas neste Contrato, na Lei n® 12.550, de
2011, na Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, no Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016, no Estatuto Social e
no Regimento Interno da Ebserh, respeitada a autonomia universitaria prevista no artigo 207 da Constitui¢do Federal,
compreendendo:

I. o fortalecimento do ensino, da pesquisa, da inovagdo tecnolégica em satde e da extensdo, apoio ao ensino-
aprendizagem e a formagdo de pessoas no campo da saude publica e correlatos a atuagdo no ambiente
hospitalar;

Il. a prestagdo de servigos gratuitos de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio diagnodstico e
terapéutico e internag3o Hospitalar 3 populag3o, exclusivamente no dmbito do Sistema Unico de Sadde - SUS,
sendo vedado o atendimento por meio de convénios e particulares;

lll. a gestdo, com foco em resultados, a partir de diretrizes da CONTRATADA e do monitoramento e avaliagdo
por meio de indicadores; e

IV. a realizagdo das atividades inerentes ao objeto social da CONTRATADA.



Pardgrafo Primeiro - E vedado o aditamento deste Contrato com o intuito de alterar seu objeto, entendida como tal a
modificagdo, ainda que parcial, das finalidades definidas na Clausula Primeira.

Paragrafo Segundo - E vedada a cobranga pela CONTRATADA pelos servicos de gest3o prestados 3 CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro - Resguardado o objeto, este Contrato podera ser aditado a qualquer tempo mediante acordo
formal entre as partes.

Clausula Segunda - Das Partes Integrantes do Contrato

Sdo partes integrantes deste Contrato:

Anexo | - Relatério de Planejamento Operacional do Hospital Universitdrio;

Anexo Il - Inventario de estoque de bens de consumo, de bens moveis e de imdveis, acompanhado da certiddo
de registro de imoveis, com a descrigdo, dimensdes e plantas das instalagdes do HU-Unifap;

Anexo Il - Demonstragdes contabeis auditadas do ultimo exercicio e balancete auditado do més imediatamente
anterior a assinatura deste Contrato, referentes as contas do HU-Unifap, conforme legislagdo aplicavel a
CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro - Todas as informagdes ativas e passivas apresentadas nos anexos serdo auditadas pela
CONTRATADA, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias apos assinatura deste Contrato.

Paragrafo Segundo - O termo de recebimento definitivo da obra e alvaras necessarios ao funcionamento do HU-Unifap
deverdo ser apresentados pela CONTRATANTE em até 120 (cento e vinte) dias apds assinatura deste Contrato, quando
passardo a vigorar imediatamente como Anexo IV, independentemente de novo ato formal entre as partes.

Clausula Terceira - Do Regime Juridico e Natureza do Contrato

Este CONTRATO constitui espécie do género Contrato de Gestao, e se regula pelas suas clausulas e pelos preceitos de
direito publico, especialmente pela Lei n® 12.550, de 2011, e pelo Estatuto Social da Ebserh e, nos casos que couber,
pela Lei n? 13.303, de 2016, pela Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, além dos principios da Teoria Geral dos
Contratos.

Clausula Quarta - Do Planejamento Operacional do Hospital Universitario

O Relatério de Planejamento Operacional elaborado pela CONTRATADA, com anuéncia da CONTRATANTE, parte
integrante deste Contrato (Anexo 1), tem por finalidade o desenvolvimento e o cumprimento de agdes estratégicas
para viabilizar o inicio da operagdo e a transferéncia da gestdo do Hospital para a CONTRATADA.



Paragrafo Primeiro - A gestdo plena do Hospital Universitdrio, por parte da CONTRATADA, esta condicionada ao
cumprimento dos seguintes requisitos:

I. registro do HU-Unifap nos 6rgdos federais, estaduais e municipais como filial Ebserh;
Il. abertura de cadastro de acesso a conta Unica bancaria;

lll. nomeagdo, pela CONTRATADA, de equipe minima de gestores, para ocupar cargos em comissdo e fungdes
gratificadas, conforme estipulado no Relatdrio de Planejamento Operacional do HU-Unifap, observado o
dimensionamento autorizado pela Secretaria de Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais (Sest-ME),
do Ministério da Economia;

IV. contratagdo, pela CONTRATADA, de equipe minima de empregados, por meio de concurso publico, conforme
estipulado no Relatdrio de Planejamento Operacional do HU-Unifap, observado o dimensionamento autorizado
pela Sest-ME;

V. sub-rogacdo de Contratos Administrativos e Licitagdes que geraram Atas de Registro de Pregos necessarios
ao funcionamento da unidade hospitalar;

V1. operagdo financeira pela Unidade Gestora da Ebserh;

VII. sub-rogagdo 2 CONTRATADA do Instrumento Formal de Contratualizagdo firmado com o Gestor do SUS e
demais instrumentos referentes aos recursos financeiros oriundos de outras fontes de custeio da salde;

VIII. elaboragdo, com a participagdo da CONTRATANTE, do Plano Diretor Estratégico do HU-Unifap;

IX. levantamento de demonstragdes financeiras auditadas, limpas de ressalvas e que reflitam adequadamente a
situagdo financeira e patrimonial do Hospital, de acordo com as regras contabeis aplicadas no Brasil; e

X. cessdo, ndo onerosa, da CONTRATANTE para a CONTRATADA, do imdvel no qual localiza-se o HU-Unifap e dos
bens moveis descritos no anexo Il deste Contrato.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA iniciara a gestdo do HU-Unifap a partir da disponibilizagdo das estruturas aptas a
operacdo hospitalar, mediante entrega formal pela CONTRATANTE e com autorizagdes de funcionamento cabiveis
emitidas pelos érgdos competentes.

Paragrafo Terceiro - O periodo de transi¢do fica limitado a 24 (vinte e quatro) meses, contados do inicio da operagdo do
hospital pela CONTRATADA, podendo ser prorrogado por termo aditivo, desde que evidenciada a ocorréncia de fato
superveniente que impega o cumprimento do prazo, devendo as tratativas serem iniciadas em até 2 (dois) meses antes
do término do Periodo de Transigdo.

Paragrafo Quarto - A CONTRATANTE manterd as atividades, os contratos e os vinculos existentes no Hospital sob sua
responsabilidade, bem como realizard as aquisi¢cdes de equipamentos médico-hospitalares, bens, insumos, materiais
meédico-hospitalares e contratagdes de servigos para o funcionamento adequado da unidade hospitalar até a assungdo
plena da gestdo pela CONTRATADA, cabendo a Procuradoria Federal junto a CONTRATANTE a andlise juridica dos
respectivos procedimentos administrativos até que se reconhega formalmente o pleno cumprimento dos requisitos
constantes no Paragrafo Primeiro desta Clausula.

Paragrafo Quinto - Sendo constatada a necessidade, a CONTRATADA podera adotar providéncias para contratagdo de
bens e servigos relacionados a execug¢do do objeto contratual, conforme previsto no Relatério de Planejamento
Operacional do HU-Unifap.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA poderd, por meio de sub-rogagdo, seguindo os procedimentos previstos na Portaria-
SEl Ebserh n2 01, de 02 de janeiro de 2019, ou ato que venha a substitui-la, manter vinculos e contratos ja existentes



no HU-Unifap, voltados ao desenvolvimento de atividades acessdrias ao presente Contrato, desde que necessdrios ao
fiel cumprimento do seu objeto, respeitada a legislacdo aplicavel.

Paragrafo Sétimo - A CONTRATANTE € a responsavel pelas relagdes juridicas estabelecidas e mantidas e por eventuais
débitos decorrentes dessas relagdes, em conformidade com o previsto no Pardgrafo Quarto desta clausula, de forma
que ndo havera vinculo entre as pessoas juridicas prestadoras dos servigos, seus empregados e a CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo - A CONTRATANTE providenciard, as suas expensas, a extingdo dos vinculos e contratos referidos no
Paragrafo Quarto desta Clausula, bem como dos demais compromissos assumidos para o HU-Unifap anteriormente a
celebragdo deste Contrato.

Paragrafo Nono - A CONTRATADA, por meio dos ocupantes dos cargos diretivos de superintendente e gerentes,
acompanhara os atos de transigdo, bem como monitorara a execugdo do Relatério de Planejamento Operacional do
HU-Unifap e, dentre outras iniciativas, a realizagdo de Concurso Publico.

Paragrafo Décimo - A medida que as atividades e os vinculos contratuais firmados pela CONTRATANTE para a
manutengdo e suprimento do Hospital forem extintos, conforme estipulado no Relatério de Planejamento Operacional
do HU-Unifap, nos casos de sub-rogagdo a CONTRATADA e de eventual situagdo em que ndo estejam sendo executadas
atividades pela CONTRATANTE, embora haja a respectiva disponibilidade orgamentaria, as partes adotardo as
providéncias necessarias para a transferéncia dos recursos financeiros para a CONTRATADA, na forma da lei.

Paragrafo Décimo Primeiro - A CONTRATANTE manterd ativos, até o final do prazo de transigdo previsto nesta Clausula,
os instrumentos juridicos firmados junto ao Gestor SUS para a prestagdo de servigos de saude (Lei n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990 e PRC do Ministério da Salude n? 02, 03 de outubro de 2017), devendo a CONTRATANTE
providenciar, até o final do referido prazo, a respectiva sub-rogacdo a CONTRATADA, caso esteja vigente, ou
formalizagdo de novo instrumento entre a CONTRATADA e o Gestor SUS, caso o instrumento contratual esteja vencido.

Paragrafo Décimo Segundo - A CONTRATANTE autoriza, desde ja, que a CONTRATADA utilize o imodvel e os bens
descritos no anexo Il deste Contrato, para consecugdo dos objetivos do presente, zelando pela integridade do referido
patriménio.

Paragrafo Décimo Terceiro - O periodo de transi¢io serd encerrado por meio de ato formal das SIGNATARIAS, apds o
atendimento dos requisitos previstos no Paragrafo Primeiro desta Clausula.

Paragrafo Décimo Quarto - A CONTRATANTE e a CONTRATADA deverdo fornecer, semestralmente, relatério do
cumprimento das metas dispostas no Relatdrio de Planejamento Operacional do HU-Unifap.

Clausula Quinta - Do Plano Diretor Estratégico do Hospital

O Plano Diretor Estratégico devera ser construido pelo HU-Unifap, em até 24 (vinte e quatro) meses apds a assinatura
do presente Contrato, com a participagdo da CONTRATANTE, sob a orientagdo da Administragdo Central da Ebserh,
com foco no atingimento das metas anuais estabelecidas para os indicadores da unidade hospitalar, em consonancia
com a estratégia da Rede aprovada pelo Conselho de Administragdo da Ebserh.



Paragrafo Primeiro - O Plano Diretor Estratégico orientard a atuagdo da Ebserh no desenvolvimento das atividades
inerentes ao seu objeto social e a execugdo do Contrato de Gestdo Especial, consoante ao disposto no Art. 32 e no Art.
42 da Lein? 12.550, de 2011.

Paragrafo Segundo - Cabera ao Colegiado Executivo do HU-Unifap assegurar um Plano Diretor Estratégico vigente,
desenvolvido e monitorado em consonancia com o Guia de Desdobramento da Estratégia da Ebserh.

Clausula Sexta - Da Cessdo, Requisi¢do ou Movimentagdo dos Servidores Publicos da CONTRATANTE 3 CONTRATADA

A cessdo de servidores publicos pertencentes ao quadro efetivo da CONTRATANTE para ocupar cargos em comissdo ou
fungBes gratificadas na estrutura da CONTRATADA, dar-se-a por meio de Portaria da autoridade competente,
garantidos os direitos referentes ao regime de origem, na forma do art. 93 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990, do Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021, cabendo a CONTRATANTE o énus do cargo efetivo e a
CONTRATADA o 8nus da comissdo e/ou fungdo gratificada.

Paragrafo Primeiro - Os servidores cedidos, requisitados ou movimentados para composi¢ao da forga de trabalho da
CONTRATADA, no HU-Unifap, deverdo se submeter:

I. a gestdo da estrutura organizacional do HU-Unifap definida pela CONTRATADA;
Il. a escala de trabalho, com assiduidade e pontualidade, observada a jornada do seu cargo;

lll. as regras do Estatuto Social da CONTRATADA, do seu Regimento Interno, regulamentos e manuais de
organizagao e de gestdo de pessoas;

IV. aos protocolos clinicos e profissionais definidos pela CONTRATADA; e

V. ao Cédigo de Etica e Conduta da CONTRATADA e s normas éticas de sua profiss3o.

Paragrafo Segundo - No caso de cessdo de docente do quadro efetivo da CONTRATANTE para ocupar cargo em
comissdo ou funcdo gratificada, fica acordado que a CONTRATADA poderd disponibilizar a sua participagdo em
atividades tedricas das disciplinas académicas, conforme grade curricular da CONTRATANTE previamente apresentada,
com carga hordria semanal de até 8 (oito) horas, ndo sendo consideradas as atividades praticas realizadas dentro do
Hospital.

Paragrafo Terceiro - Ao tomar ciéncia de qualquer irregularidade supostamente cometida por servidor da
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera promover a sua apuragdo imediata, mediante investigagdo preliminar,
encaminhando-a, apés sua conclusdo, a autoridade competente da CONTRATANTE, para que se realize o juizo de
admissibilidade quanto a necessidade de instauragdo do pertinente procedimento disciplinar.

Clausula Sétima - Das Obriga¢des e Responsabilidades da CONTRATADA

Sdo obrigagdes da CONTRATADA:

I. Administrar com ética, transparéncia e observando as boas praticas de gestdo o Hospital Universitario da
CONTRATANTE;



Il. Zelar pela conservagdo, integridade e guarda dos bens cedidos, utilizando-os com a finalidade de consecugdo
das suas atividades precipuas, bem como providenciar a realizagdo de reparos e manutengdes necessarias a
conservagdo do estado fisico dos bens mdveis e imoveis cedidos, sendo que, para estes, serdo consideradas as
condi¢des constantes do Termo de Recebimento Definitivo de Obra pela CONTRATANTE, apds vistoria pela
equipe da CONTRATADA, observando-se o prazo legal de garantia do empreendimento de responsabilidade da
Construtora;

lll. Garantir o espago do Hospital Universitario como campo de pratica prioritario para os estudantes da
CONTRATANTE;

IV. Solicitar autorizagdo da CONTRATANTE, via Superintendéncia do Hospital Universitdrio, para disponibilizagdo
do campo de pratica para outros entes, por meio da celebragdo de convénio, acordo ou outro instrumento
congénere;

V. Qualificar a Gestdo no Hospital Universitario;
VI. Informatizar processos clinicos e administrativos, no que se aplicar ao Hospital Universitario;
VII. Prover sistemas e infraestrutura de tecnologia da informagdo para o Hospital Universitario;

VIII. Participar do processo de cogestdo para as atividades de ensino da graduagdo, ensino técnico e atividades
de extensdo realizadas dentro do Hospital Universitario, com base em seu Regimento Interno, levando em
consideragdo as necessidades sociais no campo da satde e as prioridades do Ministério da Educagdo, do SUS e
do Ministério da Saude e os compromissos estatuarios da CONTRATANTE;

IX. Aplicar o valor oriundo da prestagdo de servigos no ambito do SUS, no atendimento do objeto social da
CONTRATADA e adotar todas as medidas inerentes a gestdo e prestagdo de servigo de exceléncia por parte do
Hospital;

X. Monitorar, periodicamente, o dimensionamento de pessoal, tendo em vista a manutengdo do bom
funcionamento dos servigos do Hospital;

XI. Disponibilizar os espagos, projetos e servigos necessarios ao processo de ensino e aprendizagem destinados
a formagao profissional e ao desenvolvimento de pesquisas, compativeis com o perfil assistencial da unidade
hospitalar que deve ser voltado para a média e alta complexidade;

XIl. Incentivar a produgdo de conhecimento cientifico e tecnolégico no ambito do Hospital, por meio da
promogdo do ensino, da pesquisa, da extensdo e da inovagdo na drea da satude e campos correlatos de atuagao
no ambiente hospitalar;

XIIl. Incentivar a divulgagdo da produgdo cientifica e tecnoldgica e gerir a propriedade intelectual no ambito do
Hospital Universitario;

XIV. Adequar, quando necessario, o perfil assistencial do Hospital Universitdrio, conjugando as diretrizes e
necessidades de ensino, pesquisa e extensdo de interesse da CONTRATANTE as diretrizes da CONTRATADA,

ressalvadas as necessidades da Rede de Atengdo a Saude - RAS e sua capacidade de custeio dessas
necessidades;

XV. Firmar junto a gest3o do SUS, na forma da Lei n® 8.080, de 1990, c/c artigos 3°, § 1° e 4°, inciso |, da Lein®
12.550, de 2011, da PRC MS n°02/2017, os instrumentos juridicos necessarios para a prestagdo de servigos de
saude, assumindo a posi¢do ocupada pela CONTRATANTE;

XVI. Promover a manutencgdo da infraestrutura fisica e a sua reestruturagdo, em aderéncia ao Plano Diretor
Fisico Hospitalar aprovado pela CONTRATADA, para os casos de alteragdo do perfil assistencial e de ensino,
definidos na data de assinatura do presente CONTRATO, além da modernizagdo do parque de equipamentos
médico-hospitalares do Hospital Universitario;

XVII. Apoiar a estruturagdo do Hospital Universitario para o processo de certificagdo e de renovagdo como
Hospital de Ensino - HE;

XVIIl. Elaborar e manter vigente, em parceria com a CONTRATANTE, o Plano Diretor Estratégico do Hospital
Universitario;

XIX. Responsabilizar-se pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros;



XX. Contratar, mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, ou, quando for o caso, através de
processo seletivo simplificado, o pessoal técnico e administrativo necessdrio ao desempenho de suas
atribuigdes, respondendo, de maneira exclusiva, pelos encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aquele
pessoal;

XXI. Observar os principios da Administragdo Publica, a legislagdo regente e os regulamentos internos da
CONTRATADA quando da realizagdo de licitagdo e contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes;

XXIIl. Promover a apuragdo de irregularidade supostamente cometida por estudante de graduagdo e pods-
graduagdo da CONTRATANTE, mediante investigacdo preliminar, encaminhando-a, apés sua conclusdo, a
autoridade competente da CONTRATANTE, para que se realize o juizo de admissibilidade quanto a necessidade
de instauragdo do pertinente procedimento disciplinar;

XXIIl. Usar a avaliagdo de resultados obtidos no cumprimento de metas de desempenho e observancia de
prazos, para o aprimoramento de pessoal e melhorias estratégicas na atuagdo perante a populagdo e a
CONTRATANTE;

XXIV. Providenciar e manter atualizadas junto ao Poder Publico, se for o caso, todas as autorizagdes necessarias
a execugdo dos servigos contratados;

XXV. Apresentar a CONTRATANTE, anualmente, os resultados e dados consolidados de sua gestdo e dos servigos
prestados a comunidade;

XXVI. Observar as metas de desempenho, indicadores e prazos de execugdo, previstos no Relatério de
Planejamento Operacional do HU-Unifap, e apds a transi¢do da gest3o do HU-Unifap a Ebserh, o Plano Diretor
Estratégico do Hospital Universitdrio, conforme art. 62 da Lei n® 12.550, de 2011;

XXVIl. Fornecer a CONTRATANTE, quando solicitado, todos os documentos, elementos, dados técnicos e
informacgdes referentes aos interesses e finalidade social do Hospital Universitario, observadas as disposi¢cdes
legais sobre o sigilo;

XXVIII. Responder pelas obrigacdes decorrentes de suas contratagdes e demais relagdes juridicas;
XXIX. Disponibilizar os servigos de satde a regulagdo do SUS, de acordo com a pactuagdo local;

XXX. Cumprir e fazer cumprir o disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) em processos assistenciais e
administrativos do Hospital Universitario;

XXXI. Promover as condigdes necessarias para ampliar as habilitages de servigcos de alta complexidade junto
2o SUS, desde que haja sustentabilidade na operagdo e capacidade de custeio dessas necessidades pela gestdo
do SUS, observando os critérios definidos pela Alta Administragdo da Ebserh; e

XXXII. Elaborar regulamentos e normas de gestdo e funcionamento do Hospital.

Paragrafo Unico - A contratagio de profissionais pela CONTRATADA, mediante concurso publico ou processo seletivo
simplificado, ficara vinculada a abertura dos servigos assistenciais definidos no Relatério de Planejamento Operacional
do HU-Unifap, ressalvados os casos motivados por conveniéncia e oportunidade pela Ebserh.

Clausula Oitava - Das Obrigacdes e Responsabilidades da CONTRATANTE

Sdo obrigagdes da CONTRATANTE:

I. Proceder com as aquisigdes de equipamentos médico-hospitalares e mobilidrios necessdrios a abertura dos
servigos assistenciais definidos no Relatdrio de Planejamento Operacional do HU-Unifap;

Il. Executar todas as atividades e agdes necessdrias até a operagdo plena do HU-Unifap, incluindo o
recebimento definitivo da obra, instalagdo dos equipamentos médico-hospitalares, bens, aquisi¢cdo de insumos,
medicamentos e contratagdo dos servigos definidos no Relatorio de Planejamento Operacional do HU-Unifap;



lll. Garantir os recursos necessarios ao financiamento da operagdo do HU-Unifap, até a assung¢do da gestdo
plena da unidade hospitalar pela CONTRATADA,;

IV. Participar do processo de gestdo para as atividades de ensino da graduagao, ensino técnico e atividades de
extensdo realizadas dentro do Hospital Universitario, com base em seus compromissos estatutarios, levando
em consideragdo as necessidades sociais no campo da salde e as prioridades do Ministério da Educagdo, do
SUS, do Ministério da Saude e as normativas da CONTRATADA;

V. Ceder a gestdo do ensino de Pds-graduagdo do tipo Residéncia Médica, Multiprofissional e Uniprofissional a
CONTRATADA, estabelecendo que as Comissdes de Residéncia Médica (COREME) e Multiprofissionais
(COREMU) sejam vinculadas ao Hospital Universitario, filial Ebserh;

VI. Garantir que novos cursos e/ou o incremento de vagas de graduagdo e ensino técnico, que realizem
atividades praticas dentro do hospital, somente ocorram ap6s aprovagdo do Colegiado Executivo do Hospital;

VII. Entregar 2 CONTRATADA os bens constantes dos Termos de Cessdo de Bens Modveis e Imdveis, conforme
inventario anexo deste instrumento, garantindo a CONTRATADA a posse direta dos bens, durante o prazo de
vigéncia do Contrato de Gestdo;

VIII. Registrar no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos - SIADS e no Sistema de Gerenciamento dos
Imoveis de Uso Especial da Unido - SPIUNet, os bens moveis e imdveis previamente a cessdao a CONTRATADA.

IX. Fornecer a2 CONTRATADA a documentagdo referente a infraestrutura fisica da edificagdo existente no
Hospital Universitario, tais como: As builts, projetos de arquitetura, urbanismo e engenharia da edificagdo,
orgamentos, planilhas quantitativas e memoriais descritivos, cadernos de encargos, relatérios e ensaios,
catdlogos e manuais dos sistemas de infraestrutura instalados na edificagdo, manuais de uso, operagdo e
manuten¢do da edificagcdo, pareceres de aprovagao dos projetos protocolados nos orgdos reguladores para
execucdo de obras, alvards de obras e demais licenciamentos para operagao da edificagdo;

X. Registrar os atos de gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial relacionados ao Hospital Universitario em
uma Unidade Gestora Executora - UGE especifica, até a transigdo da gestdo do HU-Unifap a CONTRATADA;

Xl. Definir um fiscal para acompanhar as metas de desempenho, indicadores e prazos de execugdo, conforme
art. 69, inciso Il, da Lei n2 12.550, de 2011;

XIl. Garantir que a carga horaria docente destinada ao acompanhamento de alunos no cenario de ensino-
aprendizagem seja realizada no ambiente do Hospital Universitdrio, considerando o seu perfil académico e
assistencial;

XIll. Realizar o juizo de admissibilidade quanto a necessidade de instauragdo de procedimento disciplinar
decorrente da investigacdo preliminar realizada pela CONTRATADA, quando houver indicagdo de irregularidade
cometida por estudantes de graduagdo e pds-graduacdo, docentes e servidores ndo cedidos da CONTRATANTE
e encaminhar relatério a CONTRATADA sobre os desdobramentos do caso, em todas as etapas cabiveis;

XIV. Responsabilizar-se civilmente pelas agdes realizadas pelos estudantes de graduagdo e pods-graduagdo,
docentes e servidores ndo cedidos da CONTRATANTE que atuam no Hospital Universitario;

XV. Fornecer a CONTRATADA, quando solicitado, todos os documentos, elementos, dados técnicos e
informagdes referentes aos interesses e finalidade social do Hospital Universitario, observadas as disposi¢des
legais sobre o sigilo;

XVI. Responder pelas obrigagdes decorrentes de suas contratagdes;

XVII. Responsabilizar-se diretamente pelas consequéncias, de qualquer natureza, decorrentes de impactos
ambientais causados pela execugdo das obras do HU-Unifap;

XVIIl. Garantir que todas as atividades de pesquisa e inovagdo tecnolégica em saude realizadas no Hospital
Universitario sigam as diretrizes da CONTRATADA;

XIX. Garantir que todas as atividades de pesquisa realizadas no hospital sigam as diretrizes da CONTRATADA;

XX. Observar as normas, os sistemas e a infraestrutura de tecnologia da Informagdo definidos pela
CONTRATADA;

XXI. Cumprir os regulamentos e as normas de gestdo e funcionamento do Hospital definidos pela
CONTRATADA;



XXII. Cumprir e fazer cumprir o disposto na Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) em processos assistenciais e
administrativos do Hospital Universitario;

XXIIl. Aplicar o valor oriundo da prestagdo de servicos no ambito do SUS em despesas correntes e
investimentos necessdrios a3 manutengdo da prestagdo de servigos assistenciais e de ensino, pesquisa e
extensdo do Hospital, gerados a partir da assinatura do presente Contrato; e

XXIV. Autorizar o Fundo Nacional de Saude - FNS a transferir diretamente 3 CONTRATADA os recursos do
Ministério da Saude destinados ao Hospital Universitario.

Clausula Nona - Dos Cargos Comissionados e Fun¢des Gratificadas do Hospital

Os critérios e procedimentos para a selegdo, nomeagdo e exoneragdo de ocupantes dos Cargos em Comissdo e
Fung¢des Gratificadas do Hospital serdo realizados de acordo com as normas internas da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro - Os nomeados aos Cargos em Comissdo ou Fungdes Gratificadas submetem-se a regime de integral
dedicagdo ao servigo, podendo ser convocados sempre que houver interesse da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - Os cargos de Superintendente do Hospital e Gerentes deverdo atender aos critérios minimos para
a nomeacgdo de administradores, conforme disposto na Lei n2 13.303, de 2016, bem como as demais normas internas
e diretrizes aplicaveis no ambito da Ebserh.

Paragrafo Terceiro - O Superintendente serd escolhido e nomeado pelo Presidente da CONTRATADA, observados os
requisitos minimos estabelecidos nas normas e diretrizes internas da Ebserh.

Paragrafo Quarto - Poderd, a critério da CONTRATADA, ser facultada ao dirigente maximo da CONTRATANTE a
indicagdo, preferencialmente, de servidor do quadro da Universidade Federal do Amapa e/ou empregados do quadro
da CONTRATADA para ocupar o cargo de Superintendente, cabendo a escolha ao dirigente maximo da CONTRATADA.

Paragrafo Quinto - O Gerente de Atengdo a Salude e o Gerente Administrativo serdo indicados e nomeados pela
CONTRATADA, observados os requisitos minimos estabelecidos nas normas e diretrizes internas da Ebserh.

Paragrafo Sexto - O Gerente de Ensino e Pesquisa serd indicado pelo dirigente maximo da CONTRATANTE e nomeado
pela CONTRATADA, observados os requisitos minimos estabelecidos nas normas e diretrizes internas da Ebserh.

Paragrafo Sétimo - O Superintendente e os Gerentes serdo selecionados, preferencialmente, dentre servidores
publicos do quadro da Universidade Federal do Amapa e/ou empregados do quadro da CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo - Os demais cargos comissionados e fung¢des gratificadas deverdo observar as normas e diretrizes
internas da CONTRATADA.

Clausula Décima - Dos Recursos Orcamentarios



A execucdo do objeto do presente Contrato serd financiada pelas dotagdes orgamentarias do Ministério da Educagdo,
alocadas diretamente no orcamento da CONTRATADA, pelos recursos provenientes do SUS e de outras fontes, a partir
dos servigos prestados, e demais dotagOes e fontes orgamentarias.

Clausula Décima Primeira - Da Incomunicabilidade de Atos de Gestdo de Recursos Humanos

A contratag3o, a qualquer tempo, de m3o-de-obra, por qualquer das SIGNATARIAS, n3o implicard em relag3o entre
aqueles contratados e a outra parte deste Contrato, ndo havendo, em nenhuma hipodtese, a transferéncia de quaisquer
onus em relagdo as referidas contratagdes.

Clausula Décima Segunda - Da Extin¢do do Contrato

Este CONTRATO podera ser extinto por resolug3o de ambas as SIGNATARIAS, por rescisdo unilateral, em virtude de
extingdo da unidade Hospitalar, desvinculagdo da estrutura organizacional da CONTRATANTE, por inexecugdo ou
execuc¢do inadequada e por anulagdo, observado o devido processo legal e a ampla defesa.

Paragrafo Primeiro - A rescisdo unilateral somente ocorrerd apés aviso prévio de 12 (doze) meses a outra parte,
garantida, em qualquer caso, a continuidade do servigo publico, mediante celebragdo de um Plano de Transigdo e
Metas acordado entre as partes.

Paragrafo Segundo - Descumprindo o prazo de aviso prévio para a rescisdo unilateral, a parte que der causa
respondera por eventuais perdas e danos, nos termos da lei.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA podera solicitar o ressarcimento ou levantamento de benfeitorias e bens por ela
efetivados na unidade Hospitalar, bem como requerer indenizagdo em razdo da extingdo antecipada de Contratos
civeis e trabalhistas celebrados.

Clausula Décima Terceira - Da Vigéncia, Prorrogacao e Publicacdo

O Contrato terd vigéncia por 20 (vinte) anos, com validade e eficicia condicionadas a publicagdo resumida do
instrumento pela CONTRATANTE no Didrio Oficial da Unido e, na integralidade, pelas SIGNATARIAS, em seus
respectivos sitios proprios na rede mundial de computadores, promovendo, de forma efetiva, a divulgagdo de seus
termos e repercussdes perante a Comunidade.

Paragrafo Unico - O presente contrato é passivel de prorrogagdes mediante Termo Aditivo, observado o prazo para
cumprimento de novo plano de metas aprovado pelas partes.

Clausula Décima Quarta - Dos Casos Omissos

Os casos omissos referentes a este Contrato serdo resolvidos pelas SIGNATARIAS em comum acordo, 3 luz da Lei n®
12.550, de 2011, do Estatuto Social da Ebserh e legislagdo pertinente referida na Clausula Terceira deste Contrato.



Clausula Décima Quinta - Da Solucdo de Controvérsias

Eventuais controvérsias oriundas do presente instrumento serdo solucionadas administrativamente e, em ultimo caso,
submetidas a Camara de Mediagdo e de Conciliagdo da Administragdo Publica Federal, a luz do Decreto n? 10.994, de
14 de margo de 2022.

Paragrafo Unico - N3o sendo possivel a resolugdo da controvérsia pela mediagio administrativa, fica desde ja

estabelecido o Foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria do Distrito Federal, para dirimir as questdes oriundas do
presente instrumento.

E, assim, por se acharem justas e contratadas, as SIGNATARIAS assinam o presente Contrato na presenca das
testemunhas, para que produza todos os efeitos legais.

Macap3/AP, de junho de 2022.
Pela Unifap, Pela EBSERH,
Julio César Sa de Oliveira Oswaldo de Jesus Ferreira
Reitor Presidente
Antonio César Alves Rocha
Vice-Presidente
Testemunhas:
Nome: Aline Paranhos Varonil Gurgel Nome: Aljerry Dias do Régo
CPF: 511.506.702-15 CPF: 410.674.602-68

Documento assinado eletronicamente por Antonio Cesar Alves Rocha, Vice-Presidente, em
23/06/2022, as 16:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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23/06/2022, as 17:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
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Documento assinado eletronicamente por Oswaldo de Jesus Ferreira, Presidente, em 23/06/2022, as
17:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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