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~ 1- IDENTIFICACAO
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Turno: | Manha

Carga Horéria: 60 h

Nome do Professor: | Me. José Gemaque

Il - EMENTA

Restri¢Ges a propriedade privada. Terceiro Setor. Agentes e servidores publicos. Responsabilidade
e Bens publicos. Controle da Administragio Piblica.

III - OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Promover a compreensdo do Direito Administrativo. Entender as restricbes a propriedade

privada, o controle da Administragdo Pulblica a capacidade de anslise das bases tedricas
desenvolvidas em Direito Administrativo II, objetivando, a fun¢io administrativa e os institutos
proprios do da Administragdo publica. Proporcionando ao aluno uma visio real de como a
Administragdo Piblica age; como interfere na sociedade em prol de seus interesses, determinado a

suprir
sélida

suas necessidades essenciais. Deste modo desenvolver ao académico uma visdo juridica e
do estudo administrativo do Estado.

IV - METODOLOGIA DE ENSINO

Aula Expositiva, com discussio de textos de doutrina e de jurisprudéncia. Dinamicas de grupo:

debates, semindrios, analises textuais. Elaboracio de trabalhos dentro de sala, com apresentacio

oral e
poden

escrita. Realizagdo de prova com questdes objetivas e subjetivas sem consulta 3 doutrina,
do ser utilizada também prova oral.

O material de apoio para acompanhamento da matéria serd; o datashow, apostilas, exercicios,

artigas cientificos, filmes, todos utilizados com intuito de facilitar a compreensao da disciplina.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I - RESTRICOES A PROPRIEDADE PRIVADA
1.1 - Introducéo
1.2 - Modalidades
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1.2.1- Limitagdes Administrativas

1.2.1- Ocupagao Temporaria

1.2.3 - Tombamento

1.2.4 - Requisigdo e Servidido Administrativa
1.2.5 - Desapropriagao

3 — Desapropriagio

.3.1- Introduc¢éo
.3.2- Conceito
.3.4 - Competéncia para Legislar

.3.5 - Base Legal g




1.3.6 - Forma Originéria de Aquisi¢do de Propriedade
1.3.7 - Fundamentos da Desapropriagdo:
1.3.7.1 - Necessidade Publica;
1.3.7.2 - Utilidade Publica;
1.3.7.3 - Interesse Social;
1.4 - Objeto da Desapropriacio.
1.5 - Espécies de Desapropriacao:
.5.1- Desapropriac¢do para reforma Agréria (art.184 da CF);
1.5.2- Desapropriacdo para Politica Urbana (art.182, § 49, 111, da CF);
.5.3- Desapropriagao de Bens Piblicos;
1.5.4- Desapropriagdo Indireta;
1.5.5- Desapropriagdo por Zona;
1.5.6- Desapropriagdo Ordindria;
T.S.?- Desapropriagdo Confiscatéria;
1.6 - Fases da Desapropriagdo
1.7 -Retrocessao (Art. 519 do CC)
1.8 - Desisténcia da Desapropriacio;
1.9 - Direito de Extensio.

INIDADE II - AGENTES E SERVIDORES PUBLICOS
2.1 - Agentes Publicos:
.1.1 - Agentes Politicos;
.1.2 - Ocupantes de Cargos em Comissao;
.1.3 - Contratados Temporarios;
2.1.4 - Agentes Militares;
.1.5 - Servidores Publicos Estatutérios;
.1.6 - Empregados Publicos;
.1.7 - Agentes Honorificos;
.2 - Acumulacdo de Cargos, Empregos e Funcées Publicas
.3 - Concurso Piblico;
2.3.1 - Reserva de Vagas para Portadores de Deficiéncia.

IDADE Il - REGIME ESTATUTARIO FEDERAL (LEI 8.112/90)
3.1 - Nogdes de Cargo Publico e Provimento.
34'2 - Formas de Provimento:

3.2.1 - Nomeagio;
.2.2 - Promogcio;
.2.3 - Readaptacgao;
3.2.4 - Reversio;
.2.5 - Aproveitamento;
3.2.6 - Reintegragao;
.2.7 - Recondugdo;
3.3 - Posse.
3.4 - Exercicio.
3.5 - Estagio Probatério.
.5.1 - Avalia¢do do Estégio.
3.5.2 - Estabilidade.
; - Exoneragao, Demissdo e Aposentadoria.
7 - Vacancia
8 - Remocdo
3.9 - Redistribuigao
3.10 - Direitos e Vantagens do Servidor
.10.1 - Vencimento e Remuneracio;
.10.2 - Indenizagdes;
.10.3 - Retribuigdes, Gratificagdes e Adicionais;
3.10.4 - Férias;
.10.5 - Licengas;
3.11 - Afastamentos e Concessdes
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'r12 - Direito de Greve;

.13 - Tetos Remuneratdrios;

.14 - Regime Disciplinar:

3.14.1 - Deveres e ProibicGes

3.14.2 - Nogdes do processo Disciplinar;
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ULIDADE IV - BENS PUBLICOS
.1 - Conceito
.2 - Conceito no Cédigo Civil
.3 - Dominio Puablico.
A - Res Nullius
\5 - Bens Publicos da Unido
.6 - Bens Publicos dos Estados
.7 - Bens Piblicos do Distrito Federal
.8 - Bens Piblicos dos Municipios
9 - Bens Publicos dos Territérios Federais.
.10 - Bens Piblicos da Administragdo Indireta.
A1 - Classificacdo dos Tipos de Bens Piiblicos
4.11.1 - Quanto a titularidade;
4.11.2 - Quanto a disponibilidade;
4.11.3 - Quanto a destinagao;
4.11.3.1 - Bens de Uso comum do povo;
4.11.3.2 - Bens de Uso Especial;
4.11.3.3 - Bens Dominicais;
4112 - Atributos;
4.13 - Afetagdo e Desafetacdo.
414 - Formas de Uso dos Bens Publicos;
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UNIDADE V - CONTROLE DA ADMINISTRACAO

5.1 - Conceito;

5.2 - Objetivos;

5.3 - Classificacdo

5.4 - Controle Administrativo:

5.4.1 - Quanto aos Recursos Hierarquicos;
5.4.1.1 - Préprio;
5.4.1.2 - Impréprio;

5.5 - Controle Legislativo;

5.5.1 - Tribunais de Contas;

5.6 - Controle Judicial;

5.7 - Prescrigdo.

5.8 - Coisa Julgada Administrativa.

UNIDADE VI - RESPONSABILIDADE CIVIL DO ESTADO
.1 - Nog¢des Preliminares :
2 - Teorias

3 - Responsabilidade Estatal.

4 - Exclusdao da Responsabilidade.

5 - Responsabilidade por Ato Legislativo.

6 - Responsabilidade por Atos Jurisdicionais.

7 - Reparagdo do Dano

6.7.1 - Prescrigao.

6.7.2 - Da Agdo Regressiva.

6.8 - Responsabilidade por Atos Ilicitos.
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| VI- AVALIACAO
O que se pretende com a avaliagdo é que o aluno gradativamente adquira
conhecimentos, atitudes e habilidades necessérias para a formacgdo do profissional -




cidadao competente. Para tanto, serdo utilizados diferentes instrumentos avaliativos, sem,
no entanto, deixar de atender aos parametros instituidos pela UNIFAP. Apresentando-se
das seguintes formas:

e Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);
Provas escritas individuais e trabalhos individuais, seminarios e debates;

Observagio: ao final da verificagdo do processo de aprendizagem, o aluno dever4 obter
nota igual ou superior a 5 (cinco pontos).
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