UNIVERSIDADE FEDERAL DOJAMAPA
GABINETE DA REITORIA

TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO ACADEMICO

CONYENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM
A FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL: DO AMAPA - UNIFAP E A
COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO
AMARA - CEA, OBJETIVANDO A
CONGESSAO DE  ESTAGIOS
OBRIGATORIO AOS ACADEMICOS.

wn

A FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA -
UNIFAP, fundagdo publica de direito privado vinculada ao Ministério da

Educagdo, criada pela Lel N° 7530, de ‘agostq de 1986; sediada a-Rodovia, ...

Juscelino Kubitscheck de Olivejra, Km 02| - Campus’ Marco Zero =

Macapd/Amapa, inscrita no CNPJ/NIF sob o n© 34.868.257/0001-81, doravante

denominada INSTITUICAO DE ENSINO, representada por sua Reitora Profa.
Dra. Eliane Superti, portadora do RG n® 476373-POLITEC/AP e CPF n°
137.230.588-25, e a COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO AMAPA - CEA,
denominada CONCEDENTE DE ESTAGIO, condessionaria de Servigo Publico —
Sociedade de Economia Mista, ingcrita no CNP) sob n° 05.965.546/0001-09,

situada na Av Pe. Julio Maria Lom
neste ato representada por seu P
brasileiro, portador do Rg 2188965
em conformidade com a Lei nf

baerd, 1900 Macapda - AP CEP: 68.900-030;
residente Sr. Jose Anselmo de Sousa Lima,
50 SSP/MA e CPF 094.250.633-20, resolvem,
* 11.788/2008 e demais dlplomas Iega}s

pertinentes, naquilo que se pos

mediante as seguintes clausulas* condices: '

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

a aplicar, ¢ ebrar 0 presente CONVENIO

1.1 Este convénio tem por objetivo proporcignar aos alunos regularmente

matriculados nos cursos de Eng
Computagdo, Engenharia Civil,
UNIVERSIDADE FEDERAL DO
realizagéo de estagio OBRIGATOR
1.2 O estagio obrigatério é aquele
carga horaria é requisito para aproy

nharia Elétrica, Administracdo, Ciéncia da
Direi e | Secretariado Executivo da

1O nos ambﬁ'ntes da Concedente.
definido como tal no projeto do curso, cuja
racéo e obtengéo do diploma.

AMAPA - UNIFAP ‘a opoitunidade de | 3

| Aeildne Santos

P&n&n Juridica/CEA




1.3 O estagio deve possibilitar ao estudante adqpirir experiéncia e desenvolver
atividades praticas relacionadas a seu qurso, proporcionando-lhe o
aprefeicoamento técnico, cultural e cientifico e{no campo do relacionamento
humano. ' '

1.4 No presente convénio n3o havera transferéncia de recursos or¢gamentarios

e financeiros por nenhuma das partes.

1.5 Serao ofertadas 32 (trinta e dois) distribuidas conforme abaixo:

AREA QUANTIDADE |
DFCH ADMINISTRAGAO 8
NeH SECRETARIADO 2
DeeT ENGENHARIA CIVIL 1
YT ENGENHARIA ELETRICA 10
St DIREITO 7
g CIENCIA DA COMPUTACAO 4

CLAUSULA SEGUNDA — AREA DE INTERES.
2.1 O estdgio dar-se-d nas ‘dreas |de interesse da E€onvenente; em -atividades

compativeis com as diretrizes curriculares e lecida para cada curso e 0 -

PLANO DE ESTAGIO elaborado e dprovado que [serd Incorporado ao Termo de
Compromisso de Estagio - TCE.

2.2 Caso seja detectado, na execugdo do ESTAGIO desenvolvido pelo discente
na concedente, desvio de atividades académjicas especificas da formagdo
daquele, o CONVENIO entre a Instituicio de
sera CANCELADO.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VINCULO
3.1 O Estagiario ndo terd vinculo| empregatici
convenente, conforme determina ajlegislagao ap

de qualquer natureza com a
cavel a espécie.

CLAUSULA QUARTA — DA SELECAO |
4.1 Os estudantes serdo encaminhados para a CONCEDENTE pela Instituicdo de
Ensino por meio de Termo de|Encaminhamento, atestando a respectiva
matricula, curso e indicagdo do professor orientagor do estégio.

CLAUSULA QUINTA — DA.FOR/
5.1 A formalizagdo do estdgio

CONCEDENTE, com interveniéncia pbrigatdria d INSTITUICﬂO DE ENSINO que
passara a integrar este Convénio.

5.2 O aluno se obrigard, mediante Termo de Compromisso, a observar as
normas estabelecidas para os fundionarios da CONCEDENTE, especialmente as

=psino Superior e a Concedente

2%

Leilane Santos.

CHANCELADO |
A

/

Procuraders lmﬂn;b'a




que resguardam a quebra de sigilo e a veiculagiq
acesso em decorréncia do estdgio.

) de informagdes a que tenham

CLAUSULA SEXTA — DA DURACAO DO ESTAGIO

6.1 O periodo de duragdo serd definido no Ter
ser prorrogado, por conveniéncia
exceto quando se tratar de estagidrio portador ¢
11, lei 11.788/2008).

mo de Compromisso, ‘podendo

le necessidades especiais (art.

CLAUSULA SETIMA — DA JORNADA DO ESTAGIO

7.1 A jornada do estdgio ndo ultrapassara seis
horas semanais, de segunda a sexta-feira, ey
domingo, respeitando-se as especificidades de ca

7.2 Até 40 (quarenta) horas semanais, no c;
alternam teoria e prética, nos perjodos em que
presencials e desde que haja previsdo deste
Pedagdgico do Curso — PPC e da Instituicdo de E

7.3 Nos periodos de avaliagdo na INSTITUIGAO |
ESTAGIARIO poderé ser reduzida 3 metade, con
desempenho do aluno.

7.4 Ndo haverd alteragdoda-jornada do es
escolares.

CLAUSULA OITAVA — CONTRAPRESTACOES

8.1 Por se tratar de ESTAGIO OBRIGATORIO
havera a concessdo de bolsa-estagio, auxilio-
contraprestagao.

CLAUSULA NONA — DA EXTINCAO
9.1 O estagio serd extinto por um dos seguints

(06) horas didrias e trinta (30)
cluidos os dias de sabado e
da curso.

aso de alunos de cursos que
ndo estdo programadas aulas
tipo de jornada no Projeto
Nsino,

N 0 objetivo de garantir o bom

tégie nos: penodos de fénas

a admissdo de estagidrio ndo
transporte ou outra forma de

es motivos:

a) Automaticamente, ao término do estdgio;

b) A qualquer tempo no intgresse e conve
c) A pedido do estagiario;”
d) Abandono, caracterizado
e) Conclusdo ou interrupcda do curso;
fy Comportamento incompati

por parte do estagiario;

niéncia da Administragdo;

egulamentos da CONCEDENTE

g) Quando o estagidrio deixar de cumprir disposicdo do Termo de

Compromisso;

h) Em atendimento a quaiquer disy
regulamentar.

9.2 Na ocorréncia de qualquer das hipdteses acima, a CONCEDENTE
comunicard o fato & INSTITUIGAO PE ENSINO num prazo de 30 (trinta) dias.

no maximo de dois (02) anos,”

e T p— LT = g

DE ENSINO, a carga horaria do

s s R —

[T ——

nao justificada; -~ orew oo

L

tivo de ordem..Jegal ou

u




CLAUSULA DECIMA
10.1 Sdo obrigagGes da INSTITUICAO DE ENSINO:
a) Selecionar preliminarmente o estudante para o Estdgio de acordo

com o PPC do curso; T

b) Aprovar o estdgio de que trata 0 presente instrumento, considerando
as condicBes de sua ad pedagdgica do curso;

¢) Elaborar o Plano de Atiyidades de Estdgio em acordo das 3 (trés)
partes que deverd consubstanciar as ¢ondi¢des/requisitos suficientes
a exigéncia legal de adequagdo a etapa e modalidade de formacgo
escolar do estagiario;

d) Avaliar as instalages ncedente do ESTAGIO e sua adequagﬁo a ‘
formagao cultural e profissional do est gxario, _ , |

e) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no 'ESTAGIO, ; '
como responsavel pelo acompanhamento e avaliagio das atividades
do estagiario;

f) Contratar seguro contra|Acidentes Pessoais em favor do estagiario,
cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no Termo de Compromissp;

g) Celebrar Termo de Compromisso com o estagiério-e com gpater s e ey
concedente, indicando as condicdes de adequacdo do ESTAGIO, &
proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formagso
escolar do estudante e a hora'rio e calendario escolar;

h) Comunicar a parte concedente do gio, no inicio de cada periodo

s letivo, as.datas de realizacdo de avalicafﬁes_ escolares e académicas;

i) Exigir do educando a| apresentagdp. periédica do Relatério de
Atividades, de acordo com o PPC de cada curso;
j) Comunicar a Concedente qualquer| irregularidade, alteragdo ou
desligamento do aluno; |
k) Zelar pelo cumprimento|do termo de compromisso, reorientando o |
estagio para outro Ioc.a! em caso de descumpnmento de suas
normas; T \
1

I) Elaborar normas compT mentares e [nstriiments de W dw = -
estagios de seus educandos.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
11.1 S3o obrigagdes da CONCEDENTE:
’ a) Fomecer & INSTITUICAQ DE ENSINO p nimero devagas.disponfvels ... ... .. _ |
para preenchimento; Gk ed [
b) Firmar com o estagidrig, Termo de [Compromisso de que trata_a
legislagdo vigente, com |interveniéncia obrigatéria da INSTITUICAO
DE ENSINO, observando+se as exigéngias contidas nas normas legais \y 5
, eregulamentares zelando pelo seu cumprimento; g8 & g
i c) Oferecer condigb’es para que 0 estdgio seja supervisionado por ¥1 &
docente da Instituicio dd Ensino; ) o : 55 .E
d) Ofertar instalagbes que tenham condicdes de proporcionar ao =
ESTAGIARIO atividades| de aprend]zagem social, profissional e D
cultural;




e) Indicar integrante de seu quadro

experiéncia profissional

curso do estagiario, parz
qual atuard de forma jntegrada cor

Instituicdo de Ensino;
f) Enviar a Instituicio de

meses, Relaborio de Atividades, com vi

wwwwwww

de pessoal, com formagdo ou
na area de fnheclmento desenvolvida no- -
orientar e supervisionar os académicos, 0
0 Professor orientador da

sino, com periodicidade minima de 6(seis)
obrigatdria ao estagiério;

g) Ao final do ESTAGIO enlregar Terma (de Realizagdo do Estdgio com

indicagdo resumida das

avaliagdo de desempenha;

h) Manter a disposicdo da
relagdo do estdgio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA'+ DA VIGENCIA
por um praz détréstomnWMdW”“f._, s

12.1 O presente Convénio vigorard
a partir da data de sua publi
alterado através de termos aditivo
do mesmo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
13.1 O presente Convénio pode

tividades desenvolvidas, dos periodos e da

fiscalizagdo documentos que comprovem a

o no Didrio Dficial da Unido, podendo ser
5, 0S quais passarao a fazer parte integrante

A0
ido, a qualquer tempo, por

~ DA RES!
a ser resci

quaisquer das partes, ou unilatergimente, por qualquer uma delas, mediante

simples comunicagdo escrita, com antecedéncia

13.2 O encerramento antecipado d
iniciados, vedada a prorrogagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA®
14.1 Fica eleito o foro da Justica Fe
0 Orgdo competente para dirimir
provenientes do presente Convé
administrativa.

inima de 30 (trinta) dias.

este Convénig ndo prejudicard os estagios ja

pO FORO :
deral, Segdo Judicidria de Macap&-AP, tomo
quaisquer ddvidas, controvérsias e litigios
nio, desde que nao resolvidas na esfera

E por estarem:de -wlno acordo, assinam o _presente inggjumeqto
das testemunhas abaixo,.que-também..... ...

em 02 (duas) vias, na presen
subscrevem.

2L

B de setembrg de 2018.
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Prof2, Dr2, Eliané Superti
Reitora

TESTEMUNHA
RG:
CPF:

José|Anselmo de Sousa Lima
Presidente da CEA - AP

TESTEMUNHA
RG:
CPF:

Leilane Santas

Procuradora Juridica/CEA

e

T
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1
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Enderego: AV. Pe. JULIO MARIA LOMBAERD, 1900
Cidade: MACAPA - AMAPA

Cargo: PRESIDENTE

CEP: 68900-030
Representante da Empresa: JOSE ANSELMO DE SOUSA LIMA

Plano de Trabalho do Convénio

Orgaofinstitulgao/Empresa: COMPANHIA DE ELETRIGIDADE DO AMARA - CEA

s aane T P o e ——

1 o o Rt i ok o

CNPJ: 05.965.546/0001-09

Iﬂnmﬂlm,j@ do lhlqo

Proporcionar aos alunos da Universidade Federal do Am
Administragao, Ciéncia da Computagao, Engenharia Civi
'] estagio Obrigatorio nos ambientes da empresa.

& regularmente matriculados nos cursos de Engenharia Elétrica,
@ Tecnologia em Secretariado a oportunidade de realizagio de

- iy -

Metas a serem atingidas

Oferecer vagas de estagio supervisionado obrigatério pa

geragdes de futuros profissionais.

1a que o estudante

coloque seus conhecimentos técnicos em

pratica para construir uma formago profissional sdlida, ap tempo que presta um servigo a sociedade contribuindo com as

-t . R T — P

Programacao de atividades
As atividades dos estudantes estaro relacionadas ao cu

|} estudante, conforme emissdo da UNIFAP. Segue as ativi
Direito: apoio no desenvolvimento de atividades na area
Administrag8o: apoio nos processos administrativos;

Engenharia Civel: apoio nos acompanhamentos dos proi
Engenharia Elétrica: apoio nos procedimentos de fiscaliz
I Distribuigao, dentre outros Processos de Engenharia.

Ciéncia da Computagéo: apoio nos procedimentos de T

s0 de formagdo n

ades executada
uridica da empresa;

Secretariado executivo: apoio aos processos junto & Secretaria da Presidéncia.;

£essos na area cifica;
ragdo, medigao, controle da Distribuig&o, Operagao da

ecnologia da Informagdo da empresa

UNIFAP, conforme os setores onde os mesmo
seréo lotados. Detalhes mais especificos serdo descritosFm documento relativos as atividades desenvolvidas por cada

| Piano de Aplicagie des Recursos FAinanceiros

Convénio ndo envolve recursos orgamentarios e financei

Inicio e Término

| _
Inicio: 19 de setembro de 2018
| Término: 19 de setembro de 2021 P

2N

José Anst
Diretor

imo de Sousa Lima
Presidente/CEA

T T T

Orientacées:
- Identificagfio do Objeto: refere-se & Clausula 1® do

= Metas a serem atingidas: Perspectivas da empresa g
pretende alcancar em relagio 4 empresa e ao estagidr|

empresa;

Assinatura e carimbo do Representante Legal

om a contratagdo {le estagidrios, definindo os objetivos que se
0,

- . Programagfio das atividades: relacionar de maneirlgeral as atividades que serfio executadas pelos estagiérios na

- - Plano de Aplicacio de recursos: valor do recurso n¢cessario ao pagamento dos estagiérios;

Convénio, relatival ao objetivo da celebrago do Convénioy

-y




