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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Comisséo Gestora do Processo Seletivo para Incentivo Educacional

EDITAL N° 01/2017-PSPIE/PROGEP/UNIFAP

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE INCENTIVO EDUCACIONAL A POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU DESTINADO AOS SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

O Presidente da Comissao Gestora do Programa de Incentivo Educacional a Pds-
Graduacdo Stricto Sensu destinado aos Servidores Técnico-Administrativos em
Educacao, no uso de suas atribui¢cdes, considerando o que consta na Portaria n° 129-
SAA/SE/MEC, na Resolu¢do n° 030/2016-CONSU/UNIFAP, bem como na Portaria n°
1676/2017-UNIFAP.

RESOLVE:

Tornar publica a abertura das inscricdes para o processo seletivo de servidores Técnico-
administrativos em Educacdo vinculados a Universidade Federal do Amapa (UNIFAP)
para participarem do Programa de Incentivo Educacional a Pés-Graduacéao Stricto Sensu.

DO OBJETO:

Programa de Incentivo Educacional a Pds-Graduacdo se da sob a forma de apoio
financeiro para o custeio de cursos de Pdés-Graduagdo Stricto Sensu em nivel de
Mestrado ou de Doutorado, tanto em ambito nacional quanto internacional, aos servidores
Técnico-administrativos em Educacéo do quadro permanente da UNIFAP.

DO OBJETIVO:

Programa Incentivo de Educacional a Pdés-Graduacdo Stricto Sensu possui como o
objetivo apoiar o desenvolvimento dos servidores Teécnico-administrativos da UNIFAP
alinhado ao desenvolvimento institucional, com vistas a melhoria do desempenho e,
consequentemente, dos servigos prestados pela Universidade.

DO INCENTIVO EDUCACIONAL:

a) O valor do incentivo serd concedido por meio de lancamento na folha de
pagamento do(a) Servidor(a) contemplado(a).



b) Em hipotese alguma sera realizado o pagamento do Incentivo Educacional sem a
prévia andlise e deferimento do pleito pela Comissdo Gestora do Programa,
observados todos os requisitos previstos na Resolugcdo 030/2016-CONSU/UNIFAP
e neste Edital.

c) Os incentivos educacionais que nao forem preenchidos em uma das modalidades
de Pdés-Graduacédo disponiveis — Mestrado ou Doutorado — serdo realocados para
a modalidade em que remanescerem candidatos classificados.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscri¢cdes ocorrerdo no periodo de 30 de outubro de 2017 a 03 de novembro
de 2017, das 08h as 12h e das 14h as 18h, na Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
— PROGEP (Campus Marco Zero) e na Coordenacdo de Gestdo de Pessoas —
COGEP (Campus Binacional do Oiapogue) ou pelo e-mail:
capacitacao@unifap.br.
1.2.Podera inscrever-se para obtencdo do apoio financeiro a qualificacédo, o servidor
da carreira de Técnico-administrativo em Educacédo que atenda ao seguinte:
I.  Ser do quadro permanente da UNIFAP;
Il.  N&o estar exercendo atividades em outros Orgdos, a exemplo de
cessao, requisicao ou colaboracgéao técnica;
.  Nao se encontrar afastado ou suspenso por forca de medida
disciplinar;
IV. Estar regularmente matriculado em cursos de Pos-Graduacdo Stricto
Sensu, na modalidade presencial, ofertado por IES devidamente
credenciada pela CAPES;
V. Nao possuir titulagdo em qualquer area no nivel pretendido;
VI.  Nao estar recebendo qualquer tipo de incentivo financeiro para fins de
capacitacao ou qualificacédo, advindo de agentes publicos;
VII.  Estar de acordo com as disposi¢cdes da Resolucdo 030/2016-CONSU
e deste Edital.

1.3 No ato da inscricdo, o candidato devera entregar o formulario de inscricdo
(ANEXO 1) e também o Termo de Compromisso e Responsabilidade (ANEXO V)
preenchidos, assim como os documentos comprobatorios listados a seguir:

a) Comprovante de aceitacdo da Instituicho de oferta do curso
(Comprovante de Matricula);
b) InformacgBes sobre o curso: carga horaria, ementa das disciplinas, corpo
docente com titulacdo, duracédo; modalidade;
1.4 Cada servidor s6 podera concorrer aum unico apoio financeiro.

1.5 As informacdes prestadas pelos servidores participantes sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a UNIFAP, sem prejuizo de apuracdo administrativa ou
criminal, anular os atos por si praticados, se constatada qualquer irregularidade.

1.6 A efetivagcao da inscricao pelo candidato implica em:



a) Conhecimento e tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital e
demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

1.7 A homologagdo das inscricdes serd divulgada na data provavel de 06 de
novembro de 2017 no endereco eletrdnico http://www?2.unifap.br/drh/.

1.8 A distribuicéo dos Incentivos Educacionais (apoio financeiro) estao estabelecidos
no quadro 01, a seguir:

Quadro 01 - Distribuicdo dos Apoios financeiros

Curso de Pés-graduacédo em Quantidade
nivel de:
Mestrado 02
Doutorado 01

1.9 O Incentivo Educacional concedido aos selecionados tera duracdo de 06
(seis) meses.

2. DA SELECAO

2.1 Para concessédo do Incentivo Educacional a Comissdo Gestora procedera a
analise da documentacdo apresentada pelo candidato, a correlacdo entre o
ambiente organizacional de lotacdo, cargo ocupado pelo servidor e a area de
concentracdo do programa de poOs-graduacdo a que o servidor encontra-se
matriculado, tempo de matricula no curso e tempo de servico na Instituicdo,
conforme Quadro 02, a seguir:

QUADRO 02 — Critérios de analise

01
02
03
04
05
06

Maior tempo de matricula no Programa de Pds-graduagéo 2,5 por semestre
Maior tempo de efetivo servico na UNIFAP (limite de até 10 anos) 0,5 por ano
Matricula em curso de pos-graduacao fora da sede 2,5
Matricula em curso de pos-graduacdo na sede 1,0
Relagéo direta entre area de concentragdo do curso e cargo 2,5
Relacao indireta entre area de concentracdo do curso e cargo 1,0

2.2 Apos o calculo da nota final e aplicados os critérios de desempate constantes no
subitem 2.3 deste edital, os candidatos seréo listados de acordo com os valores
decrescentes de pontuacgao.

2.3 Em caso de empate serdo aplicados os seguintes critérios, sucessivamente:

I.  Servidor que esteja a mais tempo matriculado no curso de POs
Graduacgao Stricto Sensu;
[I.  Maior tempo de efetivo exercicio na UNIFAP;


http://www2.unifap.br/drh/

I1l.  Maior idade.

3 DO RESULTADO

3.1 O resultado preliminar do processo seletivo de que trata este edital sera
divulgado na data provavel de 06 de novembro de 2017, no endereco eletrénico
http://www?2.unifap.br/drh/

3.2 Do resultado cabera recurso a Comissao Gestora, que devera ser protocolado
em até 02 (dois) dias Uteis apos a divulgacao do resultado, devendo o mesmo ser
protocolado junto a Central de Atendimento da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
ou na Coordenadoria de Gestdo de Pessoas do Campus Binacional do Oiapoque,
presencialmente, das 08h as 12h e das 14h as 18h, ou através do e-mail
capacitacao@unifap.br.

3.3 ApoOs o julgamento dos recursos, a Comissdo divulgara o resultado final,
respeitando a ordem de classificacdo dos candidatos.

3.4 O resultado, ap6s andlise dos recursos, sera divulgado na data provavel de 10
de novembro de 2017, no endereco eletronico http://www2.unifap.br/drh/.

3.5 Caso nao sejam protocolados recursos na data regulamentar, ou 0S mesmo
sejam considerados intempestivos, a data provavel de divulgacdo do resultado final
serA o dia 09 de novembro de 2017, no endereco eletrdnico
http://www?2.unifap.br/drh/.

4 DISPOSICOES FINAIS

4.1 O nado cumprimento dos prazos editalicios por parte do candidato, bem como a
falta de entrega da documentacdo completa exigida para a selecdo ao
Programa, implicara em desclassificacdo do candidato.

4.2 Despesa com material didatico ou qualquer outro gasto que o Servidor venha a
ter com sua formacao ndo sera objeto de ressarcimento, tampouco admitir-se-a
complementacao do valor das parcelas relativas ao Programa.

4.3 O Incentivo Educacional serd cancelado em situacdes de trancamento,
desisténcia ou jubilamento do Curso de P6s Graduacédo, bem como em casos
de exoneracado ou de demissado do servidor beneficiado.

4.4 Servidor que venha a incorrer em um dos casos acima previstos ndo podera
pleitear novamente o beneficio concedido pelo Programa.

4.5 Os valores de Incentivo Educacional de que trata esse Edital serdo equivalentes
a 80% (oitenta por cento) dos valores praticados pela CAPES (R$ 1.200,00
para Mestrado e R$ 1.760,00 para Doutorado)*.

4.6 Em caso de ndo conclusédo ou abandono do Curso, bem como exoneragédo ou
demisséao, a Comissdo Gestora encaminhara as informacdes para apreciacao
da PROGEP para posterior ressarcimento ao erario, na forma de descontos na

! http://www.capes.gov.br/bolsas/valores-de-bolsas



http://www2.unifap.br/drh/
http://www2.unifap.br/drh/
http://www2.unifap.br/drh/
http://www.capes.gov.br/bolsas/valores-de-bolsas

folna de pagamento, em parcelas de 10% (dez por cento) da remuneracao
mensal, ou ainda por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

4.7 A concessao do Incentivo Educacional ndo gera incorporacdo a remuneracao
dos servidores.

4.8 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas serdo analisados pela
Comisséo Gestora do Programa.

Macap4, 24 de outubro de 2017.

Sandro Guimardes Santiago
Presidente da Comissdo Gestora
Processo Seletivo do Programa de Incentivo Educacional
Portaria N° 1676/2017-UNIFAP
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Comisséo Gestora do Processo Seletivo para Incentivo Educacional

EDITAL N° 01/2017-PSPIE/PROGEP/UNIFAP

ANEXO | - CRONOGRAMA

PUBLICACAO/DIVULGAGAO DO EDITAL 24/10/2017
INSCRIGOES/ENTREGA DE DOCUMENTAGAO 30/10 a 03/11/2017
HOMOLAGAGAO DAS INSCRICOES 04/11/2017

RESULTADO PRELIMINAR 06/11/2017

PRAZO PARA RECURSOS 07 e 08/11/2017
RESULTADO FINAL (caso néo haja recursos) 09/11/2017
ANALISE DOS RECURSOS 09/11/2017
RESULTADO FINAL APOS RECURSOS 10/11/2017
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Comisséo Gestora do Processo Seletivo para Incentivo Educacional

EDITAL N° 01/2017-PSPIE/PROGEP/UNIFAP

ANEXO Il

SOLICITACAO DE CONCESSAO DE INCENTIVO EDUCACIONAL A POS-

GRADUACAO
1. DADOS DO SERVIDOR
Nome:
CPF: Siape: Orgéo: UNIFAP
Grau de Escolaridade: Vinculo: Data de Ingresso na

UNIFAP:

Unidade de lotagéo:

Cargo Efetivo:

Funcéo:

Email:

Esta afastado(a) com incidéncia da Resolucdo N° 016/2013-CONSU/UNIFAP?

Telefone do trabalho:

Telefone residencial:

Telefone celular:

2. DADOS DA POS-GRADUACAO

Nome do curso que estd matriculado ou que deseja se matricular:

Tempo de duragéo do curso pretendido em meses:

esta?

Caso esteja cursando, qual o periodo ou ano que

Nome da Instituicdo de Ensino que esta matriculado

3. LOCAL, DATA E ASSINATURA DO SERVIDOR

Declaro estar ciente dos termos das normas regulamentares da EDITAL 01/2017-COMISSAO DE
INCENTIVO EDUCACIONAL/UNIFAP e da Resolugédo 030/2016-CONSU/UNIFAP

Local

Assinatura
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Comisséo Gestora do Processo Seletivo para Incentivo Educacional

EDITAL N° 01/2017-PSPIE/PROGEP/UNIFAP

ANEXO Il

Nome:

Siape: N° e data do Edital:

Recurso:

Macapa-AP, / /

Assinatura do servidor
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Comisséo Gestora do Processo Seletivo para Incentivo Educacional

EDITAL N° 01/2017-PSPIE/PROGEP/UNIFAP

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE — POS-GRADUACAO

Pelo presente Termo de Compromisso e Responsabilidade,

Eu

Ocupante do cargo efetivo de da UNIFAP

Matricula SIAPE n°

tendo sido selecionado como beneficiario do Programa Incentivo Educacional a Pds-
Graduacao, regido pelo Edital N° 01/2017-PSPIE/PROGEP/UNIFAP, manifesto minha inteira
concordancia com as normas, critérios e procedimentos estabelecidos para o Programa, e me
comprometo a permanecer em atividade na Unifap por periodo igual ao tempo custeado
pelo Incentivo Educacional, sob pena de ressarcir aos cofres da Unido as despesas
relativas ao periodo em que usufrui o beneficio. Do mesmo modo, caso venha a incorrer,
nas situacdes previstas no artigo 8° da Resolucdo 030/2016-CONSU, também estou
ciente que devolverei a totalidade dos recursos por mim recebidos via programa de
Incentivo Educacional.

Macapa-AP, / /

Assinatura do servidor




