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%es#  DIVISAO DE CAPACITACAO E EDUCACAO PROFISSIONAL -

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES INTERNOS PARA O BANCO DE
TALENTOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RESULTADO DA ANALISE DOCUMENTAL

INTRODUCAO AO EXCEL

10

ERICK HERMANN FACUNDES DA SILVA — 31 pontos

20

JOAO AUGUSTO NUNES DA COSTA - 26 pontos

30

ALAAN UBAIARA BRITO - 20 pontos

PAULO GUILHERME PINHEIRO DOS SANTOS (N&o enviou documentacao)

ORIENTACOES GERAIS ACERCA DE COMPRAS, REQUISICOES E COTACAO DE
PRECO.

10

JOAO AUGUSTO NUNES DA COSTA - 28 pontos

ALAN CARLOS SANTOS DA SILVA (Néo enviou documentacéo)

ELABORACAO DE INSTRUMENTOS OBRIGATORIOS NO PROCESSO LICITATORIO: PROJETO BASICO

PARA LICITACOES, TERMO DE REFERENCIA E TECNICAS DE ELABORACAO DE EDITAL E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.

10

JOAO AUGUSTO NUNES DA COSTA - 28 pontos

20

ALEXANDRE MARCONDYS RIBEIRO PORTILHO — 23 pontos

ALAN CARLOS SANTOS DA SILVA(Né&o enviou documentagéo)

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO COM O OKR - OBJECTIVES KEY-RESULTS

10

CLAUDIO MARCIO CAMPOS DE MENDONCA - 30 pontos

ROBSON ANTONIO TAVARES COSTA (N&o enviou documentagéo)

CONSTRUINDO ARTIGOS CIENTIFICOS COM A FERRAMENTA MENDELEY

10

CLAUDIO MARCIO CAMPOS DE MENDONCA - 27 pontos

PRODUTIVIDADE COM O AS FERRAMENTAS DO GOOGLE DRIVE

10

ERICK HERMANN FACUNDES DA SILVA — 31 pontos

20

CLAUDIO MARCIO CAMPOS DE MENDONCA - 27 pontos

30

EZIQUIEL DA LUZ SILVA - 24 pontos

PAULO GUILHERME PINHEIRO DOS SANTOS - (Nao enviou documentagéo)
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FORMACAO EM DIREITOS HUMANOS, GENERO E DIVERSIDADE SEXUAL.

10

EDICO RENE DE CARVALHO CANUTO PIRES - 31 pontos

20

REVAN ARAUJO DE SOUZA- 22 pontos

HELENA CRISTINA GUIMARAES QUEIROZ SIMOES (N&o enviou documentacéo)

ETICA E CIDADANIA NO SERVICO PUBLICO

10

EDICO RENE DE CARVALHO CANUTO PIRES — 31 pontos

20

SUELEN DO SOCORRO MELO DA LUZ — 31 pontos

30

PRISCILA VAZ PEIXOTO-22 pontos

40

NELCILENE AGOSTINHO DE SOUZA- 22 pontos

50

CESAR AUGUSTO MATHIAS DE ALENCAR — 20 pontos

ORATORIA

10

PAULO VITOR GIRALDI PIRES — 43 pontos

20

SUELI ANDRADE DOS SANTQOS — 30 pontos

30

EDICO RENE DE CARVALHO CANUTO PIRES — 21pontos

40

CESAR AUGUSTO MATHIAS DE ALENCAR - 19 pontos

SAUDE EMOCIONAL DO TRABALHADOR: POSTURAS E PRATICAS DE AUTO-
CUIDADO.

10

REVAN ARAUJO DE SOUZA - 22 pontos

20

MARINA NOLLI BITTENCOURT-20 pontos

30

JOSE FLAVIO GONCALVES DA FONSECA — 16 pontos

ELANE DE NAZARE MAGNO FERREIRA- (N&o enviou documentacao)

HELDER DAMASCENO DE ALBUQUERQUE- (N&o enviou documentacao)

BOAS PRATICAS DE LABORATORIO E SEGURANCA

10

VALDIRLEY DE SOUZA LIMA - 08 pontos

ELANE DE NAZARE MAGNO FERREIRA — (N&o enviou documentacao)

KARILANE MARIA SILVINO RODRIGUES- (N&o enviou documentacao)
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FERRAMENTAS DA NUVEM PARA PRODUTIVIDADE NA PRATICA DOCENTE

L EZIQUIEL DA LUZ SILVA — 24 pontos

CRIACAO DE APRESENTACOES EM PREZI

L EZIQUIEL DA LUZ SILVA — 24 pontos

MODULO SIPAC

L EZIQUIEL DA LUZ SILVA — 24 pontos

2° KELCIANE CONCEICAO CORDEIRO-20 pontos

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA MP/CGU N° 01/2016, QUE PISP()E SOBRE
CONTROLES INTERNOS, GESTAO DE RISCOS E GOVERNANCA NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO FEDERAL

11 ISAAC VIEIRA DOS SANTOS -22 pontos

PORTARIA N° 1.089/2018, QUE REGULAMENTA O DECRETO N°9.203/2017 E ESTABELECE PROCEDIMENTOS PARA
ESTRUTURACAO, EXECUCAO E MONITORAMENTO DE PROGRAMAS DE INTEGRIDADE EM ORGAOS E ENTIDADES
DO GOVERNO FEDERAL (MINISTERIOS, AUTARQUIAS E FUNDACOES PUBLICAS

11 ISAAC VIEIRA DOS SANTOS — 22 pontos

INTEGRIDADE NO SERVICO PUBLICO

10 MARIO TEIXEIRA DE MENDONCA NETO- 23 pontos

20 ISAAC VIEIRA DOS SANTOS — 22 pontos
MEDITACAO

10 JOSE FLAVIO GONCALVES DA FONSECA - 16 pontos

20 JONAYZA MACHADO DE CARVALHO — 06 pontos

- CAMILA LIMA FILOCREAO — (N&o enviou documentac&o)

CURSO DE MEDIACAO E CONCILIACAO DE CONFLITOS

i MARIO TEIXEIRA DE MENDONCA NETO — 31 pontos
2° NELCILENE AGOSTINHO DE SOUZA-22 pontos
88 KELCIANE CONCEICAO CORDEIRO — 20 pontos

40 REVAN ARAUJO DE SOUZA - 20 pontos
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MODULO PROTOCOLO NO SIPAC VOLTADO AOS DOCENTES

10

KELCIANE CONCEICAO CORDEIRO - 20 pontos

20

WARLISSON DE SOUSA FERREIRA-14 pontos

ESPANHOL - COMUNICACAO PARA ATENDIMENTO A ESTRANGEIROS

10

LUCIANA MACEDO —-14 pontos

RAFAEL GIOVANI HANSSELER SALDANHA- (N&o enviou documentacéo)

ESPANHOL INSTRUMENTAL

10

LUCIANA MACEDO - 14 pontos

RAFAEL GIOVANI HANSSELER SALDANHA — (N&o enviou documentacéo)

FRANCES - COMUNICACAO PARA ATENDIMENTO A ESTRANGEIROS

10

OLACI DA COSTA CARVALHO-35 pontos

20

ANNICK MARIE BELROSE — 14 pontos

30

ROSA MARIA VILHENA FARIAS — 12 pontos

MARIANA JANAINA DOS SANTOS ALVES - (Néo enviou documentacéo)

FRANCES INSTRUMENTAL

10

OLACI DA COSTA CARVALHO - 35 pontos

20

LUCIANA MACEDO - 14 pontos

30

ANNICK MARIE BELROSE — 14 pontos

40

ROSA MARIA VILHENA FARIAS — 12 pontos

MARIANA JANAINA DOS SANTOS ALVES - (Néo enviou documentacéo)

LIBRAS — NIVEL I

SUELEN DO SOCORRO MELO DA LUZ-34 pontos

MELQUE DA COSTA LIMA — ndo enviou documentagéo

RONALDO MANASSES RODRIGUES CAMPQOS- néo enviou documentacéo

MAYKON CARVALHO QUEIROZ — nao enviou documentagéo
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REDACAO COM FOCO NA ELABORACAO DE DOCUMENTOS OFICIAIS

10

SUELI ANDRADE DOS SANTQOS — 30 pontos

20

MARIANA JANAINA DOS SANTOS ALVES — 16 pontos

RAFAEL GIOVANI HANSSELER SALDANHA — (N&o enviou documentagéo)

GESTAO DO TEMPO

10

MARIO TEIXEIRA DE MENDONCA NETO-25 pontos

DIDATICA PARA FACILITADORES DE APRENDIZAGEM

ADENILDA RIBEIRO DE MOURA — néo enviou documentagéo

MELQUE DA COSTA LIMA - ndo enviou documentacédo

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

10

PRISCILA VAZ PEIXOTO — 22 pontos

20

NELCILENE AGOSTINHO DE SOUZA — 21 pontos

CURSO BASICO DE EDICAO DE SOM (INTERNO)

10

PAULO VITOR GIRALDI PIRES—-33 pontos

CURSO DE AUDIO PARA RADIOE TV

10

PAULOVITOR GIRALDI PIRES — 43 pontos

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO

10

PRISCILA VAZ PEIXOTO - 22 pontos

ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO-OBRIGATORIO

10

SUELI ANDRADE DOS SANTOS-37 pontos

20

LUIZ FERNANDO CARNEIRO GUIMARAES —19 pontos

INTRODUCAO A SISTEMAS ELETRICOS DE POTENCIA.

10

LUIZ EDUARDO MOREIRA DE JESUS-10 pontos
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PROTECAO E A SELETIVIDADE EM SISTEMAS ELETRICOS

10

LUIZ EDUARDO MOREIRA DE JESUS - 10 pontos

SUBESTACAO DE MEDIA TENSAO

10

LUIZ EDUARDO MOREIRA DE JESUS — 10 pontos

TECNICAS DE ELABORACAO DE EDITAIS PARA CONCURSOS PUBLICOS

10

ALEXANDRE MARCONDYS RIBEIRO PORTILHO — 18 pontos

GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS PUBLICOS

10

ALEXANDRE MARCONDYS RIBEIRO PORTILHO — 18 pontos

MODULO PAID NO SIPAC

10

LUIZ FERNANDO CARNEIRO GUIMARAES —19 pontos

EMAGRECIMENTO SAUDAVEL

10

LUIZ FERNANDO CARNEIRO GUIMARAES — 19 pontos

ORIENTACAO PARA RESULTADOS E A CAPACIDADE DE ADMINISTRAR METAS

ROBSON ANTONIO TAVARES COSTA (N&o enviou documentagéo)

GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

ROBSON ANTONIO TAVARES COSTA (N&o enviou documentagéo)

Macapd, 10 de maio de 2019

Jessica de Sousa Meneses
Presidente da Comissao
Diretora do Departamento de Pessoal — DDP/PROGEP




