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                                                                       CURSOS DE CAPACITAÇAO/EDUCAÇAO FORMAL/EVENTOS 

 
 

 

  Nº 

 
 

Necessidade 

 
 

Público 
Alvo 

 
 

Unidade 
Organizacional (s) 

 
Subtipo 

Especificações 
de 

Aprendizagem 

 
 

Modalidade 

 
 

Título Previsto da Ação de 
Desenvolvimento 

 
 

Carga Horária 
Total Prevista  

 
 
  01 

Capacitar servidores para 
realização de Procedimentos do 
SIAPE. 

Técnico 
Adm. 

DIPSA/DIPAP/ 
PROGEP 

 
Curso 

 
Presencial 

Curso de capacitação   sobre 
operacionalização do sistema 
SIAPE e SIAPENET 

 
40 horas 

 
 
 
 
  02 

Capacitar docente na área de 
sensoriamento remoto e 
geoprocessamento para 
elaboração de cartas e mapas. 

    Docente 

 
LICENCIATURA 

GEOGRAFIA 
 

 
 

Curso 

 
 
   Presencial 

 
Curso de capacitação na área de 
sensoriamento remoto e 
geoprocessamento 

 

 
   

32 horas 

 
 
  03 

Capacitar servidores para 
elaboração  de Termo  de 
Referência. 

Técnico 
Adm. 

 
DDP/PROGEP 

 
Curso 

 
A distância 

Curso de Elaboração de Termo de 
Referência 

 
20 horas 

 
 

 
  04 

Capacitar servidores sobre 
Técnicas de isolamento e 
identificação de fungos e 
Bactéria. 

 
Cargo 

Específico 

 

CLEMA 

 
Curso 

 

Presencial 

Curso prático de técnicas de 
isolamento e identificação de 
fungos e bactérias 

 
120 horas 

 
 
  05 

Capacitar servidores sobre as 
Técnica de Rorschach. 

Técnico 
Adm. 

DIAP/COGEP/ 
DIRG/ 

BINACIONAL 

 
Curso 

 
Presencial 

Curso de Rorschach - Sistema 
Klopfer 

 
32 horas 
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  06 

 
Capacitar docente em análise de 
dados em saúde. 
 

Docente 

 
FISIOTERAPIA 

 
Curso 

 
Presencial 

 

Curso na área de Análise de 
dados em saúde. 

 
20 horas 

 

 
 
 

  07 

 
Capacitar docente na área de 
Taxonomia das moscas das  frutas.  Docente CAMPUS   MAZAGÃO 

 
Curso 

 
 

 
Presencial 

 

 
Aprendizagem prática na área de 
Taxonomia das moscas das  frutas. 

 
 32 horas 

 
 

 
  08 

Capacitar servidores técnicos na 
área de Elaboração de  
Indicadores de Desempenho 
Organizacional. 
 

Técnico 
Adm. 

 
DEPLAN 

 

 
Curso 

 
 

 
Presencial 

 
 

Curso de Elaboração de 
Indicadores de Desempenho 
Organizacional 

 
40 horas 

 

 

 

  09 

 
Capacitar servidores técnicos na 
área de Gestão e Modelagem de 
Processos. 
 

Técnico 

Adm. 

 
DEPLAN 

 
 

 
Curso 

 

 
Presencial 

 

 

Curso de Gestão e Modelagem 
de Processos 

 
40 horas 

 

 
 

  10 

Capacitar servidores de cargo 
específico sobre teoria e prática 
de dissecação. 

 
Cargo 

Específico 

 
DCBS 

 
Curso 

 

 
Presencial 

Curso de capacitação - Teoria e 
prática de dissecação. 

 

 
20 horas 

 
   
   
  11 

Capacitar docentes na área de 
Língua Brasileira de Sinais. 

 

 
Docente 

CAMPUS 
SANTANA 

 
Curso 

 
Semi 

Presencial 

Curso de Língua Brasileira de 
Sinais. 

 
60 horas 

 
 
 
  12 

Capacitar servidores na área de 
Banco de Dados 

 
Docente e 

Técnico Adm. 

DIVISÃO DE   
ESTATÍSTICAS E 
INFORMAÇÕES 

 
Curso 

 
Semi 

Presencial 
 

Curso de capacitação na área de 
Banco de Dados 

 
40 horas 
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  13 

Capacitar servidores técnicos 
sobre Fluxos dos Processos e 
Rotinas Administrativas comuns  a 
departamentos e unidades 
Correlatas. 

 
Docente e 

Técnico Adm. 

 
 

 
DEPART. DE 
EDUCAÇÃO 

 
 

Curso 
 

 
 

Distância 

 
 

Curso Gerenciamento de Fluxos 
Processuais e Rotinas 
Administrativas comuns a 
departamentos e unidades 
Correlatas. 

 
 

20 horas 

 

         

   

  14 

Capacitar servidores técnicos na 
área de atualização das rotinas de 
operacionalização do Regime 
Diferenciado de Contratações, 
conforme Jurisprudência vigente. 

Docente e 
Técnico 

Adm. 

 
 

CPL 

 
 

Curso 

 

 

Presencial 

 

Curso Atualização no Regime 
Diferenciado de Contratações – 
RDC. 

20 horas 

 

 

 

  15 

Capacitar servidores técnicos na 
elaboração de planilha de custos          e 
formação de preços na 
contratação de serviços 
de  natureza continuada. 

Técnico 
Adm. 

 
 

CPL 
 

 
 

Curso 
 

 
 

Presencial 

Curso elaboraçao de Planilha de 
Custos e Formação de Preços em 
Contratos      de      Serviços      e 
contínuos de Acordo com a IN 
05/2017atualizado pela IN 07/18. 

 
 

20 horas 

 

 
 

  16 

 
Capacitar servidores na área de 
Gestão de Riscos. 

Docente e 
Técnico 

Adm. 

 
PROPLAN 

 
Curso 

 

 
Distância 

 

 
Curso na área de Gestão de 
Riscos. 

 
20 horas 

 

 

  17 

Capacitar servidores na área de 

Políticas de Sustentabilidade na 
Gestão Pública. 

Docente e 
Técnico 

Adm. 

 
PROPLAN 

 
Curso 

 
Distância 

Curso Políticas de 

Sustentabilidade na Gestão 
Pública. 

 

28 horas 

 

 

  18 

Capacitar servidores em curso 
sobre processo de expedição e 

Registros de certificados e 
diplomas das IES - Modalidade 
EAD (CONSAE). 

 
Técnico 

Adm. 

 
DERCA DIVISÃO DE 

REGISTRO DE 
DIPLOMAS 

Curso Distância 

Curso sobre o processo de 
expedição e registro de 
certificados e diplomas das IES 
Modalidade EAD (CONSAE). 

 
40 horas 
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  19 

Capacitar servidores visando a 
operacionalização do sistema 
SIAFI. 

Técnico 
Adm. 

 
PROGEP/DIPSA 

 

 
Curso 

 
Presencial 

Curso Prático: Novo SIAFI - 
Atualizado com o novo PCASP 

 
32 horas 

 
 
   
  20 

Capacitar servidores quanto a 
operacionalização do sistema 
SIAPE prático, incluindo SIAPENET 
afastamentos. 

Técnico 
Adm. 

 
PROGEP/DAP/

DIC 

 
Curso 

 
Presencial 

Curso prático no sistema SIAPE, E-
SIAPE e SIAPENET Afastamentos. 

 
40 horas 

 
 
  21 

 
Capacitar servidores na área de 
Orçamento e Finanças Públicas. 

Técnico 
Adm. 

 
DCET 

 
Curso 

 
Presencial 

 
Curso de capacitação na área de 
Orçamento e Finanças Públicas. 

 
30 horas 

 
 
  22 

 
Capacitar servidores sobre o uso 
do SCDP. 

Técnico 
Adm. 

 
DCET 

 
Curso 

 
Presencial 

Curso de capacitação sobre o uso 
do SCDP. 

 
20 horas 

 

 

 

 

  23 

 

Capacitar servidores na área de 
Departamento de Pessoal 

 

 
Técnico 

Adm. 

 

 
PROGEP/DIPSA 

 
 

Curso 

 
Presencial 

Curso Folha de Pagamento 
Aplicada ao Sistema SIAPE (Passo 
a Passo no Computador) 

 
60 horas 

 
A distância 

 
Curso SEFIP, RAIS e DIRF; 

 
16 horas 

 
 
 

 

 

  24 

 
 

 
Capacitar servidores na área de 
Inovação no Serviço Público 

 
 

Docente e 
Técnico 

Adm. 

 
 
 

DCET 

 
 
 

Curso 

 

A distância 
Gestão e Difusão de Inovações 
no Setor Público. 

 

14 horas 

Presencial 
Design Thinking para Inovação 
no Setor Público. 

21 horas 

 
Presencial 

Inovação e Transformação no 
Setor Público: Desafios para uma 
Prática Disruptiva. 

 
24 horas 
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  25 

Capacitar servidores na área de 
Gestão de Políticas Públicas - 
Análise, Inovação e 
Aperfeiçoamento 
 

Docente e 
Técnico 

Adm. 

 

DCET 

 

Curso 

 

Presencial 

Curso de capacitação na área de 
Gestão de Políticas Públicas - 
Análise, Inovação e 
Aperfeiçoamento 

 

32 horas 

 
 
  26 

Capacitar servidores na área de 
Governança Pública 

Técnico 
Adm. 

 
PROGEP 

 
Curso 

Semi 
Presencial 

Curso de capacitação na área de 
Governança Pública 

 
20 horas 

 
 
  27 

Capacitar servidores na área de 
Análise e Melhoria de Processos 

Docente e 
Técnico 

Adm. 

DIVISÃO DE 
CURRÍCULOS E 
PROGRAMAS 

 
Curso 

 
Distância 

Curso de capacitação na área de 
Análise e Melhoria de Processos 

 
40 horas 

 

 
 
 
  28 

Capacitar servidores na área de 
Avaliação institucional: 
Resultados do ENADE como 
componente de gestão e 
planejamento de aplicação 

 
Docente e 

Técnico 
Adm. 

 

 
DIPESQ 

 

 
Curso 

 

Semi 
Presencial 

Curso de capacitação na área de 
Avaliação Institucional: 
Resultados do ENADE como 
componente de gestão e 
planejamento de aplicação. 

 

 
20 horas 

 
 
 
   
  29 

Capacitar servidores sobre a  
atualização nas rotinas de 
operacionalização das licitações, 
conforme a lei n°. 14.133 de 01 de 
abril de 2021. 

Técnico 

Adm. 

 
CPL 

 
Curso 

 
Presencial 

Curso de Atualização nas rotinas 
de operacionalização das 
licitações, conforme a lei n°. 
14.133 de 01 de abril de 2021. 

 
20 horas 

 
   
  30 

Capacitar docentes na área de 
atualização de Mídias na 
Educação. 

Docente 
UNIDADES 

ACADEMICAS 
Curso Distância 

Curso na área de atualização de 
Mídias na Educação. 

20 horas 

 
   
 
  31 

Capacitar servidores na área de 
prevenção de fraude e corrupção. 

Técnico 

Adm. 

PROAD, DEPAG, CPL, 
AUDINT 

Curso 
Presencial 
Distância 

Curso na area de prevenção de 
fraude e corrupção. 

20 horas 
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  32 

Capacitar servidores  na área de  
Análises e Fluxos de processos. 

Técnico 
Adm. 

UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS 

 
Curso 

Presencial 
Distância 

Curso na area de Análises e fluxos 
de processos. 

 
20 horas 

 
 
 
  33 

Capacitar servidores visando 
uniformidade nos procedimentos 
adotados pelas Coordenações de 
Curso da Universidade. 

Coordenad. 
e Tecnicos 
Adm das 
coorden. 

 
COORDENAÇOES 

DE CURSOS 

 
Curso 

 
Presencial 
Distância 

Curso visando uniformidade nos 
procedimentos adotados pelas 
Coordenações de Curso da 
Universidade. 

 
20 horas 

 
 
 
  34 

Capacitar os técnicos de 
laboratórios da área elétrica as 
ações estabelecidas na Norma 
Regulamentadora nº 10. 

 

Técnico 
Adm. 

 
ENGENH. 
ELETRICA 

 
Curso 

 
Presencial 

 

Curso na área elétrica as ações 
estabelecidas na Norma 
Regulamentadora nº 10. 

 
40 horas 

 
  35 

Qualificar docente em nivel de 
Doutorado. 

 
Docente 

DIREITO 
BINACIONAL 

Educação 
Formal 

 
Presencial 

Doutorado em Politica Social e 
Direitos Humanos. 

 
4 anos 

 
  36 

Qualificar docente em nivel de 
Doutorado. 

 
Docente 

CCENF 
FISIOTERAPIA 

Educação 
Formal 

 
Presencial 

 
Doutorado em Saúde Integral. 

 
4 anos 

 
 
  37 

 
Qualificar docente em nivel de 
Doutorado. 

 
Docente 

PROGRAD/DCBS/ 
DEPLA/DMAD/DEDU 

DFCH 

Educação 
Formal 

 
Presencial 

Doutorado em metodologias 
ativas e novas plataformas de 
ensino. 

 
4 anos 

 

 
  38 

Qualificar docente em nivel de 
Doutorado. 

 
Docente 

 
CCGEO 

Educação 
Formal 

 
Presencial 

Doutorado em geografia/  
geodiversidade e geoturismo. 

4 anos 
 

 
  39 

Qualificar docente em nivel de 
Pos-doutorado. 

 
Docente 

CAMPUS 
MAZAGAO 

Educação 
Formal 

 
Presencial 

Estagio de Pos Doutorado na área 
de Entomologia Agricola. 

 
1 ano 

 
  40 

Qualificar docente em nivel de 
Pos-doutorado. 

 
Docente 

C. BIOLOGICAS 
BACHARELADO 

Educação 
Formal 

 
Presencial 

Estagio de Pos Doutorado em 
Toxicologia Ambiental. 

 
1 ano 

 
  41 

Qualificar docente em nivel de 
Doutorado. 

 
Docente 

 
ADMINISTRAÇAO 

Educação 
Formal 

 
Presencial 

Doutorado na área de 
Ferramentas Digitais Educacion. 

 
4 anos 

 
  42 

Qualificar docente em nivel de 
Doutorado. 

 
Docente 

ENFERMAGEM 
BINACIONAL 

Educação 
Formal 

 
Presencial 

Doutorado em Enfermagem 
Saúde Publica. 

 
4 anos 
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  43 

 
Qualificar docente em nivel de 
Doutorado. 

 
Docente 

 
TEATRO 

MARCO ZERO 
 

 
Educação 

Formal 
 

 
Presencial 

 
 

Doutorado na área de 
desenvolvimento de disciplinas 
realcionadas a literatura 
dramatica, historia do teatro e 
cultura amapaense.  

 
4 anos 

 

 

  44 

 
Qualificar servidores Técnicos e 
Docentes em nivel de 
Especialização. 

 
Docentes e 

Técnicos 
Adm. 

UNIDADES 
ACADEMICAS E 

ADMINISTRATIVAS 
DA INSTITUIÇAO 

 
Educação 

Formal 

 
Presencial 

 

 
Especialização na área de Gestão 
Pública, visando aperfeiçoar os 
serviços prestados à sociedade. 

 
360 horas 

 
 
 
  45 

 
Qualificar servidores Técnicos em 
nivel de Mestrado. 

 
Técnicos 

Adm. 

 

UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS 

 
Educação 

Formal 

 
Presencial 

Hibrido 

Mestrado em Políticas Públicas, 
Gestão e Avaliação da Educação 
Superior. 

 
2 anos 

 
   

  46 

Qualificar docentes e Técnicos 
em nivel de Doutorado. 

Docentes 
Técnicos 

 

 
DDP/CCENF 

DCBS 

 
Educação 

Formal 

 
Presencial 
Distancia 

Doutorado na área de Saúde. 
 

4 anos 

 
 

 
  47 

Participaçao de docente no 
Encontro de estudos 
insterdisciplinares em 
Cultura/ENECULT. 

    Docente 
CIENCIAS 
SOCIAIS 

Evento 
 

Presencial 
 

Encontro de estudos 
multidisciplinares em cultura – 
ENECULT. 

 

 
32 horas 

 
 

 
  48 

Participaçao de docente no 
Simposio Internacional de 
Fisoterapia Cardiorrespiratoria e 
Terapia Intensiva. 

 
Docente 

FISIOTERAPIA 
Evento 

 
 

Presencial 

 
 

Simposio Internacional de 
Fisoterapia Cardiorrespiratoria e 
Terapia Intensiva. 

 
22 horas 

 
 
  49 

Participaçao de docente no 
Simposio Nacional de Geografia 
Urbana. 

 
Docente 

 
CCGEO 

 
Evento 

 
Presencial 

 
Simposio Nacional de Geografia 
Urbana. 

40 horas 

 
 

 50 

Participaçao de docente no 
Congresso Brasileiro de 
Entomologia. 

    Docente 
CAMPUS 

MAZAGAO 
 

 
Evento 

 

 
Presencial 
 

 
Congresso Brasileiro de 
Entomologia. 

 
32 horas 
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  51 

Participaçao de docente no X 
Congresso de La Catedra UNESCO. 

Docente LETRAS PORT. 
CAMPUS SANT. 

Evento 
 

Presencial 
 

X Congresso de La Catedra 
UNESCO. 

32 horas 

 
 
  52 

Participaçao de docente no 
Encontro de Geografos da America 
Latina. 

Docente DFCH Evento  
 

Presencial 
 

 
Encontro de Geografos da America 
Latina. 

 
32 horas 

 
 
  53 

Participaçao de docente no 
Simposio Internacional de 
Geografia Agraria. 

Docente DFCH Evento 
 

Presencial 
 

 
Simposio Internacional de 
Geografia Agraria. 

 
32 horas 

 
  54 

Participaçao de docente na 
Jornada Pantagonica de Geografia. Docente DFCH Evento 

Presencial 
 

 
Jornada Pantagonica de Geografia. 

 
40 horas 

 
 
  55 

Participaçao de docente no 
Congresso latino Americano de 
Ecologia Politica en Equador. 

 
Docente 

 
DFCH 

 
Evento 

 
Presencial 

 

 
Congresso latino Americano de 
Ecologia Politica en Equador. 

 
40 horas 

 
  56 

Participaçao de docente no 
Congresso de Historia Economica. 

 
Docente 

 
DFCH 

 
Evento 

 
Presencial 

 
Congresso de Historia Economica. 

 
40 horas 

 
  57 

Participaçao de docente na 
Jornada de Ecologia Politica. 

 
Docente 

 
DFCH 

 
Evento 

 
Presencial 

 
Jornada de Ecologia Politica. 

 
40 horas 

 
 
  58 

Participaçao de docente no Forum 
Internacional de Gestores de 
Instituiçoes de Ensino em Engenh. 

 
Docente 

 
DCET 

 
Evento 

 
Online 

Forum Internacional de Gestores 
de Instituiçoes de Ensino em 
Engenharia. 

 
40 horas 

 
 
  59 

Participaçao de docentes e 
tecnicos no Coloquio Internacional 
de Gestao Universitaria. 

Docentes e 
Técnicos 

Adm. 

 
DCET 

 
Evento 

 
Presencial 

 

 
Coloquio Internacional de Gestao 
Universitaria. 

 
40 horas 

 
 
  60 

Participaçao de Tecnico Adm no 
Forum Nacional de Auditoria 
Interna – MEC.  

 
Técnico 

Adm. 

 
AUDINT 

 
Evento 

 
Online 

 

 
Forum Nacional de Auditoria 
Interna – MEC. 

 
40 horas 

 


