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CARGO EFETIVO Regime de 
Trabalho

Cargos 
Ocupado

Cargos 
Vagos

Total de 
Cargos Parâmetro

Total do 
Banco 

Utilizado

Professor do Magistério do Ensino Superior
DE 568 29 597 1,65 937,20
40h 37 0 37 1 37,00
20h 50 0 50 0,6 30,00

Professor Titular-Livre do Magistério do 
Ensino Superior

DE 1 0 1 3,52 3,52
40h 0 0 0 2,13 0,00
20h 0 0 0 1,29 0,00

TOTAL DE DOCENTES EFETIVOS 656 29 685 1.007,72

CONTRATOS TEMPORÁRIOS Regime de 
Trabalho

Cargos 
Ocupado

Cargos 
Vagos

Total de 
Cargos Parâmetro

Total do 
Banco 

Utilizado

Professor Substituto
40h 20 - 20 1 20,00

20h 1 - 1 0,6 0,60
Professor Visitante DE 0 - 0 1,65 0,00

TOTAL CONTRATOS TEMPORÁRIOS 21 0 21 20,60

TOTAL GERAL DE DOCENTES DA UNIFAP 

Regime de 
Trabalho

Cargos 
Ocupado

Cargos 
Vagos 

(Docentes 
Efetivos)

Total de 
Cargos Parâmetro

Total do 
Banco 

Utilizado

- 677 29 706 X 1.028,32

* 03 códigos vagos de docentes efetivos estão comprometidos no processo seletivo Edital nº 11/ 2019 - 
UNIFAP;

Fonte: Sistema SIAPE - Folha 
de MARÇO/2022

* 01 código vago de docente efetivo está comprometido em processo administrativo de Reversão de 
Aposentadoria.
* 25 códigos vagos de docentes efetivos (cód. oriundos de vacâncias/aposentadoria/falecimentos e outros) 
estão livres para provimento.

ANÁLISE DO BPEq – MARÇO/2022
Banco de Professor-Equivalente - P. Int. nº 316 DE 19/10/2017 1.269,68

N° de professores equivalentes ocupados na UNIFAP – Março/2022 1.028,32

Saldo no BPEq/UNIFAP 241,36

Saldo no BPEq convertido em código DE* 146,28

* DE= Dedicação Exclusiva

ANÁLISE PARA CONTRAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO - MARÇO/2022 Equivalência 
no BPEq.

Banco Equivalente de Professor Efetivo segundo o Art. 3º, do Decreto nº 7.485, 18.03.2011 131,2

Nº de Professores substitutos contratados 20,60

Saldo para novas contratações 110,60


