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ORDEM CANDIDATO CLAS. ÀREA CURSO 
CAMPU

S 
CH SITUAÇÃO 

1 
MARIA DA CONCEIÇÃO DA 

SILVA CORDEIRO 
1 

1221 - Serviço 

Social 
 

Tecnologia em 

Secretariado/Serviço 

Social 

Marco 

Zero 
40h DE APROVADA 

2 
WILLIAM JONATAS VIDAL 

COUTINHO 
2       1215 -  Libras  

Licenciatura 

Letras/Libras/Português 

Marco 

Zero 
40h DE APROVADO 
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