
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS
DIVISÃO DE CADASTRO E PROVIMENTO

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas – UNIFAP, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com a Resolução nº
01/2013-CONDIR e com a Portaria n° 1326/2020 – UNIFAP, comunica o Segundo Resultado da Etapa do EXAME DOCUMENTAL do
Edital de Convocação nº 008/2022- PROGEP/ UNIFAP, referente ao Processo Seletivo de Professor Efetivo, Edital nº
06/2022-UNIFAP, homologado e publicado no DOU nº 94, de 19/05/2022, Seção 3, Páginas 136, 137 e 138.

Nº Nome Classif. Área de Conhecimento Curso Campus RESULTADO DA ANÁLISE
DOCUMENTAL

1 José Vitor Borges De Assis 1 2210 Engenharia Civil Engenharia
Civil Marco Zero APROVADO

2 Carlos Wellington Da Silva
Pedroso Junior 1 2216 Estruturas Arquitetura e

Urbanismo Marco Zero APROVADO

3 Jefferson Pereira Da Silva 1 2217 Construção Civil Arquitetura e
Urbanismo Marco Zero

REPROVADO
Candidato não atendeu aos

requisitos do Edital
06/2022-UNIFAP
(Perfil da Vaga)

4 Pollianna Pimentel Ferreira 1 2224 História (Ensino de História) Licenciatura
em História Marco Zero APROVADA

5 Susy Érika De Lima Barros 1 2229 Áreas Básicas/ Morfofuncional/
Tutorial Medicina Marco Zero APROVADA

6 Vilma Suely Duarte De Moraes 1 2301

Educação: Planejamento
Educacional, Currículo,

Avaliação Educacional, Práticas
pedagógicas e Estágios

Supervisionados

Pedagogia Santana APROVADA



INFORMO QUE A ASSINATURA DO CONTRATO DOS CANDIDATOS “APROVADOS” ESTÁ
AGENDADO PARA O DIA 20/09/2022 (Terça-Feira) às 10:30h, NA SALA 02 DE CAPACITAÇÃO DA
PROGEP (Prédio anexo da Reitoria da Unifap).

Macapá-AP, 08 de agosto de 2022.

Herlane Borges de Sousa
Chefe Divisão de Cadastro e Provimento

DIC/DAP/PROGEP/UNIFAP


