
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS
DIVISÃO DE CADASTRO E PROVIMENTO

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas – UNIFAP, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com a Resolução nº 01/2013-CONDIR e com a
Portaria n° 1326/2020 – UNIFAP, comunica o Primeiro Resultado da Etapa do EXAME DOCUMENTAL do Aviso de Convocação nº 009/2022-
PROGEP/ UNIFAP, referente ao Processo Seletivo de Professor Efetivo, Edital nº 06/2022-UNIFAP, homologado e publicado no DOU nº 94, de
19/05/2022, Seção 3, Páginas 136, 137 e 138.

Nº Nome Class Área de conhecimento Curso Campus RESULTADO DA ANÁLISE DOCUMENTAL

1 Alessandro Ricardo Pinheiro
Brandão

3 2220- Jornalismo Jornalismo Marco
Zero APROVADO(A)

2 Bianca Liffey Brito Marino 2 2228- Farmácia Farmácia Marco
Zero APROVADO(A)

3 Ialle Gurgel Borges 2 2229- Áreas básicas/
Morfofuncional/ Tutorial Medicina Marco

Zero

Está em análise jurídica e aferição de
compatibilidade de horário, pois candidato(a)

possui acúmulo de vínculos superior a 60 h
semanais. Aguardar a emissão do parecer final.

4 Rivelton Riverson Pereira de
Almeida 1 2241- Fisiologia Geral e

Biofísica

Ciências
Biológicas

Bacharelado

Marco
Zero APROVADO(A)

INFORMAMOS QUE A ASSINATURA DO CONTRATO DOS CANDIDATOS “APROVADOS” ESTÁ AGENDADO PARA O
DIA 20/10/2022 (Quinta-Feira) às 10:00h, NA SALA 02 DE CAPACITAÇÃO DA PROGEP (Prédio anexo da Reitoria da Unifap).

Aos candidatos com a situação de “em análise jurídica”, informamos que seus processos de admissão foram encaminhados para o
setor competente realizar a análise jurídica, assim que finalizado e o processo devolvido a esta divisão, iremos encaminhar o
resultado por e-mail a cada candidato e posteriormente publicar novo resultado na página da Progep.

Macapá-AP, 18 de outubro de 2022.

Herlane Borges de Sousa
Chefe Divisão de Cadastro e Provimento

DIC/DAP/PROGEP/UNIFAP


