n UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA D EXONERAGAO/ NOMEAGAO CD
_Ht PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS- PROGEP
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A Pré-reitoria de

1. Dados da Unidade

Nome da Unidade:

Sigla:

A Unidade ja possui substituto: () Sim ( ) Nao Portaria do Substituto:

2. Dados do Servidor a ser Exonerado/Dispensado

Nome completo:

Matricula SIAPE: Cargo efetivo:

Unidade: Funcdo/Cargo:

()cbo1 ( )cbo2 ( )CcD0O3 ( )CD0O4 ( )FGO1 ( )FGO2 ( )FGO3 ( )FUCO1l ( )SR

Portaria de Nomeacgdo/Designacdo: ( )Titular ( ) Substituto Eventual/Vice

Solicito a Exonera¢do/Dispensa do(a) servidor(a) acima mencionado(a), com efeitos administrativos e
financeiros(somente p/CD, FG e FUC) a contar da data de publicacdo da Portaria no Diario Oficial da Unido -
DOU.

Estou ciente da solicita¢gdo de exoneragdo/dispensa apresentada.

Data: / /

(Assinatura do servidor exonerado/dispensado)

3. Dados do Servidor a ser Nomeado/Designado

Nome completo:

Matricula SIAPE: Cargo efetivo:

Unidade: Funcdo/Cargo:

()cbolr ( )cbo2 ( )cbo3 ( )Cbo4 ( )FGO1 ( )FGO2 ( )FGO3 ( )FUCO1 ( )SR

Portaria de Nomeacgdo/Designacdo: () Titular ( ) Substituto Eventual/Vice ( ) Substituicdo Temporaria,
pelo periodo de:

Solicito a nomeacgdo/designac¢io do(a) servidor(a) acima mencionado(a), com efeitos administrativos e
financeiros(somente p/CD, FG e FUC) a contar da data de publica¢io da Portaria no Diario Oficial da Unido - DOU.

Estou ciente da solicita¢do de exoneragdo/dispensa apresentada.

Data: / /

(Assinatura do servidor nomeado/ designado)




Ciéncia da Chefia Imediata

Estou ciente que o(a) servidor(a) acima mencionado serd nomeado/designado para o cargo ou funcdo descrita
nos termos deste requerimento.

Data: / /

(Assinatura da chefia imediata)

4. Observagoes

v A solicitagdo devera ser feita por meio de abertura de PROCESSO, via SIPAC, na unidade solicitante, com indicagao de Tipo
do Processo “Exoneragao/Nomeacgao/Dispensa/Designag¢ao” no SIPAC, com envio a SEPROGEP (exceto substituto
eventual e Fungdo sem remuneragao).

v A documentagdo necessaria para a instrugdo do processo de Exoneragdao/ Nomeacdo ou Dispensa/Designacido do
TITULAR de CD, FG e FUC sao:
a) Requerimento para Exoneragdo/Nomeacao (CD) Dispensa/Designacéo (FG/FUC) ;

b) Declaragéo de Parentesco;

c) Declaragdo de Acumulagéo de Designacgao,

d) Declaragéo de Inelegibilidade e Processo administrativo Disciplinar;

e) Extrato da Ata de Homologacéo do Conselho Departamental ou Ata de Reunido do Colegiado (somente para cargo eletivo

de: Diretor de Campus, Diretor de Departamento Académico, Coordenador de Curso e Coordenador de Programa de
P6s-Graduagéo);
f)  Declaragédo de Imposto de Renda (somente para CD’s).

v A documentagdo necessaria para a instrugdo do processo de Exoneragdao/ Nomeacdo ou Dispensa/Designacido do
SUBSTITUTO de CD, FG e FUC séo:

a) Requerimento para Exoneragcdo/Nomeacao (CD) Dispensa/Designacéo (FG/FUC);

b) Declaracao de Inelegibilidade Processo Administrativo;

c) Extrato da Ata de Homologagéo do Conselho Departamental ou Ata de Reunido do Colegiado (somente para cargo eletivo
de: Vice-Diretor de Campus, Vice-Diretor de Departamento Académico, Vice Coordenador de Curso e Vice Coordenador
de Programa de Pos-Graduagéo);

d) Portaria de designagéo do titular do cargo ou fungéo (se houver).

v A documentagéo necessaria para a instrugéo do processo de Dispensa e Designacdo de Fungcdo Sem Remuneracao (SR)
s&o:

a) Requerimento para Dispensa/Designagédo de Fungdo Sem Remuneragéo (SR);
b) copia da portaria de designagéo do substituto ou vice da fungéo, sendo que cada Pro-Reitoria é responsavel pela emissao
de suas Portarias de Substituto Eventual e Temporario (Ordem de servigo n° 01/2016- Reitoria).

v *As Substituicbes Temporarias s6 serdo efetivadas mediante justificativa que comprove o impedimento legal do Substituto
Eventual/Vice.

v Critérios gerais para ocupagdo de cargos em comissao e de fungdes de confianga - DECRETO N° 10.829/2021:

Art. 15. Sao critérios gerais para a ocupagao de cargos em comissao e de fungées de confiangca na administragao publica federal direta,
autarquica e fundacional:

I - idoneidade moral e reputacao ilibada; Il - perfil profissional ou formacao académica compativel com o cargo em comissdo ou com a
funcéo de confianga para o qual tenha sido indicado; e lll - ndo enquadramento nas hipéteses de inelegibilidade previstas no inciso
I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

5. Solicitante

Nome completo:

Matricula SIAPE: Cargo efetivo:

Unidade: Fungdo/Cargo:

Data: / /

(Assinatura do servidor solicitante)




