FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS
DIVISAO DE PROVIMENTO

PRIMEIRO RESULTADO DA ETAPA DO EXAME DOCUMENTAL

A Pro-Reitora de Gestao de Pessoas — PROGEP/ UNIFAP, no uso de suas atribuicoes legais, em conformidade com a Resolugao
n° 01/2013-CONDIR e com a Portaria n° 1326/2020 — UNIFAP, comunica o PRIMEIRO RESULTADO DA ETAPA DO
EXAME DOCUMENTAL, referente ao EDITAL DE CONVOCACAO N° 003/2023- PROGEP/ UNIFAP, referente ao
Concurso Publico para Carreira Técnico-Administrativa da Universidade Federal do Amapa -UNIFAP, Edital n°
07/2022-UNIFAP, homologado e publicado no DOU n° 59, de 27/03/2023, Se¢ao 3, Paginas 63 a 66.




FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

DIVISAO DE PROVIMENTO
CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAOQO (Campus Marco Zero)
RESULTADO DA ANALISE
N° Nome Class Cargo Sf):l?;nitlzlllllste Processo Administrativo Tipo de Vaga SUD o CU(I)VIENT AL S
Assistente em Marco Zero do Ampla
1 >LC 1 = APROVADO(A
JANETH NUNES DA SILVA 01 Administragio Equador 23125.010923/2023-63 Concorréncia OVADO(A)
Assistente em Marco Zero do Ampla
2 >LC 1 - APROVADO(A)*
ALEXANDRE SANTOS DA SILVA 02 Administragio Equador 23125.010381/2023-29 Concorréncia OVADO(A)
ITALORRAN DE OLIVEIRA Assistente em Marco Zero do Pessoa Preta ou
>LC N i APROVADO(A
3 R 03 Administragio Equador 23125.010747/2023-60 Parda OVADO(A)
Assistente em Marco Zero do Ampla
4 >1C z - APROVADO(A
ERICK LUIS ALMEIDA DE LIMA 04 Administragio Equador 23125.010900/2023-59 Concorréncia OVADO(A)
Assistente em Marco Zero do Pessoa com
5 | JOSIELSON DA SILVA ARRELIAS 05 Administragio Equador DESISTIU Deficiéncia DESISTIU
MATHEUS KENNOLY TITO Assistente em Marco Zero do Ampla
>LC I - APROVADO(A
6 DANTAS 06 Administragio Equador 23125.010691/2023-43 Concorréncia OVADO(A)
*"Enviado para analise
juridica” quanto ao atendimento
BRENDELL RUSSO ARAUJO DE Assistent M Zero d Ampla ou ndo dos requisitos editalicios
7 ssistente eim arco Zero do . ) referente aos requisitos basicos para
SOUSA 07 Administragao Equador SACIIE P Gota Concorréncia  |investidura no cargo, em especifico
ANEXO | - EDITAL N°007/2022/
UNIFAP. Aguardar a finalizagdo da
anadlise e emissdo do parecer final.”
Assistente em Marco Zero do Pessoa com
>LC I R APROVADO(A)*
8 | ROSYANE NUNES DA COSTA 08 Administracdo Equador 23125.010920/2023-20 Deficiéncia OVADO(A)



https://sipac.unifap.br/sipac/protocolo/processo/movimentacao/envio_1.jsf#this

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

DIVISAO DE PROVIMENTO
WELLITON PATRICK BRASIL Assistente em Marco Zero do Ampla %
? GOMES 09 Administracdo Equador 2 L DIRAR A Concorréncia APROVADO(A)
WALKIRIA  GONCALVES DE Assistente em Marco Zero do Ampla
10 ARAUJO MARTINS 10 Administragio Equador 23125.010977/2023-29 Concorréncia APROVADO(A)

*O(a)s candidato(a)s ALEXANDRE SANTOS DA SILVA, ROSYANE NUNES DA COSTA e WELLITON PATRICK BRASIL GOMES deverdo apresentar documento de
desligamento do Ultimo emprego/vinculo publico/privado (rescisdo contratual, decreto/portaria de exoneragao, entre outros) e anexo XI. Observagdo: pode ser entregue no prazo de até dois
dias Uteis antes da assinatura do TERMO DE POSSE

CARGO: TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO (Campus Marco Zero)

Campus Processo RESULTADO DA ANALISE
N° N Cl C Tipo de V:
ome ass argo Solicitante Administrativo 'po de Yaga DOCUMENTAL
Técnico em
Ampla
| |ANDERSON TEIXEIRA DE 01 Tecnologia da Marco Zerodo | 53155 10983/2023-86 pa APROVADO(A)
SOUZA Informagdio Equador Concorréncia
CARGO: ARQUIVISTA (Campus Marco Zero)
N Nome Class Careo Campus Processo Tipo de RESULTADO DA ANALISE
g Solicitante Administrativo Vaga DOCUMENTAL
[ - Ampla -
| | MARCELO DE ARAUJO 01 Arquivista Marco Zero do RECLASSIFICACAO pa RECLASSIFICACAO
MATOS Equador Concorréncia




FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

DIVISAO DE PROVIMENTO
CARGO: CONTADOR (Campus Marco Zero)
N° Nome Class Careo Campus Processo Tipo de RESULTADO DA ANALISE
g Solicitante Administrativo Vaga DOCUMENTAL
A Ampla
| | YAGO TADEU PAIXAO DA 01 Contador Marco Zero do 23125.010406/2023-94 pe APROVADO(A)
CONCEICAO Equador Concorréncia
CARGO: ECONOMISTA (Campus Marco Zero)
N Nome Class Careo Campus Processo Tipo de RESULTADO DA ANALISE
g Solicitante Administrativo Vaga DOCUMENTAL
. Marco Zero do Ampla
1
RAFAEL ALMEIDA RAMOS 01 Economista Equador AUSENTE Concorréncia AUSENTE
CARGO: FISIOTERAPEUTA (Campus Marco Zero)
C Tipo d RESULTADO DA ANALISE
N° Nome Class Cargo Solzil:lit[; lrllie Processo Administrativo 3; Oga ¢ DOCUMENTAL
i Ampla
1 | MIVEA RENATA OLIVEIRA 01 Fisioterapeuta Marco Zero do 23125.010990/2023-88 P APROVADO(A)

MONTEIRO

Equador

Concorréncia



https://sipac.unifap.br/sipac/protocolo/menu.jsf#this

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

DIVISAO DE PROVIMENTO
CARGO: FONOAUDIOLOGO (Campus Marco Zero)
. Campus L Tipo de RESULTADO DA ANALISE
N Nome Class Cargo Solicitante Processo Administrativo Vaga DOCUMENTAL
Ampla
] | WARLESSON GONCALVES 01 Fonoaudidlogo |  Marco Zero do 23125.010996/2023-55 pe APROVADO(A)
DE FREITAS Equador Concorréncia

*0(a) candidato(a) WARLESSON GONCALVES DE FREITAS deverd apresentar documento de desligamento do ultimo emprego/vinculo publico/privado (rescisdo contratual,
decreto/portaria de exoneragéo, entre outros) e anexo XI. Observagao: pode ser entregue no prazo de até dois dias Uteis antes da assinatura do TERMO DE POSSE

CARGO: MEDICO (Campus Marco Zero)

C Tipo d RESULTADO DA ANALISE
N° Nome Class Cargo Sol?:nitlz)ll:lste Processo Administrativo 3; Oga ¢ DOCUMENTAL
Ampla
1 [1SAAC NILTON 01 Médico Marco Zero do 23125.010999/2023-99 pe APROVADO(A)*
FERNANDES OLIVEIRA Equador Concorréncia

*0(a) candidato(a) ISAAC NILTON FERNANDES OLIVEIRA deverd apresentar documento Histérico Escolar (Graduagéo)l. Observagdo: pode ser entregue no prazo de até dois dias
(teis antes da assinatura do TERMO DE POSSE (PENDENCIA DOCUMENTAL).




FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

DIVISAO DE PROVIMENTO

CARGO: ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ (Campus Marco Zero)

Ti RESULTADO DA ANALISE
Ne Nome Class Cargo Sf)jl?:]itl:rllste Processo Administrativo 3:‘ og:e SUD o CU(I)VIENT AL S
Analista em
DHIEMESON MARTINS DO B Marco Zero do ~ Ampla ~
1 01 RECLASSIFICACAO . RECLASSIFICACAO
NASCIMENTO Tecnologlat da Equador ¢ Concorréncia ¢
Informac@o
- Analista em
BRUNO ROGERIO MOREIRA B Marco Zero do Ampla
2 2
TEIXEIRA 0 Tecnologia da Equador AUSENTE Concorréncia AUSENTE
Informacao
*"Enviado para analise
juridica” quanto ao atendimento
Analista em ou nao dos requisitos editalicios
3 | BERTON ZANFRINI 03 Tecnologia da | Marco Zero do 23125.0110002023-29 | © <3502 PIeta OU ) referente aos requisitos basicos para
RODRIGUES AZEVEDO Informagéo Equador Parda investidura no cargo, em especifico
ANEXO | - EDITAL N°007/2022/
UNIFAP. Aguardar a finalizagdo da
analise e emissado do parecer final.”
*0s candidatos com a situagao de “em andlise juridica” receberao por e-mail o parecer final dessa andlise e terdo novo resultado publicado na pagina da Progep.




FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS
DIVISAO DE PROVIMENTO

CARGO: TECNICOS EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (Campus Marco Zero)

Campus L. . Tipo de RESULTADO DA ANALISE
o P A
N Nome Class Cargo Solicitante rocesso Administrativo Vaga DOCUMENTAL
, Técni
1 |fOSE LEONARDO LIMA 01 Assuntos Marco Zero do 23125.011004/2023-15 Ampla APROVADO*
MAGALHAES Educacionais Equador ’ Concorréncia
, Técni
2 |ROMARIO ESTRAO 02 Assuntos Marco Zero do 23125.011013/2023-06 Ampla APROVADO*
PELAES Educacionais Equador ’ Concorréncia
3 [PAULO HERCULANO 03 Ti:slﬁgtsozm Marco Zero do 23125.011016/202331 | essoaPretacu APROVADO*
RIBEIRO SANTOS Educacionais Equador ' Parda

*0s candidatos JOSE LEONARDO LIMA MAGALHAES, ROMARIO ESTRAO PELAES ¢ PAULO HERCULANO RIBEIRO SANTOS deverdo apresentar documento de desligamento do
ultimo emprego/vinculo publico/privado (rescisdo contratual, decreto/portaria de exoneragéo, entre outros). Observagao: pode ser entregue no prazo de até dois dias Uteis antes da assinatura
do TERMO DE POSSE.

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO (Campus Binacional - Oiapoque)

N Nome Class Careo Campus Processo Tipo de RESULTADO DA ANALISE
g Solicitante Administrativo Vaga DOCUMENTAL
Assistente em Binacional Ampla
1 >C - o APROVADO(A)*
KISEANE SILVA MACHADO 01 Administracio (Oiapoque) 23125.011022/2023-99 Concorréncia (0) (A)
LUIS HENRICK DE OLIVEIRA Assistente em Binacional Ampla
2 >C ~
AFONSO 02 Administrago (Oiapoque) DESISTIU Concorréncia DESISTIU




FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

DIVISAO DE PROVIMENTO
TANIA CRISTINA MENDES Assistente em Binacional . Pessoa Preta ou <
3 o ~
MAGALHAES 03 Administracio (Oiapoque) RECLASSIFICAGAO ] RECLASSIFICAGAO
Assistente em Binacional Ampla
4 | WEVERTON DE SOUSA MATOS 04 Administracio | (Oiapoque) 23125.011026/2023-77 Concoréncia APROVADO
BENEDITO EDSON CARDOSO Assistente em Binacional Ampla
> | MACHADO 03 Administragdo (Oiapoque) AUSENTE Concorréncia AUSENTE
. Assistente em Binacional Ampla
6 | VITORIA SILVA MACHADO 06 Administrao (Oiapoque) 23125.011030/2023-35 Concorréncia APROVADO(A)*
Assistente em Binacional Pessoa Preta ou
7 | CALEBE RIBEIRO FRANCA 07 Administracio | (Oiapoque) 23125.011034/2023-13 ] APROVADO(A)*
REBECCA DE OLIVEIRA Assistente em Binacional X Ampla X
8 | MOURAOG RAMOS 08 Administracio | (Oiapoque) RECLASSIFICAGAO | (= . . RECLASSIFICAGAO
Assistente em Binacional Ampla
9 | WELLINGTON BAIA CASTRO 09 Administracio | (Oiapoque) 23125.011037/2023-57 Concorréncia APROVADO(A)*
( Assistente em Binacional Ampla
10 | CASSIA ALVES DE SOUZA 10 Administracio | (Oiapoque) 23125.011038/2023-00 Concorréncia APROVADO(A)*

*0(a)s candidato(a)s CASSIA ALVES DE SOUZA, CALEBE RIBEIRO FRANCA e KISEANE SILVA MACHADO deverio apresentar documento de desligamento do tltimo
emprego/vinculo publico/privado (rescisdo contratual, decreto/portaria de exoneragdo, entre outros). Observagao: pode ser entregue no prazo de até dois dias Uteis antes da assinatura do
TERMO DE POSSE.

*Q(a) candidato(a) WELLINGTON BAIA CASTRO devera apresentar documentagéo de dependente declarado em formulario. Observagao: pode ser entregue no prazo de até dois dias
Uteis antes da assinatura do TERMO DE POSSE.




FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS
DIVISAO DE PROVIMENTO

CARGO: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (Campus Binacional - Oiapoque)

N° Nome Class Careo Campus Processo Tipo de RESULTADO DA ANALISE
g Solicitante Administrativo Vaga DOCUMENTAL
Técnico em P
Binacional Ampla
1 Assunt . . - A
RAFAEL NUNES DE LUCENA 01 Edu?:ilélilo(r)li S (Oiapoque) 23125.011081/2023-67 Concorréncia APROVADO(A)
Técnico em P
. Binacional Ampla AUSENTE
2 Assunt . A
FLAVIA VIDEIRA BORGES 02 psuntos (Oiapoque) AUSENTE Concorréncia
CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO (Campus Mazagio)
N Nome Class Cargo Campus Processo Tipo de RESULTADO DA ANALISE
g Solicitante Administrativo Vaga DOCUMENTAL
< Assistente em ~ Ampla
1 | GABRIEL BOTELHO SALOMAO 01 Administracio Mazagio 23125.011095/2023-81 Concorréncia APROVADO(A)*
Assistente em ~ Ampla
2 > x _ *
DARLIHANNE DA SILVA LUZ 02 Administracio Mazagio 23125.011123/2023-60 Concorréncia APROVADO(A)

*0(a) candidato(a) GABRIEL BOTELHO SALOMAO devera apresentar documento de desligamento do Ultimo emprego/vinculo publico/privado (rescisdo contratual, decreto/portaria de
exoneragéo, entre outros). Observagao: pode ser entregue no prazo de até dois dias Uteis antes da assinatura do TERMO DE POSSE.

*Q(a) candidato(a) DARLIHANNE DA SILVA LUZ devera apresentar documento de desligamento do Ultimo emprego/vinculo publico/privado (rescisdo contratual, decreto/portaria de
exoneragéo, entre outros). Observagao: pode ser entregue no prazo de até dois dias Uteis antes da assinatura do TERMO DE POSSE. Também deve apresentar Historico Escolar (PENDENTE).




FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS
DIVISAO DE PROVIMENTO

CARGO: PEDAGOGO (Mazagao)

Campus Processo Tipo de RESULTADO DA ANALISE

N° N CI C
ome ass argo Solicitante Administrativo Vaga DOCUMENTAL

*"Enviado para analise

juridica” quanto ao atendimento
ou nao dos requisitos editalicios
1 JARDEL PACHECO 01 Pedagogo Mazagdo Ampla referente aos requisitos basicos para

QUEIROZ 23125.010883/2023-50 Concorréncia investidura no cargo, em especifico
ANEXO | - EDITAL N°007/2022/
UNIFAP. Aguardar a finalizagdo da
analise e emissao do parecer final.”

*0s candidatos com a situagdo de “em andlise juridica” receberdo por e-mail o parecer final dessa analise e terdo novo resultado publicado na pagina da Progep.



https://sipac.unifap.br/sipac/protocolo/consulta/consulta_processo.jsf#

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS
DIVISAO DE PROVIMENTO

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO (Campus Santana)

Campus Processo RESULTADO DA ANALISE
N° N Cl C Tipo de V:
ome ass argo Solicitante Administrativo 'po ce vaga DOCUMENTAL
PATRICIA NOGUEIRA Assistente em Ampla
1 e ~ -
T 01 Administracao Santana 23125.011124/2023-12 | . APROVADO(A)

Informo que os processos do(a)s “CANDIDATO(A)S “APROVADO(A)S” serdo encaminhados para A DIVISAO DE QUALIDADE DE VIDA -

DQV/DDP/PROGEP, para o AGENDAMENTO DA PERICIA MEDICA junto ao SIASS-AP, cabendo aos candidato(a)s aguardarem
convocagao através do e-mail informado apds ato convocatoério.

Por fim, o(a) candidato(a) com pendéncia documental podera sanar NO PRAZO DE ATE 02 (DOIS) dias Uteis ANTES DA POSSE, em
atendimento ao item 32 do Edital de Convocagao n° 003/2023-PROGEP/UNIFAP e suas Retificagdes.

Documento assinado digitalmente Macapé'AP, 16 de Maio de 2023.

ub MILENA GOMES FURTADO FAIAL
g Data: 16/05/2023 13:37:01-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Milena Gomes Furtado Faial
Chefe Divisado de Ingresso e Provimento
DCT/DAP/PROGEP/UNIFAP
Portaria: 0043/2023
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