UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

EDITAL N° 005/2021 — UNIFAP/PROGRAD/DEPSEC/UAB

PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA PROFESSOR FORMADOR DOS CURSOS DE
GRADUAGAO DA UNIFAP/ UAB/ MODALIDADE A DISTANCIA

O Pré-Reitor de Ensino de Gradugdo da Universidade Federal do Amapa (UNIFAP) por meio do
Departamento de Processos Seletivos e Concurso (DEPSEC), e da Universidade Aberta do Brasil
(UAB) torna publico o Processo Seletivo Simplificado (PSS) com vistas ao preenchimento de
vagas de PROFESSOR FORMADOR I e ll para atuac¢do nos polos de apoio presencial, em regime
de 20 (vinte) horas semanais de atividade, observadas as normas da Resolucdo CD/FNDE n@.
26, de 5 de junho de 2009, que estabelece orientacdes e diretrizes para a concessao de Bolsas
de estudo e de pesquisa aos participantes dos cursos e programas de formacgdo superior no
ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), alterada pela Resolu¢do CD/FNDE ne.
8, de 30 de abril de 2010, na Lei n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei n2.
11.502,de 11 dejulho de 2007, bem como na Portaria CAPES no 183, de 21 de outubro de 2016,
alterada pelaPortaria CAPES n2 139, de 13 de julho de 2017, combinada com a Portaria n2 102
de 10 de maio de 2019 e as disposi¢cdescontidas neste edital ou em outra legislagdao que venha
a substituir as anteriores.

1 DO PROCESSO SELETIVO

1.1. S3o ofertadas vagas de PROFESSOR FORMADOR | e Il para Cursos de Bacharelado em
Administracdao Publica e Licenciaturas: Educacdo Fisica, Letras Inglés, Letras Portugués,
Matematica e Sociologia distribuidos segundo dados apresentados no Anexo I.

1.2. Os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC) com as ementas das disciplinas podem ser
conferidos no site do Departamento de Educacao a Distancia
(https://www2.unifap.br/ead/).

1.3. O Processo Seletivo serd destinado exclusivamente aos docentes do quadro da UNIFAP

e somente serdo validas as inscrigdes dos candidatos que atendam aos seguintes critérios,


https://www2.unifap.br/ead/

de acordo com Portaria CAPES n2 139, de 13 de julho de 2017:
a) Para Professor Formador I: Titulacdo minima de Especializacdo na area do Curso, e
exercicio minimo no Magistério de 3 anos;
b) Para Professor Formador II: Titulacio minima de Mestrado na area do Concurso e
exercicio minimo no Magistério Superior de 1 ano;
2 DAS INSCRICOES
2.1. Ainscricdo no PSS implica na aceitacdo tacita das normas estabelecidas neste edital e suas
retificacOes que forem publicadas durante sua realizacdo, e obriga a todos os candidatos
inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e condicdes nele estabelecidos.
2.2. O edital estara disponivel no site do Departamento de Processos Seletivos e Concursos

DEPSEC/UNIFAP: https://depsec.unifap.br/concursos

2.3. O candidato devera realizar a inscricdo para uma Unica disciplina.

2.4. Os procedimentos para inscricdo obedecerdo as seguintes regras:

2.4.1. Alinscricdo devera ser realizada no periodo de 08 a 17/10/2021.

2.4.2. Para a realizacdo da inscricdao o candidato devera preencher o formulario eletrénico

disponivel noenderego https://depsec.unifap.br/concursos e anexargmPFdentro do prazo de

inscricdo do concurso, todos os documentos listados abaixo:
a) Documento de identidade com foto;
b) Curriculum Lattes atualizado;
C) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
d) Diploma ou Atestado de Conclusdo de Curso superior correspondente a formagdo
requerida;
e) Comprovante de experiéncia minima conforme subitem 1.3, alineaae b.
f) Documentos comprobatdrios para a prova de titulos, considerando o Quadro 2
(Anexo Il).
2.5. Serdo considerados documentos de identificacdao para efeito de inscricao: Carteira de
Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias
Militares, Ordens ou Conselhos que por lei federal tenha validade como documento de
identidade e possibilite a conferéncia da fotoe da assinatura, Carteira Profissional, Passaporte,
Carteira de Habilitacdo, conforme a Lei n? 9.503/97.
2.6. Documentacao ilegivel ndo serd considerada para efeitos de pontuagdo na prova de

titulos.
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2.7. Em hipdtese alguma serd aceita inscricdo por meio de correspondéncia postal ou correio
eletrénico (e-mail).

2.8.  Ap6s o periodo de inscricdo ndo sera admitida documentacdo complementar.

2.9. Osdocumentos em lingua estrangeira deverdo estar visados pela autoridade consular
brasileira no pais de origem, e acompanhados da respectiva traducdo oficial.

2.10. Para comprovacao da experiéncia requerida no Magistério Superior, serdo aceitas
copia legivel: da Carteira de Trabalho, Declaracdo de Atividade Docente, contra cheque e a
declaracdo emitida pelo SIGRH/SIGAA.

3 DA SELECAO

3.1. O processo seletivo ocorrera por meio de Andlise de Curricular, segundo pontuacao
discriminada no Quadro 2 (Anexo ll).

3.2. A analise Curricular sera de carater classificatério, de acordo com as pontuacdes descritas
no Anexo Il. Cada documento comprobatério serad considerado uma Unica vez e para um Unico
item de pontuacao.

3.3. Apontuac¢do maxima para a Analise Curricular sera de 100 (cem) pontos.

3.4. Para efeito de avaliacdo de curriculo, considerar-se-do os documentos anexados
eletronicamente no ato da inscricdo que comprovem os critérios especificados no Anexo Il
deste edital, nos ultimos cinco anos.

4 DOS RESULTADOS

4.1. Os resultados e demais informacgdes sobre o presente Processo Seletivo serdo divulgados

no site do DEPSEC/UNIFAP: https://depsec.unifap.br/concursos

4.2. A lista dos candidatos com inscricdo deferida, e o resultado da Analise Curricular sera
divulgada de acordo com o Cronograma previsto neste Edital, e publicada no site do

DEPSEC/UNIFAP: https://depsec.unifap.br/concursos

5 DOS RECURSOS

5.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial (Andlise
Curricular) poderd fazé- lo nas datas previstas no Cronograma, exclusivamente via Internet,
na pagina de acompanhamento do candidato no site do DEPSEC/UNIFAP:

https://depsec.unifap.br/concursos (o recurso é interposto acessando a pagina de

acompanhamento do candidato).
5.2. O candidato devera consultar, na pagina de acompanhamento do candidato no site do

DEPSEC/UNIFAP: https://depsec.unifap.br/concursos para conhecimento do Parecer da
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Comissdo de selecdo quanto ao recurso interposto.

5.3. Em hipdtese alguma, sera aceita revisao de recurso do Processo Seletivo.

6 DA CLASSIFICACAO

6.1. A classificagdo no Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do somatdrio de
pontos obtidos na Avaliacdo Curricular.

6.2. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para o desempate:

6.2.1. Tempo de servico no Magistério Superior;

6.2.2 Maior idade conforme prevé Artigo 27, da Lei n2. 10.741/03;

6.3. A convocacao e a contratacdo dos candidatos aprovados e classificados obedecerdo a
necessidade do processo de oferta de disciplina, dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo, observado o interesse e aconveniéncia da PROGRAD/UAB.

7 DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

7.1. O candidato devera apresentar capacidade de redacdo, de sintese, uso de tecnologias
midiaticas; além de habilidades pessoais como lideranca, comprometimento e capacidade de
trabalhar em equipe.

7.2. O Professor Formador | e Il tem como funcao:

a) Desenvolver e acompanhar as atividades discentes, mediante o uso dos recursos e
metodologias previstos nas orienta¢des, cronograma e no projeto do curso, realizando gravagdes
de video aulas, como resolugao de exercicios de fixacdo, resolu¢ao de avaliagGes e conteudos,
audios e videos sobre o planejamento de sua disciplina ou, ainda, mediante deliberagdo da
Coordenacao;

b) Manter regularidade no acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA),
acompanhar as atividades e dar retorno aos alunos no prazo maximo de 24 horas;

c) Elaborar conteudos e atividades para as disciplinas do curso, planejando e publicando
no AVA;

d) Elaborar relatério semestral sobre as atividades de ensino no dmbito de suas
atribuicdes, para encaminhamento a DEaD;

e) Realizar as avaliagcdes dos estudantes dentro do cronograma disponibilizado e do
definido pelo PPC, conforme estabelecido pela coordenagao do curso.

f) Planejar a execucdo de aulas presenciais e aulas praticas, quando previstas em
calendario/cronograma,apresentado antes do inicio da disciplina.

g) Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento da



disciplina e informar a coordenacdo os problemas e eventuais dificuldades no desempenho
da funcdo ou no AVA,;

h) Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou

conteudos sob suaresponsabilidade;

i) Acompanhar o(s) Professor(es) Tutor(es) a Distancia no AVA, dando suporte didrio nos
féruns de sua disciplina, esclarecendo suas duvidas, com resposta em no maximo, vinte e
guatro horas;

j) Participar de atividades de capacitacdo de professores formadores, quando prevista;

k) Adaptar contelddos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizadas para o
desenvolvimento do cursoa linguagem da modalidade a distancia;

[) Elaborar o Plano de Ensino da disciplina, a ser entregue na Coordenacao do Curso, no
inicio do semestre, onde deverdo constar os instrumentos de avaliacdo, as atividades
previstas, bem como todasas informacées necessarias para os alunos;

m) Lancgar notas e frequéncias no Moodle e no Sigaa;

n) Desenvolver roteiros para video aulas;

o) Realizar viagens para atividades presenciais ou visitas técnicas, conforme necessidade,
sendo que as viagens aos polos ocorrerdo mediante confirmacdo da disponibilidade
orcamentdria pela DEAD.

7.3. Para a fungao de Professor Formador | e Il é necessdrio cumprir 20 (vinte) horas de
atividades semanais no Ambiente Virtual de Aprendizagem.

7.4. Em caso de viagens o desempenho das atividades presenciais podera ocorrer em qualquer
dia da semana, obedecendo as necessidades dos cursos e interesses da administracao.

7.5. O Professor Formador | e Il que ndo cumprir com as suas atribui¢cdes, podera ser desligado
do Programa, desde que seja assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, sendo substituido
seguindo estritamente a ordem de classificagcao final deste Processo Seletivo.

7.6. A UAB utiliza o Ambiente Virtual de Aprendizagem AVA-Moodle para realizacao de
atividades pedagdgicas e de ensino, cabendo ao docente consolidar o didrio da disciplina no
SIGAA, finalizando assim, a disciplina.

8 DA ATUACAO

8.1. A Universidade Aberta do Brasil (UAB), no Amapa, localiza-se a Rod. Juscelino Kubitschek,
km 02, bloco B - sala 3, Jardim Marco Zero, Macapa - AP, 68903-419 Campus Universitario

MarcoZero do Equador.



8.2. Os candidatos aprovados deverdo ter disponibilidade para ministrar aulas presenciais em
finais de semana, desde que previamente planejadas nos projetos académicos, para os polos
de apoio presencial UAB/UNIFAP, localizados em Macapa/AP, Santana/AP, Vitéria do Jari/AP
e Oiapoque/AP. Os deslocamentos ocorrerdo por conta da UAB/CAPES, em veiculo oficial ou
por servico de transporte rodoviario.

9 DA REMUNERAGAO

9.1. O pagamento das Bolsas no ambito do Sistema UAB, dar-se-a por transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as
orientacdes administrativasestabelecidas pela CAPES.

9.2. Ndo serdo aceitas para transferéncia da bolsa as seguintes contas: Conta Corrente que possua
limite didrio para depdsitos ou transferéncias; Conta Corrente exclusiva para recebimento de
salario. Conta Poupanca. Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.
9.3. O professor somente fara jus ao recebimento de 1 (uma) bolsa mensal, mesmo que venha
a exercer docéncia em mais de um polo.

9.4. A(s) bolsa(s) paga(s) ao Professor Formador | e Il ndo constituem vinculo trabalhista ou
de regime juridico dos servigos publicos, portanto, ndo se aplicam beneficios, como: férias,
gratificacdo, licenca para estudo, dentre outros.

9.5. O valor da Bolsa a ser concedida é de RS 1.100,00 (mil e cem reais) para quem comprovar
a titulacdo de Professor Formador I, e de de RS 1.300,00 (mil e trezentos reais) para quem
comprovar a titulagdo de Professor Formador Il, de acordo com a Portaria CAPES n2 139, de 13
de julho de 2017, enquanto exercer a fun¢do, ou outra remunera¢do de acordo com nova
legislagdao que venha a ser instituida.

9.6. Os valores pagos pela disciplina ministrada ao Professor Formador | e |l serdo equivalentes
ao estabelecido pela instru¢do normativa n2 2, de 19 de abril de 2017, art 592, inciso VI, alinea: a)
Oferta de Disciplina Convencional: mensalidade de bolsa para cada 15 horas-aula, incluidas as
disciplinas de Estagio, TCC e optativas (ou eletivas), resguardado no minimo um professor para
0 Curso

9.7. A vinculagdo no SGB (Sistema de Gerenciamento de Bolsa) serd realizada mediante
apresentacdo dosdocumentos de cadastro (Termo de Recebimento de Bolsa e Termo de
Cadastro CAPES) junto a Coordenacdo Geral da UAB durante o periodo de sua atividade
docente em EAD, de acordo com o Oficio Circular n2 1/2020 - CGFO/DED/CAPES que informa

inclusdo do Comprovante da Formacgao, Termo de Compromisso, Declaracao de ndao-acimulo



e comprovante de participacdo e processo regulados Portaria CAPES n2 102/2019.

10 DA CONTRATAGAO DOS SERVIGOS

10.1. Os candidatos aprovados serdo convocados conforme oferta das disciplinas, considerando o
calendario académico do curso langado no SISUAB.

10.2. As Bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei N2 11.273/2006, e com outras Bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou
FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacdo propria. De acordo com a
Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016, Artigo 59°.

10.3. De acordo com a Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016, é vedado o recebimento de
mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha
exercido mais de uma fung¢do no ambito do Sistema UAB.

10.4. O professor podera ser desligado deste programa, a qualquer tempo, por solicitacdo ou
por descumprimento das atribuicGes, observando o devido processo legal, de acordo com a
Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016 artigo 11 e § 12 e 29.

10.5. O candidato que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda
gue verificada posteriormente, sera excluido do PS, e, caso tenha sido contratado, tera seu
contrato rescindidoe serd gerada GRU para devolucdo das bolsas recebidas indevidamente.
10.6. As atividades docentes realizadas para UAB, por meio de recebimento de Bolsas ndo serao
computadas como atividade de ensino em seu Plano de Atividade Docente-PAID.

11 DO CURSO DE CAPACITAGCAO

11.1. E obrigatdria a participagdo dos candidatos no Curso de Capacitacdo, totalizando 20
horas semanais, e sera realizado nas seguintes modalidades:

11.1.1. Capacitagcdo Presencial, totalizando 04 horas semanais, a realizar-se conforme
cronograma divulgado no endereco eletrénico http://www2.unifap.br/ead, por meio do
Departamento de Educac¢do a Distancia — DeaD.

11.1.2. Capacitagao Virtual, totalizando 16 horas semanais, a realizar-se on-line, no Ambiente
Virtual de Aprendizagem daDEAD/UNIFAP.

11.2. O candidato selecionado que ndo participar do Curso de Capacitagdo presencial/remoto,
por motivo ndo justificado, ou obtiver nota inferior a 60% nas atividades no AVA sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo e sera convocado o candidato seguinte,
obedecendo, rigorosamente, a ordem de classificacao.

11.3. Informacgdes referentes a este PSS serdo prestadas pelo DEPSEC/UNIFAP, obtidas no
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endereco https://depsec.unifap.br/concursos e pelo e-mail: depsec@unifap.br

12 DO INICIO DAS ATIVIDADES
12.1. As atividades de docéncia iniciardo conforme calendario académico dos Cursos, apds
assinatura dos termos de compromisso junto a coordenacdo responsavel pelo programa de
fomento da UNIFAP/UAB.
13 DOS IMPEDIMENTOS
13.1. Serd vedado o pagamento de Bolsas ao participante que possuir vinculacdo a outro
programa de Bolsade estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n2. 11.273, de 6 de
fevereiro de 2006, alterada pela Lei n2. 11.502, de 11 de julho de 2007.
14 DA VALIDADE
14.1. O PSS terd validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, de
acordo com a Portaria CAPES n2 102, de 10 de maio de 2019.
15 DAS DISPOSICOES GERAIS
15.1. A classificacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a vaga,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicOes legais
pertinentes, do interesse e conveniéncia da PROGRAD/UAB, bem como da respectiva
disponibilidade orgamentaria de cursos autorizados pela UAB/CAPES, e da rigorosa ordem de
classificacdo e do prazo de validade do Processo Seletivo.
15.2. Sera eliminado do PS, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢do,
sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletronico,estatistico, visual ou grafolégico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida noProcesso Seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.
15.3. Alinscricdao do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de
cumpri-las.
15.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados do

Processo Seletivo através do site do DEPSEC/UNIFAP: https://depsec.unifap.br/concursos

15.5. O candidato aprovado que ndo comparecer as atividades presenciais quando


https://depsec.unifap.br/concursos
mailto:depsec@unifap.br
https://depsec.unifap.br/concursos

convocado pelacoordenacdo do curso ou pela Coordenacdo Geral UAB, ou descumprir os
prazos acordados a contar da data de contratacdo, sem justificativa, serd considerado
desistente, sendo imediatamente substituido pelo proximo candidato classificado,
obedecendo a ordem de classificacdo.

15.6. Os casos omissos serdo resolvidos pelo DEPSEC e, se necessdrio, encaminhados, a

Coordenacdo Geral da UAB para andlise e parecer.

16 CRONOGRAMA
Publicacdo do Edital 01/10/2021
Periodo de Impugnacdo do Edital 04 e 05/10/2021
Periodo de Inscrigdo 08a17/10/2021
Lista Provisdria de Homologacdo das 18/10/2021
Inscricdes
Recurso contra a Lista Provisoria de 19 e 20/10/2021
Homologacdo das Inscri¢coes
Lista Definitiva de Homologacdo das 22/10/2021
Inscricdes
Andlise Curricular 25a27/10/2021
Resultado Provisério da Analise Curricular 28/10/2021
Recurso contra o Resultado Provisdrio da 29/10e 01/11/2021
Andlise Curricular
Resultado Final da Andlise Curricular 05/11/2021

Macapd — AP, 01 de outubro de 2021.

) )
Yonsn) fo
%Eyrof. Me. Almiro-Alves de Abreu
Pro-Reitor de Ensino de Graduagao da UNIFAP

Portaria n® 1023/2021




ANEXOS

ANEXO | - QUADRO 1: DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR DISCIPLINA/CURSO

CURSO DISCIPLINA VAGAS CH
Metodologia da Pesquisa
(Graduagdo em Matematica ou Ciéncias Sociais ou Pedagogia ou 1+1CR 60
Letras com especializagdo ou mestrado ou doutorado)
EquacGes Diferenciais e Ordinarias 1+1CR 90

(Graduagdo em Matematica ou areas afins Letra com especializagdo
ou mestrado ou doutorado)

Licenciatura em | Fisica Gerall 1+1CR 90
Matematica (Graduagdo em Fisica ou Matematica ou dreas afins com
especializagdo ou mestrado ou doutorado)
Estatistica 1+1CR 60

(Graduagdo em Estatistica ou Matematica ou areas afins com
especializagdo ou mestrado ou doutorado)

Algebrall 1+1CR 60

(Graduagdo em Matematica ou dreas afins com especializagdo ou
mestrado ou doutorado)

Pratica de Ensino-aprendizagem e Laboratdrio de Matematica |
(Graduagdo em Matematica ou dreas afins com especializagdo ou 1+1CR 60
mestrado ou doutorado)

Algoritmo e Linguagem de Programagao
(Graduagdo em Matematica ou Informatica ou Ciéncias da 1+1CR 60
Computagdo ou Sistema de Informagdao com  especializagdo ou
mestrado ou doutorado)

Estagio Supervisionado IV 1+1CR 105
(Graduagdo em Matemdtica ou Pedagogia com
especializagdo ou mestrado ou doutorado)

Histdria da Matematica 1+1CR 60
(Graduagdo em Matematica ou dreas afins com
especializagdo ou mestrado ou doutorado)

Estagio Supervisionado Il no Ensino Fundamental
(Licenciatura ou Bacharelado em Letras com habilitacdo em Lingua 1+1CR 105
Inglesa, com especializacdo ou mestrado ou doutorado)

Lingua Inglesa VI
(Licenciatura ou Bacharelado em Letras com habilitagdo em Lingua 1+1CR 60
Inglesa, com especializagdo ou mestrado ou doutorado)

Licenciatura em | Sociolinguistica
Letras Inglés (Licenciatura ou Bacharelado em Letras com especializagdo

1+1CR 60
ou mestrado ou doutorado)
Literatura Inglesa lll
(Licenciatura ou Bacharelado em Letras com habilitacdo em Lingua 1+1CR 60
Inglesa, com especializacdo ou mestrado ou doutorado)
Fundamentos das Pessoas com Necessidades Educativas Especiais
(FPNEE) N . S 1+1CR 45
(Graduacdo em Pedagogia com especializagdo ou mestrado
ou doutorado em Pedagogia ou areas afins)
Optativa Il (Inglés para fins especificos - Metodologias e Praticas) 1+1CR 30

(Licenciatura ou Bacharelado em Letras com habilitacdo em Lingua
Inglesa, com especializacdo ou mestrado ou doutorado)




Libras
(Graduagdo em Letras LIBRAS ou Letras LIBRAS/Lingua Portuguesa ou

1+1CR 60
Graduagdo em Letras e Proficiéncia no Ensino de
Lingua Brasileira de Sinais, com especializagdo ou mestrado ou
doutorado em Educagdo, Letras ou dareas afins)
Lazer, Trabalho e Sociedade
(Licenciatura em Educagdo Fisica, com especializagdo ou mestrado ou 1+1C | 45
doutorado em Educagao Fisica, Ciéncias da Saude, Educagdo ou areas R
Licenciatura em | afins)
Educacdo Fisica | Natureza e Educagio Fisica Escolar
(Licenciatura em Educagdo Fisica, com especializagdo ou mestrado ou 1+1C | 60
doutorado em Educagéo Fisica, Ciéncias da Saude, Educagdo ou areas R
afins)
Pedagogia das Lutas/Artes Marciais
(Licenciatura em Educagdo Fisica, com especializagdo ou mestrado ou 1+1CR 60
doutorado em Educagdo Fisica, Ciéncias da Saude, Educagdo
ou areas afins)
Praticas Curriculares VI
(Licenciatura em Educagdo Fisica, com especializa¢do ou mestrado 1+1CR 60
ou doutorado em Educacgdo Fisica, Ciéncias da Saude, Educagdo ou
areas afins)
Fundamentos Socio-filosoficos da Educagao Fisica
(Licenciatura em Educagdo Fisica, com especializagdo ou mestrado ou 1+1CR 45
doutorado em Educagdo Fisica, Ciéncias da Saude, Educagao
ou areas afins)
Contabilidade Geral
(Bacharelado em Ciéncias Contdbeis com especializa¢do, mestrado 1+1CR 60
ou doutorado na area ou areas afins)
Instituicao de Direito Publico e Privado
(Bacharelado em Direito com especializagdo, mestrado ou doutorado 1+1C 6
na area ou areas afins) R 0
Macroeconomia
(Bacharelado em Administragdo, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias 1+1CR 60
Contabeis, com especializagdo, mestrado ou doutorado na drea ou
areas afins)
Matematica para Administradores
(Bacharelado ou Licenciado em Matematica ou Ciéncias Contdbeis 1+1CR 60
ou Administracdo, com especializagdo, mestrado ou doutorado na
area ou areas afins)
Administragdo Publica
(Bacharelado em Administracdo ou Administracdo Publica com 1+1CR 60
especializagdo, mestrado ou doutorado na area ou dreas afins)
Bacharelado Sociologia Organizacional
em (Bacharelado ou Licenciado em Ciéncias Sociais ou Sociologia, com 1+1CR 60
Administracio especializagdo, mestrado ou doutorado na area ou dreas afins)
Plblica Contabilidade Geral
(Bacharelado em Ciéncias Contabeis com especializacdo, mestrado
ou doutorado na érea ou areas afins) 1+1C 6
R 0
Temas Contemporaneos na Gestdo Publica | 1+1CR
(Bacharelado em Administracdo ou Administracdo Publica com
especializagdo, mestrado ou doutorado na area ou areas afins) 30
Pratica de Ensino lll e IV 24+2CR 105




Licenciatura em
Sociologia

(Licenciatura ou Bacharelado em Ciéncias Sociais e/ou Sociologia,
com especializagdo ou mestrado ou doutorado em areas afins)

Pensamento Politico Brasileiro

(Licenciatura ou Bacharelado em Ciéncias Sociais e/ou Sociologia ou
Ciéncia Politica, com especializagdo ou mestrado ou doutorado em
areas afins)

1+1CR

60

Sociologia do Trabalho
(Licenciatura ou Bacharelado em Ciéncias Sociais e/ou Sociologia,
com especializagdo ou mestrado ou doutorado em areas afins)

1+1CR

60

Sociologia Urbana e Rural
(Licenciatura ou Bacharelado em Ciéncias Sociais e/ou Sociologia,
com especializagdo ou mestrado ou doutorado em areas afins)

1+1CR

60

Avaliagdo Educacional
(Graduagdo em Pedagogia e/ou areas afins com especializagdo ou
mestrado ou doutorado em areas afins)

1+1CR

60

Estagio Supervisionado em Docéncia |, Il, lll e IV (Teoria e Pratica)
(Licenciatura ou Bacharelado em Ciéncias Sociais e/ou Sociologia,
com especializagdo ou mestrado ou doutorado em areas afins)

4+4CR

105

Semindrio de Trabalho de Conclusao de Curso
(Licenciatura ou Bacharelado em Ciéncias Sociais e/ou Sociologia,
com especializagdo ou mestrado ou doutorado em areas afins)

1+1CR

60

Optativa Il: Tépicos Especiais em Sociologia
(Licenciatura ou Bacharelado em Ciéncias Sociais e/ou Sociologia,
com especializagdo ou mestrado ou doutorado em areas afins)

1+1CR

60

Licenciatura
em Letras/
Portugués

Tépicos em Semidtica
(Licenciatura ou Bacharelado em Letras, com especializagdo ou
mestrado ou doutorado)

1+1CR

45

Linguistica Aplicada ao Ensino de Portugués Il
(Licenciatura ou Bacharelado em Letras, com especializagdo ou
mestrado ou doutorado)

1+1CR

60

Especializagdo
em Midias na
Educacdo

Design Instrucional
(Licenciatura ou Bacharelado nas areas de Educagdo, Tecnologias e
areas afins com especializagdo ou mestrado ou doutorado)

1+1CR

60

Uso do Radio e da TV na Educagao
(Licenciatura ou Bacharelado nas areas de Educagao, Tecnologias e
areas afins com especializacdo ou mestrado ou doutorado)

1+1CR

60

Metodologia de Pesquisa
(Licenciatura ou Bacharelado nas areas de Educagdo, Tecnologias e
areas afins com especializacdo ou mestrado ou doutorado)

1+1CR

30

Orientac¢ao de TCC
(Licenciatura ou Bacharelado nas areas de Educagao, Tecnologias e
areas afins com especializacdo ou mestrado ou doutorado)

6+6CR

30




ANEXO Il - QUADRO 2: CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS E EXPERIENCIA PONTUACAO MAXIMO
Titulo de doutorado, mestrado ou de especializagdo de Doutorado - 20 pontos 20 pontos
curso ministrado por instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo Governo Federal*.
Mestrado - 15 pontos
Especializagdo - 10 pontos
Exercicio profissional de magistério (como professor/tutor
na modalidade presencial ou a distancia)** 2 pontos por semestre 10 pontos
Atuagdo em docéncia na disciplina pleiteada** 10 pontos por disciplina
ministrada 30 pontos
Orientagdo de Trabalho de conclusao de curso na
modalidade presencial ou a distancia *** 2 pontos por atividade 10 pontos
Participacdao de banca de Trabalho de conclusdo decurso 2 pontos por atividade 10 pontos
na modalidade presencial ou a distancia EAD***
Cursos de capacitagao de formacgao em 20 pontos 20 pontos
Educacdo a Distancia (cursos para utilizagdo de ambiente
virtual de aprendizagem-AVA)
TOTAL 100 pontos

*Serd considerada apenas a titulacdo mais alta.

** Para comprovacao da atividade profissional, sé serd(ao) aceito(s) documento(s) emitido(as)
pela(s)instituicdo(des) publica(s) ou privada(s) de ensino na(s) qual(is) o candidato esteja ou
estevevinculado ou contracheque(s) que justifique(m) o vinculo informado.
***Para comprovagdo em atividade de conclusdo de curso serdo aceitos documentos emitidos
pela coordenagdo do curso ou ata de defesa devidamente assinada.
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