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1.0 INSTITUICAO

1.1 IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL

Nome Universidade Federal do Amapa
Sigla UNIFAP
CNPJ N° 34868257/0001-81
Endereco de Funcionamento  Rodovia J.K., Km 02, S/N - Bairro: Universidade.
Cidade Macapa
Estado Amapéa
CEP 68903-419
Telefone (96) 3312-1700
E-mail reitor@unifap.br
Lei N°. 7.530, de 29 de agosto de 1986, instituida
Base Legal pelo Decreto N°. 98.977, de 02 de margo de
1990/MEC.

1.2 PERFIL E MISSAO

A Universidade Federal do Amapa-UNIFAP vem se consolidando, ao longo de anos,
como uma das principais instituicdes de ensino superior do estado do Amapa. Desde a sua
criacdo participa ativamente do contexto historico amapaense na formacéo, producdo e difusdo
de conhecimentos. Nos ultimos anos implantou novos cursos de graduagéo e pés-graduagdo em
nivel de mestrado e doutorado, criando novas linhas de pesquisas, com o objetivo de elucidar
problematicas afetas a sociedade local e ao meio ambiente. A UNIFAP tem buscado ampliar
também a sua capilaridade, instalando campi de norte a sul do estado, considerando o seu
potencial fronteirigo e a exuberante biodiversidade que 0 Amapé possuli.

A missao institucional da UNIFAP ¢ "Ser uma fonte formadora de saberes e préaticas das
diversas areas do conhecimento, por meio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, desenvolvendo as ciéncias, as letras e as artes, prestando servicos a entidades
publicas, privadas e a comunidade em geral contribuindo para o desenvolvimento regional
amapaense e amazonico".

1.3 DADOS SOCIOECONOMICOS

O Estado do Amapa (AP) esta localizado na regido norte do pais, limitando-se ao sul e
oeste com o estado do Pard, ao norte com a Guiana Francesa, a noroeste com a Republica do
Suriname e a leste e nordeste com 0 Oceano Atlantico. Possui 16 municipios e uma populagéo
de 734. 995 habitantes (IBGE, Censo 2013) distribuidos em uma area territorial de 142.814,585
Km2, ou seja, com uma densidade demografica de 4,68 habitantes por Km2. O Amapa € uma
das mais novas unidades federativas do pais, criado em 5 de outubro de 1988, com a
promulgacéo da nova Constituicéo Federal.

Segundo dados do IBGE (2010), uma significativa parcela da populacdo amapaense é
composta por adultos (com idade de 25 a 59 anos), eles representam 40,52%. A populagéo
infantil (idade entre 0 e 14 anos) aparece como a segunda maior faixa etéaria, com 33,11% do
total de habitantes. Os jovens (com idade de 15 a 24 anos) somam 21,17%, enquanto 0s idosos
(a partir de 60 anos) representam 6,8% do total da populacdo local.

Em relagdo a escolaridade, levando em consideragéo as pessoas de 10 anos de idade ou
mais, observa-se que quase metade da populacdo amapaense ou ndo tem instrucdo ou nao
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chegou a concluir o ensino fundamental (47,52%). Os que ndo concluiram o ensino médio 10
representam 17,59% da populacdo e os que ndo concluiram o ensino superior compdem
27,26%. A menor taxa é composta pelos que concluiram o ensino superior (6,95%).

Entre a populacdo economicamente ativa do Amap4, apenas 18 mil trabalhadores
empregados com carteira assinada, ou 14% do total, tém nivel superior completo. No entanto,
de 2012 para 2013, houve um crescimento nesse indice de 9,9%. O maior contingente de
trabalhadores com carteira assinada no estado é formado por pessoas com ensino medio
completo: 79 mil, ou 62% do total. A remuneracdo media por grau de instrucdo no estado, para
os profissionais com ensino superior completo, se manteve estavel de 2012 para 2013, em R$
5,1 mil mensais.

Segundo dados do Censo de Educacdo Superior do Ministério da Educacdo (2020) o
Amapa tem 16 instituicbes de ensino superior, sendo 13 privadas e classificadas como
faculdades. As duas unicas universidades sdo publicas (Universidade Federal do Amapa e
Universidade do Estado do Amap4). O Estado registra 16.355 matriculas na educacédo superior,
sendo 11.360 na rede privada e apenas 5.769 no sistema publico de ensino superior. O numero
de ingressantes (que iniciam o 1° ano) em cursos presenciais na rede privada, em 2013, cresceu
5,7% no periodo de 2012 a 2013 (7 mil alunos em 2012 para 7,4 mil em 2013). Na publica
houve decréscimo de 18,6% (2,3 mil alunos em 2012 e 1,8 mil em 2013).

A porcentagem de evasdo anual dos cursos presenciais no estado chegou a 25,7% na
rede privada e 27,5% na rede publica. Outro dado interessante revela que o estado apresenta 18
mil empregados com carteira assinada e ensino superior completo. O Amapa também foi
responsavel pela formacédo de 3 mil estudantes universitarios (2,8 mil em cursos presenciais e
apenas 285 em cursos EAD) e apresentou 38 mil alunos matriculados no ensino médio em 2013.

Neste contexto, a Universidade Federal do Amapa — UNIFAP vem se consolidando, ao
longo de anos, como uma das principais instituicdes de ensino superior do estado do Amapa.
Desde a sua criacdo participa ativamente do contexto histérico amapaense na formacéo,
producdo e difusdo de conhecimentos. Nos Gltimos anos implantou novos cursos de graduacdo
e pés-graduacdo em nivel de mestrado e doutorado, criando linhas de pesquisas, com o objetivo
de elucidar problematicas afetas a sociedade local e ao meio ambiente. A UNIFAP tem buscado
ampliar também a sua capilaridade, instalando campi de norte a sul do estado, considerando o
seu potencial fronteirigo e a exuberante biodiversidade que 0 Amapa possuli.

1.4 HISTORICO DA INSTITUICAO

Na década de 1990, criou-se a Funda¢do Universidade Federal do Amap4, autorizada
por meio do Decreto n.° 98.977, de 2 de marco de 1990, publicado no Diério Oficial da Unido
n.°43, de 5 de marco de 1990, nos termos da Lei n° 7.530, de 29 de agosto de 1986, que autoriza
0 Poder Executivo a institui-la, tendo seu estatuto aprovado pela Portaria Ministerial n.° 868/90,
de acordo com o Parecer n.° 649/90-SESu, aprovado em 9 de agosto de 1990 e publicado na
Documenta MRC n.° 35, tornando-a uma Instituicdo de Ensino Superior (IES), mantida pela
Unido.

Em 1991, com a nomeacdo de um reitor pro tempore, a UNIFAP realizou o primeiro
vestibular para os cursos Licenciatura e Bacharelado (Direito, Secretariado Executivo,
Geografia, Historia, Matematica, Letras, Educacdo Artistica e Enfermagem). Com isso,
instituiu-se de fato a Fundacéo Universidade Federal do Amapa.

As demandas sociais de qualificacdo profissional do Estado estimularam naturalmente
a criacdo e implantacdo de outros cursos. Assim, em 1998 foram criados os cursos de
Licenciatura e Bacharelado em Ciéncias Sociais, em 1999 os Cursos de Licenciatura e
Bacharelado em Ciéncias Biologicas. Em 2003 foram criados os cursos de Licenciatura em
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Fisica, Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo em 2004 e Licenciatura Plena em Educacao
Fisica em 2005.

Nos anos de 2006 a 2015 foram implantados mais cursos: Medicina, Jornalismo,
Farmacia, Ciéncias Ambientais, Relacbes Internacionais, Engenharia Elétrica, além de
Licenciatura Intercultural Indigena no Campus Oiapoque, Educacdo do Campo, em Mazagdo e
Laranjal do Jari. Entre 0 ano 2014 a 2015 forma implantados os seguintes cursos no Campus
Marco Zero: Bacharelado em Administragdo, Bacharelado em Ciéncias da Computacéo,
Bacharelado em Engenharia Civil, Bacharelado em Fisioterapia, Licenciatura em Teatro. Além
deste, no Campus Binacional de Oiapoque: Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Bacharelado
em Direito, Bacharelado em Enfermagem, e as Licenciaturas em Geografia, Historia, Letras
Portugués e Francés e Pedagogia. Ainda em 2014, na modalidade Educac&o a distancia foram
implantados o Curso de Administracdo Publica, Letras Portugués Libras, Matemaética e
Educacdo Fisica.

Em 2014-2105, no Campus Mazagéo foi implantado o curso de Educagdo do Campo,
Licenciatura Ciéncias Agrarias e Biologia. No Campus Santana foram implantados os seguintes
cursos: Filosofia — Licenciatura, Letras Portugués — Licenciatura, Quimica — Licenciatura,
Pedagogia — Licenciatura.

Ao longo da existéncia da UNIFAP a Pro-reitora de Extensdo e A¢des Comunitarias €
0 6rgdo encarregado pela gestdo das atividades de extensdo universitaria da UNIFAP, da sua
relacdo com a comunidade, e da acessibilidade dos alunos com deficiéncia durante os seus
estudos na instituicdo, vem ampliando o acesso de alunos da rede publica de ensino, bem como
a assisténcia e permanéncia deste na Universidade; atingindo tanto o publico interno quanto o
externo, a PROEAC vem implementando e coordenando a politica institucional de Extensdo, e
Assuntos comunitarios nos campi da UNIFAP, conta com 59 linhas de extensdo e nos Gltimos
03 anos (trés) totalizaram 144 projetos e/ou programas registrados e executados e no ano de
2015 conta, até a presente data, com 59 em andamento.

Em termos de pos-graduacdo a UNIFAP vém implantando programas institucionais de
pos-graduacdo Lato e Stricto Sensu, o que tém reforcado ndo s6 a qualificacdo de docentes e
técnicos desta Universidade, bem como tém atendido a demanda existente nos quadros técnicos
do Estado e da sociedade geral.

Novas acles na area da pos-graduacdo e da pesquisa na UNIFAP destinam-se a atender
a crescente demanda e superar as assimetrias de conhecimento, em consonancia com a previsao
de expansdo da graduacdo nesta Universidade. Varios cursos foram implantados, como em
Stricto Sensu em 2005 foi implantado o Mestrado Integrado em Desenvolvimento Regional, e
no ano de 2006 o Doutorado em Biodiversidade Tropical, o Mestrado em Biodiversidade
Tropical, o Mestrado em Direito Ambiental e Politicas Pablicas, entre os anos de 2009 a 2010,
foi implantado os Programas de Mestrado em Ciéncias da Saude, Programa de Mestrado
profissional em Matematica em Rede, o Doutorado em Biodiversidade e Biotecnologia-rede
BIONORTE, o Doutorado em Inovagdo Farmacéutica e o Mestrado em Ciéncias
Farmacéuticas.

Além dos citados programas, a UNIFAP, por meio do Ministério da Educacdo (CAPES),
firmou convénios com outras universidades proporcionando ampliagdo da qualifica¢éo de seu
quadro docente, através de doutorados interinstitucionais — DINTER: o DINTER em Educagéo
em convénio com a Universidade de Uberlandia-UFU, no periodo de 2009 a 2013. O DINTER
em Desenvolvimento Sustentavel do Tropico Umido em parceria com o Nucleo de Altos
Estudos Amazonicos da Universidade Federal do Para. O DINTER em Enfermagem, em
convénio com a Universidade de S&o Paulo-USP (2013-2016). O DINTER em Sociologia, em
convénio com a Universidade Federal do Ceara-UFC (2013-2016) e o DINTER em Geografia
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com a Universidade Federal de Goias, com duragdo de 4 anos (2016-2019). o DINTER em
Estudos Literarios, em convénio com a UNESP-Araraquara (2019-2022), em fase conclusiva.

A politica de pesquisa da UNIFAP objetiva promover a pesquisa e 0 progresso da
ciéncia, em todas as areas, com incentivos as pesquisas basicas aplicada de inovagdo por meio
das seguintes acOes: Fortalecimento da infraestrutura de pesquisa, do programa de bolsas
(iniciacdo cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, produtivo, intercdmbio, etc.), de areas
emergentes de pesquisa, e criacdo do programa de incentivo a pesquisa; fomento a interagdo
interinstitucional no @mbito da pesquisa cientifica; incentivo ao processo de cooperacdo por
meio de parcerias publicas e privadas; apoio a publicacdo qualificada; apoio a grupos de
pesquisa. Em termos quantitativos, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo da UNIFAP,
tem registrados 150 grupos de Pesquisa atualmente,

Hoje estdo em atividade 17 Programas de pés-graduacdo Stricto Sensu e 05 de
especializacéo.

Considerando que a UNIFAP € a tnica instituicdo federal de ensino superior no Amapa
que oferece a formacdo de mestres e doutores, 0s programas institucionais anteriormente
elencados tém reforcado ndo s6 a qualificacdo de docentes e técnicos desta Universidade, bem
como tém atendido a demanda existente nos quadros técnicos do Estado. Desta forma, as novas
acOes na area da pos-graduacdo e da pesquisa destinam-se a atender a crescente demanda e
superar as assimetrias de conhecimento, em consonancia com a previsao de expansdo da
graduacdo nesta Universidade.

Localizado, geograficamente, em um ambiente peculiar, 0 Amapa tem sua populacao
constituida por negros, indios, caboclos e ribeirinhos. Em funcdo disso, a UNIFAP tem como
demanda e preocupacéo social uma acdo que esteja voltada para a melhoria das condi¢des de
vida das populacBes do Estado. No periodo compreendido entre os anos de 1991 a 2009, a
UNIFAP desenvolveu parcerias institucionais com as secretarias estaduais e municipais de
educacao do Estado do Amapa para garantir a formacdo inicial e continuada aos professores
que atuam nas redes publicas de ensino, nas diferentes etapas da educacdo basica. No contexto
destas acOes se insere o Programa Especial de Complementacdo Pedagogica para Professores
da Rede Estadual do Amapa. A UNIFAP promove e desenvolve relagdes com o setor publico
e produtivo, com vistas a garantir praticas e vivéncias cientifico-culturais aos seus alunos, além
de desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo voltadas para o desenvolvimento
regional. Sdo metas de a instituicdo ampliar e diversificar a oferta do ensino de graduacdo como
forma de atendimento as demandas crescentes no plano da formacdo profissional nas diferentes
areas do conhecimento, além de consolidar a pos-graduacéo (lato e stricto sensu). Em termos
de estrutura organizacional a UNIFAP se apresenta como uma IES com estrutura multicampi,
assim constituida: Campus Marco Zero do Equador (Macapa - AP), Campus Universitario
Santana (Santana - AP), Campus Universitario Mazagdo (Mazagdo - AP) e Campus
Universitario Oiapoque (Oiapoque - AP). Ressalta-se que as a¢fes de formacao desenvolvidas
nos campi estdo em sintonia com aquelas que se realizam no campus sede.

1.5 INFRAESTRUTURA FISICA

A UNIFAP esté organizada em quatro (04) Campi, assim denominados: Campus Marco
Zero do Equador, Campus Santana, Campus Norte (Oiapoque) e Campus Mazagdo. Consta no
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2020-2024) os seguintes dados gerais sobre a
instituicdo, conforme Quadro 1:



Fonte: PDI 2020/24, UNIFAP

Campus Marco Zero do Equador localizado na area urbana da capital, possui 929.517,00
m2 de area, porém apenas 31.623,40 m2 edificados, onde funcionam cursos regulares
(graduacdo e pds-graduacdo), PARFOR e EaD hoje ofertados pela UNIFAP. Onde estéo
localizadas as principais unidades administrativas e académicas: Reitoria, Pro- Reitorias de
Administracdo e Planejamento, Graduacdo, Po6s-Graduacdo e Assuntos Comunitarios;
Assessoria Especial de Engenharia e Arquitetura, Departamento de Processo Seletivo,
Biblioteca Central, Coordena¢des dos Cursos, Auditorio Multiuso, Almoxarifado, Unidade
Basica de Saude, Juizado Especial, Centro de Lazer e Vivéncia, Quadra de Esportes, Piscina,
Blocos de Salas de aula; Laboratérios dos cursos de Letras, Artes, Pedagogia, Licenciatura e
Bacharelado em Ciéncias Biologicas, Licenciatura em Historia, Geografia (Licenciatura e
Bacharelado), Matematica, Fisica, Educacdo Fisica, Secretariado Executivo, Enfermagem,
Ciéncias Sociais, Direito, Ciéncias Ambientais, Ciéncias Farmacéuticas, Engenharia Elétrica e
Medicina.

As areas do conhecimento da UNIFAP constituem-se em Exatas e Tecnoldgicas,
Ciéncias Biologicas, Ciéncias da Saude, Meio Ambiente, Educagdo, Filosofia e Ciéncias
Humanas). Atualmente a instituicdo dispde de 07 (sete) Departamentos Académicos definidos
no Campus Marco Zero do Equador, em Macapa. A UNIFAP oferece 52 (cinquenta e duas)
opcOes de cursos de graduacdo presenciais e a distancia, distribuidas nas areas do conhecimento
anteriormente mencionadas, assim como, 04 (quatro) de doutorado, 13 (treze) cursos de
mestrado e 19 (dezenove) cursos de especializacao lato sensu dentre esses 10 (dez) no formato
presencial e 09 (nove) no formato a distancia, todos sumarizadas no Quadro 2 e 3.



Fonte: PDI-2020/24, UNIFAP.

1.6 CAMPUS UNIVERSITARIO SANTANA

Campus Universitario Santana estd localizado na area urbana do segundo municipio
mais populoso do Estado, possui 20.000 m? de area, e 1.280 m? de érea edificada, em quatro
blocos distribuidos entre: 01 sala administrativa, 01 sala para as coordenacdes (divididas em 03
gabinetes), 01 sala para atendimento docente (dividida em gabinetes), 08 Salas de Aula, 02
Laboratorios, 01 biblioteca, 02 areas de lazer utilizadas pelo Programa de Interiorizagéo, onde
funcionam os cursos de licenciaturas em Filosofia, Letras e Pedagogia.

Campus Universitario de Mazagao esta localizado no municipio de Mazagao, sul do
Estado, com 6.000 m? de area, e tendo 640 m? de area edificada, distribuidos em Sete (07) salas
de aula, e um bloco Administrativo, utilizado pelo Programa de Interiorizacdo, onde funciona
o curso de Licenciatura Plena em Educac¢édo do Campo — PROCAMPO.

Campus Universitario Oiapoque, localiza-se no municipio de Oiapoque, extremo norte
do Estado e do pais, ttm 7.200 m? de area, e 540 m? de area construida, utilizado pelo Programa
de Interiorizagdo, onde funcionam os Cursos de Licenciatura em Educagéo Escolar Indigena,
Ciéncias Biologicas, Letras, Pedagogia, Historia, Geografia e os bacharelados em Direito e
Enfermagem. Localizado na BR 316, km 02, Bairro Universidade na cidade de Oiapoque 0
Campus Universitario Oiapoque possui 08 salas de aula; 01 biblioteca, 04 banheiros (sendo 02
masculinos e 02 femininos), 10 laboratdrios, 05 instalagcbes administrativas, 08 coordenacdes,
01 area de lazer.
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Referente a Educacdo a Distancia, a UNIFAP agrega 08 cursos sob convénio com a
UAB, em parceria com as prefeituras dos municipios de Oiapoque, Santana, Vitoria do Jari e
Macap4, conforme mostra Quadro 4.

Educacdo a Distincia
Vi Conceito Ano d
Departamento Curso Turno agfas no de -
Integralizadas cc CPC ENADE Implantagido
Matematica — Licenciatura NSA 251/4 anos 4 2 2006
Educago Fisica — Licenciatura NSA 50/4 anos 3 2 1 2010
Depa[tal:ne[\toA de_ Administragio Publica — Bacharelado NSA 151/4 anos 4 1 2013
Educacdo a Distancia- = = = = = =
EAD Letras/Portugués — Licenciatura NSA 160 2018
Letras/Inglés — Licenciatura NSA 150 * * * 2018
Sociologia NSA 150 * * * 2018

Fonte: PDI-2020/24, UNIFAP.

Por fim, sdo 28 metas prioritarias estabelecidas no PDI 2020-2024:

1-Contribuir com o avanco cientifico e tecnoldgico para o desenvolvimento sustentavel da
regido amazonica;

2-Promover formacao cidadd e profissional para fomentar a integracdo com a sociedade;

3-Impulsionar a gestdo universitaria democratica por meio das aces de ensino, pesquisa e
extensao;

4-Aprimorar as politicas de acessibilidade e inclusdo social;
5-Implementar politicas de avaliagdo dos cursos de graduacdo e pds-graduacao;
6-Implementar politicas de atualizagdo curricular;

7-Promover o uso de tecnologias e metodologias inovadoras no processo de ensino-
aprendizagem;

8-Otimizar o uso de espacos, materiais e equipamentos para elevar a qualidade do ensino;

9-Fortalecer a assisténcia estudantil e proporcionar condi¢fes de permanéncia aos discentes na
Universidade;

10-Promover a integracdo da universidade com a sociedade;

11-Impulsionar a extensdo universitaria para o desenvolvimento sustentavel da Regido
Amazonica;

12-Estimular a participacao de técnicos administrativos em programas de pés-graduacao;
13-Fortalecer os programas de p6s-graduagao;

14-Incentivar a pesquisa cientifica e a inovacédo tecnoldgica;

15-Consolidar as agdes de ensino, pesquisa e extensdo contextualizadas as realidades locais;

16-Estabelecer mecanismos para a efetivacdo da autonomia académica, administrativa e
financeira;

17-Promover a internacionalizacdo e a cooperagéo Interinstitucional,
18-Incentivar intercambio e mobilidade académica;

19-Implementar mecanismos e praticas de governanga publica a partir do planejamento
integrado;

20-Adequar a estrutura organizacional da Universidade;

21-Institucionalizar e fortalecer politicas e praticas de gestdo de pessoas;
22-Implementar ac6es inovadoras de gestao de pessoas;

23-Fortalecer a governanca de T.1.;

24-Fortalecer acdes de planejamento, com vistas a defini¢do da politica de infraestrutura;
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25-Priorizar a¢des de infraestrutura de acordo com o planejamento estratégico;
26-Criar e implementar politicas de captacéo de recursos;

27-Implantar politicas de economicidade e otimizacao no uso dos recursos;
28-Priorizar a alocacdo de recursos por meio de iniciativas estratégicas.

1.6 INFORMACOES DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA.
Compdem a estrutura organizacional da UNIFAP os seguintes 6rgaos:

I. Orgdos Colegiados Superiores:
a) Conselho Diretor;

b) Conselho Universitéario.

1. Orgdos Executivos Superiores:
a) Reitoria;

b) Pré-reitoras.

111. Orgéos de Assessoramento.
IV. Orgdos da Administracio Geral.

V. Orgdos Executivos de Administracio Especifica.

A Reitoria € um 06rgdo executivo superior que coordena e superintende todas as atividades
universitarias. A reitoria € assessorada por 07 (sete) pro-reitorias, a saber: Pro-Reitoria de
Administracdo (PROAD), Pro-Reitoria de Ensino de Graduagcdao (PROGRAD), Pro-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduacdo (PROPESPG) e Pro-Reitoria de Extensdo e A¢des Comunitarias
(PROEAC) Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN), Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEP), Pré-Reitoria de Cooperagado e Relagdes Internacionais (PROCRI).
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2.0 JUSTIFICATIVA PARA IMPLANTACAO DO CURSO DE SOCIOLOGIA NA
MODALIDADE EAD

O Amapa ¢ um estado brasileiro localizado na Regido Norte do Brasil, possui como
capital a cidade de Macapa, na qual vivem aproximadamente 398.204 mil habitantes (IBGE,
2010). Em 1943 foi elevado a categoria de Territério Federal e, com a promulgacao da
constituicdo em 1988, transformado em Estado membro da Unido. Por sua vez, esta UF vem
ocupando nos ultimos anos lugar de destaque no cenario brasileiro gragas a preservagao de seu
territorio (cerca de 90%) intacto, ou seja, € o Estado Brasileiro mais conservado do Pais.

A composicao geografica e politica do estado Ihe conferem uma condicdo singular de
espaco simultaneamente estratégico e periférico (PORTO, SILVA, 2010). Sua configuragdo
estratégica é decorrente de sua posicdo fronteirica com territério francés, pais membro da
comunidade econémica europeia, ampliando as interacbes entre Brasil — Franca, de sua
vinculacdo geografica ao Platdé das Guianas, da preservacdo da floresta nativa e da imensa
sociobiodiversidade que possui.

O comércio em Macapa movimenta fortemente a economia do Estado, uma vez que sua
posicao geografica privilegiada favorece relacfes comerciais com a América Central, América
do Norte e a Europa. A criacdo da Zona de Livre Comércio de Macapa ocorreu em dezembro
de 1991 e possibilitou a abertura de oportunidades econémicas nos setores de industria,
comeércio, servicos e turismo. Macapa € a Unica capital brasileira banhada pelas dguas do rio
Amazonas.

E nesse contexto rico em potencialidades que esta inserida a Universidade Federal do
Amapa — UNIFAP. A referida instituicdo se insere nas questdes regionais intrinsecas a sua
realidade amazdnica o que exige ter como foco as preocupacdes socio-ambientais. A
localizacdo geogréafica e organizacdo populacional (negros, indios e caboclos) impdem a
UNIFAP um olhar para as possibilidades de diminuir as desigualdades sociais, regionais e
econdmicas. No &mbito dos cursos de Graduagdo, entre as atividades desenvolvidas merecem
destaque, as que sédo frutos de parcerias com as instituicdes estaduais e municipais, responsaveis
pelas politicas publicas de educacao e saude.

O contexto apresentado evidencia que a UNIFAP vislumbra a inser¢éo regional, quando
se propde a implantar projetos e programas que visam estender e ampliar beneficios a sociedade
amapaense e a produzir conhecimentos sobre questdes inerentes ao desenvolvimento do Estado

do Amap4, enquanto estado da Amazonia.
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E valido ressaltar que a Universidade Federal do Amapéa, por meio da criagio de cursos
a distdncia, amplia suas propostas de formacdo académica na inser¢do das tecnologias da
informacdo e da comunicacdo, tornando assim a aprendizagem mais significativa como um
todo, onde as tecnologias sejam empregadas de forma eficiente.

A oferta do curso de Licenciatura em Sociologia na modalidade a distancia (EaD) se
faz necessaria no Estado do Amapa. Nesse sentido, compreende-se que tal oferta atende a
demanda relativa a formacdo superior de Professores de Sociologia, abrangendo outros
municipios distante da sede. Isso possibilita ampliar o nimero de beneficiarios da formacéo
superior gratuita e de qualidade, cumprindo assim sua misséo e colaborando com o
desenvolvimento da sociedade brasileira.

Como dito anteriormente, o Estado do Amapa, possui uma grande demanda por
professores desta area, além de ter professores leigos em atuacdo. 1sso compromete tanto o
desenvolvimento cientifico-tecnoldgico do pais como a preservacdo ambiental e, também,
qualquer desenvolvimento local nos mais diferenciados setores, como saneamento, salde,
educacdo e outros. Assim, a implantacdo do Curso de Sociologia na modalidade a distancia
atende os objetivos propostos e praticados pela Universidade Federal do Amapa previstos em
seu PDI, como criar novos cursos para atendimento da sociedade amapaense e expanséo do
namero de vagas nos cursos existentes e contribuir com o avanco cientifico e tecnoldgico na
regido, formando cidaddos éticos e comprometidos com o desenvolvimento sustentavel da

regido amazénica.

2.1 Concepcéo da Educacao a Distancia

Para melhor contextualizar e justificar a implantacdo do Curso de Sociologia
Modalidade a Distancia da UNIFAP faz-se necessario esclarecer os fundamentos
epistemoldgicos desta modalidade de ensino, o qual foi organizado pelo Governo Federal,
através do Ministério de Educacdo/Secretaria de Educacdo a Disténcia, que tragou como meta
a democratizagdo do acesso ao ensino superior publico no Brasil e langou o Projeto
Universidade Aberta do Brasil — UAB, o qual prioriza atender aqueles que se encontram
impossibilitados de frequentar presencialmente as modalidades de ensino tradicionalmente
ofertadas.

Os Referenciais de qualidade para cursos a distancia MEC/SEED, concebe como

educagdo a distancia aquela na qual “(...) o aluno constréi conhecimento — OuU Seja, aprende —e
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desenvolve competéncias, habilidades, atitudes e habitos relativos ao estudo, a profissao e a sua
propria vida, no tempo e local que lhe sdo adequados”.

Corroborando com essa assertiva a UNIFAP mais uma vez, se lanca como
instituicdo federal de ensino superior e oferta a comunidade o Curso Superior de Licenciatura
em sociologia, modalidade a distancia. Opcdo que se deve ndo somente a necessidade de se
atender estudantes residentes em regides que ndo possuem instituigdes de ensino superior, mas
também profissionais em servico que necessitam formacao em nivel universitario.

Ao longo das ultimas duas décadas, a maior parte dos paises, tém procurado
transformar seus sistemas de ensino. Houve alguns avangos na expansao quantitativa da oferta
escolar, em todos os niveis; modifica¢fes significativas na organizacdo e gestdo escolar; e,
revisao das propostas curriculares. Apesar disso, o desempenho dos alunos na escola e fora
dela, mostra-se insatisfatorio. Os progressos sdo lentos e existem desigualdades nos resultados
de aprendizagem de alunos de diferentes niveis sociais. Essa desigualdade deriva de diferentes
e complexos fatores. Contudo, é importante destacar, dentre tais fatores, a questdo docente
como um dos componentes de peso nas explicacdes para o baixo impacto das reformas no
processo ensino-aprendizagem.

O projeto para oferta de Curso de Licenciatura em Sociologia, modalidade a
distancia da Universidade Federal do Amapa fara uso de alguns elementos das tecnologias
digitais e da Internet, uma vez que oferecem procedimentos flexiveis e rapidos, possibilitando
a interacdo dos alunos com os conteudos, com o professor, especialistas, colegas e outros
agentes educacionais. Ao possibilitar acesso do aluno as novas tecnologias da informacéo e da
comunicacdo, o Curso estard também atendendo as politicas publicas de inclusdo digital e de

democratizagdo do acesso ao conhecimento.

2.3 Educacéo a Distancia na Instituicdo Mantida

A Universidade Federal do Amapa (UNIFAP) iniciou sua experiéncia com a
Educacdo a Distancia o ano de 2000, por meio de programas em parceria com outras institui¢oes
como a Universidade Federal do Pard, Universidade de Brasilia, Banco Mundial, Ministério do
Meio Ambiente, Secretaria de Educacdo a Distancia (SEED/MEC) e a Associagdo
Universidade Virtual Publica do Brasil (UniRede).

Em 2001, a UNIFAP associou-se & Universidade Virtual Pablica do Brasil —
UNIREDE, e partir de entdo passa a vivenciar uma série de cursos em parceria com outras

instituicOes publicas de ensino superior. A primeira experiéncia da UNIFAP com oferta na
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modalidade a distancia foi o curso de extensao “TV Escola e os Desafios de Hoje”, seguido do
curso de aperfeicoamento em “Direito Ambiental” e “Midias na Educacdo”. Em 2008, a
Instituicdo ofereceu a primeira edi¢do do Curso de Especializacdo em Gestdo Escolar, com 400
vagas ofertadas para professores da educacédo béasica do Estado do Amapa.

A UNIFAP estabeleceu parceria com outras instituicbes publicas de ensino
superior, com as quais adquiriu experiéncia com oferta de cursos/programas em Ead, por
exemplo, com a Universidade Federal do Para. Nessa parceria, a UNIFAP atua como polo
presencial para uma turma com 40 alunos do curso de Licenciatura em Matematica. Outra
Instituicdo com a qual a UNIFAP tem parceria é com a Universidade de Brasilia, em que
também atua como polo de apoio presencial para atender uma turma de 97 alunos do curso de
Licenciatura em Educacao Fisica.

Em 2008, a UNIFAP passou a integrar ao Sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB). Assim comecou a delinear uma nova historia da Ead na Instituicdo por contar com
apoio financeiro para fomentar suas acdes, aléem da possibilidade de participar de editais para
oferta de cursos a distancia.

Os cursos e/ou programas oferecidos pelo Departamento de Educacdo a Distancia
da UNIFAP destinam-se a formar, qualificar e capacitar professores da rede publica de ensino,
que ndo possuem licenciatura plena e atuam no Ensino Fundamental e Médio, mas também
profissionais que procuram uma melhor qualificacdo em éreas especificas. O Departamento
referido também proporciona formacdo continuada para docentes, com ofertas de pos-
graduacdo nas diferentes areas de ensino e ainda atende uma demanda oriunda do Ensino Médio
que Se interessa por ingressar no ensino superior.

Assim, os cursos e/ou programas oferecidos tém como objetivo oferecer uma
proposta curricular que contenha contetidos necessarios ao desenvolvimento das competéncias
desejadas: proposta metodoldgica baseada na relagdo teoria e pratica de aprendizagem centrada
em situacOes-problema; uma abordagem de ensino mais ampla procurando programar além do
estagio uma pratica contextualizada por meio de estudo de casos; 0 uso do computador como
recurso didatico e tecnoldgico de aquisigdo de informacges da internet e softwares educativos.

Em 2009 foram oferecidos pelo Governo Federal através do Ministério da
Educacao, o Plano Nacional de Formacéo de Professores, na qual a Universidade Federal do
Amapa atua como proponente de dois cursos na modalidade a distancia: Licenciatura em
Educacdo Fisica e Licenciatura em Matematica. Para tanto, a UNIFAP faz uso de seis pélos de
apoio presencial, conveniados com o Governo do Estado do Amapa, com a Prefeitura Municipal

de Vitoria do Jari e com a Prefeitura Municipal de Santana.
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O ambiente virtual de aprendizagem utilizado para desenvolver as a¢des dos cursos
e/ou programas de Educacéo a Distancia é a Plataforma Moodle, que é um software livre de
apoio a aprendizagem, que permite os participantes interagirem em chats, féruns, glossarios e
tarefas. Uma das iniciativas do Departamento de Educacao a Distancia, antes do inicio efetivo
de cada curso, € capacitar tutores, professores e alunos para o uso eficaz do Moodle.

O corpo docente da UNIFAP que atua na Educacdo a Distancia, como professor
formador, responsavel por ministrar a disciplina, possui titulacdo que oscila entre mestre a
doutor. Para ingressar nos cursos de graduacdo existem duas formas: processo seletivo
(vestibular) e por inscrigdo via portal do Ministério da Educacdo, na Plataforma Freire — que é
um ambiente virtual desenvolvido para o cadastro de professores e realizagdo das pré-

inscri¢bes nos cursos do Plano Nacional de Formacao de Professores da Educacéo Basica.

A experiéncia em Educacdo a Distancia da UNIFAP pode ser sumarizada conforme a seguir:

1. Curso de extensdo “TV Escola ¢ o Desafios de Hoje” (2002; 2003; 2004; 2005);

2. Licenciatura em Matematica na condicdo de Polo da UFPA (2006 — 2011);

3. Curso de aperfeicoamento em Direito Ambiental (2006) — ofertado pelas seguintes
Instituicdes: UNIFAP/UFPA/MMA/Banco Mundial/BASA;

4. Midias na Educacéo (12, 22 e 32 Oferta Ciclo Basico;12, 22 e 32 Oferta do Ciclo Intermediério;
12 Oferta do Ciclo Avancado — especializa¢do);

5. 12 Oferta do Curso Escola de Gestores — Especializagéo,

Atualmente a UNIFAP oferta os seguintes cursos na modalidade a distancia:

Graduacao:

1. Licenciatura em Matematica (2010 a 2014);

2. Licenciatura em Educacdo Fisica (2010 a 2013);

3. Administracgdo Publica (2014- 2017);

4. Licenciatura em Matematica (2015-2018)

5. Licenciatura em Educacdo Fisica(2015-2018)

6. Licneicautra em Sociologia (2018-2023)

Aperfeicoamento:

1. Educacéo para a Diversidade (2010 - 2011);

2. Género e Diversidade na Escola (2010-2011);

3. Educacéo Integral e Integrada (2010-2011);

4. Cultura e Histéria dos Povos Indigenas (2010-2011);
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5. Educagdo Ambiental (2010-2011);

6. Educacdo e Salude (2010-2011);

7. Educacao em Direitos Humanos (2010-2011);

8. Formacédo de Tutores em EaD (2010);

9. Introducdo ao ambiente virtual de aprendizagem (AVA) — (2011)

10. Legislacdo sobre Educagdo Superior, com énfase na legislagdo da EaD (2011)

11. Planejamento de aulas e atividades em cursos a distancia (2011)

12. Ferramentas WEB 2.0 e Educacéo (2011)

Extensdo

1. Midias na Educacdo (2011)

Especializacao

1. Educacdo no Campo (2011)

2. Midias na Educacdo - re-oferta (2011)

3. Especializagdo em Gestdo de Salude — (2014)

4. Especializacdo em Ensino de Filosofia no Ensino Médio (2014)

5. Especializa¢do em Ensino de Matematica no Ensino Médio (2014)

No ano de 2017 a UNIFAP ofertara os seguintes cursos na modalidade a distancia:
Graduacéo:

1. Licenciatura em Educacao Fisica (2017- Polo Macapa)

2. Administracdo Publica (2017-Polo Vitoria do Jari)

Especializacao

1. Especializacdo em Ensino de Filosofia no Ensino Médio (2017-Pdlos de Macapa e Santana)
2. Especializacdo em Ensino de Matemaética no Ensino Médio (2017-Pdlos de Macapé e
Santana)

3.Especializa¢do em Ensino de Sociologia no Ensino Médio (2017-P6los de Macapa e
Santana)

4. Docéncia para educacdo Penitenciaria (2017- Polo Macapa).
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3.0 CONTEXTUALIZACAO DO CURSO DE SOCIOLOGIA EAD

3.1 DENOMINACAO

a) Identificacdo do Curso: Licenciatura em Sociologia modalidade a Distancia

Grau: Licenciatura Titulo académico conferido: Licenciado em
Modalidade de Ensino: EaD Sociologia

Carga horéria total do curso Periodo minimo de integralizacdo: 8 semestres
hora aula: 4.068

Carga horéria total do curso Periodo maximo de integralizacdo: 12 semestres.

hora relogio: 3.390

b)Autorizacao Portaria:
Programa: Universidade Aberta do Brasil —- UAB/MEC
Financiamento: CAPES

c) Proponente: UNIVERSIDADE FEDERAL DO AN\MAPA — UNIFAP
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA — DEAD

3.2 Formas de Ingresso

O acesso ao curso ocorrera através de Processo Seletivo Simplificado, organizado
por uma comissdo que publicara edital com todas as informacdes pertinentes e que auxilie o
candidato interessado. Sera possivel o Ingresso por Reserva de Vagas para acesso aos cursos
de graduacédo, em acordo com a Lei Federal 12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre
0 ingresso nas Universidades Federais, o Decreto n® 7.824/2012, de 11 de outubro de 2012, e a
Portaria Normativa n°® 18/2012.

a) Publico Alvo

Concluintes do ensino meédio que residam em regides proximas dos municipios
Polos de Apoio Presencial do Curso de Licenciatura em Sociologia da UAB, selecionados por

meio de processo seletivo Simplificado da UNIFAP.

b)Total de Vagas Anuais

1 MACAPA 60
2 SANTANA 60
Total 120

3.3 Regime académico
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Moédulo Semestral

3.4 Equipe Profissional

De acordo com a Resolucdo N° 1 de 11 de marco de 2016 (CNA/CES/MEC) que
estabelece Diretrizes e Normas Nacionais para a Oferta de Programas e Cursos de Educacao
Superior na Modalidade a Distancia, em seu Art. 8° estabelece que os profissionais da
educacdo, que atuarem na EaD devem ter formacdo condizente com a legislacdo em vigor e
preparacdo especifica para atuar nessa modalidade educacional e obedecem as seguintes

especificages:
3.4.1 Composicao/Atividades

Os agentes que compdem a Educacdo a Distancia estdo divididos em docente,
discentes e equipe multidisciplinar. Todos os agentes passam a ser classificados como usuérios
da plataforma Moodle, assumindo funcdes especificas de acordo com o perfil definido pelo
Coordenador do Departamento de Educacédo a Distancia - DEaD e Coordenadores do Curso de
Licenciatura em Sociologia. Os docentes e a equipe multidisciplinar trabalhardo em conjunto
para facilitar, agilizar e disponibilizar aos discentes o0 acesso a Curso, bem como ao material

didatico, os recursos e as atividades online.

a) Coordenador do Curso

Deve ser um professor efetivo da UNIFAP, preferencialmente os autores do Projeto
que atuara nas atividades de coordenacao de curso implantado no ambito do Sistema UAB e no

desenvolvimento de projetos (pesquisa, extensao e ensino) relacionados aos cursos.

b) Coordenador de Tutoria

E um professor ou pesquisador designado/indicado pela Coordenagio do Curso e
seja efetivo da UNIFAP e vinculado ao Sistema UAB, que atua nas atividades de coordenagéo
de tutores dos cursos implantados por sua instituicdo no ambito do Sistema UAB e no

desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados ao curso.

¢) Professor Formador/Pesquisador
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E um professor ou pesquisador preferencialmente efetivo da UNIFAP e caso ndo tenha
numero suficiente sera selecionado via edital pela Coordenacdo, professor com Formagéo
especifica em Ciéncias Sociais, Filosofia ou e professor de outras formag6es da UNIFAP para
as disciplinas pedagogicas e formacao geral ou selecionado, em caso de caréncia, e vinculado
ao Sistema UAB, que atuam nas atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos
e de pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados pela instituicdo no @mbito do
Sistema UAB.

d) Tutor a Distancia

E o profissional selecionado pela IFES vinculada ao Sistema UAB para o exercicio
das atividades definidas pela UAB/CAPES/DEAD. No entanto, cabe as instituicdes de ensino
determinar, nos processos seletivos de tutores, as atividades a serem desenvolvidas para a
execucao dos Projetos Pedag6gicos, de acordo com as especificidades das areas e dos cursos.

- Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

- Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

-Manter regularidade de acesso ao AVA e dar retorno as solicitacdes do cursista no prazo

maximo de 24 horas;

- Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

- Colaborar com a coordenacédo do curso na avaliagdo dos estudantes;

- Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela instituicdo de
ensino;

-Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenacéao

de tutoria;

-Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor responsavel

e corrigir as avaliacOes dos estudantes;

- Comentar os trabalhos realizados pelos alunos;

- Ajudé-los a compreender os materiais do curso através das discussdes e explicagoes;

- Responder as questdes sobre a institui¢éo;

- Ajudar os alunos a planejarem seus trabalhos;

- Organizar circulos de estudo;

-Fornecer informac@es por telefone, e-mail e demais meios de comunicagéo sincrona ou

assincrona, bem como pelas redes sociais;

- Supervisionar trabalhos praticos e projetos;
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- Atualizar informacdes sobre o progresso dos estudantes;
-Fornecer feedback aos coordenadores sobre os materiais dos cursos e as dificuldades dos
estudantes;

- Servir de intermediario entre a instituicdo e os alunos.

e) Tutor presencial

E aquele que da apoio a organizacdo didatico-pedagdgica, promovendo a
participacdo ativa do aluno, incentivando e orientando na elaboracdo do plano de estudos,
acompanha e facilita e/ou a aprendizagem; incentiva a participacdo do aluno em interatividade;
disponibiliza informativos relevantes, calendarios académicos e de reprises, cronogramas de
avaliacdo; arquiva e/ou envia documentagdes necessarias; etc. As atividades deste tutor seguem
as orientagdes a seguir: No acompanhamento, visando a formacéo do saber-ser, que abrange a
formacdo de valores, habitos, atitudes, em especial aquelas que levam a autoafirmacéo e a
valorizacdo humana; Na orientacdo da aprendizagem, a qual esta voltada para a formacéo do
saber (conhecimentos) e do saber-fazer (habilidades e capacidades especificas); e , na
Supervisdo do processo de avaliacdo: imprescindivel para a garantia da qualidade e sucesso da

aprendizagem.

) Professor Formador/Pesquisador

Professores do colegiado de Ciéncias sociais ou area afins, para as disciplinas

pedagdgicas, ou selecionados, via Edital especifico, nos casos de caréncia do profissional.

3.4.2 Capacitacdo da Equipe

Todos os agentes deverdo ser classificados como usuarios da plataforma Moodle,
assumindo funcbes especificas de acordo com o perfil definido pelo Coordenador do
Departamento de Educacdo a Distancia - DEaD e Coordenador do Curso de Sociologia. Os
docentes e a equipe multidisciplinar trabalhardo em conjunto para facilitar, agilizar e
disponibilizar aos discentes o acesso a Curso, bem como ao material didatico, os recursos e as
atividades online.

Para que os agentes possam utilizar de forma eficiente a plataforma Moodle, se faz

necessarios a capacitacdo minima destes agentes, cada um na sua especificidade e perfil. Essa
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capacitacao proporcionara aos usudrios habilidades e competéncias para administrar, gerenciar,
monitorar e utilizar os recursos e as atividades que a plataforma proporciona.

A capacitacao de todos os profissionais envolvidos na formacao EAD sera realizada
seguindo os conceitos pedagogicos e tecnoldgicos preconizado em legislacdo pertinente (N°1
de 11/03/2016-CNA-MEC), usando as tecnologias e metodologias ja validadas em outras
instituicdes que executam a modalidade EaD.

a) Coordenador do Curso

E necessaria a capacitacio do coordenador de curso para que 0 mesmo possa
administrar e gerenciar o curso virtualmente: matriculando professores, tutores e estudantes na
plataforma, cadastrando os cursos e as disciplinas que serdo diagramadas pelos professores ou
diagramadores, organizando a estrutura do curso por turma, semestre, disciplina ou por
professores e realizando configuragfes para otimizar o funcionamento do curso, bem como

propor solucdes para a melhoria do curso.

b) Professor Formador

Ap0s a capacitacdo, o professor formador estara apto a diagramar o layout de sua
disciplina, editando e configurando os recursos como arquivo, rétulo, pagina, livro, pasta e URL
e as atividades de férum, tarefa, chat, questionario, glossario e jogos. Estes recursos e atividades
sdo essenciais para o desenvolvimento da disciplina. O professor formador seré orientado das
normas e padrfes que devera adotar durante a sua disciplina, como acompanhar o

desenvolvimento das turmas e como fiscalizar as atividades dos tutores.

c) Tutor

O tutor estara apto a utilizar os recursos e atividades online de forma avangada, para
que possa realizar o acompanhamento do estudante revisando tarefas, gerenciando foruns,
lancando notas dos na plataforma Moodle e extraindo informacdes para elaboragéo de seus
relatérios. Apos a capacitacdo o tutor compreendera a importancia do seu papel nesse processo
de ensino e aprendizagem e a importancia de seguir as normas e os padrdes pré-definidos pelas

coordenacdes.
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3.5 Estrutura e Organizacédo Curricular
3.5.1 Objetivos

a) Geral

O Curso de Licenciatura em Sociologia EaD UNIFAP/UAB visa preparar
profissionais que tenham uma formagao tedrico-metodoldgica solida, tanto no que condiz a sua
fundamentacdo em torno do campo do conhecimento da sociologia, aliada as areas da
Antropologia e da Ciéncia Politica, quanto a formacdo pedagdgica. Tem, ainda, por objetivo
formar profissionais para atuar no Ensino Médio na rede publica e privada, mantendo a tradi¢do
de ensino de qualidade na UNIFAP.

b) Especificos

v Formar profissionais para a producdo e socializacdo de conhecimento acerca da cultura,
politica e social, possibilitando aos mesmos aplicarem os conhecimentos adquiridos e
produzidos durante o curso, a partir da integracdo entre ensino, pesquisa e extensao;

v Formar profissionais comprometidos com as questdes da realidade social de um modo
critico e transformador para o exercicio da docéncia na educagdo bésica.

v Formar profissionais que facam uso pedagdgico das novas linguagens e tecnologias,
aplicando-as no ensino e na gestdo escolar de forma a promover uma aprendizagem
efetiva.

3.5.2 Perfil do Formando/Egresso

O profissional egresso do curso de Licenciatura em Sociologia EaD UNIFAP/UAB tem
amplo conhecimento da area especifica da sociologia com énfase no contexto socio-politico
amazonico. Ao longo do curso, desenvolve habilidades e competéncias para ser educador na
area e possui formacdo geral vinculada aos saberes da Antropologia e da Ciéncia Politica. Além
disso, tem condic@es tedrico-préaticas para atuar como profissional da educacdo em consultorias,
formagdo e assessoria, junto a empresas publicas ou privadas, organizacbes néo
governamentais, governamentais, partidos politicos, movimentos sociais e atividades similares.

Os egressos que atuarem no ensino deverdo ser capazes de conduzir seus alunos do
Ensino Médio para o desenvolvimento de conhecimentos praticos, contextualizados, que
respondam as necessidades da vida contemporanea e para o desenvolvimento de conhecimentos

mais amplos e abstratos, que correspondam a uma cultura geral e a uma visao de mundo.
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Na modalidade a distancia, as diversas formas de comunicagdo como telefone, fax,
internet e tutoria devem ser utilizadas para aproximar 0s componentes da comunidade
educacional — professores, alunos e comunidade. Nesse sentido, a inclusdo social do Licenciado
para o dominio das Tecnologias da Informacédo e da Comunicacéo (TIC) estard garantida pela

propria pratica durante seu curso.

3.5.3 Campos de Atuacéo do Profissional

O curso de sociologia EaD UNIFAP/UAB, em sua organizacdo pedagogica, parte da
ideia que o percurso formativo deve abrir um campo de possibilidades e alternativas de
trajetorias académicas aos alunos, ele ndo representa, portanto, uma grade curricular. Com base
nessa proposi¢do, o curso possui carater pluridimensional do ensino superior universitario
integrando ensino pesquisa e extensao.

O foco do curso em sociologia atende a necessidade de formacdo de professores,
permitindo a construcdo de solido conhecimento na &rea, assim como ampla formag&o
humanistica. Sem perder sua identidade, pois, situado a regido amazébnica, ele tem que
responder a especificidades de seu entorno. Desse modo, a formacdo se dara, também, tendo
por énfase o0 contexto socio-politico amaz6nico em sua expressiva diversidade, sem abandonar
0 contexto nacional e internacional. A identidade do curso, vinculada a realidade amazonica,
promove um maior conhecimento das necessidades locais e regionais, além de uma formacéo
cultural e critico-valorativo com a finalidade de permitir ao egresso contribuir para a pratica
social contextualizada sob a 6tica da sustentabilidade da relagdo do homem - natureza.

A proposta do Projeto Pedagdgico do Curso de Sociologia repousa sobre um conjunto
de principios que caracterizam sua identidade e expressa sua missao, quais sejam:

a) Construgdo e reelaboracdo coletiva e continuada do projeto pedagogico de curso;

b) Interacdo reciproca com a sociedade, reafirmando o compromisso como agente
fundamental da formacéo profissional,

c) Construcdo permanente da qualidade de ensino, entendida como processual e de
responsabilidade compartilhada entre todos os sujeitos que compde 0 curso;

d) Integracdo constante entre ensino pesquisa e extensao;

e) Busca permanente da unidade entre a teoria e a pratica, exigindo para isso a
incorporagéo de professores e alunos em atividades de pesquisa e iniciagdo cientifica;

f) Observagdo das diretrizes curriculares nacionais e das exigéncias do MEC para a

execucéo do curso.
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Diante desses principios norteadores, o curso de licenciatura em Sociologia vai forma
um profissional com amplo conhecimento da area especifica da sociologia com énfase no
contexto sdcio-politico amazonico. Ao longo do curso, desenvolve habilidades e competéncias
para ser educador na area e possui formacéo geral vinculada aos saberes da Antropologia e da
Ciéncia Politica. Além disso, tem condicGes tedrico-praticas para atuar como profissional da
educacdo em consultorias, formacdo e assessoria, junto a empresas publicas ou privadas,
organizacfes ndo governamentais, governamentais, partidos politicos, movimentos sociais e
atividades similares.

Dentre as habilidades e competéncias que compdem o perfil desse egresso vale ressaltar:

e Dominio da bibliografia tedrica e metodoldgica bésica.

e Autonomia intelectual.

e Capacidade analitica.

e Competéncia na articulacdo entre teoria, pesquisa e pratica educativa.
e Compromisso social.

e Competéncia na utilizacdo da informatica.

e Competéncia docente

3.6 Estrutura Curricular e Arcabouco Legal

3.6.1 Estrutura Curricular

A estrutura curricular do curso de Licenciatura em EaD UNIFAP/UAB, atende também
a resolucdo 02, de junho de 2015 que institui a duracdo e a carga horéria dos cursos de
licenciatura, definindo a obrigatoriedade minima de 400 horas para pratica docente e estagio
supervisionado e 200 horas de atividades complementares.

A carga horaria das disciplinas esta dividida em aulas tedricas e praticas, conforme as
especificidades de cada disciplina, alem ndo estarem associadas a disciplinas pre-requisitos,
mas a um encadeamento logico de conteddos.

Todas as disciplinas estdo distribuidas em ndcleos de ensino, como as disciplinas
voltadas para os métodos de estudo em Educacdo a Disténcia, as disciplinas especificas, as
didaticas, optativas e as complementares. Quanto a abordagem dos conteudos disciplinares
destacamos que serd desenvolvido de maneira integrada e seguindo a trajetéria da

interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade preconizadas em Lei.
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A Formagéo especifica é coerente com o0s objetivos do curso e se expressa na
organizacao das disciplinas e o perfil profissional do egresso. Os trés momentos de formagéo —
especifica, pedagdgica e livre, garantem simultaneamente flexibilidade de percursos formativos
e diferentes trajetdrias de formacdo. Estas disciplinas enfocam e problematizam as questdes do
cotidiano pretéritas, atuais e futuras desenvolvendo juntamente as habilidades intelectuais
necessarias para o exercicio da profissdo e cidadania.

A Formacdo Pedagdgica sdo disciplinas que visam a preparacdo do aluno para o
exercicio da atividade profissional em sala de aula, instrumentando-o como professor, através
do dominio tedrico e pratico das teorias e da experiéncia de sala de aula, e formando-o como
educador de cidadaos. Os contetidos especificos de Sociologia definidos para a Educacgéo basica
serdao discutidos e analisados ao longo do curso. Os conteldos relativos a didatica geral e a
didatica especifica dos temas da Sociologia sdo tratados nas disciplinas, Didatica e Préatica de
Ensino, de modo a proporcionar a transposicao didatica dos referidos saberes. As disciplinas,
especialmente as oriundas das areas de conhecimento das Ciéncias Humanas, como das
Ciéncias Sociais, Historia e Educacdo, visam ampliar a compreensdo inter e transdisciplinar da
problematizacdo das realidades, complementadas com a carga horaria minima de 200 horas de
atividades complementares.

O PPC de Licenciatura em Curso de Sociologia em EaD, assim como todos 0s cursos
nesta modalidade, inicia com a disciplina Introducgéo as Ferramentas para EaD, apresentando a
organizacdo do estudo e da pesquisa a partir do ambiente virtual, ou seja, formacéo e o0 acesso
introducdo as ferramentas para EaD, comum ao conjunto de cursos de licenciatura para
professores da Educacdo Basica, oferecidos pelo MEC, tem por objetivo a iniciacdo e
ambientacdo do (a) professor (a) e do aluno com as ferramentas disponiveis na plataforma
Moodle. Trata-se ainda, de uma ferramenta que favorece o entendimento sobre o ambiente
virtual como um espaco dialdgico e interativo, facilitador do processo de aprendizagem. Visa
também, nesse contexto, apresentar a estrutura geral do curso, sua forma de desenvolvimento e
a participacdo de seus diferentes integrantes.

Todas as disciplinas obedecem a um encadeamento lo6gico conforme a
complexidade dos contetidos, com aprofundamento progressivo, articulando a teoria e a pratica
e a utilizacdo dos mesmos na praxis funcional futura e no seu modus vivendi individual e

coletivo.
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3.6.2 Arcabouco Legal

A estrutura do curso considera alguns principios basicos preconizados pela LDB,

especialmente no que diz respeito a:

- Multiplicidade de dimensdes da formac&o humana dos futuros professores;

- Existéncia de um campo epistemolégico préprio da educacdo que envolve o conhecimento

pedagdgico, os diferentes espacos educativos, em especial a escola, como objeto privilegiado

de investigagéo.

O projeto pedagdgico do curso de Licenciatura em Sociologia EaD UNIFAP/UAB

foi construido em consonancia com as seguintes normativas:

A\

A Constituicao Federal de 1988;

A Lei n°®9394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da Educacdo Nacional — LDB,;
A Lei N°9.795 DE 1999 e o0 Decreto N° 4.281 de 2002, que institui a Politica Nacional
da Educagdo Ambiental;

A Resolugdo CNE/CP N° 02 DE JULHO de 2015 que Define as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a formacéo inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de
formacdo pedagogica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a
formacéo continuada;

A Resolucdo CNE/CP N° 1 DE 2004 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana;

RESOLUCAO CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012, que institui as Diretrizes
Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos, conforme o disposto no Parecer
CNE/CP n° 8, de 06 de marco de 2012;

Lei N°10.861, de 14 de abril de 2004 que Institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior — SINAES e dé& outras providéncias;

O DECRETO N°5.622, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2005 que Regulamenta o art. 80
da Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacéo nacional; (Para cursos EAD);

O Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que regulamenta a Lei n° 10.436 que

dispde sobre Lingua Brasileira de Sinais — Libras;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%205.622-2005?OpenDocument
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RESOLUCAO CNE/CES N° 03 de 02 de julho de 2007, que dispde sobre
procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula e d& outras
providéncias;

Portaria MEC N.° 40, de 12 de dezembro de 2007, reeditada em 29 de dezembro de
2010, que institui 0 e-MEC, sistema eletronico de fluxo de trabalho e gerenciamento de
informac0es relativas aos processos de regulacdo, avaliagéo e superviséo da educacéo
superior no sistema federal de educacéo, e o Cadastro e-MEC de Instituicdes e Cursos
Superiores e consolida disposi¢des sobre indicadores de qualidade, banco de avaliadores
(Basis) e o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e outras
disposicdes;

PARECER CNE/CEB N° 38/2006, de 14 de Agosto de 2006, que “Diretrizes
Curriculares das disciplinas de Sociologia e Filosofia no Ensino Médio”.
RESOLUCAO CNE/CEB N° 4 de 13 de julho de 2010 que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Bésica;

A Resolucdo CONAES N° 1 de 2010 que normatiza o Ndcleo Docente Estruturante e
da outras providéncias;

A Diretriz especifica de cada curso de Graduagdo;

Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacgdo presencial e a distancia, que se
encontra disponivel em http://portal.inep.gov.br;

O Decreto 5.622/2005, de 19/12/2005 que Regulamenta o art. 80 da Lei n 0 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, que
aponta as normatizacfes da Educacéo a distancia;

A Resolucdo CNE/CP N° 1, de 11 de marco de 2016 que Estabelece Diretrizes e Normas
Nacionais para a Oferta de Programas e Cursos de Educacdo Superior na Modalidade a
Distancia;

Demais legislacGes pertinentes a educacdo dos cursos de graduacdo, especial atencao
aos pareceres das resolucdes do Conselho Nacional de Educacao (CNE);

Parecer CNE/CEB n° 22/2008, aprovado em 8 de outubro de 2008 Consulta sobre a

implementacdo das disciplinas Filosofia e Sociologia no curriculo do Ensino Médio;

Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 18 de maio de 2009 Dispde sobre a implementacéo da
Filosofia e da Sociologia no curriculo do Ensino Médio, a partir da edicdo da Lei n°
11.684/2008, que alterou a Lei n° 9.394/1996, de Diretrizes e Bases da Educagédo
Nacional (LDB);


http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2008/pceb022_08.pdf
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/resolucao_cne_ceb001_2009.pdf
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RESOLUCOES INTERNAS:

>
>

Plano de Desenvolvimento Institucional da UNIFAP —PDI (2020 — 2024);
RESOLUCAO N° 011/2008-CONSU/UNIFAP: que estabelece as diretrizes para o
Trabalho de Conclusdo de Curso em nivel de Graduagé&o;

RESOLUCAO N° 024/2008-CONSU/UNIFAP: que dispde sobre as diretrizes das
Atividades Complementares nos cursos de graduacao;

RESOLUCAO N° 014/2009-CONSU/UNIFAP: que dispde sobre a inclusdo da
LIBRAS, como disciplina curricular obrigatdria nos cursos de graduacgéo da UNIFAP;
RESOLUCAO N° 02/2010-CONSU/UNIFAP: que regulamenta o Estagio
Supervisionado no &mbito da UNIFAP;

RESOLUCAO N° 08/2010-CONSU/UNIFAP: que regulamenta a Préatica Pedagdgica
como componente curricular obrigatorio nos cursos de Licenciatura da UNIFAP;
RESOLUCAO N° 026/2011-CONSU/UNIFAP: que regulamenta a nova Sistematica de

Avaliacdo da Aprendizagem.

RESOLUCAO N° 032/2008 — CONSU/UNIFAP: que regulamenta o Regimento Interno
do Comité de Etica em Pesquisa da UNIFAP;

RESOLUCAO N°036/2013 — CONSU/UNIFAP: que regulamenta o Regimento Interno
do Comité de Etica em Pesquisa de Seres Humanos na UNIFAP

Resolucdo N° 20/2018-CONSU-UNIFAP: que regulamenta o Ndcleo Docente

Estruturante no &mbito da Universidade Federal do Amapa.
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3.6.4 Matriz Semestralizada

1 :\r)lt(;(c))g:ggao a Educagdo a Distancia — Plataforma 20 20 60 Obrigatéria )
2 | Introducdo a Teoria sociol6gica 60 - 60 Obrigatéria -
3 | Introducdo a Antropologia 60 - 60 Obrigatoria -
4 | Introducdo a Ciéncia Politica 60 - 60 Obrigatoria -
5 | Economia Politica 60 - 60 Obrigatoria -
6 | Filosofia 60 - 60 Obrigatéria -
7 | Leitura e Producéo de Texto 30 30 60 Obrigatria -
1 | Teoria Socioldgica Classica | 60 - 60 Obrigatoria -
2 | Estatistica Aplicada 60 - 60 Obrigatoria -
3 | Teoria Antropoldgica 60 - 60 Obrigatoria -
4 | Métodos e Técnicas de Pesquisa 30 30 60 Obrigatoria -
5 | Teoria Politica Moderna 60 - 60 Obrigatéria -
6 | Sociologia da Educacéo | 60 - 60 Obrigatéria -
7 | Pratica Pedagogica | 15 90 105 Obrigatéria -




64

1 | Teoria sociologica Classica Il 60 ) 60 Obrigatéria
, | Historia Econdmica e Politica do Brasil 60 60 o
) Obrigatoria
3 | Antropologia Brasileira 60 - 60 Obrigatéria
4 | Geografia Humana e Econdmica do Brasil 60 - 60 Obrigatoria
5 | Sociologia da Educacdo |1 60 - 60 Obrigatoria
6 | Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem 60 - 60 Obrigatéria
7 | LIBRAS 60 - 60 Obrigatéria
L]
1 | Teoria Socioldgica Contemporanea | 60 - 60 Obrigatéria
2 | Planejamento Educacional 60 - 60 Obrigatdria
3 | Politica Contemporanea 60 - 60 Obrigatéria
4 | Etnologia da Amazonia 60 - 60 Obrigatdria
Reflexbes sobre os diferentes grupos étnico-
5 | sociais 60 - 60 Obrigatéria
Prética Pedagogica Il 15 90 105 Obrigatéria
1 | Teoria Sociol6gica Contemporanea 11 60 - 60 Obrigatéria
2 | Politica e Legislacdo Educacional Brasileira 60 - 60 Obrigatdria
3 | Educacéo e RelagBes Etnicas Inter-Raciais 60 - 60 Obrigatéria
4 | Sociologia da Amazonia 60 - 60 Obrigatéria
5 | Didatica Geral 30 30 60 Obrigatéria
6 | Estagio Supervisionando Em Docéncia | 15 9 105 Obrigatdria
1 | Sociologia da Educacdo Il 60 60 Obrigatdria
2 | Pensamento Politico Brasileiro 60 60 Obrigatoria
3 | Filosofia da Educacéo 60 60 Obrigatoria
4 | Prética Pedagogica 11 15 90 105 Obrigatoria
5 | Estagio Supervisionando Em Docéncia 1l 15 90 105 Obrigatéria
6 | Optativa | 60 - 60 Obrigatéria
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1 | Sociologia Urbana e Rural 60 - 60 Obrigatéria -
2 | Prética Pedagogica IV 15 90 105 Obrigatéria -
3 | Estagio Supervisionado 111 15 90 105 Obrigatdria -
4 | Avaliacdo Educacional 60 - 60 Obrigatéria -
5 | Sociologia do Trabalho 60 - 60 Obrigatéria -
6 | Optativa Il 60 60 Obrigatéria

Seminario do TCC Obrigatoria

Estégio Supervisionado 1V Obrigatdria

e Observacoes:

*210 horas de atividades complementares (configuradas em mddulo livre. O académico (a) podera integralizar o componente no decorrer do curso ou no final, conforme agendamento da coordenag&o)
* 60 horas de TCC (configura com modulo livre e 0 académico podera integralizar a partir do 1° médulo do 8° semestre)

2.220 hir
120 h/r
210 h/r
420 hir
420 hir
60 h/r

3.450 h/r
4,068 h/a
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Optativas
Etica Geral e Profissional 60
Topicos Especiais em Antropologia 60
Tépicos Especiais em Sociologia 60
Topicos Especiais em Politica 60
Economia e Meio Ambiente 60
Formagédo Econdmica da Amazonia 60
Direito Ambiental 60
Politica Brasileira 60
Métodos de Pesquisa em Antropologia 60

Notas Relevantes

** Para integralizacdo deste curriculo exige-se o cumprimento minimo de 210 horas de Atividades Complementares, as quais devem ser

efetivadas pelo académico no decorrer do curso como modulo livre.

***Para integralizacdo deste curriculo serdo necessarias 60 horas de TCC (configura com maodulo livre e 0 académico podera integralizar a partir

do 1 médulo do 8° semestre)

**** |ntegra ainda este curriculo o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), o qual, de acordo com o § 5°, do Art. 5°, da Lei

10.861, de 14/04/2004, é componente curricular obrigatorio dos cursos de Graduacao.



3.6.6 Fluxograma
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DISC. A PRATICA
INTEG. CURRICULAR OBRIGATORIAS DISC. OPTATIVAS SUPEERS\IQ%CI\)IADO PEDAGOGICA AC C.H. TOTAL
CARGA HORARIA 2.220 120 420 420 210 3.390
CREDITOS 148 8 28 28 14 226
01 02 03 04 05 06 07 08

Introducéo a Teoria socioldgica Teoria socioldgica Teoria socioldgica Teoria socioldgica Sociologia da Sociologia Urbana Seminario do TCC
educacdo a Classica | Classica Il Contemporéanea | Contemporanea Il Educacéo Il e rural
distancia —
plataforma
Moodle

60 60 60 60 60 60 60 60
Introducédo a Estatistica Aplicada || Histéria Planejamento Politica e Pensamento Pratica Pedagdgica Estagio
Teoria Econdmica e Educacional Legislacdo Politico Brasileiro v Supervisionado IV
socioldgica Politica do Brasil Educacional

Brasileira

60 60 60 60 60 60 105 105
Introducédo a Teoria Antropologia Politica Educacéo e Filosofia da Estagio
Antropologia Antropolégica Brasileira contemporanea Relagdes Etnicas Educacéo Supervisionado 11

Inter-Raciais

60 60 60 60 60 60 105
Introducédo a Métodos e Técnicas Geografia Humana Etnologia da Sociologia da Prética Pedagdgica Avaliacao
Ciéncia Politica de Pesquisa. e Econdmica do Amazonia Amazonia 11 Educacional

Brasil

60 60 60 60 60 105 60
Economia . . Sociologia da Reflexdes sobre 0s Didética Geral - Sociologia do
Politica Teoria Politica Educacéo Il diferentes grupos Estaglo_ . Trabalho

Moderna P 2 Supervisionando
étnico- sociais .
Em Docéncia Il
60 60 60 60
60 105 60
Filosofia Sociologia da Psicologia do Pratica Pedagogica Estagio Optativa | Optativa Il
Educacéo | Desenvolvimento e 1 Supervisionando
Aprendizagem Em Docéncia |
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60 60 60 J 105 105 60 60
Leiturae Prética Pedagdgica || LIBRAS
Producéo de |
Texto
60 105 60 [
420 h/r 465 h/r 420 h/r 405 h/r 405 hir 450 h/r 450 h/r 165 h/r

Notas Relevantes

** Para integralizacdo deste curriculo exige-se o cumprimento minimo de 210 horas/reldgio de Atividades Complementares, as quais devem ser efetivadas
pelo académico no decorrer do curso como modulo livre.

***Para integralizacdo deste curriculo serdo necessarias 60 horas de TCC (configura com médulo livre e 0 académico podera integralizar a partir
do 1 modulo do 8° semestre)

**** Integra ainda este curriculo o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), o qual, de acordo com o § 5°, do Art. 5°, da Lei 10.861, de

14/04/2004, é componente curricular obrigatdrio dos cursos de Graduacao.
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3.7 Metodologia de Ensino e Aprendizagem

As exigéncias colocadas pela atualidade impdem inexoravelmente o uso de
metodologias que possibilitam a formagdo de um profissional critico e ético, capaz de
identificar e auxiliar a resolu¢do das demandas do planeta. Desta forma a dinamizacédo
metodoldgica que parte da problematizacdo da realidade com a finalidade de compreendé-Ia,
de construir o conhecimento capaz de transforma-la, acentuar a descoberta, a participacdo em
grupo a autonomia e a iniciativa, tornou-se imprescindivel.

Nesse sentido, destaca-se que as (TICs) tém uma grande importancia nos cursos a
distancia, invadindo todas as areas do quotidiano, o departamento de educacdo a distancia
possui, lousa interativa, retroprojetor e outras ferramentas que auxiliam no processo de ensino
e aprendizagem do curso. Alem de que todos tem um atendimento mais individualizado
oferecendo aos discentes mecanismos para que estes possam se manifestar, principalmente,
através dos recursos da Tecnologia da Informacdo e da Comunicacdo (TIC) através de
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e atendimento de tutoria presencial e a distancia.

O ambiente virtual de aprendizagem é um software que da suporte as atividades
educacionais desenvolvidas através das tecnologias de informacdo e comunicacdo. Permite a
gestdo do contetdo da disciplina pelo professor, que pode organiza-los da forma mais adequada
a atender aos objetivos da disciplina. Além de permitir ao aluno o acesso a disciplina a qualquer
tempo e em qualquer lugar.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) adotado pela UNIFAP é o Moodle,
software aberto e livre, de larga utilizacdo em mais de oitenta paises por instituicfes de ensino
de diversos niveis.

No AVA o aluno poder fazer o download da apostila, de textos e slides das aulas,
para autoestudo; assistir as videoaulas; consultar o calendario académico e as datas dos
encontros presenciais e das provas; ter acesso as suas notas; interagir com o tutor e demais
alunos do curso; realizar atividades; participar de foruns e chats; dentre outras funcionalidades.

A prética de ensino, ndo consiste apenas na sala de aula e nem esta restrita as
atividades de trabalho pedagogico isolado, mas se expande para o trabalho junto a comunidade.
Outro suporte metodolégico relevante é a interdisciplinaridade como perspectiva superadora do
conhecimento estanque e fragmentado, contemplado de alguns recursos:

- Estudo de caso;
- Visitas “In Loco”;

- Palestras;



- Inter-relacdo das Disciplinas na Concepcao e Execucédo do Curriculo;

- Sistema de Avaliacdo do Processo Ensino Aprendizagem flexivel de modo a possibilitar, ao
aluno, o desenvolvimento de habilidades de expressar-se de modo critico e criativo frente aos
diferentes contextos e problemas sociais.

- Sistema de Auto Avaliacdo dos cursos, que integram a avaliacao institucional, devidamente
acompanhado pela Comissdo Permanente de Avaliacdo-CPA. A CPA acompanha o0s

desdobramentos do curso.

3.8 Processo Avaliativo

A avaliacdo de desempenho do estudante para fins de promocéo, conclusdo de
estudos e obtencédo de diplomas ou certificados, nos cursos de graduacédo e pés-graduacao (lato
sensu e stricto sensu) nos cursos ofertados por este Departamento, conforme o estabelecido no
decreto n°® 5.622, de 19 de dezembro de 2005, artigo 4°, paragrafo 2° da presidéncia da
Republica.

Art. 4° A avaliacdo do desempenho do estudante
para fins de promocéo, conclusdo de estudos e
obtencéo de diplomas ou certificados dar-se-a no
processo, mediante:

I — Cumprimento das atividades programadas; e
Il — Realizac@o de exames presenciais.

81° Os exames citados no inciso Il serdo
elaborados pela propria instituicdo de ensino
credenciada, segundo procedimentos e critérios
definidos no projeto pedagdgico do curso ou
programa.

82° Os resultados dos exames citados no inciso 11
deverdo prevalecer sobre os demais resultados
obtidos em quaisquer outras formas de avaliacéo
a distancia.

3.9 Acompanhamento e Avaliacdo

Neste contexto é importante a adog@o deste procedimento para a manutencao da
qualidade dos cursos ofertados na modalidade de educacdo a distancia por este Departamento,
bem como assegurar aos estudantes a legitimidade e autenticidades do processo avaliativo,
zelando pela confiabilidade e credibilidade dos resultados.

Portanto, os cursos deverdo compor a nota do estudante da seguinte forma:
1° - Atividades programadas no ambiente virtual de aprendizagem (AVA)

40% da media final do estudante (distribuidos entre as atividades online do curso); e
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2° - Exames presenciais

60% da média final do estudante (distribuidos em atividades avaliativas presenciais).

I - Inserir no sistema de ensino e aprendizagem, procedimentos para recuperacdo paralela de
disciplinas dos estudantes pertencentes aos cursos deste DEaD.

O professor formador/conteudistas das disciplinas ofertadas nos cursos devera, apos
o lancamento final da média do estudante, instituir mecanismos pelos quais 0s estudantes que
ndo alcancaram a média minima, recupere-se na disciplina, devendo assim, o professor
formador/conteudistas, se utilizar das ferramentas disponiveis no AVA para adequar o contetido
as atividades de recuperacdo paralela de disciplina.

Esta recuperacdo paralela de disciplina ocorrera em um Gnico momento em cada
disciplina durante o curso e o estudante que ndo alcancar média minima de aprovacdo neste
processo, constard em seu mapa de nota como “reprovado”.

Paragrafo Unico: Somente poderdo participar do referido processo de recuperacdo paralela da
disciplina os alunos, que durante o periodo de vigéncia da disciplina ofertada, informaram e
justificaram os motivos pelos quais ndo puderam participar das atividades avaliativas on-line e
que ao final da disciplina se encontram em situacdo de “REPROVADO”, através de
requerimento proprio devidamente protocolado junto a coordenacdo do curso, sendo que 0
motivo apresentado no requerimento, deve se enquadrar em uma das situacGes previstas no

regimento ou PPC do curso.

3.10 Modelos Tecnoldgicos e Digitais

3.10.1 Material Didatico Institucional

O material didatico sera composto por vers@es virtuais online e em midias, bem
como o material impresso. Quando houver a necessidades, 0 material didatico serd diagramado
pelos diagramadores antes de ser publicados. Este material sera distribuido primeiramente aos
estudantes, em seguida aos tutores e professores formadores. A distribuicdo prévia podera ser
feita através de midias como CDs, DVDs, backups e dispositivos de armazenamentos ou online
através da plataforma Moodle na biblioteca virtual das disciplinas.

a) Biblioteca dos Polos

Cada polo terd sua biblioteca fisica, na qual estardo disponiveis 0s materiais
didaticos impressos e as midias como CD e DVD. Os processos de alocacdo do material e fluxo
de entrada e saida do material sera regido por instrumento préprio elaborado no polo de EaD.
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b) Atividade Presenciais
As atividades presencias sdo elaboradas e aplicadas a critério do professor
formador, obedecendo as normas e padrdes metodoldgicos estabelecidos pela coordenagdo do
curso. As atividades presenciais podem varia entre ciclos de painéis, palestras, foruns,

congressos, seminarios, grupos de estudos entre outros.

c¢) Atividades Online

Essas atividades deverdo preferencialmente coincidir com a organizacdo das
unidades que compde o livro base de estudo da disciplina e cada unidade sera respectivamente
uma semana de atividades online, ou seja, um livro de 06 (seis) unidades tera seu contetdo
distribuido em 06 (seis) semanas letivas.

As atividades podem possuir carater avaliativos e ndo avaliativos, previamente
definidas pelo professor formador da disciplina. Quando forem avaliativas o professor devera
configura-la para aparecer no relatério de notas do aluno e deverd publicar claramente que a
mesma € avaliativa, esta publicacdo devera ser realizada através dos recursos que a plataforma

Moodle dispde.

d) Biblioteca Virtual
Cada disciplina ter& a sua prépria biblioteca virtual, na qual serdo armazenados de
forma temporaria ou permanentes o material didatico que sera utilizado pelo estudante durante
o curso. Tal material devera ser revisado e fiscalizado pelo coordenador de curso antes de ser
postado na plataforma Moodle. A organizacdo e manutencdo da biblioteca virtual fica a cargo
do professor formador da disciplina.

e) Documentos Digitalizados
Os documentos como monografias, e-book, revistas, jornais, artigos, tutoriais,
guias, cartilhas e manuais dever&o estar preferencialmente no formato de PDF com as devidas
fontes e referencias. Os professores e coordenadores poderdo fazer uso dos servigos da
diagramacéo para personalizar os documentos digitais, bem como para otimizar os arquivos

antes de postarem.

f) Video Aulas
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Os videos sdo recursos obrigatorios a serem confeccionados e implementados pelos
professores formadores e para o tutor é opcional. Os videos deverdo ser criados no minimo 1
(um) por disciplina. Os professores ou tutores que forem criar videos aulas, videos tutoriais e
videos explicativos, poderdo utilizar a estrutura do Departamento de Educacéo a Distancia com

0 suporte dos diagramadores para a editoracdo dos videos antes de posta-los.

g) Biblioteca

Os livros destinam-se a distribuicdo para discentes e docentes, quando excedente o
mesmo sera alocado em suas respectivas bibliotecas dos polos. Néo serd permitida a reposi¢ao
de livro a discentes ou docentes que por algum motivo extraviou, danificou ou tenha sido
furtado.

A confeccdo dos livros se dara em conjunto entre diagramacao, revisor linguistico,
professor formador e coordenacdo do curso. Os procedimentos administrativos, burocraticos e
logisticos para impressdo dos livros sdo de responsabilidade da coordenacdo do DEaD.

CDs/DVDs com videos aulas: Todo e qualquer material didatico poderd ser
entregue previamente através de midias. Os documentos, imagens e &udios poderdo ser
incluidos na mesma midia dos videos quando possivel. Os CDs e DVDs deverdo ser entregues
preferencialmente no inicio de cada semestre letivo. Os estudantes que ndo receberem as midias
deverdo deslocar-se até o seu respectivo polo presencial para o recebimento da midia e

assinatura do termo de recebimento de material.

h) Glossario
A atividade Glossario € muito utilizada nas disciplinas como glossario colaborativo.
Esta pode ser avaliativa e compor o relatério de notas do estudante. O glossario consisti na
participacdo assincrona do estudante, inserindo novos conceitos com suas respectivas

descri¢des e compartilhando conhecimento com a turma e com professor.

i) Jogo
Os jogos sdo atrativos que podem prender a atengdo do estudante dentro de uma
determinada tematica ou na disciplina como um todo. Servi para aguca o conhecimento do
estudante fazendo com que 0 mesmo interaja repetidamente e constantemente com o material
didatico. Dentre os jogos disponiveis na plataforma Moodle, temos a Forca, Palavras Cruzadas,
Sopa de Letras, Milionario, Serpente e Sudoku. No curso de capacitacdo o professor formador
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aprende a configurar e associar estrategicamente o tipo de jogo ao contetdo da unidade para

melhor aproveitamento do estudante.

j) Questionarios
Esta atividade possui um processo avaliativo extremamente simples, pois apds
configurada corretamente ndo ha a participacdo do professor formador e nem do tutor para
avalia-la e podera ter seu periodo de vigéncia em poucos dias ou durar a semana toda. E uma
atividade automatizada em que o estudante responde o0s questionamentos e ao finaliza-lo, tera

acesso aos feedbacks e a sua nota. O questionario pode ser do tipo ndo avaliativo.

I) Tarefa
A atividade tarefa é bastante pratica para a fomentacdo de projetos, resenhas,
relatorios e trabalhos académicos, pois atraves desta o tutor podera receber um arquivo digital,
o qual sera analisado e avaliado como produto de uma atividade avaliativa. E recomendado o
uso desta atividade de forma como parte do processo de ensino e aprendizagem do estudante.
Quando o professor optar pela tarefa como atividade avaliativa 0 mesmo devera
seguir as recomendacdes abaixo:

- Apos a tarefa disponivel na plataforma Moodle, o estudante que optar por uma revisao
previa de seu tutor, antes do lancamento final de sua nota, devera postar sua tarefa até
as 23 horas e 55 minutos do quarto dia, ap6s disponibilizada a tarefa na plataforma
Moodle.

- O tutor que receber tarefas nos quatros primeiros dias, em que a atividade esta
disponivel, devera em 24 horas realizar seu feedback ao estudante, informando se ha a
necessidade de correcdes ou lanca a pontuagcdo maxima da tarefa no relatério de nota do
estudante.

- O estudante que ndo postar nos quatro primeiros dias, ndo fara jus a revisdo por parte
do tutor e ndo podera questionar a nota langada em seu relatorio.

- tutor que deixar de realizar o feedback de revisdo da tarefa aos estudantes que
obedeceram aos prazos aqui definidos, ndo poderdo penalizar os estudantes, devendo o

tutor langar a pontuagdo maxima no relatério de notas dos mesmos.
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3.10.2 Mecanismo de Interacdo entre Docentes, Tutores e Estudantes

a) Chat
O chat € uma atividade sincrona, excelente para dirimir ddvidas e instigar a
curiosidade dos estudantes acerca de um determinado tema. No chat o professor formador e
tutor podem perceber de imediato o déficit de cada estudante, bem como corrigir
instantaneamente as concepc¢des mal formuladas por parte dos estudantes. O chat podera ocorrer
todos os dias da semana em pequenos intervalos de tempo, em média de 30 (trinta) a 60
(sessenta) minutos, sendo ideal que o professor formador faca um cronograma com os dias e

horarios em que os tutores das turmas estardo disponiveis nos chats.

b) Férum
Essa atividade é altamente utilizada, alternadamente com as atividades de tarefas.
O férum € uma atividade assincrona em que os participantes (estudantes) podem postar seus
comentarios e posteriormente verificar os feedbacks de seus tutores. Quando os professores
optarem pelo forum como atividades avaliativas 0s mesmos deverdo seguir as recomendacdes
abaixo:
Considerando que a cada forum sera atribuido a pontuacdo 10 (dez), teremos,
portanto, a seguinte distribuicéo:
1° - Postagem: O estudante responde ao enunciado do férum proposto pelo professor
formador através do tema de discussdo. Nesta o estudante podera concorrer a uma pontuacéo
de 0 a 5 pontos.
2° - Postagem: Ap0s a primeira postagem, o tutor fard um feedback na postagem do
estudante indagando, questionando ou instigando o estudante a um novo conhecimento dentro
da tematica proposta no forum. Neste o estudante concorrera a uma pontuacao de 0 a 3 pontos.
3° - Postagem: A qualquer momento durante o periodo de vigéncia do férum, o estudante
deverd interagir com outro estudante, postando no comentario do outro uma complementacéo,
uma critica ou um questionamento afim auferir a pontuagéo desta participacdo que serd de 0 a
2 pontos.
E essencial que o estudante interaja com os principais agentes da EaD:
- O professor formador através da tematica do forum, visto que o mesmo foi elaborado
pelo professor.
- O tutor, quando o estudante comenta ou responde ao feedback do mesmao.

- E com outro estudante quando ha comentarios entre eles pertinente a tematica do forum.
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Importante:

- Os féruns avaliativos deverao ter a duracao de 7 (sete) dias corridos.

- Assim que o forum estiver disponivel na plataforma Moodle, o estudante devera
obrigatoriamente realizar a primeira postagem (responder ao tema do forum) até as 23
horas e 55 minutos do terceiro dia de forum.

- O tutor deverd obrigatoriamente realizar o feedback em até 24 horas a contar da
postagem do estudante.

- Estudantes que ndo obedecerem aos prazos, aqui definidos, ndo faram jus ao feedback
do tutor, conseguintemente perderdo a pontuacdo de 3 (trés) pontos.

- O tutor que deixar de realizar o devido feedback aos estudantes que postaram
corretamente dentro do periodo, ndo podera penalizar o estudante, devendo o tutor
atribuir integralmente a pontuacao 3 (trés) a nota final do estudante.

- Nas mediagbes dos foruns, os tutores deverdo seguir as recomendacfes que foram

repassadas durante o curso de capacitacao.

3.11 Organizacao de Atividades de Ensino pedagdgicas

3.11.1 Organizacéao do Estagio Supervisionado/Concepcéo e Composicao

O Estagio Supervisionado visa ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho. Portanto o Estagio Supervisionado oportuniza
ao professor-estudante vivenciar a realidade escolar e correlaciona-la com as teorias que
fundamentam sua formacdo académica, propiciando o contato com o ambiente escolar e o
exercicio inicial a docéncia. A carga horéria a ser cumprida é de 420 horas.

A prética do estagio curricular tem amparo legal pela LEI 6494 de 07/12/1977 e
LEI 8859 de 23/03/1994, decreto 87497 de 18/08/1982, decreto 89467 de 21/03/1984 que
dispdem sobre o periodo de duragdo do estagio, a jornada de atividade do estdgio — que devera
ser compativel com o horario escolar, a compatibilidade da atividade pratica ao contexto basico
do curso, o pagamento de bolsa auxilio, a necessidade de seguro de acidentes pessoais em favor
do estagiario, a desvinculagdo empregaticia.

O Estégio Supervisionado ocorrerd de acordo com a Resolugdo 002/2010 que
regulamenta o Estagio Supervisionado, no ambito da Universidade Federal do Amapa,

conforme as Diretrizes e Orientacdes para 0 Componente Curricular Estagio Supervisionado no
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ambito da Educacdo a Distancia-EaD e segundo o que preconiza o Regulamento do Estagio

Supervisionado do Curso de Licenciatura em Sociologia para esta modalidade de ensino.

3.11.2 Organizacao das Atividades Complementares/Concepgéo e Composi¢ao

As atividades complementares configuram em modulo livre, logo o académico
poderd integralizar o componente no decorrer do curso. O crédito sera obtido sempre que 0
aluno apresentar comprovantes de atividades que perfagcam o total minimo de carga horaria 60h
ou podendo ser integralizada no ultimo médulo com o total de 210 horas. Os comprovantes
serdo validados independentes do semestre em que forem obtidos (Apéndice II).

As categorias de Atividades Complementares dispostas no capitulo 111, artigo n® 03
da Resolucdo 024/2008 que dispde sobre as diretrizes das Atividades Complementares dos
Cursos de Graduacao no ambito da UNIFAP, estabelecem sete (07) grupos:

Grupo 1: Atividades de ensino - estdo representadas na frequéncia, com aproveitamento, as
reunides pedagogicas no efetivo exercicio de sua funcéo de professor;

Grupo 2: Atividades de pesquisa - conjunto de atividades desenvolvidas em uma das linhas de
pesquisa existentes nos cursos de graduacao e/ou pds-graduacdo da UNIFAP;

Grupo 3: Atividades de extensdo - conjunto de atividades, eventuais ou permanentes,
executadas de acordo com uma das linhas de acéo do Departamento de Extensdo da UNIFAP e
contempladas no Plano Nacional de Extensao;

Grupo 4: Participacdo em eventos de natureza cientifica ou cultural - esta representada pela
presenca do aluno em congressos, semanas académicas, seminarios, feiras, foruns, oficinas,
teleconferéncias;

Grupo 5: Producdes diversas - neste grupo deve-se contemplar o potencial criador do aluno,
materializado através de portfolio, projeto e/ou plano técnico, prot6tipo, material educativo e/ou
cientifico;

Grupo 6: Acbes comunitarias - traduz-se pela efetiva participacdo do aluno em atividades de
alcance social relacionado a questdes de Educagdo e Meio Ambiente;

Grupo 7: Representacdo estudantil - reporta-se ao exercicio de cargo de representacdo estudantil
em 6rgdos colegiados.

Paragrafo Unico: para efetivar a integralizacdo das Atividades Complementares, o aluno
devera comprovar participacdo/producdo em pelo menos 2 (dois) dos 7 (sete) grupos acima
categorizados, além do cumprimento da carga horaria minima (240h) prevista para o

componente curricular dentro da matriz do Curso.
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Mecanismos de Acompanhamento e Cumprimento das Atividades Complementares

Para 0 acompanhamento e cumprimento das atividades, o professor-formador

responsavel pelas atividades complementares:

1. Estimula e facilita a realizagéo das atividades complementares.
2. Informa a academia e demais instancias do andamento das atividades complementares.
3. Realiza a gestéo interna e externa na busca dos meios para viabilizar as propostas de

efetivacdo das atividades complementares.

Estabelecer politicas, metas e programas para a realizacao/efetivacao das atividades

complementares.

3.11.3 Organizacao do Trabalho de Conclusédo de Curso/Concepcéo e Composicao

O TCC do Curso de sociologia EaD € regido pela Resolugcdo n° 11/2008 —
CONSU/UNIFAP estabelece as diretrizes para o Trabalho de Conclusao de Curso em nivel de
Graduacao, no ambito da UNIFAP. A carga horaria a ser cumprida € de 60 horas.

O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) é entendido como uma disciplina obrigatoria
para os cursos de graduacéo, que tem como objetivo prover iniciacdo em atividades de pesquisa,
viabilizando a relacdo integradora e transformadora entre os saberes apropriados pelos
académicos durante a realizacdo do Curso.

O TCC resulta de um processo de investigacao cientifica desenvolvido pelos académicos,
dentro de uma das linhas de pesquisa definidas pelos Colegiados, visando ao aprofundamento
de determinada temaética voltada a area de atuacdo do Curso.

Consideram-se como modalidades para integralizagéo deste curso:

- Monografia: género textual/discursivo da esfera académica de acordo com os
parametros da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);

- Artigo cientifico: O artigo é a apresentacao sintética, em forma de relatorio escrito,
dos resultados de investigagdes ou estudos realizados a respeito de uma questao.

Os trabalhos inclusos nos deverdo indicar em sua configuracdo os fundamentos teorico-

metodologicos orientadores do processo de construcdo, devidamente respaldados na ABNT.
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O TCC deve oportunizar aos académicos o desenvolvimento de habilidades e capacidades
que envolvam:

I Conhecimento teorico basico sobre o que é e como se organiza um projeto de pesquisa;

Il Autonomia para idealizacdo de projetos diversos considerando todas as suas etapas

111 Elaboracéo de varios tipos de textos relativos ao projeto (aléem do proprio texto do
mesmo, também resenhas, artigos e monografias);

IV Participagdo em Ndcleos ou Grupos de Pesquisa, sob a responsabilidade de professor-
orientador;

V Avaliacdo de todo o percurso do processo, tanto coletiva como individualmente, seja
em reunifes destinadas a esse fim, seja por meio da realizacdo de relatérios dirigidos ao
Colegiado de Graduacdo, a 6rgaos de fomento a pesquisa, dentre outros;

V1 Apresentagdo/exposicdo, a comunidade, dos resultados parciais ou finais da pesquisa
em féruns de debates local, regional, nacional, ou internacional.

Consideramos o Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC de extrema importancia na vida
académica, pois é através dele que o aluno demonstra estar apto a realizar uma pesquisa com
temética contemplada nas linhas de pesquisas institucionais, demonstrando possuir habilidade
para pesquisa, para analise e critica, relatando todas as atividades desenvolvidas em seu TCC.

E a oportunidade de o discente aprofundar-se no conhecimento de assunto do seu
interesse, com auxilio e orientacdo de professores que irdo auxilid-lo em suas descobertas, que
serdo posteriormente compartilhadas com a comunidade, uma vez que apresentacdo dos
projetos para a banca € aberta para o publico e o TCC € incorporado ao acervo da biblioteca.

O TCC é importante para o cumprimento dos objetivos do curso, uma vez que permite ao
corpo discente praticar o aprendido nas diversas disciplinas, materializar sua pesquisa, analisar

e concluir um trabalho académico.

3.11.4 Pratica Pedagogica/Concepg¢do e Composicao

A Préatica Pedagodgica, como componente curricular obrigatorio dos Cursos de
Licenciatura, é o conjunto de atividades formativas que proporcionam experiéncias de
aplicacdo de conhecimentos ou de desenvolvimento de procedimentos proprios do trabalho
pedagdgico, seja ele de natureza técnica ou docente, desenvolvido em espacos escolares e nao

escolares. E regida pela Resolugdo n. 08/2010 — CONSU/UNIFAP que regulamenta a pratica

79



pedagdgica, como componente curricular obrigatdrio, nos cursos de licenciatura, no ambito da
UNIFAP. A Carga Horaria a ser cumprida € de 420 horas.
Sao objetivos da Préatica Pedagdgica:
I - Promover a real aplicagdo dos conhecimentos advindos do Curso de Licenciatura em
atividades técnico-pedagogicas e de ensino, desenvolvidas em ambientes educativos;
Il - Desenvolver atividades que envolvam articulagdo com os 6rgaos normativos, executivos e
pedagogicos, dos sistemas de ensino;
111 - Aproximar os alunos da realidade escolar, com trabalho de campo, levando-os a
compreender as problematicas e as complexidades existentes na dinamica da Escola;
IV - Envolver os alunos em atividades desenvolvidas por professores atuantes na escola de
Educacdo Bésica, de modo a leva-los a vivéncia do ato de planejar, executar e avaliar 0 processo
ensino-aprendizagem;
V - Conhecer a institui¢do escolar, no plano filoséfico, organizacional e gerencial, com base
em seu Projeto Pedagogico, avaliando suas limitacdes e possibilidades;
VI - Assegurar o0 exercicio permanente da pesquisa nos ambientes educativos, para
compreender o ato de planejar, executar e avaliar situac6es de ensino-aprendizagem;
VIl - Propor desafios aos alunos, por meio de situacGes-problema existentes no cotidiano
educativo, dando-lhes oportunidade de identificar alternativas de superacao;
VIl - Propiciar aos alunos experiéncias de investigacdo, baseadas nos conhecimentos
cientificos adquiridos no desdobramento do Curso de Licenciatura.

A Pratica Pedagdgica deve configurar nos curriculos dos Cursos de Licenciatura
com carga horaria minima de 400 horas, distribuidas ao longo dos semestres constitutivos do
Curso. A Pratica Pedagogica devera ser desenvolvida em tempo e espaco curricular especificos,

podendo assumir multiplas formas, dentre as quais se destacam:

I - Observacéo/reflexdo/acéo sobre fendmenos educativos presentes em espagos escolares e nao
escolares;

Il - Atuacdo em situacdes didatico-pedagogicas contextualizadas, visando a resolucdo de
problemas caracteristicos do cotidiano profissional;

111 - Desenvolvimento de atividades que envolvam elementos da cultura, tecnologias da
informacdo, incluidos o computador e o video, narrativas orais e escritas de professores,
producéo de alunos, situagfes simuladas e estudos de casos, afetos aos cenarios de ensino e

aprendizagem. Sobre o desenvolvimento da disciplina.
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A avaliacdo da disciplina estara voltada para o desempenho do académico durante
o desenvolvimento da Pratica Pedagdgica, e abrangerad aspectos relacionados aos objetivos
expressos no Plano de Trabalho previsto. A avaliacdo do desempenho do académico serd
conduzida pelo professor da Pratica Pedagdgica, com participacdo dos demais docentes
envolvidos no processo, os quais definirdo a concepcdo de avaliacdo a ser utilizada, os

instrumentos, os critérios e as maltiplas formas de aplicacéo.

3.11.5 Disciplinas Optativas

Definem-se como disciplinas optativas a disciplina de livre escolha do aluno, dentre
as disciplinas oferecidas em outros cursos, que complementam a formacéo profissional, numa
determinada area ou subarea de conhecimento, e permitem ao aluno iniciar-se numa
diversificacdo de conteldo. Deve constar na matriz curricular na respectiva fase que sera
cursada. A diferenca entre disciplina optativa e eletiva reside, principalmente, em fazer ou ndo
parte da matriz curricular. Entretanto, ambas sdo integrantes do curriculo pleno, e, a carga
horéria da disciplina optativa serd computada no total geral da carga horéaria do curso, desde
que cursada com aproveitamento pelo aluno.

O aluno podera matricular-se em disciplinas optativas, no minimo de 120 horas ao

longo do curso, correspondente a duas (2) disciplinas de 60 horas.
3.11.6 Atendimento as Politicas Nacionais

O Curso de Sociologia atende a Resolugdo CNE/CP N° 3/2014 de 10 de marco de
2004 que institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacbes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; a Lei N°. 11.645 de
10 de marco de 2008, que trata a tematica na histdria e cultura Afro-Brasileira e Indigena, essas
tematicas sdo trabalhadas dentro das disciplinas “Reflexdes sobre os diferentes grupos étnico-
sociais” e “Educaciio e Relacées Etnicorraciais”.

A Lei N°. 9.795 de de 27 de abril de 1999 e o Decreto N°. 4.281 de 25 de junho de
2002, que institui a Politica Nacional da Educagdo Ambiental, de modo transversal, continuo e
permanente, € abordada a tematica através da disciplina “Economia e Meio Ambiente” e sera
integrada as disciplinas e projetos do curso de modo transversal, continuo e permanente.

Atende também a RESOLUCAO CNE/CP N° 01 de 30 de maio de 2012 que trata

das Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos, que sera abordada no curso de
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maneira mista, combinando transversalidade e disciplinaridade dentro de varias disciplina,
sendo especifico na “Reflexdes sobre os diferentes grupos étnico- sociais”.
O Curso oferece a disciplina LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais, sendo relevante

para a inclusdo no ensino de conhecimentos basicos sobre a comunidade e a cultura surda.

3.11.7 Nducleo de Acessibilidade de Inclusdo (NAI)

O Ndcleo de Acessibilidade de Incluséo vincula-se ao Programa de Acessibilidade
na Educagdo Superior (Programa Incluir) (BRASIL, 2007, 2013), do Ministério da Educagdo e
Cultura (MEC), a fim de assegurar o direito da pessoa com deficiéncia a educacdo superior,
fundamentado nos principios e diretrizes contidos na Convencao sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e nos Decretos n°. 186/2008, 6.949/2009, 5.296/2004, 5.626/2005 e
7.611/2011.

A criacdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI), destinado a promover
acOes que garantam 0 acesso e a permanéncia de pessoas com necessidades educacionais
especiais através da Resolucdo n°® 09/10 de 25 de Junho de 2010, busca integrar e articular as
atividades da instituicdo para a inclusdo educacional e social das pessoas com necessidades
educacionais especiais, no ambito do Programa de Acessibilidade na Educacdo Superior —
INCLUIR, promovendo, inclusive, o cumprimento disposto no Decreto n® 5.296/2004, na
Portaria MEC n° 5.626/2005.

O NAI é constituido por uma equipe multiprofissional formada por professores e
técnicos desta IFES e conta com uma Coordenacdo geral, responsavel por coordenar as acdes
desenvolvidas pelo nucleo e por servidores que desempenham as seguintes fungoes:

1) Pedagogos, responsaveis pela assessoria pedagdgica aos alunos com necessidades
educacionais especiais (PNEE) matriculados nos cursos da UNIFAP e realiza também
adaptacdo do material didatico pedagogico para os académicos dependendo de cada caso
atendido.

2) Professor de Educacédo Especial, responsavel pelo assessoramento ao material adaptado
em Braille para os alunos com deficiéncia visual (cegos), e orientacdo e mobilidade.

3) Atendimento psicologico, atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais
no ambito académico, a fim de que possa melhorar a qualidade de vida e formag&o profissional
do educando. Desse modo, séo utilizados métodos e técnicas psicologicas com o objetivo de
efetuar diagnosticos, acompanhamentos, avaliagdes, aconselhamentos e orientacdo aos
PNEE’s.
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4) Atendimento pedagogico e psicopedagdgico, que visa assessorar/acompanhar aos
académicos que apresentam dificuldades com os estudos, quer seja de ordem cognitiva,
comportamental ou contextual.
5) Atendimento de Interprete de LIBRAS

Como resultados, o NAI busca promover a melhoria na qualidade das relacGes
interpessoais e a inclusdao plena da pessoa com necessidades especificas. Proporcionar
atendimento publico de qualidade ao maior nimero de académicos dessa Instituicdo Federal de
Ensino e inseri-los no contexto social produtivo constitui a primazia do Servico de Atendimento

Psicopedagogico vinculado ao Ndcleo de Acessibilidade.

3.11.8 ENADE

O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes sera discutido pelo Colegiado
do Curso, de modo preparar os alunos no sentido de compreender a importancia desse
instrumento avaliativo como uma forma de autoanalise de seu desempenho, como momento de
reflexao.

O ENADE é um dos procedimentos de avaliacdo do Sistema Nacional de Avaliacéo
da Educacao Superior - SINAES, que € realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, autarquia vinculada ao Ministério da Educacéo, segundo
diretrizes estabelecidas pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior -
CONAES, 6rgéo colegiado de coordenacéo e supervisdo do SINAES.

O ENADE é componente curricular obrigatorio nos cursos de graduacdo conforme
determina a Lei n® 10.861, de 14/04/2004, Art. 5°, 85°, sendo inscrita no historico escolar do
estudante sua situacdo, conforme Portaria Normativa n® 40 de 12/12/2007, em sua atual redacéo,
e Portaria Normativa n° 6 de 15/03/2012.

3.11.9 Ndcleo Docente Estruturante — NDE

Em conformidade com o Parecer CONAES n. 04, de 17/06/2010, bem como a
consequente Resolugdo CONAES n. 01, de 17/06/2010, O Ndcleo Docente Estruturante — NDE,
constitui-se de um grupo de professores, com atribui¢cbes académicas de acompanhamento,
atuante no processo de concepcao, consolidacéo e continua atualizacéo do projeto pedagdgico

do curso.
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O NDE do curso de Licenciatura em sociologia EaD sera constituido por um minimo
de 5 (cinco) professores, sendo de acordo com o Parecer do CONAES, a Coordenadora e Vice
coordenador do Curso, e por mais 03 (trés) pertencentes ao curso de Ciéncias sociaise atuante
no curso de Licenciatura em Sociologia na modalidade a distancia, com producdo académica
na area, experiéncia no desenvolvimento do ensino e em outras dimensdes entendidas como
importantes.

O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Sociologia Licenciatura EaD tem por
finalidade a criagdo, implantacdo, atualizacdo periddica e consolidacdo do Projeto Pedagogico

do Curso. Séo atribuicbes do NDE:

a)Discutir, elaborar, modificar e acompanhar a implantagédo do Projeto Pedagdgico do Curso;
b)Definir o perfil do formando egresso/profissional de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduacdo em Sociologia Licenciatura e o Projeto Pedagodgico
Institucional - PPI;

c)Estabelecer os objetivos do curso, indicando o compromisso deste em relacdo ao ensino, a
pesquisa, a extensao e ao perfil do egresso;

d)Promover a articulacéo e integracdo dos contetdos disciplinares, tanto no plano horizontal
como vertical;

e)Encaminhar as propostas de reestruturacdo curricular ao Colegiado do Curso para aprovagao;
f)Supervisionar, analisar e atualizar a avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem;
g)Analisar os Planos de Ensino das disciplinas do curso sugerindo adequacdes de acordo com
o PPC;

h)Acompanhar, atualizar, articular e adequar o PPC de acordo com a Comissdo Propria de
Avaliacgéo - CPA, o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacgéo Superior — SINAES, o Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes — ENADE e o Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI,;

i)Emitir relatorio semestral dirigido ao Colegiado do Curso de Sociologia Licenciatura.

3.12 Politica de Extenséo e Pesquisa
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As atividades de Extensdo deverdo responder as demandas da comunidade,
contemplando areas relacionadas as Ciéncias Humanas. Em conjunto com estabelecimento de
parcerias com instituicdes Publicas e privadas e da sociedade civil organizada serdo vias que
possibilitardo o desenvolvimento de atividades através da execucdo de projetos de extensao e
pesquisa que viabilizara a relacédo teoria x pratica no desvelamento e explicacdo dos fenémenos
educacionais e sociais da realidade contextual vivenciada no ambito do estado do Amapa.

A producéo de pesquisa e de conhecimento cientifico no estado do Amapa teve seu
inicio na década de 1970, quando foram criados o Museu de Histéria Natural Angelo Moreira
da Costa Lima e o Museu Historico Joaquim Caetano da Silva. Contudo passados 30 anos, 0
Estado do Amapéa conta ainda com poucas instituicdes de pesquisa, sendo uma estadual, o
Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Amapa — IEPA e duas federais: Empresa
Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (EMBRAPA) e a Universidade Federal do Amapa
(UNIFAP). Acrescenta ainda nesse espectro de instituicBes, a participacdo da Secretaria de
Ciéncia e Tecnologia — SETEC na conducdo da politica de C&T, através da definicdo das
diretrizes politicas, no fomento da infraestrutura, de projetos e de bolsas de pesquisa. A
Universidade Federal do Amapa — UNIFAP participa desse contexto de institui¢des cientificas,
tanto no processo de qualificacdo de recursos humanos quanto na producéo de pesquisa, visando
contribuir com as politicas publicas do Amapa.

Para o Curso de Sociologia Licenciatura EaD da UNIFAP busca-se realizar
atividades de Iniciacdo Cientifica e da Pesquisa e de Extensdo que deverdo ser estimuladas,
quer sob a forma de bolsas, quer sob a forma de estadgios ndo remunerados de pesquisa e
extensdo, com direito a certificacdo dos académicos pela UNIFAP, assegurando dessa forma
aos académicos a participacdo na producdo cientifica e extensionista, com vistas a sua
qualificacdo técnico cientifica, para as demandas socioeconémicas locais ou posterior pés-
graduacdo na area especifica em Sociologia e areas afins.

A UNIFAP contribui com o crescimento cientifico do Estado através das seguintes
iniciativas:

- Criacao de cursos de pds-graduacao nos niveis lato sensu e stricto sensu;

- Participacdo de projetos de pesquisa e de extensdo de &mbitos local, regional, nacional e
internacional, cujas pesquisas sejam de interesse do Estado e da sociedade local;

- Participacéo de cursos de pos-graduacéo integrados com outras institui¢des de interesse local,
- Criacéo de cursos de extensdo e pos-graduacao direcionados a formacéo profissional para o

mercado de trabalho, tais como especializa¢do, mestrado e doutorado profissionalizantes;
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- Criacdo de um programa de iniciacdo cientifica e de extensdo com objetivo de engajar
estudantes na atividade de pesquisa e extensao;

- Definicdo de &reas programaticas para captagdo de recursos para a pesquisa nas areas de
recursos naturais, sociedade e cultura e na area tecnoldgica visando a inovagdo de processos e
produtos;

- Criar mecanismos de difusdo e transferéncia de conhecimentos e tecnologias de interesse da
populacdo do Amapé;

- Criar condicGes e apoiar as diversas formas de divulgagéo cientifica promovendo a relacdo
entre a instituicdo, os docentes pesquisadores, 0s estudantes e a populacdo em geral que deve
ser, Ultima instancia, a beneficiaria dos conhecimentos gerados pela Universidade.

Diversas atividades serdo disponibilizadas no ambiente virtual do curso para que o
estudante possa participar de atividades de extensdo. Serdo disponibilizados videos de palestras
e atividades que permitam ao aluno complementar sua formacao e ter acesso a outras atividades
culturais.

3.13 Corpo Docente e Técnicos Administrativos e Laboratorial

Adriana Tenorio da Silva Doutora DE
Alexsara de Souza Maciel Doutora DE
Antbnio Sérgio M. Filocredo Doutor DE
David Janior de Souza Silva Doutor DE
Ed Carlos de Souza Guimaraes Doutor DE
Emanuel Leal de Lima Especialista DE
Fatima Lucia Carrera Guedes Doutora DE
Glaucia Maria Tinoco Barbosa Doutora DE
Iraci de Carvalho Barroso Doutora DE
Ivan Henrique de Mattos e Silva Doutor DE
Jodo Wilson Carvalho Doutor DE
José Maria da Silva Doutor DE
Luciano Magnus de Aradjo Mestre DE
Manoel de Jesus de Sousa Pinto Doutor DE
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Manoel Ricardo Vilhena Doutor DE
Maria do Socorro Oliveira Doutora DE
Marcus André de S. Cardoso da Silva Doutor DE
Raimundo de Lima Brito Especialista DE
Rosinaldo S. de Sousa Doutor DE

3.13.1 Funcionamento do colegiado de curso

O Colegiado é uma instancia autbnoma e deliberativa sobre politicas, estratégias de
rotina, académicas, didatico-cientificas e pedagdgicas, sendo este constituido de acordo

regimento geral da UNIFAP da seguinte forma:

I.Todos os professores lotados nas coordenacfes de cursos.
I1. Por um representante do corpo técnico-administrativo superior, lotado na coordenacao.
I11.Todos os discentes representantes das turmas de graduacéo do respectivo curso, sendo um por
turma.
1°. A representacdo dos professores devera corresponder a, no minimo, 70% (setenta por cento)
do total de membros do Colegiado, em qualquer caso.
2°. Para o alcance do quantitativo minimo de que trata o paragrafo anterior, serdo excluidos os
representantes das turmas com menor tempo de ingresso na UNIFAP.
3°. Existindo mais de uma turma em igualdade de condi¢des, quanto ao tempo de ingresso,

decidirdo os préprios representantes qual deles integrara o Colegiado.

Ao Colegiado de Curso compete:
I. Deliberar sobre as politicas e diretrizes de cada coordenagdo, em consonancia com as politicas
e orientacBes do conselho departamental e dos conselhos superiores.
I1. Deliberar sobre os projetos pedagdgico e cientifico do pessoal docente e técnico administrativo
lotado na coordenacéo de curso.
I11. Deliberar sobre as atribuicdes e encargos de ensino, pesquisa e extensdo do pessoal docente e
técnico-administrativo da coordenag&o de curso.
IV. Deliberar sobre indicagéo de professor para ministrar disciplina diversa daquela para a qual foi
concursado.
V. Deliberar, em seu nivel, sobre questdes referentes a vida funcional dos docentes.

V1. Declarar vago o cargo de coordenador de curso.
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VII. Deliberar sobre propostas e normas relativas a monitoria.
VII1I. Propor ac6es para a melhoria da qualidade de ensino.
IX. Estabelecer medidas de acompanhamento e avaliacdo da execucéo dos planos de trabalho das
coordenacdes de cursos.
X. Desenvolver outras atribuicdes que Ihe couberem por forca da legislacéo vigente.

X1.3.14.2 - Funcionamento da Coordenacdo do Curso

Funcdes da Coordenacdo de Curso

A coordenacdo de curso é o 6rgdo que congrega docentes e técnicos, de acordo com
suas especialidades, sendo responsavel, dentro da prépria area de conhecimento, pelo
gerenciamento de recursos humanos, cientificos e tecnoldgicos para as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo e interiorizacdo, bem como pela construgdo do saber, pelo aperfeicoamento
do pessoal docente e técnico e pela administracdo de suas carreiras.

Compete, ainda, ao Coordenador representar as necessidades do curso junto aos
6rgdos competentes da IES, participacdo das reunides de colegiado de curso e atendimento aos
docentes.

AtribuicGes do Coordenador de Curso

a) Realizar o acompanhamento do Planejamento Pedagdgico homologado pela Capes;

b) Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas e pedagdgicas das turmas;

c) Propor e participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologias e
elaboracdo de materiais didaticos para o curso;

d) Participar, quando convocado, de reunides, seminarios ou quaisquer outros tipos de eventos
organizados pela CAPES relativos ao curso;

e) Realizar o planejamento e desenvolvimento das atividades de selegdo e capacitacdo dos
professores formadores;

f) Elaborar e acompanhar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliagéo
dos alunos;

g) Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos, em conjunto
com o Departamento de EaD;

h) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

1) Acompanhar e supervisionar as atividades dos coordenadores locais e professores formadores

dos cursos sob sua coordenacéo;
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J) EXigir da equipe e Professores Formadores sob sua coordenacdo, relatério de atividades,
com a finalidade de realizar a certificacdo do pagamento da bolsa;

k) Informar ao Depto de EaD a relagdo mensal dos tutores bem como dos professores
formadores aptos e inaptos para recebimento da bolsa;

I) Solicitar, ao Depto de EaD, o cancelamento ou a suspensdo do pagamento da bolsa de
membros da equipe e professores, se for 0 caso;

m) Auxiliar o Depto de EaD na elaborac¢do dos documentos solicitados pela CAPES e em outras
atividades que se fizerem necessarias;

n)Manter o Depto de EaD informado sobre o andamento e desenvolvimento do curso sob sua

coordenacao.

Participacio efetiva do Coordenador do Curso em Orgdos Colegiados Académicos

O coordenador preside e convoca as reunides do colegiado do curso que coordena. Participa,

ainda, intensamente da elaboracédo das politicas académicas.

Participacdo Efetiva do Coordenador e dos Docentes em Colegiado de Curso ou equivalente

A universidade tem plena compreens&o e ciéncia da importancia da participacéo dos docentes,
ndo s6 no ambito das decisbes de natureza didatico-pedagdgicas, como também na area de
gestdo administrativa. Por essa razdo, o seu corpo docente tem uma representacdo deliberativa
importante na composicdo dos Conselhos Superiores, na perspectiva de tornar coerentes as
decisbes que envolvem a gestdo do patrimonio académico, possibilitando um envolvimento

participativo e atuante.

3.14 Sistema de Avaliacéo do Projeto do Curso (PPC)

O Projeto Politico Pedagogico do Curso de Sociologia na modalidade a distancia
sera uma preocupacdo constante do colegiado, que tera, nas avaliacdes institucionais efetuadas
por toda a comunidade universitaria, o referencial maior para constatar tal consolidacéo e/ou
ajustar-se as necessidades e demandas que surgirem ao longo do processo. O sistema de
avaliacdo do curso tera como objetivo o constante acompanhamento do mesmo, por parte do
Colegiado Curso de Ciéncias sociais, juntamente com os professores e alunos, para a sua
adequacao as diretrizes e resolugdes do Ministério da Educacdo assim como ao bom éxito do

curso em sua proposta de contribuir efetivamente para o desenvolvimento cultural e intelectual,
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bem como a preservacdo daquela parte do patriménio natural, mas também de outros valores
tangiveis e intangiveis, como o cultural.

A avaliacdo do PPC de curso de Sociologia EaD seguira a mesma dindmica que
todos os cursos da UNIFAP realizam, com comiss@es internas, através da coordenagédo do curso
e suas representacdes. Neste nivel, serdo resolvidas questes de carater interno ao andamento
do curso.

Neste PPC de Licenciatura curso de Sociologia em EaD, a avaliacdo sera
considerando as duas dimensdes: processo de ensino e aprendizagem e avalia¢do institucional.
A avaliacao do curso far-se-a considerando aspectos como:

e Curriculo - andlise e reflex&o relativas as dimensdes estruturais e organizacionais
da Proposta Curricular;

e Analisar a Proposta Curricular considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o curso de curso de Sociologia em a¢des que levem a:

- Proceder o estudo do ementério de cada disciplina e sugerir medidas que usem o
aperfeicoamento do ensino na direcdo das competéncias basicas, das habilidades e atitudes
requeridas para o curso.

- Apreciar a metodologia utilizada por cada professor, expressa no Plano de Ensino,
a luz dos Fundamentos Metodoldgicos do Curriculo do curso, aplicaveis ao ensino, a
aprendizagem e a avaliacdo de aprendizagem;

- Envolver alunos e professores na reflexdo sobre as préaticas pedagdgicas utilizadas
considerando a relacdo entre a transmissdao de informacgdes e utilizacdo de processos
participativos da construcdo do conhecimento e desenvolvimento da capacidade reflexiva e
investigativa,;

- Avaliar experiéncias pedagogicas que reflitam a pertinéncia do curriculo
(concepcdo e pratica) tendo em vista a missdo e 0s objetivos institucionais, as demandas sociais
(cientificas, econdmicas, individuais, culturais etc.) e as necessidades individuais;

- Identificar coletivamente, sugestdes que visem a promoc¢do de praticas
institucionais que estimulem a melhoria do ensino, a educagéo continuada, o apoio ao estudante,
inovacdes didatico-pedagogicas e uso de novas tecnologias. Em conformidade com o Parecer
CONAES n. 04, de 17/06/2010, bem como a consequente Resolucdo CONAES n. 01, de
17/06/2010, O Nucleo Docente Estruturante — NDE de um curso de graduacéo, constitui-se de
um grupo de professores, com atribui¢fes académicas de acompanhamento, atuante no processo

de concepcao, consolidagdo e continua atualizagdo do projeto pedagdgico do curso.
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O NDE do curso de Licenciatura em Sociologia EaD da UNIFAP sera constituido
por um minimo de 5 (cinco) professores pertencentes ao Dominio Especifico do curso, com
producéo académica na area, experiéncia no desenvolvimento do ensino e em outras dimenséo
entendidas como importantes. Soma-se a essa avaliacdo formativa e processual do curso, a
avaliacdo institucional conduzida pela Comissdo Prépria de Avaliacdo, conforme orientacGes
do Ministério da Educacdo. O curso integra na Avaliacdo Institucional, seu desenvolvimento €
acompanhado pela Comissdo Permanente de Avaliacdo - CPA. A CPA acompanha os
desdobramentos do curso, tendo por base o presente projeto e suas possiveis alteragdes.

A avaliacdo do curso compreende os aspectos curriculares, metodolégicos, além do
cumprimento da missao, da concepcao, dos objetivos e do perfil profissional delineado. A busca
da qualidade no ensino de graduacgdo é consistente com a (re) avaliacdo continua de tudo que
diz respeito ao Curso. Todos os contetdos, métodos e acBes realizadas por todas as partes
envolvidas devem ser revistos periodicamente para adequacéo a novos desafios e/ou realidades.
A complementacédo destas avaliacdes processuais tem como refor¢o o resultado das avaliaces
dos alunos pelo SINAES/ENADE

3.15 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM
Quanto aos critérios de avaliacdo adotados no Curso, o colegiado do curso de

Ciéncias Sociais, estabeleceu que a nota de cada semestre é composta pela avaliacdo continua,
onde todas as atividades realizadas em classe e extraclasse, compdem a média final dos alunos.
Os professores estdo orientados a aplicar ao menos dois instrumentos avaliativos.

O curso enfatiza a aprendizagem, na perspectiva da construcdo do conhecimento e
ndo na da instrucdo, transmissdo. Pretende-se, através de diferentes metodologias, que os alunos
sejam sujeitos ativos de sua formacao e ndo meros espectadores. Dentro das disciplinas, a énfase
solicitada € sempre neste sentido, de desenvolver as habilidades de raciocinio, através de
problematizacdo e contextualizacdo do conteudo e, aproveitar, sempre que possivel, as
experiéncias de cada um. Através desse enfoque é possivel trabalhar de forma bastante
satisfatoria a interdisciplinaridade.

As atividades sugeridas e aplicadas pelos docentes tém como objetivo desenvolver
a préatica da pesquisa, de modo a aprimorar o raciocinio logico, critico e analitico, devendo o
aluno estabelecer relacGes causais entre fendmenos e ainda, desenvolver a habilidade de
expressar-se de modo critico e criativo frente aos diferentes contextos e problemas sociais. Tais

atividades podem ser: pesquisas, exercicios, arguicdes, seminarios, prelecdes, trabalhos
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praticos, provas parciais escritas e orais previstas os respectivos programas das disciplinas, que
sdo computadas na nota do semestre.

Todas essas praticas formais estao inseridas numa filosofia que entende a avaliagdo
como um processo continuado, cujo objetivo principal é o aprimoramento e o crescimento do
aluno como agente principal do processo ensino-aprendizagem.

O sistema de avaliacdo do desempenho discente ¢ feito de acordo com os objetivos
e critérios de cada disciplina, especificados nos planos de ensino, e inclui a freqtiéncia e o
aproveitamento académico, devendo estar em conformidade com critérios e formas de avaliacéo

propostos pela Instituicdo conforme Regimento Geral da UNIFAP e suas regulamentacdes.

3.15.1 Procedimentos de Avaliacdo do Processo Ensino Aprendizagem
Avaliacdo da aprendizagem é concebida como um fazer pedagdgico processual,

continuo, sistematico reflexivo e multidimensional, que sustenta o processo de ensino-
aprendizagem, visando o sucesso do trabalho de professores e estudantes na construcéo e
reconstrucdo permanente dos conhecimentos, das habilidades e das competéncias estabelecidos
no plano de ensino dos componentes curriculares.

O procedimento de avaliacdo do desempenho escolar é feita por disciplina,
incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento seguindo o que determina a Resolugcdo N
026/2011-CONSU/UNIFAP, que regulamenta a nova Sistematica de Avaliacdo da

Aprendizagem, no ambito da Universidade Federal do Amapa.

3.16 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
O TCC do Curso de Ciéncias Sociais € regido pela Resolu¢do n° 11/2008 —

CONSU/UNIFAP estabelece as diretrizes para o Trabalho de Conclusao de Curso em nivel de
Graduacdo, no ambito da UNIFAP, e pelo regulamento complementar do Curso de Ciéncias
Sociais N° 001/2011-CCS que estabelece as diretrizes complementares para 0 TCC em nivel de
Graduagdo, no ambito do Curso de Ciéncias Sociais da UNIFAP.

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) € entendido como uma disciplina
obrigatdria para os cursos de graduacdo, que tem como objetivo prover iniciacdo em atividades
de pesquisa, viabilizando a relacéo integradora e transformadora entre os saberes apropriados
pelos académicos durante a realizagdo do Curso.

O TCC resulta de um processo de investigacdo cientifica desenvolvido pelos
académicos, dentro de uma das linhas de pesquisa definidas pelos Colegiados, visando ao
aprofundamento de determinada tematica voltada a area de atuacdo do Curso.
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Consideram-se como modalidades de TCC: | Monografia: género
textual/discursivo da esfera académica de acordo com os parametros da Associacao Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT); Il Producbes Diversas: artigo cientifico, relatério técnico,
portfolio, projeto e/ou plano técnico, producédo de video, criagdo e/ou exposicao de arte, filme,
prototipo, invento e similares, na area de abrangéncia de cada Curso.

Os trabalhos inclusos nos deverdo indicar em sua configuracdo os fundamentos
tedrico-metodoldgicos orientadores do processo de construcdo, devidamente respaldados na
ABNT.

O TCC deve oportunizar aos académicos o desenvolvimento de habilidades e
capacidades que envolvam:

I Conhecimento tedrico basico sobre o que é e como se organiza um projeto de
pesquisa;

Il Autonomia para idealizacdo de projetos diversos considerando todas as suas
etapas

Il Elaboracdo de varios tipos de textos relativos ao projeto (além do préprio texto
do mesmo, também resenhas, artigos e monografias);

IV Participacdo em Ndcleos ou Grupos de Pesquisa, sob a responsabilidade de
professor-orientador;

V Avaliacdo de todo o percurso do processo, tanto coletiva como individualmente,
seja em reunides destinadas a esse fim, seja por meio da realizacdo de relatérios dirigidos ao
Colegiado de Graduacédo, a 6rgdos de fomento a pesquisa, dentre outros;

VI Apresentacdo/exposicdo, a comunidade, dos resultados parciais ou finais da
pesquisa em foruns de debates local, regional, nacional, ou internacional.

Consideramos o Trabalho de Concluséo de Curso - TCC de extrema importancia na
vida académica, pois € através dele que o aluno demonstra estar apto a realizar uma pesquisa
com temaética contemplada nas linhas de pesquisas institucionais, demonstrando possuir
habilidade para pesquisa, para analise e critica, relatando todas as atividades desenvolvidas em
seu TCC.

E a oportunidade de o discente aprofundar-se no conhecimento de assunto do seu
interesse, com auxilio e orientacdo de professores que irdo auxilid-lo em suas descobertas, que
serdo posteriormente compartilhadas com a comunidade, uma vez que apresentacdo dos

projetos para a banca é aberta para o publico e o TCC é incorporado ao acervo da biblioteca.
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O TCC ¢ importante para o cumprimento dos objetivos do curso, uma vez que
permite ao corpo discente praticar o aprendido nas diversas disciplinas, materializar sua

pesquisa, analisar e concluir um trabalho académico.

3.17 ATIVIDADES COMPLEMENTARES
A Disciplina Atividade Complementar que serdo integralizadas no decorrer do

curso e tem a carga horéaria de 210 horas aula regida pela RESOLUCAO N. 024/2008 —
CONSU/UNIFAP que Dispde sobre as diretrizes das Atividades Complementares dos Cursos
de Graduacdo no ambito da UNIFAP.

As Atividades Complementares sdo entendidas como componente curricular
obrigatdrio da matriz dos cursos de Graduacdo da UNIFAP, que se materializa através de
estudos e atividades independentes ndo compreendidas nas praticas pedagdgicas previstas no
desenvolvimento regular das disciplinas.

As atividades Complementares tém os seguintes objetivos:

| Estimular praticas de estudos independentes, visando a progressiva autonomia
intelectual do aluno;

Il Sedimentar os saberes construidos pelos académicos durante o Curso de
Graduacao;

Il Viabilizar a relacdo integradora e transformadora do conhecimento produzido
dentro e fora da Universidade;

IV Articular ensino, pesquisa e extensdo com as demandas sociais e culturais da
populagéo;

V Socializar resultados de pesquisa produzidos no ambito da Universidade ou a
partir de parceria com entidades publicas e/ou privadas;

VI Valorizar a cultura e o conhecimento, respeitando a diversidade sociocultural
dos povos.

As Atividades Complementares devem ser desenvolvidas durante a trajetéria
académica do aluno e em estreita observancia a filosofia, area de abrangéncia e objetivos de
cada Curso.

As Atividades Complementares devem configurar nos curriculos dos cursos de

Graduagdo com carga horéria de, no minimo, 210 horas.

3.18 ESTAGIO CURRICULAR
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O estagio curricular ¢ disciplina obrigatoria que integra o curriculo pleno dos cursos
de graduacdo da UNIFAP. E tem amparo legal pela LEI 6494 de 07/12/1977 e LEI 8859 de
23/03/1994, decreto 87497 de 18/08/1982, decreto 89467 de 21/03/1984 que dispdem sobre o
periodo de duracdo do estdgio, a jornada de atividade do estagio, assim como pela
RESOLUCAO N. 02/2010 — CONSU/UNIFAP Regulamenta o Estagio Supervisionado, no
ambito da Universidade Federal do Amapa.

O Estagio ¢ um modo especial de capacitacdo em servico, caracterizado por
conjunto de atividades de préatica pré-profissional, exercidas pelo académico em ambiente real
de trabalho, sob supervisao, e que possibilita a apreensdo de informacdes sobre 0 mercado de
trabalho, desenvolvimento de conhecimentos e habilidades especificas a formacao profissional,
e ainda, aperfeicoamento cultural e de relacionamento humano.

O Estéagio podera ser desenvolvido em instituicdes privadas e/ou em 6rgdos da
administracdo publica direta, autarquica e fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; bem como em escritorios de profissionais
liberais, portadores de diploma de nivel superior, e que estejam devidamente registrados em
seus respectivos Conselhos.

A natureza préatica do Estagio ndo pode ser confundida com a dimens&o préatica das
demais disciplinas integrantes do curriculo.

O Estagio tem 0s seguintes objetivos:

| Estabelecer conexdes reais entre a formagéo académica e o mundo profissional;

Il Associar os conhecimentos adquiridos durante o Curso de Graduagdo as
habilidades que o profissional precisa desenvolver para “saber-fazer” frente as exigéncias da
sociedade e das organizagoes;

Il Propiciar aos académicos espacos e experiéncias profissionais, para o
desenvolvimento de competéncias voltadas a solu¢édo de problemas;

IV Complementar o processo ensino-aprendizagem promovido pelo Curso de
Graduacao, mediante o fortalecimento das potencialidades do aluno e de seu aprimoramento
profissional e pessoal.

O Estagio pode ser de duas naturezas: | Obrigatorio: é aquele previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso de Graduacdo, como componente indispenséavel para a integralizacéo do
curriculo; 11 Nao-Obrigatorio: é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria obrigatéria do Curso de Graduacao.
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O Estéagio, tanto Obrigatorio quanto N&o-Obrigatério, em hipdtese alguma cria
vinculo.

Caberé a Divisédo de Estagio (DE), na condigdo de 6rgdos da UNIFAP responsavel
pela coordenagdo administrativa do Estagio, promover Cadastramento, firmar Convénio e
assinar Termo de Compromisso junto as Instituicdes-Campo, observando se atendem as
exigéncias da Lei do Estagio, da legislacdo relacionada a salde e seguranca do trabalho para os
Contratos de Estagio, e ainda, a legislacdo educacional vigente.

Estagio, como componente curricular dos Cursos de Graduagao, serd composto das
seguintes etapas:

| Diagndstica: caracterizada pela observacdo e contextualizacdo dos espacos de
atuacdo profissional, visando identificar condi¢fes estruturais, materiais, humanas,
administrativas e organizacionais do campo de estagio, dentre outros aspectos pertinentes a
formacéo;

Il Projetual: caracterizada pela tessitura de Plano de Acdo, de carater investigativo
e interventivo, fundado nos dados levantados na fase Diagndstica;

Il Interventiva: caracterizada pela execucdo do Plano de A¢do no campo de
Estagio, observado o calendario de atividades da Instituicdo Concedente;

IV Sistematizadora: caracterizada pela elaboracdo do Relatério de Estagio,
documento-sintese da produgdo do conhecimento, construido no decurso das fases
Diagnosticas, Projetual e Interventiva.

O Relatorio de Estagio deve ser organizado de acordo com a especificidade de cada
Curso, podendo tomar forma de paper, artigo, sintese digital, portfolio, dentre outras.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) de cada Curso de
Graduacdo, os Colegiados tém autonomia para definir outras etapas estruturantes para o Estagio
Curricular, que ndo as previstas no Artigo 11 desta Normatizacao.

Para os Cursos de Licenciatura, a carga horaria minima do Estagio obrigatério, a
ser ofertada a partir do inicio da segunda metade do itinerario formativo, serd de 400
(quatrocentas) horas, a excecao do Curso de Pedagogia, no qual a carga horaria minima podera
ser de 300 (trezentas) horas, de acordo com o que prevé o Inciso Il, do Art. 7°, da Resolucéo
N. 1, de 15/05/2006, do Conselho Nacional de Educacéo.

O desenvolvimento do Estagio ndo deve conflitar com o horério de aulas previsto

para as demais disciplinas do curriculo.
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O Estagio deve ser acompanhado por docente, indicado pelo Colegiado do Curso
ao qual esta vinculado, e por um profissional ligado ao Campo de Estagio, designado pela
Instituicdo Concedente.

O acompanhamento do Estdgio deve observar o previsto no respectivo projeto do
curso e na Resolugédo N° 02/2010-CONSU/UNIFAP.

O estagio ndo é, portanto, emprego ou mao-de-obra barata. Para que o estudante
possa realizar estagio deverd haver o firmamento de parceria entre Instituicdo de Ensino e a
empresa concedente do estagio, além do Contrato de Estagio entre estudante e a Concedente e
a anotacdo, facultativa, do estagio na CTPS do estagiario.

O Estagio Curricular devera ser compativel com o horario escolar, a
compatibilidade da atividade pratica ao contexto basico do curso, o pagamento de bolsa auxilio,
a necessidade de seguro de acidentes pessoais em favor do estagiario, a desvinculacéo
empregaticia, e organizado pela Divisdo de Estagio.

O objetivo da Divisdo de Estagio é atender aos discentes de todos 0s cursos e
semestres da Instituicdo oferecendo informacdes sobre oportunidades de estagios curriculares
obrigatorios e ndo obrigatorios, estes ultimos ndo sdo considerados como horas para estagio
supervisionado — necessario a conclusdo do curso, orientacdes profissionais, assinaturas de
contratos de estagio, termos aditivos e termos de parceria com empresas de diversos portes e

segmentos, bem como com empresas de integragao.

3.19 PRATICA PEDAGOGICA
A Resolucdo n. 08/2010 — CONSU/UNIFAP regulamenta a pratica pedagogica,

como componente curricular obrigatorio, nos cursos de licenciatura, no ambito da UNIFAP.

A Prética Pedagogica, como componente curricular obrigatorio dos Cursos de
Licenciatura, é o conjunto de atividades formativas que proporcionam experiéncias de
aplicacdo de conhecimentos ou de desenvolvimento de procedimentos préprios do trabalho
pedagdgico, seja ele de natureza técnica ou docente, desenvolvido em espacos escolares e néo
escolares. E regida pela Resolugdo n. 08/2010 — CONSU/UNIFAP que regulamenta a prética
pedagdgica, como componente curricular obrigatério, nos cursos de licenciatura, no ambito da
UNIFAP.

Sé&o objetivos da Pratica Pedagogica:

I Promover a real aplicagdo dos conhecimentos advindos do Curso de Licenciatura

em atividades técnico-pedagogicas e de ensino, desenvolvidas em ambientes educativos;
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Il Desenvolver atividades que envolvam articulagdo com os érgdos normativos,
executivos e pedagdgicos, dos sistemas de ensino;

I11 Aproximar os alunos da realidade escolar, com trabalho de campo, levando-os a
compreender as problematicas e as complexidades existentes na dindmica da Escola;

IV Envolver os alunos em atividades desenvolvidas por professores atuantes na
escola de Educacéao Basica, de modo a leva-los a vivéncia do ato de planejar, executar e avaliar
0 processo ensino-aprendizagem;

V Conhecer a instituigdo escolar, no plano filoséfico, organizacional e gerencial,
com base em seu Projeto Pedagdgico, avaliando suas limitacOes e possibilidades;

VI Assegurar o0 exercicio permanente da pesquisa nos ambientes educativos, para
compreender o ato de planejar, executar e avaliar situac6es de ensino-aprendizagem;

VIl Propor desafios aos alunos, por meio de situagdes-problema existentes no
cotidiano educativo, dando-lhes oportunidade de identificar alternativas de superacéo;

VIIlI Propiciar aos alunos experiéncias de investigacdo, baseadas nos
conhecimentos cientificos adquiridos no desdobramento do Curso de Licenciatura.

A Praética Pedagdgica deve configurar nos curriculos dos Cursos de Licenciatura
com carga horaria minima de 400 horas, distribuidas ao longo dos semestres constitutivos do
Curso.

A Pratica Pedag6gica, desenvolvida em tempo e espaco curricular especificos, pode
assumir multiplas formas, dentre as quais se destacam:

I Observacdo/reflexdo/acdo sobre fendmenos educativos presentes em espagos
escolares e ndo escolares;

Il Atuacdo em situacdes didatico-pedagdgicas contextualizadas, visando a
resolucéo de problemas caracteristicos do cotidiano profissional;

I11 Desenvolvimento de atividades que envolvam elementos da cultura, tecnologias
da informacéo, incluidos o computador e o video, narrativas orais e escritas de professores,
producéo de alunos, situagfes simuladas e estudos de casos, afetos aos cenarios de ensino e
aprendizagem. Sobre o desenvolvimento da disciplina.

A avaliagdo da disciplina estara voltada para o desempenho do académico durante
o desenvolvimento da Préatica Pedagdgica, e abrangera aspectos relacionados aos objetivos
expressos no Plano de Trabalho previsto. A avaliacdo do desempenho do académico sera
conduzida pelo professor da Pratica Pedagdgica, com participacdo dos demais docentes
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envolvidos no processo, os quais definirdo a concepcdo de avaliacdo a ser utilizada, os

instrumentos, os critérios e as maltiplas formas de aplicacao.

4.0 INFRAESTRUTURA FISICA e TECNOLOGICA

4.1 Campus Marco Zero do Equador

O Campus possui uma area administrativa especifica, onde funcionam as Pro-
Reitorias e Departamentos da Instituicdo. As salas destinadas aos colegiados de cursos,
localizadas em instalagcBes proprias, sdo climatizadas e dispGem de material de apoio
compativel as necessidades de cada coordenacdo. O Departamento de Controle Académico
funciona em prédio proprio, com toda infraestrutura e recursos humanos necessarios ao
atendimento dos alunos O campus possui também um conjunto de pds-graduacao (04 salas),
Auditorio, Ginésio de Esportes, Almoxarifado Central, Centro de Lazer e Vivéncia, Unidade
de Saude, Departamento de Informatica, Cantina, Refeitdrio Universitario, Cabine de Medicéo,
Reitoria e laboratorios. A Fundacdo Universidade Federal do Amapa, foi criada através da Lei
n°. 7.530 de 29 de agosto de 1986 e pelo Decreto n°. 98.997 de 2 de mar¢o de 1990, compondo
o Sistema Federal de Ensino Superior em todos os Estados da Federagéo.

4.1.1 Coordenacao e Sala de Professores

O curso de sociologia usara a mesma estrutura do curso de Ciéncias Sociais ao qual
é vinculado que tém espaco de 90 m? com Secretaria, Sala de Coordenador, Sala de Reuni&o e
Arquivo. Os gabinetes dos Professores possui mobiliario (mesas, cadeiras, estantes, arquivos),
computadores, impressoras e pontos, telefonico e para acesso a internet.

4.1.2 Sala de Aula

Se houver necessidade de aula que nédo seja no polo de apoio Presencial o curso de
sociologia podera usar a estrutura do Curso de Ciéncias Sociais que possui um bloco de salas
de aula (Bloco C) contendo 04 (quatro) salas. Cada sala possui pontos para acesso a internet,
Datashow instalado e dois aparelhos de condicionadores de ar, além de cadeiras e mesas para

alunos e professor.
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Bloco de Salas de Aulas 400,00 Implantado
Salas de Aula (total) 246,40 Implantado
Banheiros (feminino e masculino) 38,07 Implantado

4.1.3 Laboratorios

O Departamento de filosofia e Ciéncias Humanas (DFCH) engloba os cursos de
Ciéncias Sociais, filosofia, geografia, Histdria. Os laboratorios vinculados aos cursos sao de
uso comum. Contudo, o Curso de Ciéncias Sociais possui o Laboratorio do Curso de Ciéncias
Sociais (LABOCS), onde sdo realizadas as aulas praticas, pesquisa e extensdo. Além dos
laboratérios hé a sala (todas as instalagdes com pontos de internet) .

4.1.4 Estrutura fisica do Departamento de Educacéo a Distancia - DEaD

O Departamento de Educacdo a Distancia, fica localizado no bloco B, sala 3, na
Universidade Federal do Amapa na cidade de Macapa.

a) Coordenacdo Geral: Possui 01 (um) microcomputador com kit multimidia, 01 (um)
nobreak, 01 (uma) impressora laser multifuncional colorida, 01 (um) condicionador de ar, 01
(um) aparelho telefénico fixo, 03 (trés) armarios de aco duas portas, 02 (dois) gaveteiros volante
de escritério, 02 (duas) mesas de escritorio e 05 (cinco) cadeiras.
b) Secretaria: Possui 02 (dois) microcomputadores com kit multimidia, 02 (dois) nobreaks, 01
(uma) central de ar, 01 (um) Datashow, 01 (um) aparelho telefonico fixo, 03 (trés) armarios de
aco duas portas, 01 (um) arquivo de aco quatro gavetas para pastas suspensas, 02 (duas) mesas
de escritério, 04 (quatro) cadeiras e 01 (um) bebedouro.
c) Laboratério de informatica: Possui 25 (vinte e cinco) microcomputadores com Kit
multimidia, 25 (vinte e cinco) nobreaks, 01 (uma) central de ar, 01 (um) roteador wi-fi, 01 (um)
rack contendo um switch e dois patch-painel, 01 (uma) lousa interativa digital, 01 (um) quadro
branco, 01 (um) Datashow, 01 (uma) camera, 8 (oito) bancadas e 01 (uma) mesa simples de
escritorio, 25 (vinte e cinco) cadeiras e 01 (um) bebedouro.
d) Coordenacgbes de cursos: Possui 12 (doze) microcomputadores com kit multimidia, 12
(doze) nobreaks, 01 (uma) impressora laser monocromatica, 01 (um) condicionador de ar, 01
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(uma) camera, 01 (um) aparelho telefonico/Fax, 01 (uma) camera, 01 (um) quadro branco, 01
(um) painel branco retratil para Datashow, 01 (um) armario de aco duas portas, 03 (trés)
gaveteiros volante de escritério, 8 (0ito) bancadas e 22 (vinte e duas) cadeiras.

e) Biblioteca: 02 (dois) armarios de aco duas portas, 04 (quatro) estantes de aco, 01 (uma) mesa
de escritdrio redonda e 06 (seis) cadeiras.

f) Design Instrucional, Web e Diagramacao: Possui 06 (seis) microcomputadores com Kit
multimidia, 06 (seis) nobreaks, 01 (uma) impressora laser colorida, 01 (uma) central de ar, 01
(um) rack contendo um switch e dois patch-painel, 01 (um) quadro branco, 01 (um) quadro
cortica para recados, 04 (quatro) mesas tipo ilha, 03 (trés) mesas de escritdrio, 10 (dez) cadeiras,
02 (dois) arquivo de aco quatro gavetas para pastas suspensas, 03 (trés) armarios de aco duas

portas, 02 (duas) estantes de aco, 01 (um) frigobar e 01 (um) bebedouro.

4.1.5 Campus OIAPOQUE - AP. 1 Sala de Aula, 01Laboratério multifuncional, 01 Biblioteca,
01 Coordenacao.

4.1.6 Campus SANTANA - AP. ). Coordenagdes de cursos: Possui 12 (doze)
microcomputadores com kit multimidia com nobreaks, 01 (uma) impressora laser
monocromatica, 01 (um) condicionador de ar, 01 (uma) camera, 01 (um) aparelho
telefénico/Fax, 01 (uma) cdmera, 01 (um) quadro branco, 01 (um) painel branco retréatil para
Datashow, 01 (um) armario de aco duas portas, 03 (trés) gaveteiros volante de escritério, 6

(seis) bancadas e 12 (vinte e duas) cadeiras.

Biblioteca: 02 (dois) armarios de aco duas portas, 04 (quatro) estantes de aco, 01 (uma) mesa
de escritorio redonda e 06 (seis) cadeiras. Laboratorio de informatica: Possui 10 (dez)
microcomputadores com kit multimidia com nobreaks, 01 (uma) central de ar, 01 (um) roteador
wi-fi, 01 (um) rack contendo um switch e dois patch-painel, 01 (uma) lousa interativa digital,
01 (um) quadro branco, 01 (um) Datashow, 01 (uma) camera, 8 (oito) bancadas e 01 (uma)

mesa simples de escritorio, 10 (dez) cadeiras e 01 (um) bebedouro.

4.1.7 Campus Mazagéo - AP. 2 Salas de Aula, 01Laboratorio multifuncional, 01 Biblioteca,
01 Coordenacao.
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Anexo |
MODELO DE PLANO DE AQAO PARA O ALUNO EaD

1) Dados institucionais

2) Tematica central

3) Disciplina e demais componentes curriculares e turma envolvida

4) Eixos a serem desenvolvidos: (explicitar os eixos que estao ligados a temética central).

5) Justificativa

6) Objetivos gerais e especificos: (Descreva o objetivo geral, que seré o fio condutor do plano ligado
a temética central, e os objetivos especificos: propdsitos que se quer assegurar que serdo atingidos
com esta proposta, ligados aos eixos a serem desenvolvidos).

7) Metodologia: (Descricao detalhada da metodologia, fundamentos, técnicas empregadas e
articulacdo entre as atividades programadas e 0s objetivos propostos; explicitar inicio, meio e fim
para todas as etapas do plano).

8) Recursos:

9) Avaliacéo:

(Apresentar os instrumentos de avaliacdo quantitativos e qualitativos, bem como os meios de
verificagao e critérios a serem utilizados).

10) Parcerias envolvidas:

(Indicar se h& articulacéo e envolvimento com projetos sociais, politicas publicas ou iniciativas da
comunidade).

11) Perspectivas futuras:

(Possiveis desdobramentos do projeto no futuro).

12) Concluséo: (como sera o encerramento dos trabalhos).

13) Referencias:
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Anexo 11 - MODELO DE RELATORIO DE ESTAGIO DO ALUNO EaD

I- Informacdes gerais:

Disciplina:

Curso de Licenciatura em:

Carga horéria: Semestre: ( )1° () 2°
Professores(a) responsaveis:

Nome do estagiario(a):

Nivel: ( ) Ensino Fundamental () Ensino Médio
Periodode estagio:De /[ a_ [ |
Duracdo: horas

I1- Objetivos:

I11- Atividades previstas:

1- Observagdo em aulas com registros de pesquisa: ___ horas
2- Participacdo em aulas tedricas: ___horas
3- Participacdao em aulas préticas: ____horas
4- Participagdo em seminérios, reunides na escola: ____horas
5- Participacdo em coordenagdo em atividades extraclasse: ___ horas
6- Regéncia de classe com agdes resultantes da pesquisa: ____horas

7- Pesquisa: __horas
8- Estudo de caso: ____ horas
9- Outra(s) atividade(s). Qual(is) e dura¢do? horas

IVV- Conteldo previsto para as atividades (com base no plano de ensino da disciplina)

Macapa, de de

Assinatura do aluno EaD

Aprovacao do Professor-responsavel da Disciplina Aprovacéo do Professor de Estagio - EaD
em / / em / /
Assinatura Assinatura
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Anexo 11 — FICHA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DO ALUNO DE EaD

Dados do Aluno (a)

Nome:

Contatos: Telefone:

e-mail:

Supervisor de ESTAGIO SUPERVISIONADO

Nome do Professor:

Formacao e ano de concluso:

Pds-graduacdo:

Séries que leciona:

Disciplina que leciona:

Contato:

ESCOLA DE ATIVIDADE DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Nome da Escola:

Endereco:

contato:

Nome do Orientador e/ou Supervisor Pedagégico:

contato:
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Anexo IV — FICHA DE FREQUENCIA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DO ALUNO EaD

| Aluno (a): | Turma: | Municipio: |
Local de Estagio
HORA Assinatgra do
responsavel pelo
. ATIVIDADES ambiente em que o
DATA Entrada |Saida SERIE DESENVOLVIDAS aluno desenvolveu a
atividade
Assinatura do
HORA responsavel pelo
DATA SERIE | ATIVIDADES DESENVOLVIDAS | ambiente em gue o
aluno desenvolveu a
Entrada |Saida atividade

Carga Horaria:

Supervisor/ Orientador Pedag6gico

Coordenador
da Disciplina
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Anexo V- FORMULARIO/CERTIDAO PARA CREDITO DE CARGA HORARIA EM
ESTAGIO SUPERVISIONADO EM DOCENCIA DE ACORDO COM A RESOLUGAO
CNE/CP n 02 07/2015

Obs.1 — O Formulério devera vir com o carimbo oficial de
identificagdo da escola onde o académico desenvolve suas
atividades profissionais.

2 - Antes de encaminhar este Formulario/Certiddo, devidamente
assinado e preenchido, guarde uma cdpia para seu controle de
entrega junto ao professor (a) da disciplina Estagio Supervisionado
em Docéncia.

CURSO:

ACADEMICO(A):
Matricula:
Escola em gue desenvolve atividade profissional/docente:

DISCIPLINA:

Nivel/Modalidade em que exerce atualmente atividade docente:
() Ensino médio / Tempo de atuagdo: De___/ /I a | |

() Ensino Fundamental —6°. a 9° ano — regular -Tempo de atuacdo: De__ / [ a | |

() Ensino Fundamental — 3? e 42 etapa/EJA -Tempo de atuacdo: De___/ [ a [ |

Certificamos que as informagdes acima séo verdadeiras e devidamente comprovadas, reafirmando que
o(a) docente atua regularmente no nivel/modalidade :

neste estabelecimento de ensino com tempo de atuacéo de anos com a disciplina
Secretario(a) da Escola Diretor(a) da Escola
(Carimbo/n°® Portaria) (Carimbo/n°Portaria)

Aluno(a) EaD

Parecer do Professor (a) de Estagio:
( ) Deferido () Indeferido
Observacoes:
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Anexo B — Carta Aceite do Orientador

CARTA ACEITE

Eu, , comprometo-me em prestar orientacdo ao (s)

académico (s) , do curso de graduacdo de Sociologia
da  UNIFAP/EaD, sobre o Trabalho de Conclusdio de  Curso intitulado

, estando ciente das obrigacdes decorrentes do

presente termo e de que ndo receberei ajuda de custo.

Assinatura do Orientador

Macapa-AP, / /
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Anexo C — Formulério de Avaliacdo

FICHA DE AVALIACAO DO ARTIGO

Titulo:

Orientador (a):

Académicos (as):

1.

2.

3.

ITENS EM JULGAMENTO PELO AVALIADOR

APRECIACAO

0-10

1. Apresentacao formal ou Técnica do Artigo

2. Resumo e Abstract

3. Introducgéo

4. Material e Métodos utilizados

5. Andlise e discussao dos resultados

6. Analise da Concluséo

8. Organizacdo bibliogréfica

9. Valor cientifico para a Educagdo

Total (soma dos 9 itens divididos por 9)

Macapa-AP, / /

Avaliador

110



APENDICE | LABORATORIO DE PESQUISA DE CIENCIAS SOCIAIS

Regimento Interno do Laboratério de Ciéncias Sociais
Estabelece as normas para utilizacdo do
Laboratorio do Curso de Ciéncias Socalis,
visando um melhor aproveitamento destes
pelos usuarios.

A proposicdo da Coordenagdo de elaboragdo Laboratérios do Curso de Ciéncias Sociais-
Licenciatura e Bacharelado e,

A decisdo do Colegiado de Ciéncias Sociais, em reunido do dia 25/10/2012.
RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regimento Interno do Laboratério do Curso de Ciéncias Sociais, da
Universidade Federal do Amapa, apresentada no Apéndice A desta regulamentacao.

Art. 2°. Esta regulamentacdo complementar entra em vigor na data de sua assinatura, ficando
revogadas todas as disposi¢des contrarias.

Coordenacdo de Ciéncias Sociais da Universidade Federal do Amapa, em Macapa, 25/10/2012.

Coordenador/a do Curso de Ciéncias Sociais
Portaria n°.
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APENDICE Il — Regimento Interno do Laboratério do Curso de Ciéncias Sociais

TITULOI
Da Definicéo, Localizacéo e Objetivos dos Laboratdrios

Capitulo 1
Da Definigdo

Art. 1°. O Laboratério do Curso de Ciéncias Sociais (LABOCS) é 6rgao setorial e visa atender:
(a)- Docentes, discentes do Curso Ciéncias Sociais da Universidade Federal do Amapa
(UNIFAP), das areas de Graduacdo, Pos-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo, assim como de
outros departamentos, desde que vinculados aos projetos e grupos de estudos do Curso;

Capitulo 11
Da Localizacéo

Art. 2°. O laboratério do Curso de Ciéncias Sociais da Universidade Federal do Amapa
(UNIFAP), situa-se a Rodovia JK KM 02 s/n, Bairro Universidade, funcionando no bloco
do Campus Marco Zero, dispbe de 04 salas, tem sua organizacdo administrativa e seu
funcionamento disciplinados pelo presente Regimento Interno, pelos Regimentos,
Regulamentos e Normas da Instituicéo.

Capitulo 111
Dos Objetivos

Art.3°. O LABOCS encontra-se vinculado ao Departamento Filosofia e Ciéncias Humanas com
0 objetivo de consolidar um ambiente adequado para o apoio a formacéo de recursos humanos
(graduacao e pds-graduacao) e a geracdo de conhecimento (pesquisa, ensino e extensao);

Art. 4°. O LABOCS destina-se a atividades de pesquisa e extensdo desenvolvidas por
professores e alunos do Curso de Ciéncias Sociais através dos programas de financiamento
internos e externos a pratica cientifica em sintonia com o projeto pedagogico do curso de
Ciéncias Sociais, bem como a divulgacéo e o incentivo a essas atividades;

Art.5°. Oferecer apoio ao processo de ensino-aprendizagem do Curso de Ciéncias Sociais;

Art.6°. Desenvolver estudos, levantamentos e pesquisas de interesse da comunidade interna e
externa da UNIFAP;

Art.7°. Constituir um banco de dados para auxiliar a integracéo e o desenvolvimento da regido;

Art.8°. Apoiar as atividades desenvolvidas nos cursos de graduacdo e poOs-graduagcdo em
Ciéncias Sociais, no que se refere ao suporte para as areas de atuacdo: Politica, Antropologia e
Sociologia e outras que necessitem de apoio para desenvolver atividades didaticas e
pedagdgicas;

8 1°. Constituir um banco de dados que possa subsidiar as atividades de ensino, pesquisa e

extensao;
8 2°. Subsidiar pesquisas e trabalhos de campo;

112



8§ 30, Oferecer cursos nas teméticas de sua competéncia, de forma a contribuir com a formacéo
cientifico-académica e capacitacao profissional de graduandos e professores de Ciéncias
Sociais do ensino basico da regido por meio de cursos de extensdo, de aprimoramento, mini
cursos e oficinas, entre outros;

8 40, Estabelecer relagbes com professores de outras instituicbes de ensino superior, no Brasil
e em outros paises;

8 5°. Promover eventos que divulguem a sociedade os resultados obtidos com os trabalhos
realizados no laboratorio.

TITULO Il
DA ADMINISTRACAO DO LABORATORIO, DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO | ]
DA ADMINISTRACAO DO LABORATORIO

Art.9°. O Laboratdrio de Ciéncias Sociais sera administrado pelo Conselho Administrativo do
mesmo sendo este composto pelos seguintes membros:

= Coordenador (a) do Curso;

= Um Professor Coordenador do Laboratorio;
= Um técnico/e ou secretario;

= Bolsista(s) e/ou estagiario (5).

Art.10°. O Laboratério sera coordenado por professor do Colegiado do Curso de Ciéncias
Sociais.

Paragrafo Unico - O Coordenador do Laboratorio sera eleito pelo Colegiado do Curso e tera
mandato de 02 (dois) anos, permitindo-se a reconducéo.

Art.11°. O Apoio Técnico e Administrativo do LABOCS sera formado por um coordenador,
um funcionario técnico administrativo (encarregado da manutencgdo e gerenciamento do acesso
aos recursos e servicos do Laboratdrio) e de estagiarios e/ou monitores selecionados com
objetivo de auxiliar nas atividades internas do Laboratorio;

Art. 12°. Compete ao Conselho Administrativo do Laboratério de Ciéncias Sociais:

a) Elaborar e homologar as normas de trabalho e funcionamento do Laboratério de
Informatica;

b) Discutir e aplicar as normas contidas neste Regimento;

c) Alterar este Regimento, quando se fizer necessario.

d) Representar o Laboratorio junto aos 6rgaos superiores;

Art.13°. Compete ao Coordenador:

I- Supervisionar as atividades do Laboratorio;

- Responsabilizar-se pela elaboracdo do planejamento estratégico das atividades do
Laboratorio, que devera ser submetido aos Colegiados do Curso, em conformidade
com as diretrizes do Projeto Politico-Pedagdgico;

I1lI-  Elaborar semestralmente o planejamento operacional das atividades do Laboratério,
ouvidos os membros do Colegiado do Curso e 0s interessados;

113



IV-  Manter informada a Coordenacdo do Curso sobre as necessidades dos discentes e
docentes para o funcionamento do Laboratorio;

V- Elaborar, semestralmente, relatério de avaliacdo das atividades;

VI-  Manter a comunidade académica informada sobre as atividades do Laboratorio,
através da midia disponivel na Universidade;

VII-  Zelar pelo bom funcionamento e uso correto do Laboratério, segundo o Regimento

Geral e Codigo de Etica da UNIFAP.
Art. 14°, Compete ao Técnico responsavel pela administracdo do Laboratério:

a) Manter o Laboratério em condi¢es de utilizacéo;

b) Administrar 0 acesso dos usuarios aos equipamentos;

c) Encaminhar os equipamentos para a manutengéo ou fazer a manutengéo no local;

d) Orientar os Bolsistas e/ou Estagiarios no desempenho de suas fungoes;

e) Divulgar e controlar as diretrizes organizacionais e de uso do Laboratorio para seus
usuarios;

f) Controlar o patriménio do Laboratorio;

g) Aplicar as penalidades necessarias aos usuarios, de acordo com as normas
estabelecidas no Regimento.

Art. 15°. Compete aos Bolsistas e/ou Estagiarios:

a) Auxiliar o Técnico responsavel pelo Laboratorio em suas fungdes;

b) Controlar e organizar a entrada dos usuarios;

c) Administrar as necessidades de material de consumo;

d) Receber as informacBes de problemas ocorridos, encaminhar ou dar a solucéo
pertinente a cada caso;

e) N&o permitir a saida de qualquer tipo de material ou equipamento do Laboratorio
sem que haja a permisséo do técnico responsavel;

f) Orientar os usuarios na operacdo dos equipamentos;

CAPITULO 1l
DO FUNCIONAMENTO

Art.16°. As instalacdes do LABOCS estdo abertas a professores e alunos da UNIFAP do Curso
de Ciéncias Sociais que desejarem desenvolver projetos de pesquisa, extensdo e grupos de
estudo no local, desde que os interessados solicitem a necessaria autorizac¢do instruidos com:

a) projeto de pesquisa, extensao e de grupos de estudo;
b) o compromisso formal de respeitar integralmente este regulamento.

Art. 17° A utilizagdo dos recursos e servicos disponiveis no LABOCS é condicionada aos
professores, pesquisadores e seus colaboradores no @mbito das disciplinas e dos projetos de
pesquisa e extensdo cadastrados no LABOCS;

Art. 18°. Fica proibido o uso de qualquer um dos equipamentos ou dependéncias do Laboratério
para fins ndo didaticos ou ndo académicos.

Art. 19°. Os pedidos de visitas curtas de reconhecimento do espago podem ser atendidos com
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0 acompanhamento de um dos usudrios. A permanéncia para fins contrarios as regras de
funcionamento como: verificacdo de e-mail ou qualquer uso da internet ndo vinculado as
pesquisas, extensdo e de grupos de estudo; atividades referentes a alguma disciplina que podem
ser realizadas em outro local do campus; conversa e alimentagcdo podem conferir ao usuario que
esta apresentando o ambiente a autorizagdo de expulsdo do visitante.

Art.20°. A execucdo do projeto de pesquisa, extensdo e de grupos de estudo; sera de inteira
responsabilidade do Usuario.

Art.21°. Os horarios da realizacdo de pesquisas, orientacbes devem ser organizados com
antecedéncia de forma que o LABOCS comporte 0s mesmos.

Paragrafo Unico: O Laboratério de Ciéncias Sociais ndo poderd funcionar sem a presenga
de uma pessoa responsavel, representante do Colegiado ou um docente.

Art.22°. As Salas do laboratorio, disponiveis para realizacdo de pesquisas e orientacdes, serdo
utilizados com o acompanhamento do professor e somente para este fim.

Art.23°. O horério de funcionamento € de segunda a sabado, das 7h30 as 12h; das 14h as 18h
e das 18h as 22h00.

Art.24°, Os usuarios vinculados ao Curso de Ciéncias Sociais, de acordo com o disposto no
Art. 17° poderdo utilizar os laboratérios durante seu horario de funcionamento, conscientes de
gue o seu uso é estritamente académico, sendo proibida sua utilizacdo para outros fins.

TITULO Il
DOS USUARIOS, DO ACESSO, DAS NORMAS DE USO E DAS PENALIDADES

CAPITULO |
DOS USUARIOS

Art.25° Entende-se por "usudrio” pessoas ligadas aos projetos e atividades devidamente
cadastrados no LABOCS, com permissdo do Coordenador do Laboratério e da autorizagdo do
Coordenador de Curso e sob os cuidados do Responsavel Técnico;

Art.26°. Serdo considerados usuarios do LABOCS o corpo docente, discente e
técnico/administrativo da Unidade ligados ao Curso de Ciéncias Sociais;

8 1°  Pelos alunos do curso de Ciéncias Sociais para execucdo dos exercicios, tarefas e
trabalhos praticos, quando solicitados pelo professor;

8 2°. Para atividades de pesquisas, orientacOes de TCC, extensdo e grupos de estudo com a
coordenacdo de docentes, quando houver disponibilidade;

Art.27°. Para ser usuario do LABOCS, o interessado devera ter seu projeto ou plano de trabalho
aprovado pelo Colegiado de Curso ou registrados nas unidades responsaveis pelos mesmos;

Art.28° O acesso do usuario é aceito apos conhecimento e autorizagcdo do Coordenador do
Laboratorio/ e ou de Curso e preenchimento de Formulario préprio (Anexo 1), no qual devera
constar o titulo e o tema do trabalho, sua duragdo (total e cronograma de trabalho), a lista
completa dos membros efetivos do projeto (incluindo o coordenador geral e o(s) usuario(s)
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responsavel(s) pelas atividades no LABOCS);

Art.29°. Quanto a permanéncia de algum usuério fora do horério de funcionamento regular da
UNIFAP, sua pesquisa € autorizada desde que 0 mesmo assuma as responsabilidades de seu
uso.

Art.30°. Cada usuario é responsavel pelos equipamentos existentes no periodo em que estiver
fazendo uso desses;

Art.31°. E proibida a utilizacdo dos equipamentos por parte dos usuarios para a realizacio de
trabalhos académicos que ndo tenham relagdo com as atividades do laboratério, bem como
aqueles com fins comerciais e ndo relativos a atividade do usuario no laboratorio, sob pena de
suspensao;

Art. 32°. E de responsabilidade de cada usuario:

a) Zelar pelo patrimonio e imagem do LABOCS, bem como denunciar qualquer tipo de mau
uso deste;

b) Contribuir para a memoria do LABOCS, fornecendo quadros explicativos de suas pesquisas
e todo o material correspondente a coleta de dados das pesquisas, gravados em CD Room.

Art.33° O LABOCS sera de inteira responsabilidade do professor orientador e dos alunos, no
periodo no qual estiverem fazendo uso da sala e ndo houver um profissional responsavel no
local.

Art.34°. Os funcionarios do setor possuem plena autoridade no que se refere a utilizacdo dos
laboratorios, podendo pedir a retirada do usuario quando este ndo cumprir os termos do presente
Regulamento.

CAPITULO I
DAS NORMAS

Art.35° Todos os projetos encaminhados ao LABOCS deverdo se enquadrar nas categorias de
ensino, pesquisa e/ou extensdo ou em mais de uma delas;

8 1° — Os projetos deverdo conter na sua estrutura os seguintes elementos: Categoria do
projeto(s); Objetivo do projeto; Relevancia; Descricdo das atividades e metodologia
empregada; Responsabilidade de execucdo de cada atividade e instituigdes envolvidas; Pessoal
envolvido (orientador e técnico e/ou bolsista especifico para execucao do projeto no LABOCYS);
Orcamento e fontes de recursos; Cronograma de execucdo e desembolso; Previsdo de ocupacao
de equipamentos, materiais e pessoal do LABOCS necessarios & execucdo do projeto;
Resultados esperados;

8 2°. - Os resultados de projetos executados no LABOCS deverao citar, nos relatdrios, artigos
e outras publicacdes, que foram desenvolvidos no LABOCS e no Colegiado de Ciéncias Sociais
ou, quando for o caso, com 0 apoio deste;

8 3° As publicacdes devem conter pelo menos o nome do responsavel pela orientacdo dos
trabalhos como co-autor do mesmo e os agradecimentos explicitos devem ser feitos ao
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Laboratdrio de Ciéncias Sociais (LABOCS) da Universidade Federal do Amapa no corpo do
trabalho desenvolvido;

§ 4° - Ao término de um projeto, 0s equipamentos e recursos alocados no laboratério pelo
mesmo serdo incorporados ao acervo do LABOCS.

Art.36°. Os computadores alocados ao laboratdrio, adquiridos com recursos de projetos de
pesquisa serdo priorizados para 0s respectivos projetos e s6 poderdo ser utilizados para
atividades didaticas, projetos de extensdo e prestacOes de servicos com o devido aval do
coordenador do projeto de pesquisa, ao qual eles pertencam;

Art.37°. E expressamente proibida a utilizagio de jogos, de qualquer tipo, de chat e 0 acesso a
sites pornograficos;

Art.38°. Usudarios ndo vinculados a Instituicdo ndo poderdo ter acesso aos laboratorios sem
autorizacdo dos docentes ligados ao LABOCS e coordenador (a) do mesmo e de Curso.

Art.39°. As autorizacOes de acesso sdo exclusivamente pessoais e ndo podem ser cedidas a
terceiros, mesmo temporariamente. A autorizacdo termina, mesmo que provisoriamente, com a
cessdo da atividade que justificou a sua obtencéo;

Art.40°. O telefone deve ser utilizado somente para fins da pesquisa.

Art.41°. Somente funcionarios e estagiarios, previamente autorizados, poderdo utilizados os
equipamentos de informatica instalados e os materiais de consumo, expediente e permanente
nos laboratorios.

Art.42°. Ao usuério é proibido:

| - Utilizar aparelhos sonoros.

Il - Entrar com alimentos ou alimentar-se no recinto.

Il - Fumar.

IV - Perturbar a ordem e 0 bom andamento dos trabalhos ou horérios de uso geral.

V - Abrir qualquer tipo de equipamento sem autorizacao.

VI - Remover qualquer tipo de equipamento ou material de consumo e expediente sem
autorizagéo.

VII - Alterar as configuracGes dos programas instalados nos computadores sem autorizacao.
VI - Utilizar o laboratdrio para atividades alheias ao ensino e a pesquisa.

Art.43°. As determinagdes dos professores e da equipe do LABOCS devem ser estritamente
seguidas.

CAPITULO Il
DAS PENALIDADES

Art.44° O usuério que for surpreendido fumando serd convidado a se retirar do local, caso
persista, sofrera suspensdo do uso do laboratério no periodo letivo;

Art.45° Ndo é permitido o0 acesso ao laboratdrio de usuarios portando alimentos ou bebidas de
qualquer natureza; quem descumprir essa regra sera convidado a sair do laboratério;
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Art.46°. No laboratério deve-se manter o siléncio, por ser um local de estudo e de trabalho;
Art.47°. Deve ser mantida a limpeza do laboratorio;

Art.48°. Qualquer indisciplina, insubordinacdo ou desrespeito as normas vigentes, poderdo
implicar nas penalidades abaixo citadas, decididas pelo Colegiado do Curso de Ciéncias Sociais
nos casos mais extremos.

a) Adverténcia

b) Suspensao por tempo determinado;

c) Suspensdo por tempo indeterminado;

d) Proibicdo de uso do espaco, indenizagdo e reposicdo de materiais em caso de
sumicgo, ou prejuizos, podendo retornar as atividades depois de apresentado
pedido por escrito ou ter feito a reposicdo ou reparacdo e aprovado pelo
colegiado;

e) Proibicdo definitiva de utilizacdo do LABOCS;

Art.49°. A aplicacdo das penalidades previstas no artigo anterior ndo exclui quando couber, a
indenizacéo de danos e a aplicacdo de penalidades previstas no Regimento Geral da UNIFAP;
TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.50°. O presente Regimento poderd ser modificado por decisdo de maioria dos membros do
Colegiado do Curso de Ciéncias Sociais.

Art. 51°. Os casos ndo previstos neste regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, em
segunda instancia pelo o Departamento de Filosofia e Ciéncias Humanas, com recurso, em
instancia final, para o Conselho Superior (CONSU).

Art. 52°, Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Colegiado de Ciéncias
Sociais do Departamento de Filosofia e Ciéncias Humanas.

Coordenacdo de Ciéncias Sociais da Universidade Federal do Amapa, em Macapa,
| [2012.

APENDICE IlI - Usuario LABOCS

Nome

Vinculo com o curso de Ciéncias Sociais da UNIFAP:
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( )Docente () Discente () Servidor Administrativo

Se Professor, disciplina: - Se

aluno, Turma/ano: N° de matricula:
Documento de Identificacdo (RG ou

CPF):

Endereco:

Telefone (res./com.): Celular:

Titulo da Pesquisa/extensédo, grupo de estudo e/ou orientacéo:

Orientador:

Outros membros:

Data do inicio da pesquisa, extensdo, orientacdo, grupos de estudos no LABOCS:
/ /

Data do término da pesquisa, extensdo, orientacdo, grupos de estudos no LABOCS:
/ / :

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro ser responsavel pelo cadastro acima solicitado, sendo conhecedor (a) das
determinacbes contidas no Regulamento do Laboratério de Ciéncias Sociais da UNIFAP.
Comprometo-me a respeitar as normas da Universidade relativas ao assunto, assumindo as
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consequéncias administrativas, civeis e penais decorrentes do desvio de finalidade e do
desrespeito as normas de seu uso. Comprometo-me, ainda, a aceitar eventuais alteracdes e
regulamentages futuras, assim como de comunicar meu desligamento do Curso, a qualquer
titulo, para a regularizacdo do cadastro.

Por ser verdade, firmo o presente.

Usuario LABOCS

APENDICE IV

MINUTA DE RESOLUCAO DE PPC
MINISTERIO DA EDUCAGAO
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° / DE / / — CONSU/UNIFAP

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de
graduacéo

em , NO

grau (Licenciatura/Bacharelado), na modalidade
(presencial/ EaD/ PARFOR) desta Universidade.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Artigo 14, Inciso XIII, do Estatuto da UNIFAP, c/c Artigo 17, Inciso Il, do
Regimento Geral, e ainda, Artigo 24, Inciso 1V, do Regimento do CONSU,

CONSIDERANDO os autos do Processo n°® 0000/0000.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagogico do curso de graduacdo em , 0

qual é anexo do processo n°

Art. 2° O curso sera ofertado conforme segue:

| - local de oferta: Campus Sede (ou campus Regional);

Il - turno de oferta: (matutino, vespertino, noturno, integral);
Il - nimero de vagas para 0 processo seletivo: _ vagas;

IV- departamento de vinculagdo: Departamento Académico de

Art. 3° O Curso Graduagdo em , com a durac¢do minima de integralizacao
( ) e maxima de integralizacéo (), tem um total de hlae em h/r,
equivalentes a () creditos.

Art. 4° E parte integrante dessa Resolucio os apéndices “D” e “E”, os quais correspondem a

Matriz Curricular e Fluxograma do curso, respectivamente.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura.
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Gabinete do Presidente do Conselho Universitario da Fundacdo Universidade Federal do

Amapa, em Macapa, de de 20

Prof? Dr2 Eliane Superti

Presidente do Conselho Universitario

RESOLUCAON° DE I/

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO

RESOLUCAON° DE I/

FLUXOGRAMA DO CURSO
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APENDICE V

Disciplinas/Componente Curricular
Ementas das Areas de Conhecimento e Bibliografia Basica

DISCIPLINAS DE HISTORIA

1) Disciplina: Historia Econémica e Politica do Brasil

Ementa: Estudo das principais matrizes de identidade e de poder presentes na historia do Brasil
desde a colonizacdo até a atualidade, elencando os principais acontecimentos e seus
desdobramentos na formacéo, na producédo e na construcdo da nagéao brasileira. A abordagem
pressupde a identificacdo das principais abordagens predominantes na historiografia e os
debates sobre temas como: o sentido da colonizacdo europeia e a sua importancia na formacéo
historica da sociedade brasileira, a constituicdo da organizacdo social colonial, desigual e
hierarquizada, a questdo indigena e a escravidao africana sob a ética da apropriacdo/dominacao.

Bibliografia Basica:

COUTO, Jorge. A Construcédo do Brasil. 2. ed. Lisboa: Cosmos, 1997.

FREYRE, Gilberto. Casa Grande e Senzala. 48. ed. rev. — S8o Paulo: Global, 2003.
HOLANDA, Sérgio Buarque de. Raizes do Brasil. 26. ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2001.

Bibliografia Complementar:

PRADO JUNIOR, Caio Prado. Formagcdo do Brasil Contemporéneo. 20. ed. S&o Paulo:
Brasiliense, 1987.

PRADO, Paulo. Retrato do Brasil. 9. ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1997.
SCHWARCZ, Lilia Moritz. Espetaculo das Racas. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1993.
FURTADO, Celso. Formacao Econdmica do Brasil. 27. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2003.

ALMEIDA, Alfredo Wagner Berno de et al. Capitalismo globalizado e recursos territoriais:
fronteiras da acumulacéo no Brasil contemporaneo. Rio de Janeiro: Lamparina, 2010.

2) Disciplina: Histéria da Amazonia

Ementa: O imaginario europeu sobre a Amazonia. As disputas na ocupacgao e povoamento na
Amazonia. A colonizagdo portuguesa e a Era Pombalina. A Cabanagem e suas repercussoes. A
Belle Epoque na Amazdnia. Expansdo econdmica da Amazdnia: da economia da borracha a
fronteira internacional.

Bibliografia Bésica:

PRIORE, Mary Del; GOMES, Flavio (orgs). Os Senhores dos Rios: Amazdnia, Margens
Histdria. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

LOUREIRO, Violeta Refkalefsky. A Amazdnia no Século XXI: novas formas de
desenvolvimento. S&o Paulo: Empdrio do Livro, 20009.

BECKER, Bertha. Amaz6nia: geopolitica na virada do 111 milénio. Rio de Janeiro: Garamond,
2006.

Bibliografia Complementar:


https://www.dropbox.com/s/14wdrecsysv77qn/Forma%C3%A7%C3%A3o%20do%20Brasil%20Contempor%C3%A2neo%20-%20Caio%20Prado%20Junior.pdf
https://www.dropbox.com/s/14wdrecsysv77qn/Forma%C3%A7%C3%A3o%20do%20Brasil%20Contempor%C3%A2neo%20-%20Caio%20Prado%20Junior.pdf

BECKER, Bertha. A urbe amazénida: a floresta e a cidade. Rio de Janeiro: Garamond
Universitaria, 2013.

BECKER, Bertha; STENNER, Claudio. Um futuro para a Amazobnia. 2. ed. Sdo Paulo:
Editora Oficina de Textos, 2008.

CASTRO, Edna M. Ramos de. Cidades na floresta. Sdo Paulo: Annablume, 2008.

CASTRO, Edna M. Ramos de; MARIN, Rosa Elizabeth Acevedo. Amazdnias em tempo de
transicdo. Belem: EQUFPA/NAEA, 1989.

PORTO-GONCALVES, Carlos Walter. Amaz6nia, Amazonias. 3. Ed. Sdo Paulo: Contexto,
2001.

3) Disciplina: Reflexdes sobre os diferentes grupos étnico- sociais

Ementa: Os povos indigenas e afro-descendentes em sua relacdo com a sociedade nacional.
Visdo estereotipada acerca dos povos indigenas e afro-descendentes na sociedade. Movimentos
indigenas e afrodescendentes e direitos conquistados. Educacdo Escolar indigena e
afrodescendente. Politica Nacional de Educacdo Escolar Indigena e Afrodescendente. Acao
pedag6gica do educador no contexto indigena e afrodescendente. As peculiaridades
socioculturais e linguisticas dos povos indigenas brasileiros. Direitos humanos.

Bibliografia Basica

CAVALLEIRO, Eliane. Racismo e anti-racismo na educacao: repensando nossa escola. S&o
Paulo: Summus, 2001.

SILVA, Aracy Lopes da; GRUPIONI, Donizete, Benzi. (Org.). A tematica indigena na escola:
novos subsidios para professores de 1° e 2° graus. 4. ed. Sdo Paulo: Global Editora,
MEC/MARI/UNESCO, 2004.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pos-modernidade. Rio de Janeiro: DPA Editora,
2006.

Bibliografia Complementar:

CUNHA, Manuela Carneiro da. indios no Brasil. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2012.
CUNHA, Manuela Carneiro da; BARBOSA, Samuel Rodrigues (Orgs.). Direitos dos povos
indigenas em disputa. Sdo Paulo: Ed.UNESP, 2018.

FERNANDES, Florestan. O negro no mundo dos brancos. Sdo Paulo: Global Editora, 2007.
GRUPIONI, Luis Donisete Benzi.; KAHN, Marina. Gestéo territorial e ambiental em terras
indigenas na Amazénia brasileira: os percursos da Rede de Cooperacdo Alternativa. S&o
Paulo: IEPE, 2013.

SCHWARCZ, Lilia Moritz. Espetaculo das Racas. S&o Paulo: Companhia das Letras, 1993.
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DISCIPLINAS DE GEOGRAFIA.

4) Disciplina: Geografia Humana e Econémica do Brasil

Ementa: Conceitos basicos — natureza, espaco, sociedade e paisagem; Formacdo histdrico-
territorial do espaco brasileiro e as politicas no Brasil; Estrutura s6cio econémica e organizagédo
do espago geografico.

Bibliografia Bésica:

HAESBAERT, Rogerio. O mito da desterritorializacdo: do “fim dos territorios” a
multiterritorialidade. 13. ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2004.

HARVEY, David. A producao capitalista do espaco. Sdo Paulo: Annablume, 2005.
CORREA, Roberto Lobato. Geografia: conceitos e temas. 20. ed. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 1995.

Bibliografia Complementar

HAESBAERT, Rogério; PORTO-GONCALVES, Carlos Walter. A nova des-ordem mundial.
Séo Paulo: EDUNESP, 2006.

CORREA, Roberto Lobato; CASTRO, Ina Elias de; GOMES, Paulo Cesar da Costa.
Exploracdes Geogréficas: percursos no fim do século. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1997.
SANTOS, Milton. Por uma geografia nova: da critica da geografia a uma geografia critica. 6.
ed. S&o Paulo: EDUSP, 2008.

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizacdo: do pensamento Unico a consciéncia universal.
30. ed. Rio de Janeiro: Record, 2000.

SANTOS, Milton. A natureza do espaco: técnica e tempo, razdo e emocdo. 4. ed. Sdo Paulo:
EDUSP, 2008.

HARVEY, David. Condicédo pds-moderna. 25. ed. Sdo Paulo: Loyola, 1992.

5) Disciplina: Geografia da Amaz6nia

Ementa: Os ciclos econdmicos e as politicas territoriais portuguesas na Amazbnia. 2.
Diferentes Amazonias e as politicas do governo brasileiro na segunda metade do século XX. 3.
Frente de Expansdo e estrutura agraria na Amazonia. 4. Dinamica territorial e grandes projetos
na Amazonia. 5. Localizacdo industrial no contexto da mundializacéo do capital na Amazénia.
Estratégicas de modernizacéo regional na reestruturacdo do territorio na Amazonia. 7. Regido
e territério na Amazonia. 8. Energia, capital e trabalho na Amazonia. 9. Gestdo ambiental e
territorial na Amazonia. 10. O Uso do territorio e 0s agentes produtores do espago na
Amazonia. 11. Dindmica Econdmica e novas territorialidades na Amazonia.

Bibliografia Basica:

AB’SABER, Aziz Nacib. Os dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas.
Sédo Paulo: Atelié, 2003.

SANTOS, Milton. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século XXI. 19. ed. Rio de
Janeiro: Record, 2001.

BECKER, Bertha. Amazonia: geopolitica na virada do 11l milénio. Rio de Janeiro: Garamond,
2006.
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Bibliografia Complementar:

SPOSITO, Maria Encarnacdo Beltrdo. Capitalismo e urbanizacdo. 16. ed. Sdo Paulo:
Contexto, 1998.

PONTE, Marcos Ximenes (Org.). Producdo Sustentavel na Amazbnia. Belém:
Ed.UFPA/NAEA, 2011.

MARTINS, Jose de Souza. O cativeiro da terra. 9. ed. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2010.
BECKER, Bertha. A urbe amazonida: a floresta e a cidade. Rio de Janeiro: Garamond
Universitaria, 2013.

PORTO-GONCALVES, Carlos Walter. A globalizacdo da natureza e a natureza da
globalizacéo. 7. ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2006.

6) Disciplina: Planejamento Ambiental

Ementa: o planejamento: historico, finalidades, tipos ( instrumento técnico, cientifico, politico
e administrativo); o planejamento fisico tepritorial e dimensdo ambiental: os parametros
ambientais, os estilos (paradigmas) de desenvolvimento, niveis de planejamento (regional e
setorial); a gestdo do meio ambiente; diagndsticos e progndsticos, ecologia urbana, 0s
problemas ambientais (s6cio-econémico-cultural e politico); desenvolvimento sustentavel e
gerenciamento geoambiental; o meio ambiente e suas funcBes ecoldgicas e dindmicas,
ecossistemas e 0 gerenciamento dos recursos naturais; avaliacdo de impactos ambientais:
conceito e experiéncias concretas; politicas ambientais e o desenvolvimento no brasil: uma
avaliacdo critica.

Bibliografia Basica:

GANDIN, Danilo. A Pratica do Planejamento Participativo. Rio de Janeiro. Petropolis.
Editora Vozes. 2001.

PHILIPPI JUNIOR, Arlindo; ROMERO, Marcelo de Andrade; BRUNA, Gilda Collet. Curso
de gestdo ambiental. 2. ed. Barueri: Editora Manole, 2013.

THEODORO, Suzi Huff. Os 30 anos da politica nacional do meio ambiente: conquistas e
perspectivas. Rio de Janeiro: Garamond, 2011.

Bibliografia Complementar:

MENEGAT, Rualdo; ALMEIDA, Gerson. Desenvolvimento sustentavel e gestdo ambiental
nas cidades. Porto Alegre: EQUFRGS, 2004.

PHILIPPI JUNIOR, Arlindo; PELICIONE, Maria Cecilia Focesi. Educacdo ambiental e
sustentabilidade. 2. ed. Barueri: Editora Manole 2013.

MILLER, G. Tyler, SPOOLMAN, Scott E. Ecologia e sustentabilidade. Sdo Paulo/Boston:
Cengage Learning, 2019.

GANDIN, Danilo. Planejamento como Pratica Educativa. Sdo Paulo. Edi¢bes Loyola. S&o
Paulo. 1994.

BURSZTYN, Maria Augusta. Fundamentos de politica e gestdo ambiental: caminhos para a
sustentabilidade. Rio de Janeiro: Garamond, 2013.
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DISCIPLINAS PEDAGOGICAS

7) Disciplina:_Didéatica Geral

Ementa: Compreensdo da funcdo da Didatica como elemento organizador de fatores que
influem no processo de ensino e aprendizagem. Elaboracdo do Plano de Ensino. Visdo critica
do papel do Planejamento na dindmica da construcéo do conhecimento pelo educador.

Bibliografia Bésica:
CANDAU, V. M. A didatica em questéo. Petrépolis: Vozes, 1989.
et al. Repensando a Didéatica. Sdo Paulo: Papirus, 1991.
LUCKESI, C.C. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Séo Paulo: Cortez, 2000.

Bibliografia Complementar:

PURA, Lucia Martins. Didatica Teorica Didatica Pratica. S. Paulo, Loyola, 2000.

SILVA, A. M. M. (org.). Didatica, curriculo e saberes escolares. Rio de Janeiro: DP&A,
2000.

VEIGA, llma Passos A. Repensando a Didatica. 3. ed. Campinas, Papirus, 2000.

TURRA, Clédia Maria Godoy et al. Planejamento de ensino e avaliacéo. Porto alegre: Sagra
Luzzatto, 1998.

PIMENTA, Selma Garrido (org.). Didatica e formacdo de professores: percursos e
perspectivas no Brasil e em Portugal. Sdo Paulo: Cortez, 1997.

8) Disciplina: Avaliacdo Educacional

Ementa: A problematica da avaliacdo da aprendizagem. Considerac@es histdricas. Tendéncias
atuais. Recursos avaliativos. A avaliagdo Institucional. A problemética da avaliacdo da
aprendizagem. Consideracdes historicas. Tendéncias atuais. Recursos avaliativos. A avaliacdo
Institucional.

Bibliografia Bésica:

AFONSO, Almerindo Janela. Avaliacdo educacional: regulacdo e emancipacdo: para uma
sociologia das politicas avaliativas contemporaneas, SP: Cortez, 2000.

DEMO, Pedro. Avaliacdo Qualitativa. Campinas-SP: Autores associados, 1994.

HOFFMAN, Jussara. Avaliacdo: mito e desafio: uma perspectiva construtiva. Porto alegre:
Educacéo e Realidade, 1993.

Bibliografia Complementar:

LINDEMAN, R. H. Medidas educacionais. Porto Alegre: GLOBO, 1972.

LLUCKESSI, Carlos Cipriano. Avaliagio da aprendizagem escolar. SP: Atica, 1998.
ROMAO, José Eustaquio. Avaliacéo dialdgica: desafio e perspectiva. SP: cortez, 1998.
PADILHA, Paulo Roberto. Planejamento dialégico: como construir o projeto pedagogico da
escola. Sao Paulo: Cortez; Instituto Paulo Freire, 2001.

SAVIANI, D. Escola e democracia. Sdo Paulo: Autores Associados, 1993.

72



9) Disciplina: Planejamento Educacional

Ementa: Marcos historicos do planejamento educacional no contexto internacional. A
trajetdria histérica e questbes basicas do planejamento. A experiéncia do planejamento
educacional no Brasil e as reformas e atuais politicas educacionais envolvendo o processo de
planejamento em seus diferentes enfoques. A acdo do planejamento na organizacdo escolar e
sua estruturagdo préatica.

Bibliografia Bésica:

DALMAS, Angelo. Planejamento participativo na escola: elaboracdo, acompanhamento e
avaliacdo. RJ: Vozes, 1994.

KUENZER, Acécia Zeneida et al. Planejamento e educacéo no Brasil. SP: Cortez, 2001.
PADILHA, Paulo Roberto. Planejamento dialdgico: como construir o projeto politico—
pedagdgico da escola. SP: Cortez. Instituto Paulo Freire, 2001.

Bibliografia Complementar:

VEIGA, llma P. A. et al. Projeto politico — pedagdgico da escola: uma construcao possivel.
SP: Papirus, 1995.

GANDIN, Danilo. Temas para um projeto politico pedagogico. RJ: Vozes, 1999.

VIANA, llca O. de Almeida. Planejamento participativo na escola: um desafio ao educador.
SP: EPU, 1986.

. A prética pedagdgica do professor de didatica. Sdo Paulo: Papirus, 1994.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia- saberes necessarios a pratica educativa. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 1996.

GHIRALDELLL, P. O que é Pedagogia. Sdo Paulo: Brasiliense, 1996.

10) Disciplina: Politica e Legislacdo Educacional Brasileira-POLEB

Ementa: Configuracfes socio historicas da organizacdo do ensino brasileiro: da Col6nia a
Republica. A educacdo nos Estatutos juridicos brasileiros contemporaneos e sua
regulamentacdo decorrente.

Bibliografia bésica:
FREITAG, Béarbara. Escola, Estado & Sociedade. Sao Paulo, Moraes, 1980.
SAVIANI, Demerval. Da nova LDB ao novo Plano Nacional da Educagdo: por outra
politica educacional. Campinas, SP: Autores Associados, 1998.

. Da nova LDB ao FUNDEB. Campinas, SP: Autores Associados, 2008. Campinas,
SP: Autores associados, 2009.

Bibliografia Complementar:

AZEVEDO, Janete M. Lins de. A educacdo como politica publica. 2. ed. Campinas: S&o
Paulo, 2001.

SAVIANI, Demerval. Politica e educacdo no Brasil: o papel do Congresso Nacional, na
legislacdo do ensino. 3. ed. Campinas: Autores Associados, 1996.

FERNANDES, Florestan. O desafio educacional. Sdo Paulo: Expressdo Popular, 2020.
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11)Disciplina: Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem

Ementa: Apresentagdo das principais teorias psicolégicas do desenvolvimento.
Particularidades das etapas do desenvolvimento humano - crescimento e maturacao
Compreensdo da Psicologia da Aprendizagem. Varidveis que interferem no processo de
aprendizagem. Desenvolvimento no processo de aprendizagem. O papel do professor no
processo de ensino-aprendizagem.

Bibliografia bésica:

DAVIS, C. Psicologia na educacéo. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

GOULART, I. B. Psicologia da educacdo. Petropolis: Vozes, 2005.
VYGOTSKY, L. S. Pensamento e Linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 2008.

Bibliografia Complementar:

MOLL, L. C. Vygotsky e a Educacéo. Porto Alegre: ARTMED, 2002.

BRITO, S. P. Psicologia da aprendizagem centrada no estudante. Campinas: Papirus, 1983.
CORIA-SABINI, M.A. Psicologia aplicada & educagéo. S&o Paulo: EPU, 2002.

GENTILLI, Pablo (org.). Pedagogia da Exclusdo: critica ao Neoliberalismo. Editora Vozes.
Petropolis: Rio de Janeiro. 1995.

LAKATQOS, Eva Maria. Sociologia Geral. SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Histérico-
Critica: primeiras aproximacdes. Colecdo Polémicas do Nosso Tempo. Autores Associados.
Campinas. SP.1991.

12) Disciplina: Educacio e Relacdes Etnicas Raciais

Ementa: Os povos indigenas e afro-descendentes em sua relacdo com a sociedade nacional.
Visdo estereotipada acerca dos povos indigena e afrodescendente na sociedade. Movimentos
indigenas e afro-descendentes e direitos conquistados. Educacdo escolar indigena e afro-
descendente. Politica Nacional de educador no contexto indigena e afro=descendente. As
peculiaridades socio-culturais e linguisticas dos povos indigenas brasileiros.

Bibliografia Basica

CAVALLEIRO, Eliane. Racismo e anti-racismo na educacao: repensando nossa escola. S&o
Paulo: Summus, 2001.

SILVA, Aracy Lopes da; GRUPIONI, Donizete, Benzi. (Org.). A teméatica indigena na escola:
novos subsidios para professores de 1° e 2° graus. 4. Ed. Sdo Paulo: Global Editora,
MEC/MARI/UNESCO, 2004.

HALL, Stuart. A identidade cultural na p6s-modernidade. Rio de Janeiro: DPA Editora,
2006.

Bibliografia Complementar:

CUNHA, Manuela Carneiro da. indios no Brasil. S0 Paulo: Companhia das Letras, 2012.
CUNHA, Manuela Carneiro da; BARBOSA, Samuel Rodrigues (Orgs.). Direitos dos povos
indigenas em disputa. Sdo Paulo: Ed.UNESP, 2018.

FERNANDES, Florestan. O negro no mundo dos brancos. Sdo Paulo: Global Editora, 2007.
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GRUPIONI, Luis Donisete Benzi; KAHN, Marina. Gestéo territorial e ambiental em terras
indigenas na Amazénia brasileira: os percursos da Rede de Cooperacdo Alternativa. S&o
Paulo: IEPE, 2013.

SCHWARCZ, Lilia Moritz. Espetaculo das Racas. S&o Paulo: Companhia das Letras, 1993.

13) Disciplina: Sociologia da Educacéo |

Ementa: Os conceitos e objetos da sociologia e da educagdo. O fato social. As Teorias
Socioldgicas e tendéncias ideoldgicas na educacdo. A educacdo na sociedade globalizada
inserida no modelo neoliberal. A relacdo dialética entre Escola, Estado e Sociedade. O papel
dos intelectuais na educacéo e o processo de proletarizacdo do magistério. As decisdes politicas
do Estado Capitalista e a Educagdo como Politica Social. O Estado e as relagdes saber x poder.
A educacdo popular na escola publica. O Desenvolvimento Sustentavel como novo paradigma
de politicas publicas.

Bibliografia Basica:

BOURDIEU, Pierre. A reproducéo: elementos para uma teoria do sistema de ensino. Rio
de Janeiro: Francisco Alves, 1982.

CATANI, Denice Barbara e outros ( orgs). Universidade, escola e formacao de professores.
Editora Brasiliense. Sdo Paulo. 1986.

GOHN, Maria da Gléria. Movimentos Sociais e Educac&o. Colecio Questdes de Nossa Epoca,
Cortez Editora.

GOMES, Candido Alberto. A Educacdo em Perspectiva Socioldgica. Colecdo Temas Basicos
de Educacdo e Ensino. 2. ed. Editora pedagogica e Universitaria LTDA, Séo Paulo, SP. 1989.

PORTELLI, Hugues. Gramsci e o Bloco historico. Editora Paz e Terra. 1987.

TORRES, Carlos Alberto. Sociologia Politica da Educacéo. Colecdo Questdes de Nossa
Epoca. Vol. 09. Cortez. S&o Paulo, SP. 1993.

TOSCANO, Moema. Introducéo a Sociologia Educacional. 10. ed. Vozes. Petropolis, Rio de
Janeiro. 2001.

Bibliografia Complementar:

CURY, Carlos Roberto Jamil. Educacdo e Contradicdo. Sdo Paulo: Cortez e Autores
Associados, 1989.

BIANCHETTI, Roberto G. Modelo Neoliberal e Politicas Educacionais. 2. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 1996.

MELLO, Alex Fiuza de. Mundializac&o e Politica em Gramsci. Questdes de Nossa Epoca. 2.
ed. S&o Paulo: Cortez, 2001.

NEVES, Lucia Maria Wanderley. Educacéo e Politica no Brasil de Hoje. Cole¢do Questdes
de Nossa Epoca. S&o Paulo: Cortez, 1994.

VALE, Ana Maria. Educacdo Popular na Escola Publica. 4. ed. S&o Paulo: Cortez, 2001.

14) Disciplina: Filosofia da Educacao
Ementa: Filosofia e Filosofia da Educacdo. Pressupostos filosoficos que fundamentam as

concepcodes de educagdo. O homem e suas relagdes com o mundo. A articulagdo das reflexdes
filoséficas com os avancos cientificos nas areas que sdo objeto de estudo do curso. A
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explicitacdo dos pressupostos dos atos de educar, ensinar e apreender em relacéo as situaces
de transformacéo cultural da sociedade. A Praxis educativa contemporanea.

Bibliografia Basica:

BOURDIEU, Pierre. A reproducéo: elementos para uma teoria do sistema de ensino. Rio de
Janeiro: Francisco Alves, 1982.

GHIRALDELLI, Paulo. O que ¢ a filosofia da educacéo. Rio de Janeiro: DP&A Editora, 2003.
PAVIANI, Jayme. Problemas de Filosofia da Educacéo. 3 ed. Caxias do Sul: EDUCS, 1986.
VASQUEZ, Adolfo Sanches. Filosofia da préxis. 3 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1986.

Bibliografia Complementar:

CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. S0 Paulo: Atica, 1994.

COTRIM, Gilberto. Fundamentos da filosofia: histdria e grandes temas. 15. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2000.

GOES, Moacir de. De pé no chdo também se aprende a ler. Rio de Janeiro: Civilizagdo
Brasileira, 1980.

GRAMSCI, Antdnio. Concepcéao dialética da historia. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira,
1987.

GUARESCHY, Pedrinho. Comunicacao e poder: a presenca dos meios de comunicacgédo de
massa estrangeiros na américa latina. 6 ed. Petropolis, RJ: VVozes, 1987.

15) Disciplina: LIBRAS

Ementa: Fundamentos Metodol6gicos da linguagem brasileira de Sinais (Libras). Aspectos
metodolégicos acerca da educacdo de surdos, inser¢do do surdo na escola regular e na escola
indigena, bilinguismo como projeto educacional para surdos. Principalmente paradigmas da
Educacdo de surdos e seus desafios junto as familias e comunidade

Bibliografia Bésica:

BOTELHO, Paula. Linguagem e letramento na educacéo de surdos. Sdo Paulo/SP: Editora
Auténtica, 2002.

CARVALHO, Rosita Edler. Removendo barreiras para a aprendizagem. 2. ed. Porto
Alegre/RS: Mediacdo, 2002.

BOTELHO, P. Linguagem e letramento na educacdo de surdos. S&o Paulo/SP: Editora
Auténtica, 2002.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Elizabeth Crepaldi. Atividades ilustradas em sinais da libras. Rio de Janeiro:
Revinter, 2013

QUADROS, Ronice Muller (orgs). Letras libras: ontem, hoje e amanha. Rio de Janeiro:
UFSC, 2015.

GESSER, Audrei. Libras? Que lingua é essa?: crencas e preconceitos em torno da lingua de
sinais e da realidade surda. Sdo Paulo: Parabola, 2009.

QUADROS, Ronice Muller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de sinais brasileira:
estudos linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

FERNANDES, Eulalia (org). Surdez e bilinguismo. Porto Alegre: Mediacdo, 2010.
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DISCIPLINAS DE SOCIOLOGIA

16) Disciplina: Introducdo a Teoria socioldgica.

Ementa: Contexto historico do surgimento da sociologia — Revolucéo Industrial e Revolugéo
Francesa. A constru¢do do conhecimento sociolégico. As grandes correntes classicas da
sociologia. Objeto de estudo e métodos em sociologia.

Bibliografia Basica:

ARON, Raymond. As etapas do pensamento sociol6gico. 7. ed. S&o Paulo: Martins Fontes,
2008.

WEBER, Max. Economia e Sociedade. Brasilia-DF: UNB, 1999.

DURKHEIM, Emile. As regras do método socioldgico: texto integral. Sdo Paulo-SP: Martin
Claret, 2008.

Bibliografia Complementar:

GUARESCHI, Pedrinho. Sociologia critica: alternativas de mudanga. 63. ed. Porto Alegre:
EDIPURCRS, 2011.

WEBER, Max. Economia e Sociedade. Brasilia-DF: UNB, 1999.

HUBERMAN, L. A Historia da riqueza do homem. Rio de Janeiro: Zahar, 1974.
HARNECHER, M. Os Conceitos Elementares Do Material Historico. Sdo Paulo: Santiago
Siglo, 1971.

DEMO, Pedro. Introducédo a sociologia: complexidade, interdisciplinaridade e desigualdade
social. 53. ed. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2003.

17) Disciplina: Teoria sociolégica Cléssica I.

Ementa: Teoria Socioldgica de Emile Durkheim: método e objeto da sociologia funcionalista,
conceitos fundamentais e sociologia da religido e do conhecimento. Interpretacdo Socioldgica
de Max Weber: objeto e método da sociologia compreensiva, conceitos fundamentais, analise
weberiana da sociedade capitalista. A Sociologia de Karl Marx: objeto e método do
materialismo historico, conceitos fundamentais, analise marxista da sociedade burguesa.

Bibliografia Bésica:
MARX, Karl. A lIdeologia Alema. 10. ed., S&o Paulo: Martins Fontes, 2008.
. A questéo Judaica. 9. ed., Sdo Paulo: Martins Fontes, 2008.
. O 18 Brumario e Cartas a Kugelmann. 8. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2004.
. O Capital: critica da economia politica. 9. ed. S&o Paulo: Nova cultural, 2001.
. O Manifesto do Partido Comunista. Petrépolis: Vozes, 2003.
ARON, Raymond. As etapas do Pensamento Socioldgico. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1995.

Bibliografia Complementar:

FREUND, Julien. Sociologia de Max Weber. Trad. Luis Claudio de Castro e Costa. 4. ed. Rio
de Janeiro: Forense Universitaria, 1987.

WEBER, Max. Ciéncia e Politica: Duas vocag@es. Trad. LeonidasHegenberg e Octany Silveira
da Mota. Sdo Paulo: Cultrix, 1993.
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. A Etica Protestante e o Espirito do Capitalismo. Trad. M. Irene de Q. F.
Szmrecsanyi e Tamas J.M.K. Szmrecsanyi, 7. .ed. Sdo Paulo: Pioneira, 1989.

. Economia e Sociedade: fundamentos da sociologia compreensiva. Trad. Regis
Barbosa e Karen Elsabe Barbosa, Brasilia: Editora Universidade de Brasilia, 1991.
DURKHEIM, Emile. As regras do método socioldgico. S&o Paulo: Nacional, 1990.

18) Disciplina: Teoria socioldgica Classica Il

Ementa: A Sociologia de Ferdinad Tonnies, Georg Simmel, Vilfredo Pareto e Talcott Parsons.
Desdobramentos das teorias cléssicas: A Sociologia Funcionalista; A Sociologia Estrutural, A
Sociologia Fenomenologica.

Bibliografia Basica:

ARON, Raymond. As etapas do pensamento socioldgico. 7. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2008.

BELLAMY, Richard. Liberalismo e Sociedade Moderna. Trad. Magda Lopes, Sdo Paulo: Ed.
Unesp, 1994

CARNOY, Martin. Estado e Teoria Politica. 6. ed. Sdo Paulo, Papirus, 2006.

Bibliografia Complementar:

FOUCAULT, Michel. As palavras e as coisas: uma arqueologia das ciéncias humana. 10. ed.
Sao Paulo: Martins Fontes, 2016.

GIDDENS, Anthony. Politica, sociologia e teoria social: encontros com o pensamento social
classico e contemporaneo. 2. ed. Sdo Paulo: Editora da UNESP, 2013.

BOURDIEU, P. Oficio de Socidlogo: metodologia da pesquisa na sociologia. Petropolis:
Vozes, 1999. (em colaboracdo com Jean-Claude Chamboredon e Jean-Claude Passeron.)
FOUCAULT, Michel. As ciéncias humanas. In: As palavras e as coisas: Uma arqueologia das
ciéncias humanas. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000. p. 475-536.

HABERMAS, Jirgen. Ciéncias Sociais Reconstrutivas versus Ciéncias Sociais
Compreensivas. In: Consciéncia Moral e Agir Comunicativo. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro, 2003. p.37-60.

19) Disciplina: Teoria sociol6gica Contemporanea |

Ementa: Correntes tedricas e autores fundamentais da sociologia ou teoria social
contemporanea. Relagdo individuo e sociedade. Possibilidades e desafios as teorias
socioldgicas atuais e processos em transi¢éo.

Bibliografia Basica:

ADORNO, Theodor. Introducéo a sociologia. Sdo Paulo: Unesp, 2008.

HALL, Stuart. A identidade cultural na pos-modernidade. Rio de Janeiro: DPA Editora,
2006.

BOURDIEU, Pierre. Razdes praticas: sobre a teoria da agdo. Campinas, SP: Papirus, 1996.

Bibliografia Complementar:
BOURDIEU, Pierre. O Poder Simbadlico. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2000.
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ELIAS, Norbert. A Sociedade dos Individuos. Rio de Janeiro: Zahar, 1994.

FOUCAULT, Michel. Microfisica do poder. Sdo Paulo: Paz & Terra, 2021.

BOURDIEU, Pierre. O poder simbdlico. RJ: Difel, 1989.

GIDDENS, Anthony. A transformacdo da intimidade: sexualidade, amor e erotismo nas
sociedades moderna. 2. ed. S&o Paulo: Editora da UNESP, 2003.

GRAMSCI, Antonio Francesco. Maquiavel, a politica e o estado moderno. Rio de Janeiro:
Civilizagéo Brasileira, 1968.

20) Disciplina: Teoria socioldgica Contemporanea 1.

Ementa: Desafios do pensamento sociolégico contemporaneo: as interfaces da sociologia com
outros campos do saber e as transformagGes mundiais.

Bibliografia Basica:

GIDDENS, Anthony. A constitui¢ao da sociedade. S&o Paulo: Martins Fontes, 20009.
HORKHEIMER, Max. Teoria critica: uma documentacdo. Sao Paulo: Perspectiva, 1999.
HABERMAS, Jurgen. O discurso filoséfico da modernidade: doze licdes. Sdo Paulo: WMF
Martins Fontes, 2000.

Bibliografia Complementar:

BOURDIEU, Pierre. Razdes praticas: sobre a teoria da agdo. Campinas, SP: Papirus, 1996.
GRAMSCI, Antonio Francesco. Concepcdao dialética da histéria. Rio de Janeiro: Civilizacédo
Brasileira, 1978.

BOURDIEU, P. Oficio de Socidlogo: metodologia da pesquisa na sociologia. Petrépolis:
Vozes, 1999.

FOUCAULT, Michel. As ciéncias humanas. In: As palavras e as coisas: Uma arqueologia das
ciéncias humanas. S&o Paulo: Martins Fontes, 2000. p. 475-536.

HABERMAS, Jurgen. Consciéncia Moral e Agir Comunicativo. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro, 2003.

21) Disciplina: Sociologia da Amazodnia

EMENTA: O processo de ocupacdo da Amazénia; A formacdo da sociedade amazénica; O
ciclo da borracha e as relacGes de trabalho na Amazonia; Os grandes projetos na Amazénia e
0s impactos socio-econdmicos; O Socioambientalismo amazénico; Os grandes problemas
atuais na Amazonia.

Bibliografia Bésica:

LOUREIRO, Violeta R. Amazénia no século XXI. Novas Formas De Desenvolvimento.
Emporio do Livro, 2009.

BECKER, Bertha; STENNER, Claudio. Um futuro para a Amazonia. Sdo Paulo: Oficina de
Textos, 2008.

PORTO-GONCALVES, Carlos Walter. Amaz6nia, Amazodnias. 3. ed. S&o Paulo: Contexto,
2001.

Bibliografia Complementar:
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ALMEIDA, Alfredo Wagner Berno de et al. Capitalismo globalizado e recursos territoriais:
fronteiras da acumulacdo no Brasil contemporaneo. Rio de Janeiro: Lamparina, 2010.
SPOSITO, Maria Encarnacdo Beltrdo. Para pensar as pequenas e médias cidades
brasileiras. Belém: ICSAUFPA, 2009.

PAVAN, Crodowaldo (Org.). Uma estratégia latino-americana para a Amazonia. Séo
Paulo: UNESP.

PORTO-GONCALVES, Carlos Walter. A globalizacdo da natureza e a natureza da
globalizacéo. 7. ed. Rio de Janeiro: Civilizagéo Brasileira, 2006.

BECKER, Bertha. Amazonia. Sdo Paulo: Editora Otica, 1990.

22) Disciplina: Sociologia do Trabalho

Ementa: Concepcdes classicas e contemporaneas da sociologia do trabalho e da diviséo social
e sexual do trabalho. Processo de trabalho e inovacdo tecnoldgica. Reestruturacdo produtiva e
mercado de trabalho.Organizacgéo dos trabalhadores.

Bibliografia Bésica:

HARVEY, David. A Condicéo p6s-moderna. Sdo Paulo: Vozes, 1999.

HUBERMAN, L. A Histdria da riqueza do homem. Rio de Janeiro: Zahar, 1974.
GIDDENS, Anthony. A constituicdo da sociedade. 3. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes,
20009.

Bibliografia Complementar:

ARON, Raymond. As etapas do pensamento socioldgico. 7. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2008.

BERGER, P. Perspectivas socioldgicas. Petropolis: VVozes, 1973.

FORACCHI, Maria Alice; MARTINS, José de Souza. Sociologia e sociedade: leituras de
introducdo a sociologia. Rio de Janeiro: LTC-Livros Técnicos e Cientificos, 1977.

WEBER, Max. A Etica Protestante e o Espirito do Capitalismo. Sdo Paulo: Martins Claret,
colecdo obra prima, 2001.

TEIXEIRA, Francisco J.S. et al. Neoliberalismo e Reestruturacdo Produtiva: as novas
determinag6es do mundo do trabalho. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 1996.

23) Disciplina: Sociologia Urbana e Rural

Ementa: A formacdo e o desenvolvimento da sociedade rural brasileira. Os processos (e
agentes) socio-econdmicos e as transformacdes na estrutura da sociedade agraria. O processo
de estratificacdo social no meio rural. Os diferentes enfoques a respeito do processo de
concentracdo espacial de atividades e populagdo. A questdo urbana: cidade e tipo de
industrializacéo; cidade e campo; cidade e sociedade; sociedade global; cidade e consumo
coletivo de habitagdo e saude, educacdo, lazer. Planejamento urbano. Movimentos sociais
urbanos.

Bibliografia Bésica:

SANTOS, Milton. A urbanizagéo brasileira. S&o Paulo: Hucitec, 1994.
IANNI, Otavio. A Luta pela terra. Petropolis-RJ: Hucitec, 1978.
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MARTINS, José de Souza. Os camponeses e a politica no Brasil: as lutas sociais no campo e
seu lugar no processo politico. Petropolis: Vozes, 1981.

Bibliografia Complementar:

ARON, Raymond. Weber in: As Etapas do Pensamento Socioldgicos. Sdo Paulo, Martins
Fontes, 2000.

HABERMAS, Jirgen. Mudanca estrutural na esfera publica: investigacdes sobre uma
categoria da sociedade burguesa. 3. ed. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 2003.

ARON, Raymond. Weber in: As Etapas do Pensamento Socioldgico. S&o Paulo, Martins
Fontes, 2000.

SANTQOS, Milton. A questdo urbana. Rio de Janeiro: Civilizagdo brasileira, 1978.

OJIMA, Ricardo; MARANDOLA JUNIOR, Eduardo. Mudancas climéticas e as cidades:
novos e antigos debates na busca da sustentabilidade urbana e social. Sdo Paulo: Blucher, 2013.
SANTOS, Milton. A urbanizacao brasileira. 5. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2005.

SANTOS, Milton. Manual de geografia urbana. 3. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2008.
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DISCIPLINAS DE ANTROPOLOGIA

24) Disciplina: Introducéo a Antropologia

Ementa: A Ciéncia Antropoldgica: conceito, formacao e desenvolvimento; objeto de estudo,
relacdo com outras ciéncias e sua especificidade. Principais orientacGes teoricas. A diversidade
cultural e o etnocentrismo. Temas e tendéncias atuais da Antropologia.

Bibliografia Basica:

DAMATTA, Roberto. Relativizando: uma introducéo a antropologia social. Rio de Janeiro:
Rocco, 1993.

LAPLANTINE, Francois. Aprender antropologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2000.

ROCHA, E. O que é etnocentrismo? S&o Paulo: Brasiliense, 1994.

Bibliografia Complementar:

MAUSS, Marcel. Oficio de etndgrafo, método socioldgico. In: CARDOSO DE OLIVEIRA
(Org.) Mauss. Colecio Grandes Cientistas Sociais. S30 Paulo: Atica, 1979, p. 53-59.
TODOROQV, Tzvetan. A Conquista da América: a questdo do outro. 2. ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes.

SANTOS, José Luiz dos. O que ¢é Cultura? Sdo Paulo: Circulo do Livro, 1990.

CUNHA, Manuela Carneiro da. Cultura com aspas e outros ensaios. Sdo Paulo: Cosac &
Naify, 20009.

CUNHA, Manuela Carneiro da; BARBOSA, Samuel Rodrigues (Orgs.). Direitos dos povos
indigenas em disputa. Sdo Paulo: Ed.UNESP, 2018.

25) Disciplina: Teoria Antropoldgica

Ementa: Apresentar os principais debates e autores que configuram o eixo teorico
metodoldgico do que se convencionou chamar de evolucionismo cultural. Especial atencao
deve ser dispensada a abordagem da antropologia fisica e ao esgotamento de sua abordagem
racial das diferencas entre grupos humanos, favorecendo o surgimento da antropologia cultural.
Finalmente, expor as vulnerabilidades tedricas e metodologicas da corrente evolucionista,
introduzindo assim as alternativas surgidas no século XX: escola francesa (nova abordagem de
Durkheim para a religido), o culturalismo de Franz Boas (sua critica a0 método comparativo),
e o funcionalismo de Malinowski baseado no trabalho de campo intensivo.

Bibliografia Basica:

GEERTZ, Clifford. O Saber Local: novos ensaios em antropologia interpretativa. Vozes,
Petropolis, 2001.

GEERTZ, Clifford. Nova Luz sobre a Antropologia. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 2000.
DOUGLAS, Mary. Pureza e Perigo: ensaios sobre a nocéo de poluicéo e tabu. Rio de Janeiro:
EdicGes 70, 1991.

Bibliografia Complementar:
GEERTZ, Clifford. A Interpretacédo das Culturas. Rio de Janeiro: Zahar Editores, 1978.
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JAMESON, Fredric. P6s-Modernismo: a logica cultural do capitalismo tardio. Editora Atica,
Séao Paulo, 2000.

FOUCAULT, Michel. Microfisica do Poder. Rio de Janeiro: Editora Graal, 1979.

CASTRO, Eduardo Viveiros de. A inconstancia da alma selvagem. Séo Paulo: Cosac &
Naify, 2014.

CUNHA, Manuela Carneiro da. Cultura com aspas e outros ensaios. Sdo Paulo: Cosac &
Naify, 20009.

26) Disciplina: Antropologia Brasileira

Ementa: Sociedades indigenas. Processo historico e caracterizacdo da cultura. O negro na
sociedade brasileira: a integragdo na sociedade de classes, preconceito e formacgdo da
identidade. Estudo de género: percepcao sobre a mulher na sociedade, raizes do patriarcalismo,
feminismo e a identidade da mulher. Antropologia urbana. As identidades sociais na sociedade
moderna.

Bibliografia Bésica:

CASTRO, Eduardo Viveiros de. A inconstancia da alma selvagem. Séo Paulo: Cosac &
Naify, 2014.

BOSI, Alfredo. Cultura brasileira: temas e situacdes. 4. ed. Sao Paulo: Atica, 1999.
CUNHA, Manuela Carneiro da. Cultura com aspas e outros ensaios. Sdo Paulo: Cosac &
Naify, 20009.

Bibliografia Complementar:

DA MATTA, Roberto. Carnavais, malandros e herois. Para uma sociologia do dilema
brasileiro. Rio de Janeiro: Zahar, 1981.

BOSI, Alfredo. Dialética da colonizacdo. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1992.

CUNHA, Manuela Carneiro da. indios no Brasil. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2012.
CUNHA, Manuela Carneiro da. Negros, estrangeiros: os escravos libertos e sua volta a Africa.
Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2012.

CUNHA, Manuela Carneiro da; BARBOSA, Samuel Rodrigues (Orgs.). Direitos dos povos
indigenas em disputa. Sdo Paulo: Ed.UNESP, 2018.

27) Disciplina: Etnologia da Amazonia

Ementa: Epistemologia e abordagem da etnologia. A tradicdo de estudos de etnologia sobre
populacbes amazonicas: caracterizagdes do homem na Amazonia e sua cultura. Etnologia das
sociedades indigenas. A presenca africana e os estudos de cultura afro. Religiosidade e cultura
popular na Amazénia.

Bibliografia Basica:

CUNHA, Manuela Carneiro da. Cultura com aspas e outros ensaios. Sdo Paulo: Cosac &
Naify, 20009.

CASTRO, Edna M. Ramos de; MARIN, Rosa Elizabeth Acevedo. Amazdnias em tempo de
transicdo. Belem: EQUFPA/NAEA, 1989.
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CASTRO, Eduardo Viveiros de. A inconstancia da alma selvagem. S&o Paulo: Cosac &
Naify, 2014.

Bibliografia Complementar:

CUNHA, Manuela Carneiro da. Indios no Brasil. Sio Paulo: Companhia das Letras, 2012.
LOUREIRO, Violeta R. Amazobnia no século XXI. Novas Formas De Desenvolvimento.
Emporio do Livro, 2009.

MARTINS, José de Souza. A sociabilidade do homem simples: cotidiano e histéria na
modernidade andmala. So Paulo: Editora Contexto, 2008.

PORTO-GONCALVES, Carlos Walter. Amazodnia, Amazénias. 3. ed. Sdo Paulo: Contexto,
2001.

ALMEIDA, Alfredo Wagner Berno de et al. Capitalismo globalizado e recursos territoriais:
fronteiras da acumulacdo no Brasil contemporaneo. Rio de Janeiro: Lamparina, 2010.
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DISCIPLINAS DE CIENCIA POLITICA.

28) Disciplina: Introducéo a Ciéncia Politica.

Ementa: Ciéncia do fendmeno politico, objeto e método. Desenvolvimento historico da
Ciéncia Politica A elaboracdo de conceito Estado e suas relagdes com a sociedade civil no
pensamento politico classico. A ruptura maquiavelica. As concepcdes contratualistas. Analise
Marxista do Estado Capitalista

Bibliografia Bésica:

LOCKE, John. Segundo Tratado sobre o Governo Civil — e Outros Escritos: Ensaio sobre a
Origem, os Limites e os Fins Verdadeiros do Governo Civil. Petropolis: Vozes, 2004.
MAQUIAVEL, Nicolau. O Principe. Lisboa: Circulo de Leitores, 2008.

HOBBES, Thomas. Leviata. Lisboa: IN-CM, 2002.

Bibliografia Complementar:

GRUPPI, Luciano. Tudo comegou com Maquiavel. Porto Alegre: LPM, 2003.

WEFFORT, Francisco C. (org.). Os Classicos da Politica: Maquiavel, Hobbes, Locke,
Montesquieu, Rousseau, “O Federalista”. Vol.1, 10. ed., S&o Paulo: Atica, 1998.
ROUSSEAU, Jean Jacques. O contrato social. Lisboa: Circulo de Leitores, 2009.

MALTEZ, José Adelino. Principios de Ciéncia Politica. Introducéo a Teoria Politica, Lisboa:
ISCSP, 2006.

29) Disciplina: Teoria Politica Moderna

Ementa: Teorias Marxista, Liberal e neoliberal sobre Estado e sua relagcdo com a Sociedade
Civil. Totalitarismo e autoritarismo. Democracia Moderna. Representacdo Politica,
Movimentos Sociais e Partidos Politicos.

Bibliografia Bésica:

GRAMSCI, Antonio. Maquiavel a Politica e o Estado Moderno. 8. ed. Rio de Janeiro:
Civilizacéo Brasileira, 2001.

ARENDT, Hannah. As Origens do Totalitarismo.10. ed., Rio de Janeiro: Forense
Universitario, 2007.

BOBBIO, Norberto. O Futuro da Democracia. 9. ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2004.

Bibliografia Complementar:

WEFFORT, Francisco (org.). Os Cléassicos da Politica. Burke, Kant, Hegel, Toqueville, Stuart
Mill, Marx. 4. ed. Vol. 2. S&o Paulo: Atica, 1993.

BOBBIO, Norberto; BOVERO, Michelangelo. Sociedade e Estado na Filosofia Politica
Moderna. Sdo Paulo: Brasiliense, 1986.

PATEMAN, Carole. O contrato sexual. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1993.

ARENDT, Hannah. O que é politica? 3. ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2002.
SCHUMPETER, Joséph A. Capitalismo, socialismo e democracia. Sdo Paulo: Ed.UNESP,
2017.
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30) Disciplina: Politica Contemporanea

Ementa: Teoria das Elites. A Escolha Racional e suas implica¢fes politicas. O Marxismo
Ocidental. O Agir comunicativo e a constru¢do do consenso. O Pds-modernismo Politico.
Globalizag&o e Politica Internacional

Bibliografia Bésica:

BOURDIEU, P. O Poder Simbolico. Lisboa: Difel, 2009.

ARENDT, Hannah. Entre o passado e o futuro. 7. ed. S&o Paulo: Perspectiva, 2011.
ADORNO, Theodor. Dialética do esclarecimento: fragmentos filosoficos. Rio de Janeiro:
Zahar, 1985.

Bibliografia Complementar:

ARENDT, Hannah. Eichmann em Jerusalém. Rio de Janeiro: Companhia das Letras, 1999.
ADORNO, Theodor. Industria cultural e sociedade. 5. ed. Sdo Paulo: Paz & Terra, 20009.
GIDDENS, Anthony. Politica, Sociologia e Teoria Social. Sdo Paulo: Editora da Unesp, 2007.
PARSONS, Talcott. O sistema das sociedades modernas. Sdo Paulo: Pioneira, 1974.
MONTESQUIEU, Charles de Secondat - Baron de. O espirito das leis. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1996.

31) Disciplina: Pensamento Politico Brasileiro.

Ementa: O Escravismo Moderno. Formacdo do Estado Nacional no Brasil. Império e
Republica. Revolucdo Burguesa e a Construcdo do Estado Moderno Cultura politica e formacao
do pensamento politico brasileiro. A revolugdo de 1930 Sistema partidario e sistema eleitoral o
império a republica.

Bibliografia Basica:

FERNANDES, Florestan. A Revolucdo Burguesa no Brasil: Ensaio de Interpretacdo
Socioldgica. Rio de Janeiro: Zahar, 2006.

HOLANDA, Sérgio Buarque de. Raizes do Brasil. Sdo Paulo: Ed. Companhia da Letras, 2012
LEAL, Victor Nunes. Coronelismo, enxada e voto. Sdo Paulo: Ed. Alfa-d6mega, 2007.

Bibliografia Complementar:

BOSI, Alfredo. Dialética da colonizagao. Sdo Paulo: Companhia das Letras. 2002.
CARDOSO, Fernando Henrique. Capitalismo & Escravidao no Brasil Meridional. Rio de
Janeiro: Ed. Paz e Terra, 2007.

WEFFORT, Francisco. O Populismo na Politica Brasileira. 8. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
MELO, Carlos Ranulfo; SAEZ, Manuel Alcantara (org.). A Democracia Brasileira. Balanco
e perspectivas para o século 21. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2007.

32) Disciplina: Direito Ambiental

Ementa: Conceito; O ambiente nas constituicoes federal e estadual. Competencia
constitucional para legislar sobre o meio ambiente; politica nacional de meio ambiente.
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Instrumentos de avaliagao e controle (EIA’s e RIMA’s); Instrumentos Juridicos Processuais
Disponiveis.

Bibliografia Basica:

MORAES, Luis Carlos Silva de. Curso de direito ambiental. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de direito ambiental brasileiro. Sdo Paulo:
Saraiva, 2013.

SARLET, Ingo Wolfgang. Direito ambiental: introducdo, fundamentos e teoria geral. S&o
Paulo: Saraiva, 2014.

Bibliografia Complementar:

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro Sdo Paulo: Malheiros, 2014.
GAIO, Daniel; RIBEIRO, Adalberto Carvalho; CHELALA, Claudia (orgs.). Direito ambiental
e politicas publicas na Amazonia. Macapa: UNIFAP, 2014.

CANOTILHO, José Joaquim Gomes; LEITE, José Rubens Morato. Direito constitucional
ambiental brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de direito ambiental. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Principios do direito processual ambiental: a defesa
judicial do patriménio genético, do meio ambiente cultural, do meio ambiente digital, do meio
ambiente artificial, do meio ambiente do trabalho e do meio ambiente natural no Brasil. Sdo
Paulo: Saraiva, 2012.
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DISCIPLINAS DE ECONOMIA

33) Disciplina: Economia Politica

Ementa: Sintese da evolucdo do Pensamento Econdmico. Fundamentos Historicos e
Metodoldgicos da Economia Politica. Introducdo aos conceitos elementares da Economia
Politica e de sua critica. Os fundamentos da Producdo Capitalista: as leis do seu
desenvolvimento e as suas contradi¢fes. A relacdo Estado e Desenvolvimento Capitalista com
énfase na sociedade brasileira.

Bibliografia Bésica:

BRUE, Stanley L. Histéria do Pensamento Econdmico. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2005.

HUBERMAM, Leo. A Histéria da Riqueza do Homem. 16. ed. Zahar Editores, 1981.
SMITH, Adam. A Riqueza das Nac¢6es. Sdo Paulo: Nova Cultural. 1982-

Bibliografia Complementar:

MARX, Karl. O Capital. S&o Paulo, DIFEL, 1985.

NAPOLEONI, Claudio. Smith, Ricardo e Marx. Sdo Paulo: GRAAL, 1985.

REZENDE, Cyro. Histéria Econdmica Geral. Sdo Paulo: Contexto, 1991.

HAESBAERT, Rogerio. Blocos internacionais de poder. Sdo Paulo: Contexto, 1993.
HARVEY, David. O neoliberalismo: historia e implicacdes. 5. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2008.

DISCIPLINAS DE ESTATISTICAS

34) Disciplina: Estatistica Aplicada

Ementa: Conceitos basicos de estatistica. Distribuicdo de Frequéncia. Medidas de Tendéncia
Central . Medidas de Dispersdo. Aplicacdo as Ciéncias Sociais. Regressdo e Aplicacdo em
previsdo. Modelos mais aplicados. Modelos Gerais de Regresséo.

Bibliografia Basica:

BARRETA, Pedro Alberto. Estatistica Aplicada as Ciéncias Sociais. 6. ed. Editora da UFSC,
2006.

BUSSAB, W; MORETTIN, P. A. Estatistica Basica. 5. ed. Saraiva, 2004.

COSTA, S. F. Introducéo llustrada a Estatistica. 4. ed. Harbra, 2005.

Bibliografia Complementar:

DOWNING, D.; CLARK, J. Estatistica Aplicada. 2. ed. Saraiva, 2005.

MORETTIN, L. G. Estatistica Basica. 1. ed. Volume | e Il. Editora: Makron Books, 2000.
FONSECA, J. S. e MARTINS, G. A. Curso de Estatistica. 6. ed. Editora: Atlas, 1996.
KERLINGER, Fred Nichols. Metodologia da pesquisa em Ciéncias Sociais: um tratamento
conceitual. S&o Paulo: EPU, 1979.

LEVIN, Jack. Estatistica aplicada a ciéncias humanas. 2. ed. Sdo Paulo: Harbra, 1987.
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DISCIPLINAS DE METODOLOGIA E TECNICAS DE PESQUISA

35) Disciplina: Métodos e Téecnicas de Pesquisa

Ementa: A pesquisa cientifica e suas etapas. A pesquisa qualitativa e pesquisa quantitativa:
aproximagcoes, divergéncias e hibridagdes. O projeto de pesquisa. Trabalho monografico.

Bibliografia Bésica:

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

. Meétodos e técnicas de pesquisa social. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica. Petropolis: VVozes, 1997.
SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 1983.

Bibliografia Complementar

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica. Petropolis: Vozes, 1997.
TEIXEIRA, Elizabeth. As trés metodologias: académica, da ciéncia e da pesquisa.
Petrépolis: Vozes, 2005.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-acédo. Sao Paulo: Cortez, 1994.
LAKATQOS, E.M. & MARCONI, M.A. Fundamentos da metodologia cientifica. 3. ed. S&o
Paulo: Atlas, 1991.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-a¢do. Sao Paulo: Cortez, 1994.

DISCIPLINAS DE LINGUA PORTUGUESA

36) Disciplina: Leitura e Producdo de Texto

Ementa: Leitura, escrita, oralidade como préatica social, vista na perspectiva do continuo,
psicoldgico, género textuais ,orais e escritos

Bibliografia Bésica:

BARBOSA, J. Alfabetizacdo e leitura. Sdo Paulo: Cultrix, 1995.

KATO, Mary. O aprendizado da leitura. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1985.

MARCUSHI, Luiz Antonio. Da Fala para a escrita. Atividades de retextualizacdo. S&o Paulo:
Cortéz, 2001.

RAMOS, Jania M. O espaco da oralidade na sala de aula. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1999.
SIGNORINE, Inés. Investigando a relacéo oral/escrita. Campinas: mercado de letras, 2001.

Bibliografia Complementar:

GNERRE, Maurizio. Linguagem escrita e poder. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1988.
TFOUNI, Leda Verdiani. Letramento e alfabetizacdo. Sdo Paulo: Cortéz, 1995.
TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramética e interagdo: uma proposta para o ensino de
gramatica no 1° e 2° graus. S&o Paulo: Cortéz, 1997.
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DISCIPLINAS DE FILOSOFIA

37) Disciplina: Filosofia

Ementa: Cultura. Educacéo e Sociedade. Conceito. Método, Divisdo da Filosofia. Formacéo
Historica. A existéncia O Conhecimento Os problemas Filoséficos. A verdade e a Ciéncia. Os
valores, A Conduta Humana, Politica.

Bibliografia Basica:

ALVES, Rubem. Filosofia da ciéncia. 5. ed. S&o Paulo: Brasiliense, 1984.

CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. 13. ed. Revista ampliada. S3o Paulo: Ed. Atica, 2004.
GAARDEN, Jostein. O mundo de Sofia. S&o Paulo: CIA das Letras, 1991.

Bibliografia Complementar:

GALLO, Silvio (coord). Etica e cidadania: caminhos da filosofia: elementos para o ensino
de filosofia. 11. ed. Revista e atualizada. Campinas-SP: Papirus, 2003.

JAPIASSU, Hilton. Introducdo ao pensamento epistemoldgico. 6. ed. Sdo Paulo: Francisco
Alves, 1991.

MONDIM, Batista. Curso de filosofia: os filosofos do ocidente. S&o Paulo: Paulinas, 1990.
OLIVEIRA, lvanilde Apoluceno de. Filosofia da educacéo: reflexdes e debates. 2. ed. Belém:
UNAMA, 2003.

ABBAGNANO, Nicola. Dicionério de filosofia. 2. ed. S&o Paulo: Mestre Jou, 1962.

DISCIPLINAS PRATICAS

38) Disciplina: Seminério de Trabalho de Concluséo de Curso

Ementa: Regida pela Resolugédo 011/2008- CONSU/UNIFAP e o Regulamento Complementar
001/2011-CCs.

Bibliografia Béasica:

ECO, Umberto. Como se faz uma tese. 26. ed. Revista e ampliada. Sdo Paulo: Perspectiva,
2016.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos basicos, pesquisa
bibliografica, projeto e relatdrio, publicagfes e trabalhos cientificos. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2015.

Bibliografia Complementar.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos da metodologia cientifica: teoria da ciéncia e pratica da
pesquisa. 16. ed. Petropolis: Vozes, 1997.

BECKER, Howard Saul. Falando da sociedade: ensaio sobre as diferentes maneiras de
representar o social. Rio de Janeiro: Zahar, 2009.

BECKER, Howard S. Métodos de pesquisa em ciéncias sociais. 4. ed. Sdo Paulo: Hucitec,
1999.
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BOURDIEU, Pierre. Oficio de sociologo: metodologia da pesquisa na sociologia. 8. ed.
Petropolis: Vozes, 2015.
THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-acdo. 10. ed. S&o Paulo: Cortez, 2000.

39) Disciplina: Préatica Pedagogica |

Ementa: A escola vista pela Sociologia como um contexto de ensino e pesquisa. A formacéo
desse discente-futuro docente. A problematizacdo da sociedade e o contexto da escola. O
publico, o entorno, a gestdo, as relacbes de poder, a complexidade das vivéncias escolares.

Bibliografia Basica:

PICONEZ, Stela C. Bertholo (coordenadora). A pratica de ensino e o estagio supervisionado.
24. ed. Campinas: Papirus, 2012. 128 p. (Colecdo magistério : formacao e trabalho pedagdgico).
FREITAS, Helena Costa Lopes de. O trabalho como principio articulador na pratica de
ensino e nos estagios. 9. ed. Campinas: Papirus, 2012. 253 p. (Colecdo Magistério: Formacao
e Trabalho Pedagdgico).

GOMES, Candido Alberto. A educagdo em novas perspectivas sociologicas. 4. ed. Sdo Paulo:
EPU, 2012. 262 p. (Temas Basicos de Educacéo e Ensino).

Bibliografia Complementar

APPLE, Michael W. Educacao e poder. Porto Alegre: Artmed, 1989. 201p.

ARAUJO, Ulisses F. A construcdo de escolas democréticas: historias sobre complexidade,
mudangas e resisténcias. Sdo Paulo: Moderna, 2002. 159 p. (Educacdo em pauta: Escola e
Democracia).

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacao profissional. 16. ed. Petropolis: Vozes,
2014. 325 p.

CANDAU, Vera Maria (organizadora). Cultura, linguagem e subjetividade no ensinar e
aprender. 2. ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2001. 190 p.

FREIRE, Paulo. Educacdo como prética da liberdade. 23. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra,
1999. 158 p.

40) Disciplina: Pratica Pedagdgica Il

Ementa: Discussdo sobre aspectos de gestdo e estruturacdo da escola. A aplicacdo e
sistematizacdo da BNCC e o contexto, o ensino e a escola. A sociologia como meio de
observacdo e andlise de cenérios atuais da educacdo. A problematizacdo do ensino e das
disputas curriculares. A politica educacional no Brasil.

Bibliografia Béasica:

LIBANEO, José Carlos. Organizacio e gestdo da escola: teoria e pratica. 6. ed. Rev. ampl.
Séo Paulo: Heccus, 2015. 304 p.

BRIDI, Maria Aparecida; ARAUJO, Silvia Maria De; MOTIM, Benilde Lenzi. Ensinar e
aprender sociologia no ensino médio. Sdo Paulo: Contexto, 2009. 204 p.

BODART, Cristiano Das Neves. O ensino de sociologia no Brasil. Maceio, AL: Café com
Sociologia, 2019. 202 p. (Ensino de Sociologia, v.2).
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Bibliografia Complementar.

SILVA, Tomaz Tadeu Da. Documentos de identidade: uma introducéo as teorias do curriculo.
2. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 1999. 154 p.

AZEVEDO, Janete M. Lins De. A educacdo como politica publica. 3. ed. Campinas: Autores
Associados, 2004. 75p. (Polémica do Nosso Tempo, 56).

VEIGA, llma Passos Alencastro (organizadora). Projeto politico-pedagdgico da escola: uma
construcdo possivel. 29. ed. Campinas, SP: Papirus, 2013. 192 p. (Magistério : Frmacéo e
trabalho pedagdgico).

MARTINS, Clélia. O que ¢ politica educacional / Clélia Martins. - 2.ed. - Séo Paulo:
Brasiliense, 1994. (Colecdo Primeiros Passos).

ALVES, Nilda. O espaco escolar e suas marcas: 0 espaco como dimensdo material do
curriculo. Rio de Janeiro: DP&A, 1998.

41) Disciplina: Pratica Pedagogica Il

Ementa: Dinamicas e ferramentas pedagogicas atualizadas para aulas de Sociologia. O Livro
Didatico de Sociologia e dindmicas pedagogicas. A aula de Sociologia hoje, seus
planejamentos, processos e desdobramentos. Perfis e modelos de modelo de ensino.

Bibliografia Basica:

VEIGA, llma Passos Alencastro (coordenadora). Repensando a didatica. 29. ed. Campinas:
Papirus, 2015.

MEIRELLES, Mauro (organizador). Ensino de sociologia: didlogos entre pedagogia e
sociologia. Porto Alegre: Evangraf, 2013. 143 p. (Colecdo Ensino de Sociologia, v. 5).
BRANDAO, Helena; MICHELETTI, Guaraciaba (coordenadora). Aprender e ensinar com
textos didaticos e paradidaticos, v. 2. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 1998. 204 p. (Aprender e
ensinar com textos, 2).

Bibliografia Complementar.

ANTUNES, Celso. Professores e professauros: reflexes sobre a aula e praticas pedagogicas
diversas. 8. ed. Petrépolis: Vozes, 2014. 199 p.

DIAS, Belidson. O i/mundo da educacdo em cultura visual. Brasilia: UnB, 2011. 210 p.
MARTINS, Raimundo; TOURINHO, Irene (organizador). Educacdo da cultura visual:
narrativas de ensino e pesquisa. Santa Maria: UFSM, 2009. 272 p.

HAYDT, Regina Célia Cazaux. Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem. 6. ed. Séo
Paulo: Atica, 2008. 159 p. (Série educacio).

PERRENOUD, Philippe. A pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma
sociologia do fracasso. 2. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2001. 230 p.

42) Disciplina: Préatica Pedagogica IV

Ementa: A pratica de ensino em Sociologia em contextos de escola publica de ensino médio.
Problemas que repercutem em sala de aula, aprendizados e processo de ensino. A sala de aula como um
laboratério social. Complexidades e simplificacfes do ensino nesse contexto. Etnografia da sala de
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aulaNesse quarto momento a dindmica seré definida no contexto da andlise geral do contexto
educacional em diagnostico amplo diante das informacdes colhidas nos semestres anteriores.

Bibliografia Béasica:

BALBINOT, Rodinei. A¢do pedagogica: entre verticalismo pedagogico e praxis dialdgica. S&o
Paulo: Paulinas, 2006. 181 p. (Colecdo educacdo em foco).

VASCONCELLOQOS, Celso dos Santos. Construcédo do conhecimento em sala de aula. 18.ed.
- Sdo Paulo: Libertad, 2005. 141p., 23 cm. - (Cadernos pedagdgicos do libertad; 2).

ANDRE, Marli Eliza Dalmazo Afonso de André. Etnografia da pratica escolar. 11.ed.:
Campinas: Papirus, 2004. 128p., 21 cm. - (Pratica Pedagdgica).

Bibliografia Complementar.

VEIGA, llma Passos Alencastro. A pratica pedagodgica do professor de didatica. 13. ed.
Campinas: Papirus, 2013. 191 p.

BITTENCOURT, Zoraia Aguiar; SOUZA, Fabio Feltrin De (organizadora). As relacdes
étnico-raciais na sala de aula: propostas pedagdgicas. Tubardo: UFFS, 2016. 271 p. (Colecao
para as Relacdes Etnico-Raciais, v. 3.

LIMA, Licinio C. A escola como organizacdo educativa: uma abordagem socioldgica. S&o
Paulo: Cortez, 2001. 189 p.

COOMBS, Philip H. A crise mundial da educacgéo: uma analise de sistemas. 2. ed. S&o Paulo:
Perspectiva, 1986. 323 p.

GARCIA, Walter. Administracao educacional em crise. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

43) Disciplina: Estagio Supervisionado em Docéncia |

Ementa: Orientacdo de pesquisas tematicas em ensino de Sociologia. Temas propostos para
essa disciplina: A pesquisa na licenciatura em Sociologia. O campo da educacgéo da educagéo
como espaco na formacdo de licenciados (as) em Sociologia. Temas de pesquisa no campo da
educacdo e a Sociologia. Visdes de pesquisa e cenarios possiveis do ponto de vista socioldgico.
Construcdo de propostas de pesquisa sobre o contexto local ou nacional relativo aos temas
elencados.

Bibliografia Béasica:

KERLINGER, Fred Nichols. Metodologia da pesquisa em Ciéncias Sociais: um tratamento
conceitual. S&o Paulo: EPU, 1979. 378 p.

CARVALHO, Marilia Pinto De; VILELA, Rita Amélia Teixeira; ZAGO, Nadir
(organizadora). Itinerarios de pesquisa: perspectivas qualitativas em sociologia da educacdo. Rio
de Janeiro: DP&A, 2003. 309 p.

BECKER, Howard S. Métodos de pesquisa em ciéncias sociais. 4.ed. Sdo Paulo: Hucitec,
1999. 177p. (Ciéncias Sociais, 31).

Bibliografia Complementar:

COMBESSIE, Jean-claude. O método em sociologia: o que &, como se faz. Sdo Paulo: Edi¢Ges
Loyola, 2004. 191 p.

HAGUETTE, Teresa Maria Frota. Metodologias qualitativas na sociologia. 9. ed. Petropolis:
Vozes, 2003. 224 p.

ORTIZ, Renato. Ciéncias sociais e trabalho intelectual. S&o Paulo: Olho d'agua, 2002. 207 p.
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PEREIRA, Julio Cesar Rodrigues. Analise de dados qualitativos: estratégias metodoldgicas
para as ciéncias da satde, humanas e sociais / Julio Cesar Rodrigues Pereira. - 3.ed. - Séo Paulo:
EDUSP, 2001.156p.

THIOLLENT. Metodologia da pesquisa-acao. 18ed. Séo Paulo: Cortez, 2018.

44) Disciplina: Estagio Supervisionado em Docéncia 11

Ementa: Planejamentos docentes. O estagio e formacdo docente. A relacdo estagio
supervisionado e a pratica de ensino em Sociologia. O fazer da sala de aula e seus desafios. O
espaco escolar e a sala de aula. A escola-campo em aproximacdo ao olhar sociolégico.

Bibliografia Basica:

FREIRE, Paulo; SHOR, Ira. Medo e ousadia: o cotidiano do professor. 3. ed. Rio de Janeiro: Paz
e Terra, 1986. 224 p.

BUSATO, Z. S. Avaliacéo nas praticas de ensino e estagio. Rio de Janeiro: Mediag&o, 2005.
LIMA, M. S. L.; PIMENTA, S. G. Estagio e Docéncia. Sdo Paulo: Cortez, 2004.

Bibliografia Complementar:

MICHEL, Maria Helena. Metodologia e pesquisa cientifica em Ciéncias Sociais. 2 ed. Atual.
Ampl. Sdo Paulo: Atlas, 20009.

PICONEZ, Stela C. Bertholo (org.). A Préatica de Ensino e o Estdgio Supervisionado.
Campinas: Papirus, 1991.

POTIGUARA, Acécio Pereira. O que é pesquisa em educacdo. S&o Paulo: Paulus, 2005.
TOMAZI, Nelson Darcio. Sociologia da Educacédo. Sdo Paulo: Atual, 1997

VERGARA, Sylvia Constant. Métodos de coleta de dados no campo. So Paulo. Atlas, 2009

45) Disciplina: Estagio Supervisionado em Docéncia Il

Ementa: A regéncia escolar em Sociologia. A relacdo professor-aluno. Planejamentos de aulas.
A avaliacdo. A etnografia da sala de aula. A sala de aula, abordagens e metodologias.

Bibliografia Bésica:

BUSATO, Z. S. Avaliacao nas praticas de ensino e estagio. Rio de Janeiro: Mediacéo, 2005.
PIMENTA, Selma Garrido; LIMA, Maria Socorro Lucena. Estagio e docéncia. S&o Paulo: Cortez,
2004. 296 p.

MARQUES, Mario Osorio. A aprendizagem na mediacgao social do aprendido e da docéncia.
3. ed. ljui: Editora Unijui, 2006. 133 p. (Colecdo Mario Osorio Marques, v. 4).

Bibliografia Complementar:

QUEIROZ, Rosemary. Educacgédo: uma conquista de todos os dias: sugestdes de atividade. Sdo
Paulo: EDUSC, 2002. 144 p.

VASCONCELLOS, Celso Dos S. Construcéo do conhecimento em sala de aula. 19. ed. Séo
Paulo: Libertad, 2014. 141 p.

NAPOLITANO, Marcos. Como usar a televisdo na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1999.
137 p.

FARIA, Maria Alice. Como usar o jornal na sala de aula. 4. ed. S&o Paulo: Contexto, 1999.

94



MIZUKAMI,Maria da Graga Nocoletti et al. Escola e aprendizagem da docéncia: processos
de investigacdo e formacao /- Sdo Carlos: EQUFSCar, 2002. 203p.

46) Disciplina: Estagio Supervisionado em Docéncia IV

Ementa: A regéncia escolar em Sociologia. A relacdo professor-aluno. Planejamentos de aulas.
A etnografia da sala de aula. A sala de aula, abordagens e metodologias. Tecnologias, ensino e
a sala de aula de Sociologia.

Bibliografia Bésica:

BUSATO, Z. S. Avaliacdo nas praticas de ensino e estagio. Rio de Janeiro: Mediacédo, 2005.
MARQUES, Mario Osorio. A aprendizagem na mediacéo social do aprendido e da docéncia.
3. ed. ljui: Editora Unijui, 2006. 133 p. (Colecdo Mario Osorio Marques, V. 4).

FREIRE, Paulo. Extensdo ou comunicacdo? 4. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1979.

Bibliografia Complementar:

TANZI NETO, Adolfo; ROJO, Roxane (organizacdo). Escola conectada: os multiletramentos
e as TICs. Sdo Paulo: Parabola, 2013. 215 p. (Série estratégias de ensino, v. 40).
VASCONCELLOS, Celso Dos S. Construcéo do conhecimento em sala de aula. 19. ed. Séo
Paulo: Libertad, 2014. 141 p.

NAPOLITANO, Marcos. Como usar a televisdo na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1999.
137 p. (Como usar na sala de aula).

FARIA, Maria Alice. Como usar o jornal na sala de aula. 4.ed. Sdo Paulo: Contexto, 1999.
162 p. (Repensando o ensino).

WEISS, Alba Maria Lemme; CRUZ, Mara Lucia Reis Monteiro Da. A informatica e os
problemas escolares de aprendizagem. 3. ed. Rio de Janeiro: DP&A, 2001. 104 p.

47) Disciplina - Educagéo a Distancia: Fundamentos, Ambientes e Ferramentas

Ementa: Nogdes gerais de Fundamentos, Estrutura e funcionamento e Aprendizagem na
educacdo a distancia(EAD), Comunidades de Aprendizagem, Ferramentas de Interacdo na
Internet, Estratégias Didaticas na EAD, Espacos Virtuais de Aprendizagem

Bibliografia Bésica:

MOORE, Michael. Educacéo a distancia: uma visdo integrada. Sdo Paulo/Boston: Cengage, 2007.
BEHAR, Patricia Alejandra. Modelos pedagdgicos em educacao a distancia. Porto Alegre:
Penso, 2008.

PALLOFF, Rena M.; PRATT, Keith. Construindo comunidades de aprendizagem no
ciberespaco. Porto Alegre: Artmed, 2002.

Bibliografia Complementar:

ROSINI, Alessandro Marco. As novas tecnologias da informacéo e a educacéo a distancia. 2. ed. Sdo
Paulo/Boston: Cengage, 2006.

FERNANDES, Florestan. O desafio educacional. Sdo Paulo: Expressdo Popular, 2020.
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48) Disciplina: Trabalho de Conclusédo de Curso

Ementa: Regida pela Resolugdo 011/2008- CONSU/UNIFAP e o Regulamento Complementar
001/2011-CCS. Realizagdo de pesquisa cientifica, pesquisa-acao ou pesquisa extensionada, em
temas aderentes a area de concentragdo do curso: ensino de sociologia, sociologia da educacéo,
politicas educacionais.

Bibliografia Béasica:

ECO, Umberto. Como se faz uma tese. 26. ed., rev. amp. - S&o Paulo: Perspectiva, 2016.
GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2017.
LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos basicos, pesquisa
bibliogréafica, projeto e relatorio, publicacbes e trabalhos cientificos. 7. ed. - Sdo Paulo: Atlas,
2015.

Bibliografia Complementar.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos da metodologia cientifica: teoria da ciéncia e pratica da
pesquisa . 16. ed. - Petropolis: Vozes, 1997.180 p.

BECKER, Howard Saul. Falando da sociedade: ensaio sobre as diferentes maneiras de
representar o social. Howard S. Becker; traducdo Maria Luiza X. de A. Borges. - Rio de Janeiro:
Zahar, 2009.

BECKER, Howard S. Métodos de pesquisa em ciéncias sociais. Howard S. Becker; traducédo
de Marco Estevéo, Renato Aguiar. 4.ed. - Sdo Paulo: Hucitec, 1999.

BOURDIEU, Pierre. Oficio de socidlogo: metodologia da pesquisa na sociologia. Pierre
Bourdieu, Jean-Claude Chamboredon, Jean-Claude Passeron; traducdo de Guilherme Jodo de
Freitas Teixeira. 8. ed. - Petrdpolis: Vozes, 2015.340 p.

THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-a¢ao. Michel Thiollent. 10. ed. - Sdo Paulo:
Cortez, 2000.108 p.
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DISCIPLINAS OPTATIVAS

49) Disciplina: Etica Geral e Profissional.

Ementa: Os valores. A Conduta Humana, Etica: conceito, validade, objeto, divisdo. Teorias
éticas; Etica e Moral. Etica, trabalho e cidadania. Etica e Etica Profissional. Reflexdo acerca da
ética contemporanea. Dilemas e/ ou encruzilhadas éticas. O papel do profissional de ciéncias
sociais na sociedade: a responsabilidade social.

Bibliografia Bésica:

ARISTOTELES. Etica a nicbmaco. Sao Paulo: Martin Claret, 2001. (colec&o obra prima de
cada autor).

RIOS, Terezinha Azaredo. Etica e competéncia. Sdo Paulo: Cortez, 1997

SOUZA, Herbert. Etica e Cidadania. S&o Paulo, SP: Ed. Moderna Ltda, 1997.

Bibliografia Complementar:

ABBAGNANO, Nicola. Dicionério de filosofia. 2. ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1962.
ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Temas de filosofia. 1.
Edicdo. S&o Paulo: Moderna, 1992.

. Filosofando: introducéo a filosofia. 3. ed. rev. atual. Sdo Paulo:

Moderna, 2004.

HESSEN, Johannes. Teoria do conhecimento. 6. ed. Editoria Arménio Amado Coimbra, 1973.
OLIVEIRA, Ivanilde Apoluceno de. Filosofia da educacao: reflexdes e debates. 2. ed. Belém-
PA: UNAMA, 2003.

50) Disciplina: Topicos Especiais em Antropologia

Ementa: Espaco de apresentacdo tedrica das tematicas estudadas pelos professores das
disciplinas antropoldgicas. Resultados de investigacdes e projetos em desenvolvimento.

Bibliografia Basica:

A bibliografia béasica sera definida de acordo com o conteido programatico a ser trabalhado.
Ela sera composta de no minimo cinco referéncias.

Bibliografia Complementar:

A bibliografia complementar sera definida de acordo com o contetdo programético a ser
trabalhado. Ela sera composta de no minimo trés referéncias.

51) Disciplina: Tdpicos Especiais em Sociologia

Ementa: Espaco de apresentacdo tedrica das tematicas estudadas pelos professores das
disciplinas socioldgicas. Resultados de investigacGes e projetos em desenvolvimento.

Bibliografia Bésica:
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A bibliografia béasica sera definida de acordo com o contetdo programatico a ser trabalhado.
Ela sera composta de no minimo cinco referéncias.

Bibliografia Complementar:
A bibliografia complementar serd definida de acordo com o contelGdo programético a ser
trabalhado. Ela sera composta de no minimo trés referéncias.

52) Disciplina: Topicos Especiais em Politica

Ementa: Espaco de apresentacdo tedrica das tematicas estudadas pelos professores das
disciplinas de politicas. Resultados de investigacGes e projetos em desenvolvimento.

Bibliografia Basica:
A bibliografia béasica sera definida de acordo com o contetdo programatico a ser trabalhado.
Ela serd composta de no minimo cinco referéncias.

Bibliografia Complementar:
A bibliografia complementar sera definida de acordo com o conteddo programaético a ser
trabalhado. Ela ser4 composta de no minimo trés referéncias.

53) Disciplina: Economia e Meio Ambiente

Ementa: Consideracfes sobre a Crise Ambiental e os diversos paradigmas envolvendo a
relagdo economia e meio ambiente. A economia neoclassica dos recursos naturais. As
externalidades e a economia neoclassica do meio ambiente. A economia ecoldgica e as leis da
termodindmica. Desenvolvimento Sustentavel e indicadores de sustentabilidade. A valoragéo
ambiental.

Bibliografia Basica:

CAVALCANTI, Clovis. Desenvolvimento e natureza: estudos para uma sociedade
sustentavel. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

MAY, Peter; LUSTOSA, Maria Cecilia; VINHA, Valéria. Economia do meio ambiente.
Teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

MOTA, Jose A. O valor da natureza: Economia e Politica dos Recursos Naturais. Rio de
Janeiro: Garamond, 2001.

Bibliografia Complementar:

NASCIMENTO, Elimar Pinheiro do; VIANA, Jodo Nildo S..(Orgs.). Economia, Meio
Ambiente e Comunicagéo. Rio de Janeiro: Garamond, 2006.

VAN BELLEN, Hans Michael. Indicadores de sustentabilidade: uma analise comparativa.Rio
de Janeiro: Editora FVG, 2006.

CURI, Denise. Gestdo ambiental. S&o Paulo: ELT Importado Pearson, 2011.

DUARTE, Lilian Cristina Burlamaqui. Politica externa e meio ambiente. Rio de Janeiro:
Zahar, 2003.

FERREIRA, Lucia da Costa. Didlogos em ambiente e sociedade no Brasil. Sdo Paulo:
Annablume, 2006.
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FOGLIATTI, Maria Cristina; Goudard, Sandro F. B. Avaliagdo de impactos ambientais:
aplicacdo aos sistemas de transporte. Rio de Janeiro: Editora Interciéncia, 2004.

54) Disciplina: Formacdo Econdmica da Amazonia

Ementa: A Conquista e Ocupagdo Econdmica da Amazoénia. A Companhia Geral de Comércio
do Grdo-Para e Maranhdo e a Tentativa de Pombal de Colonizar a Amazonia. A Expansao e
Declinio da Economia da Borracha. O Periodo Pds-Borracha até a Criacdo da SPEVEA. Os
Planos Amazonicos e 0os Grandes Projetos. Os conflitos socio-ambientais, a industrializagéo,
urbanizacdo e os dilemas da Amazonia Sustentavel.

Bibliografia Bésica:

ADAMS, Cristina et al (orgs.). Sociedades Caboclas Amazb6nicas: modernidade e
invisibilidade. S&o Paulo: Annablume, 2006.

BECKER, Bertha; STENNER, Claudio. Um futuro para a Amazonia. S&o Paulo: Oficina de
Textos, 2008.

BECKER, Bertha. Amazonia. Sdo Paulo, Editora Otica, 1990.

CARDOSO, Ciro Flamarion. Economia e sociedade em areas coloniais periféricas: Guiana
Francesa e Para, 1750-1817. Rio de Janeiro: Edi¢do Graal, 1984, p. 203.

Bibliografia Complementar:

PORTO, Jadson. Amapa: principais transformacfes econémicas e institucionais-1943 a
2000. Macapa, GEA/SETEC, 2003.

SANTILLI, Juliana. Socioambientalismo e Novos Direitos: protecdo juridica a diversidade
bioldgica e cultural. Sdo Paulo: Petropolis, 2005.

IANNI, Otavio. Ditadura e Agricultura. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1986, p.249.
PRADO JUNIOR, Caio. Historia Econdmica do Brasil. Sdo Paulo, Brasiliense, 1970.
PROUS, André. O Brasil antes dos brasileiros: a pré-histéria do nosso pais. Rio de Janeiro:
Jorge ZAHAR, 2006.

55) Disciplina: Politica Brasileira

Ementa: O Escravismo Moderno. Formacdo do Estado Nacional no Brasil. Império e
Republica. Revolugdo Burguesa e a Construgédo do Estado Moderno Cultura politica e formacéo
do pensamento politico brasileiro. A revolugdo de 1930 Sistema partidario e sistema eleitoral
0 império a republica.

Bibliografia Bésica:

FAORO, Raymundo. Os donos do poder. Formacdo do patronato politico brasileiro. S&o
Paulo: EDUSP, 1975.

FERNANDES, Florestan. A Revolucdo Burguesa no Brasil: Ensaio de Interpretacéo
Socioldgica. Rio de Janeiro: Zahar, 1975.

FURTADO, Celso. Formacéo Econdmica do Brasil. Editora Fundo de Cultura, 1964.
HOLANDA, Sérgio Buarque de. Raizes do Brasil. Sdo Paulo: Ed. Companhia da Letras, 1995.

Bibliografia Complementar:
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LEAL, Victor Nunes. Coronelismo, enxada e voto. S&o Paulo: Ed. Alfa-0mega, 1975.
PRADO JUNIOR, Caio. Evolucéo Politica do Brasil: Colénia e Império. 21 ed. Sdo Paulo:
Brasiliense, 1994,

BOSI, Alfredo. Dialética da colonizacao. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1992.

CHAUI, Marilena. Cultura e Democracia. 5. ed. Sdo Paulo: Ed. Cortez, 1990.

FAORO, Raymundo. Os Donos do Poder. Séo Paulo: Globo.

56) Disciplina: Métodos de Pesquisa em Antropologia

Ementa: Apresentar a teoria da origem do trabalho etnografico no contexto da pesquisa de viés
antropoldgico trabalhando a pesquisa de campo, a observacdo participante, o trabalho
etnografico; enfatizando a antropologia Funcionalista e Interpretativista, dentre outras
abordagens. Realizar uma experiéncia de trabalho empirico.

Bibliografia Bésica:

CARDOSO, Ruth (Org.) A aventura antropologica: teoria e pesquisa. Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 1986.

EVANS-PRITCHARD, E. E. Algumas reminiscéncias e reflexdes sobre o trabalho de campo.
In: Bruxaria, oraculos e magia entre os Azande. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 2005, p.
243-255.

FELDMAN-BIANCO, Bela (Org.) Antropologia das sociedades contemporaneas —
métodos. Sdo Paulo: Global, 1987.

Bibliografia Complementar:

MAUSS, Marcel. Oficio de etndgrafo, método socioldgico. In: CARDOSO DE OLIVEIRA
(Org.) Mauss. Colecdo Grandes Cientistas Sociais. S30 Paulo: Atica, 1979, p. 53-59.
GEERTZ, Clifford. A interpretagéo das culturas. Rio de Janeiro: Zahar editores, 1978.
LEVI-STRAUSS, Claude. Antropologia estrutural. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 1985,
313-360.
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