Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amapéa
Pr6-Reitoria de Ensino de Graduacao
Sistema Universidade Aberta Do Brasil

Edital N© 03/2024 - UAB/UNIFAP/DEaD.
SELECAO INTERNA PARA ESTUDANTES DE GRADUACAO DA EAD PARA VAGA DE ESTAGIARIO
DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB/UNIFAP

A Universidade Aberta do Brasil (UAB), na Universidade Federal do Amapa (UNIFAP), por meio do
Departamento de Educac¢do a Distancia (DEaD), obsevando a IN 213, de 17 de dezembro de 2019, da
Secretaria Especial de Desburocratizacgao, Gestao e Governo Digital/Secretaria de Gestdo e Desempenho de
Pessoal/Ministério da Economia, torna publico o Edital N2 03/2024 - UAB/UNIFAP/DEaD com as
normas que regem o processo de selecio para contratagio de ESTUDANTES DE GRADUACAO EAD PARA
VAGA DE ESTAGIARIO, cujas atividades serdo desenvolvidas no Departamento de Educagio a Distancia,
em regime de 20 (vinte) horas semanais.

1 DO OBJETO DA SELECAO

1.1. 0 processo seletivo sera regido por este Edital e a realizacdo do certame (planejamento,
divulgacdo e execucdo) ficard a cargo da Coordenacdo do Sistema UAB da UNIFAP e da comissdo de
processos seletivos nomeada para este fim.

1.2. Aorealizar ainscrigdo, o candidato declara estar ciente do contetido deste Edital e acata na integra
as suas disposicdes.

1.3. Ressalta-se que a atuagdo como estagiario da UAB ndo configura vinculo empregaticio com a
Instituicdo de fomento e nem com a UNIFAP. Duvidas e informac¢des poderao ser encaminhadas para o e-

mail: uab@unifap.br

1.4. Todas as publicagbes relativas a este Edital poderdo ser conferidas no site
https://www?2.unifap.br/ead/ead-processos- seletivos/.
1.5. A aprovacdo no processo seletivo simplificado ndo garante a imediata contratacao e inicio das

atividades, ficando a convocacdo do candidato aprovado e classificado condicionada as necessidades dos
Cursos da UAB/UNIFAP/DEaD.

1.6. As atribuic¢des, pré-requisitos e atividades do bolsista estdo discriminadas neste Edital.

1.7. 0 estagio ndo obrigatoério é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria
regular e obrigatoria.

1.8. A vaga de estdgio deverd ter compatibilidade entre a area de formacdo e as atividades
desenvolvidas em setores das Unidades de Ensino da Universidade que devem ser, necessariamente,
previstas no termo de compromisso.

1.9. Serdo selecionados candidatos em ndmero igual ao de vagas ofertadas e mais cadastro reserva,
observando-se a estrita ordem de classificagao, a qual sera feita na forma decrescente.

o

1.10. As contratagdes serdo reservadas por area de atuacdo, conforme a Instru¢do Normativa n
213/2019, do ME.

a) 30% (trinta por cento) as pessoas negras;
b) 10% (dez por cento) as pessoas com deficiéncia;

2 DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

2.1. O Estagiario exercerd atividades correspondentes a 20 (vinte) horas semanais durante o periodo
de vigéncia do contrato. A forma como acontecerdo essas atividades sera analisada e definida pela chefia
imediata.
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2.2. Os valores referentes a Bolsa-Estagio e ao Auxilio-Transporte, conforme a IN n? 213/2019, sao os
seguintes:

BOLSA ESTAGIO

Valor da bolsa R$ 740,00
Auxilio Transporte R$ 160,00
Valor total R$ 800,00

3 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DA SELEGAO

O estudante candidato a vaga de Estagiario devera:

3.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacao do Departamento de Educacdo a Distancia
(DeaD) da UNIFAP, cursando no minimo o terceiro semestre;

3.2. Dispor de 20 horas semanais para dedicacdo as atividades contidas no plano de trabalho;

3.3. Nao possuir vinculo empregaticio ou estar exercendo atividade de estagio em outra instituicao.

3.4. O Edital estara disponivel no site do Departamento de Educacgdo a Distancia (DeaD) da UNIFAP
https://www?2.unifap.br/ead/ead-processos-seletivos/.

3.5. Perfil dos candidatos: necessario estar cursando bacharelado ou licenciatura dos cursos da EaD,
dominar o pacote Office, apresentar facilidade para trabalhar em equipe, ser proativo e possuir nocoes
basicas de informatica.

3.6. No ato de inscricdo, o candidato podera selecionar o horario (MANHA OU TARDE) em que ira
atuar para realizar as atividades relacionadas ao estagio. E vedada a inscrigio em mais de um horério e no
caso de existir mais de uma inscrigdo serd considerada para efeito de homologac¢do, ou ndo, a ultima
inscri¢ao do candidato.

4 DAS INSCRIGCOES

4.1. 0 processo de selecdo sera continuo, de 21/06/2023 a 25/06/2024 e serdo publicadas as
convocacdes com as chamadas dos candidatos, conforme a vacincia de vagas no Departamento.

4.2, As inscrigdes serdo recebidas unicamente via formulario eletronico, disponivel no link
https://www?2.unifap.br/ead /ead-processos-seletivos/, até as 23h59min, horario local, do dia definido no
cronograma deste Edital, juntamente com os documentos comprobatdérios e anexos do Edital.

4.3. O candidato devera, no momento de inscri¢cdo, preencher o formulario eletronico e anexar dentro
do prazo de inscri¢do todos os documentos listados abaixo, em dois aquivos separados em formato de PDF:

ARQUIVO UNICO COM DOCUMENTOS PESSOAIS PARA HOMOLOGACAO:
a) Documento de identidade com foto (frente e verso);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
c) Comprovante de matricula (disponivel no SIGAA);

d) Comprovante de residéncia atualizado (que seja dos ultimos trés meses);
e) Certificado de reservista ou certificado de dispensa de incorporacio, para os candidatos do sexo
masculino;
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f) Certiddo de  quitagdo  eleitoral emitida pelo  Tribunal  Superior  Eleitoral
(https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);
g) Declaracgio de disponibilidade de carga horaria assinada (Anexo 3)

h) Ficha de pontuagao preenchida e assinada pelo candidato (Anexo 2).

i)  Documentos comprobatorios, organizados e numerados sequencialmente. A organiza¢ido dos
documentos comprobatoérios devera ser feita em arquivo Unico e em formato PDF e sera de
exclusiva responsabilidade do candidato. A numeracdo devera ser incorporada no préprio PDF
(canto superior direito) e corresponder aos itens constantes na ficha de pontuacdo do anexo
indicado.

4.4, Serdo considerados documentos de identificacdo para efeito de inscrigdo: Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas For¢as Armadas, Policias Militares, Ordens ou
Conselhos que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade e possibilite a conferéncia da
foto e da assinatura, ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitacdo com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97.

4.5. A documentaciao que nao estiver enumerada e legivel ndo sera considerada para efeitos de
pontuacio na prova de titulos.

4.6. Caso nao haja candidatos habilitados, a direcao do DEaD juntamente com a Coordenagao Geral da
UAB podera prorrogar as inscrigdes ou realizar a publicacdo de novo Edital de chamada.

4.7. A avaliacdo do candidato sera constituida de Analise Curricular.

4.8. A andlise curricular podera totalizar, no maximo, 10 (dez) pontos de acordo com o ANEXO 2.
4.9. A andlise de curriculo sera de carater classificatério e eliminatério, de acordo com as pontuagdes
descritas no ANEXO 2.

4.10. Cada documento comprobatdrio sera considerado uma tnica vez.

5 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS

5.1. Ficam reservadas as pessoas negras ou pardas 30% das contratacdes realizadas pelo DEaD, que
participardo em igualdade de condigdes com os(as) demais candidatos(as), conforme Instrucdo Normativa
n°213/2019.

5.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas as pessoas negras ou pardas aqueles que se autodeclararem
negros(as) ou pardos(as) no ato da inscricao na selecao de estagio, conforme o quesito cor ou raca utilizado
pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.3. Na hipédtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas as pessoas negras ou
pardas, o quantitativo serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao
igual ou maior que cinco décimos.

5.4. Na hipédtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas as pessoas negras ou
pardas, o quantitativo serd diminuido para o primeiro niimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que cinco décimos.

5.5. Na hipétese de constatacao de declaracdo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo
seletivo e, se houver sido selecionado(a) ou contratado(a), sera imediatamente desligado(a) do programa
de estagio.

5.6. Nao havendo candidatos(as) que se enquadrem nas hipdteses descritas no item 5 deste Edital, as
convocagoes serdo realizadas a partir da listagem geral de classificados.
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6 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 10% das contrata¢des realizadas pelo DEaD, cuja
deficiéncia seja compativel com o estagio a ser realizado, na forma do § 52 do art. 17 da Lein? 11.788/2008,
do Decreto n? 3.298/1999 e da Instrucdo Normativa n? 213/2019.

6.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 22 da Lei Federal n®
13.146/2015; no art. 12 da Lei Federal n? 14.126/2021; e nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto n? 3.298/1999.

6.3 Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, o quantitativo serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao
igual ou maior que cinco décimos.

6.4 Na hipétese de quantitativo fracionado para o niimero de vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, o quantitativo serd diminuido para o primeiro niimero inteiro imediatamente inferior, em caso
de fracdo menor que cinco décimos.

6.6 0(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia, devera, no ato da inscri¢ao:

a) anexar laudo médico (documento original ou cépia legivel) com emissdo no prazo maximo de 12
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda da fung¢do e a expressa referéncia
ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o
CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando,
também, o nome do (a) candidato (a);

b) Deficiéncia auditiva, além do laudo médico, deverd anexar exame de audiometria tonal recente
(no maximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme Art. 5¢, § 19, ],
alinea "b" do Decreto n. 5.296, de 02/12/2004.

6.7 Os candidatos aprovados no processo seletivo que se declararem pessoa com deficiéncia terdo
seus nomes publicados em listas a parte e figurarao, também, na lista de classificacdo geral.
6.8 0 candidato com deficiéncia aprovado no processo seletivo podera ser previamente convocado

pelo DEaD, devendo comparecer munido de documento de identidade original e do laudo médico original
ou copia autenticada, para verificacdo de compatibilidade entre as atividades do estagio e a deficiéncia
apresentada.

6.9 Nao havendo candidatos que se enquadrem nas hipéteses descritas no item 6 deste Edital, as
convocagoes serdo realizadas a partir da listagem geral de classificados.

7 DA CLASSIFICAGAO

7.1 A classificagdo no processo seletivo obedecera a ordem decrescente do somatoério de pontos
obtidos na avaliacdo de titulos.
7.2 Critérios de desempate:

a) Melhor desempenho académico até o ultimo semestre cursado.

b) Estudante mais adiantado no curso.

7.3 A convocagdo e a contratacdo dos candidatos aprovados e classificados obedecerdo a necessidade
do DEaD dentro do prazo de validade do processo seletivo, bem como da respectiva disponibilidade
orcamentaria.
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0 estagiario aprovado podera ser remanejado para outro setores de acordo com a necessidade e a
disponibilidade de vaga no curso, mediante avaliagdo do seu perfil pela DEaD e/ou Coordenacgdo Geral da

UAB.

8 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1

0 processo seletivo sera valido por até 06 (seis) meses a contar da data da publicacdo do Edital de

divulgacao dos resultados e ndo sera prorrogado.

9 DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

9.1

Compete ao Estagiario:

a) Executar o plano de atividades, sob a orientacdo do(a) responsavel pelo setor;

b) Participar de reunides do DeaD;

c) Oferecer suporte organizacional ao setor do DEaD em que estiver lotado;
d) Atuar em atividades presenciais de acordo com a recomendacao do responsavel pelo setor;
e) Cumprir a carga horaria conforme recomendacao do responsavel pelo setor;

f) Preencher lista de frequéncia;

g) Elaborar relatérios, conforme solicitado pelas instituicdes envolvidas;

h) Realizar outras demandas que o DEaD jugar necessario.

10 DA SELEGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO

10.1
10.2

A selecdo sera realizada por meio de andlise curricular, conforme o item 4.3.
0 edital seguira o cronograma abaixo:
Cronograma
Publicacdo do Edital 20/06/2024
Inscrigdes via formulario eletrénico 21/a26/06/2024
Homologacao das inscricdes 28/06/2024
Interposicdo de recursos sobre a homologacao das inscri¢ées 29/06/2024
Resposta a Interposicdo de recursos sobre a homologacio das inscricoes 01/07/2024
. o . 03/07/2024

Resultado preliminar da Analise Curricular
Inter.posu;ao de recursos sobre o resultado preliminar da Analise 04/07/2024
Curricular
Resposta a Interposicdo de recursos sobre o resultado preliminar da 05/07/2024
Analise Curricular
Banca de heteroidentificacao 06/07/2024
Banca de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia 06/07/2024
Homologacdo do Resultado Final 07/07/2024

Convocagao

08/07/2024




Ministério da Educacéo
Universidade Federal do Amapéa
Pr6-Reitoria de Ensino de Graduacao
Sistema Universidade Aberta Do Brasil

ATENCAO CANDIDATO: Apresentamos o respectivo cronograma para servir como instrumento de
orientac¢do a sua participacdo no certame. No entanto, trata-se de cronograma provavel, podendo se
confirmar ou ndo, a depender de variaveis inerentes ao processo seletivo, por isso se faz necessario
que seja feito o acompanhamento do Processo Seletivo no site do Departamento de Educacdo a
Distancia.

11 DOS PRAZOS, DIVULGACAO DOS RESULTADOS E RECURSOS

11.1 O cronograma apresentado serve como instrumento de orientagdo a participacdo do candidato no
certame. Sendo assim, trata-se de cronograma provavel, podendo ser confirmado ou nio, a depender de
variaveis inerentes ao processo seletivo, por isso se faz necessario que seja feito o acompanhamento do
Processo Seletivo no site do Departamento de Educagdo a Distancia.

11.2 A divulgacdo do resultado final sera realizada por meio do site na pagina do DEAD/UNIFAP
https://www?2.unifap.br/ead/ead-processos-seletivos

11.3 0 candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial (Analise Curricular) podera
fazé-lo nas datas previstas no Cronograma, exclusivamente via e-mail: ps.uab@unifap.br. No campo
assunto deve conter: RECURSO, VAGA PRETENDIDA, NOME DO CANDIDATO. Deve ser enviada em anexo a
FICHA DE INTERPOSICAO DE RECURSO (Anexo 4) devidamente preenchida. Os recursos sem a devida
fundamentagdo nao serao considerados.

11.4 A impugnacdo ao Edital deverd ser encaminhada via e-mail do Processo Seletivo
ps.uab@unifap.br, devidamente fundamentada, dentro do limite conforme cronograma presente neste
edital.

11.5 Nao sera aceita documentacgao adicional para fundamentacao do recurso.

11.6 As atividades de estagio iniciardo conforme calendario académico dos Cursos, sendo obrigatoria
a assinatura, pelo candidato, dos termos de compromisso junto a coordenacdo responsavel pelo programa
de fomento da UNIFAP/UAB.

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A aprovacdo do candidato a vaga de Estagiario ndo caracteriza vinculo empregaticio com a
UNIFAP, de acordo com o disposto no inicio deste Edital.

12.2 0 valor do vale-transporte, no montante de 160,00 (cento e sessenta) reais mensais, ja esta
incluido no valor total da bolsa, que é de 800,00 reais. Sera eliminado do Processo Seletivo, declarando-se
nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato
que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico,
visual ou grafologico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

12.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos resultados do Processo

Seletivo por meio do site do Departamento de Educacio a Distancia.
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12.4 Eventuais mudancas neste Edital serdo realizadas por meio de editais de retificacdo ou editais
complementares.
12.5 0 estagiario estara sob a vigéncia do estagio assegurado pela Divisdo de Controle dos Recursos de

Apoio ao Ensino (DCRAE) da Pro6-Reitoria de Graduacgao (Prograd), conforme o inciso IV do artigo 92 da Lei
11.788/08 e da IN SGD/ME n® 213/2019.

12.6 Nao serao aceitas inscricdes encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para enderego diferente
do especificado neste Edital.
12.7 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o edital no prazo de 3 (trés) dias corridos ap6s

sua publica¢do, com texto fundamentado, dirigido 8 COORDENACAO GERAL DA UAB - UNIFAP, enviado
para o endereco eletrdnico uab@unifap.br, constando do assunto: IMPUGNACAO Edital N2 03/2024 -
UAB/UNIFAP/DEaD, o qual sera respondido em até 2 (dois) dias uteis

Macapa, 20 de junho de 2024.

Comissao do Processo Seletivo
Portaria N2 0081/2024
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ANEXO 1 - Distribuicao de Vagas
Edital N.° 03/2024 - UAB/UNIFAP/DEaD

Especificacdo da vaga

Ampla Concorréncia 6
Graduando em

Administracao Publica,

Matematica, Letras Reserva de vagas a 3
Portugués, Letras Inglés, candidatos negros
Estagiario (discente da | Sociologia e Educagio Fisica
modalidade a modalidade a distancia.
distancia)

Reservadas as Pessoas com
Deficiéncia

TOTAL 10
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ANEXO 2 - FICHA DE PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR

Edital N.° 03/2024 - UAB/UNIFAP/DEAD

A < NOTA
_ESPECIFICACAO DOS VALOR DA PONTUACAO INDICADA PELO
TITULOS E EXPERIENCIA PONTUACAO MAXIMA CANDIDATO
1. Curso i de capacitacdo 1 (um) ponto por 2 (dois)pontos
extensao curso
2. Exercicio profissional em 1 (um) ponto por
atividade Administrativa. b p 1 (um) ponto
semestre

3. Curso de Capacitagio 1 (um) ponto por
(realizado pelo tutor presencial) cé)rso p 2 (dois) pontos
4. Participagdo em evento,
congresso, jornada 1 (um) ponto por .
académica de Educacdo a evento. 2 (dois) pontos
distancia.
5. Curso livre com carga horaria 1 (um ) ponto por
de no minimo 40h. curso 1 (um) ponto
6. Curso d,e Qapaatagao em EaD 1 (um) ponto por 2 (dois) pontos
com no minimo 20h. curso

Total 10 (dez)

pontos
Macapa, de de 2024.

Assinatura do candidato
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ANEXO 3 - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE
Edital N.° 03/2024- UAB/UNIFAP/DEAD

Declaro para os devidos fins que eu, inscrito
sob o CPF n® , Carteira de Identidade n® ,
residente e domiciliado no municipio de

endereco n? Bairro

telefone , e-mail

Candidato(a) a vaga de estagiario no Departamento de Educacdo a Distancia DEaD/UAB/UNIFAP,
declaro que tenho ciéncia das obrigacdes inerentes a qualidade de estagiario e, nesse sentido,
AFIRMO que ndo ha nenhum impedimento em assumir tal fungdo. COMPROMETO-ME a respeitar
as clausulas descritas no Edital N.° 03/2024 - UAB/UNIFAP/DEAD PARA SELECAO DE
ESTAGIARIO no que diz respeito as atribuicdes a mim designadas. Ter disponibilidade para
atender a carga horaria correspondente a minha funcdo bem como atender as convocacdes em
dias e horarios de reunides e capacitacdes feitas pela Coordenacao Geral da UAB/UNIFAP.

Estou ciente de que a inobservancia e ndo cumprimento dos requisitos implicara no cancelamento

da bolsa.

Macapa, de de 2024.

Assinatura do candidato
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ANEXO 4 - FORMULARIO DE RECURSO
Edital N.°02/2024 - UAB/UNIFAP/DEAD

FICHA DE INTERPOSICAO DE RECURSO AO RESULTADO PRELIMINAR
NOME DO CANDIDATO VAGA/DISCIPLINA

JUSTIFICATIVA

*Enviar para o e-mail: ps.uab@unifap.br

Macapa, de de 2024.

Assinatura do candidato



