SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

EDITAL N° 25/2025 - UAB/DEaD-UNIFAP DE 11 DE JULHO DE 2025

SELECAO DE ALUNOS PARA O CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
DIREITO, MEDIACAO E RESOLUCAO DE CONFLITOS

A Universidade Federal do Amapa, por meio do Departamento de Educagdo a Distancia
(DEaD/UNIFAP) e da Universidade Aberta do Brasil — UAB, no uso de suas atribui¢des legais e
em conformidade com a Resolugdo n. 09 de 27 de maio de 2008, torna publica a abertura de
inscri¢des para o Processo de Sele¢do de alunos para o Curso de Especializacdo em nivel de
Pos-graduacdo Lato Sensu em Direito, Mediac¢do e Resolucdo de Conflitos na modalidade a
distancia (aprovado pela Resolugdo n® 34/2025 CONSU/UNIFAP), Turma 2025.

1. INFORMACOES GERAIS

1.1 Este Edital trata do Processo Seletivo para o ingresso no Curso de Especializagdo em

Direito, Mediagdo e Resolugdo de Conflitos, vinculado ao Departamento de Educagdo a Distancia

da UNIFAP para o ano de 2025, 2° Semestre letivo.

1.2 O Processo Seletivo serd conduzido por uma Comissdo de Selecdo, composta pelo(a)

Coordenador(a) e membros designados pela direcao do Dead.

1.3 Quaisquer duvidas sobre o Processo Seletivo e sobre este Edital deverdo ser esclarecidas

exclusivamente pelo seguinte e-mail: ps.uab@unifap.br.

1.4 O resultado deste Processo Seletivo garante ao(a) candidato(a) a expectativa de ingresso

no Curso de Especializacdo em Direito, Mediacdo e Resolu¢ao de Conflitos, na modalidade a

distancia, oferecido pela UNIFAP.

1.5 O Processo Seletivo ocorrera conforme o cronograma apresentado no Anexo I.

1.6 As aulas poderdo acontecer em formato remoto ou presencial, considerando as demandas
pedagodgicas, administrativas e logisticas de exclusiva deliberagao da coordenagao do curso e da
Dire¢ao da UAB/DEaD (UNIFAP).

2. PUBLICO ALVO E OBJETIVOS DO CURSO

2.1 O Curso de Especializagdo em Direito, Mediagdo e Resolugdo de Conflitos destina-se a
profissionais do campo do direito e da sociedade em geral que possuam nivel superior.

2.2 Sao objetivos do curso:

I. Formar, para o aprimoramento das atividades profissionais e académicas, recursos humanos
para o ensino e a pesquisa na area de Mediacdo de Conflitos com foco em questdes
relacionadas ao campo juridico.

II. Propor discussdes a respeito de questdes tanto tedricas quanto metodologicas pertinentes ao
campo da mediacao de conflitos.

III. Possibilitar aos discentes o aperfeicoamento de praticas de pesquisas no campo da mediagao
de conflitos, objetivando a busca pelo valor da formacdo de um profissional reflexivo e
critico frente aos saberes académicos e sociais.

IV. Oferecer aos participantes a oportunidade de contato com pesquisas recentes na area.

2.3 O Curso sera realizado no periodo de até¢ 18 meses, totalizando a carga horaria de 420
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horas, distribuidas em 8 disciplinas e um TCC.

2.4 A avaliacdo dos(as) alunos(as) ao longo do curso serd feita por meio de provas, trabalhos
individuais ou em grupos, apresentacdo de semindrios, resolugdo de atividades na plataforma
on-line indicada pelo curso e pela apresentacdo de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

3. DAS VAGAS

3.1 Sdo ofertadas 150 (cento e cinquenta) vagas, distribuidas nos seguintes polos presenciais:

a) Macapa — 30 vagas.

b) Santana — 30 vagas;

c¢) Vitéria do Jari - 30 vagas;

d) Oiapoque - 30 vagas;

e) Pedra Branca do Amapari — 30 vagas.

3.1.1 Os polos presenciais oferecem caracteristicas de apoio, oferecendo infraestrutura basica para
uso de computadores, acesso a internet € demais recursos necessarios para as atividades
académicas.

3.1.2 Podera haver remanejamento de vagas nao preenchidas em determinado polo para outros, se
existentes condi¢des estruturais para a realizacdo das atividades do curso, por exclusiva
deliberagao do DEaD/UNIFAP.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscrigdo sera gratuita e devera ser realizada pelo formuldrio eletronico, disponivel em
https://www?2.unifap.br/ead/ps2025/, conforme o periodo indicado no cronograma (ANEXO I).
4.2. A inscricdo no processo seletivo implica na aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste
Edital e suas retificacoes que forem publicadas durante sua realizagdo e obriga a todos os
candidatos inscritos ao cumprimento das regras, normas, critérios e condi¢des nele estabelecidas.
4.3. Os procedimentos para inscri¢do obedecerdo as seguintes regras:

4.3.1. A inscrigdo devera ser realizada no periodo indicado no cronograma (ANEXO I).

4.3.2. O candidato devera anexar a documentagdo solicitada, bem como a tabela de pontuagdao
preenchida e assinada (ANEXO III).

4.3.3. No momento da inscri¢ao, o candidato deverd autodeclarar o pleno conhecimento do
presente Edital, bem como a veracidade das informacgdes prestadas, observando o estabelecido no
art. 299 do Decreto-Lei n.° 2.848/1940 (Cddigo Penal).

4.3.4. Os documentos exigidos para a inscri¢do estdo descritos no item 5 deste Edital e deverao ser
anexados no momento da inscri¢ao.

4.3.5. Em hipoétese alguma sera aceita inscri¢do por meio de correspondéncia postal ou correio
eletronico (e-mail).

4.3.6. Serd admitida apenas uma inscri¢do por candidato, ndo sendo aceita documentagdo
complementar.

4.3.7. O candidato que ndo anexar a documentacdo no momento da inscri¢do sera desclassificado,
visto que a Instituicdo nao se responsabiliza por falta de documentos e/ou dificuldade em seu
envio.

4.4. O candidato devera, no momento de inscrigdo, preencher corretamente formulario eletronico
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disponivel no endereco https://www?2.unifap.br/ead/ps2025/ e anexar dentro do prazo de inscri¢ao
todos os documentos listados no item 5, obrigatoriamente nos formatos PDF e numerados.

5. DA DOCUMENTACAO
5.1 A inscrigdo que ndo atender a ordem de apresentacdo da documentagdo nao sera homologada.
Documentagdao em formato zipado ndo sera aceita para efeito de validag¢ao da inscricao.

5.1.1. DOCUMENTOS PESSOAIS, conforme a ordem indicada abaixo:

a) Documento de identidade com foto.

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

¢) Link do Curriculo Lattes atualizado até o ato da inscri¢do.

d) Diploma de conclusdo de ensino superior fornecido por instituicao reconhecida pelo Ministério
da Educacao (MEC).

d) Comprovante de residéncia que comprove que mora no Estado do Amapa.

e) Certificado de reservista ou certificado de dispensa de incorporagao, para os candidatos do sexo
masculino.

f) Certidao de quitacado eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral.

g) Ficha de pontuacao preenchida pelo candidato.

5.1.2. ESPECIFICACOES DOS TITULOS E EXPERIENCIA

a) Diploma de graduacao (frente e verso).

b) Atividades ligadas ao universo juridico.

¢) Aprovacao em Processos Seletivos.

d) Producdo Cientifica, Técnica, Artistica e Cultural na area de atuagdo do Processo Seletivo.

5.2. Serdo considerados documentos de identificacdo para efeito de inscri¢do: Carteira de
Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas For¢cas Armadas, Policias
Militares, Ordens ou Conselhos que por lei federal tenha validade como documento de identidade
e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, Carteira Profissional, Passaporte, Carteira de
Habilita¢do, conforme a Lei n°® 9.503/97.

5.3. Documentacao ilegivel ndo sera considerada para efeitos de pontuagao na prova de titulos.
5.4. Os documentos em lingua estrangeira deverdo estar visados pela autoridade consular
brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugdo oficial.

5.4. Para comprovacdao da experiéncia requerida no Magistério Superior, serdo aceitas copias
legiveis: da Carteira de Trabalho, Declaracdo de Atividade Docente emitida pelas Secretarias de
Educagao e Direcao e/ou administragao de Escolas.

5.5. Serao considerados documentos comprobatdrios das atividades de Ensino e atividades ligadas
a atuagdo em EaD declaracdes e certificados das coordenagdes de cursos nos quais ministrou
atividade, além de relatorios gerados por sistemas académicos.

5.6. Serdo considerados documentos comprobatdrios de produgdo cientifica, técnica, artistica e
cultural:

I - Certificados e/ou declaragdes de participacdo em eventos ou apresentacdo de trabalhos;

IT - Copia da pagina de publicacdo que contenha o nome do artigo publicado, nome da revista e/ou
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anais de congresso, data da publicagdo e ISSN;

IIT - Copia da folha de rosto e ficha catalografica com ISBN do livro publicado para livros
autorais. Para capitulos de livros devem ser acrescentados o sumario da obra e a primeira pagina
do referido capitulo apenas.

5.7. Serdo deferidas as inscri¢des para candidatos que cumpram todas as condigdes gerais e
especificas descritas neste Edital.

6. DAS HOMOLOGACOES DAS INSCRICOES

5.1 A homologacdo das inscri¢des depende do atendimento, por parte do candidato, dos requisitos
constantes nos itens 5.1.1. e 5.1.2, bem como do envio de todos os documentos previstos.

52. A lista das inscricdes homologadas serd publicada no enderego eletronico
https://www2.unifap.br/ead/ps2025/, conforme cronograma (ANEXO I) deste edital.

7. DA SELECAO

7.1. A selegdo de ingresso de alunos no Curso de Especializagdo em Direito, Mediagdo e
Resolucdo de Conflitos sera realizada em 02 (duas) fases. A primeira terd carater eliminatério e a
segunda classificatorio:

a. Primeira fase: Memorial Descritivo.

b. Segunda fase: Analise de Curriculo.

7.2. DO MEMORIAL DESCRITIVO E DO CURRICULO

7.2.1. O Memorial Descritivo ¢ critério eliminatorio deste processo seletivo e devera também ser
enviada pelo formulério eletronico disponivel no enderego https://www?2 unifap.br/ead/ps2025/
dentro do prazo de inscrigao.

7.2.2 O Memorial Descritivo deverd conter entre 250 e 300 palavras, apresentando a seguinte
formatagdo: Fonte Arial ou Times New Roman Tamanho 12; Papel A4; Espacamento entre linha
1,5; local e Data no canto superior a direita; Titulo: O Memorial Descritivo de [Nome do
Candidato], centralizado em negrito; Texto do Memorial Descritivo justificado.

7.2.3 O conteudo do O Memorial Descritivo deve justificar o interesse do candidato, relatar sua
trajetdria profissional e académica e destacar a importancia de participar do curso.

7.2.4 Para o sistema de pontuagdo, serd adotado o formulario padrdo para analise do memorial
descritivo, conforme modelo (Anexo IV);

7.2.5 O Memorial Descritivo valera 10,0 (dez) pontos, sendo 05 (cinco) a nota minima para
aprovagao.

7.2.6 O candidato ndo devera se identificar no texto. A identificacdo deverd ser feita logo apos o
titulo do memorial e apenas com o numero do CPF do candidato. O documento também devera
ser identificado apenas com o nimero de CPF do candidato.

7.3 A Analise de Curriculo € critério classificatorio deste processo seletivo, serd realizada por
meio da verificacdo dos documentos comprobatorios anexados pelo candidato no ato da inscrigao.
7.3.1. Para analise de curriculo sera adotado o formulario padrao, com o sistema de pontuagdo
conforme modelo (ANEXO III);

7.3.2. A pontuacdo maxima para a Analise Curricular sera de até 100 (cem) pontos, considerando
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os itens 01 a 15 do ANEXO III;

7.3.3. E obrigatdrio, por parte do candidato, o preenchimento do quadro de atribui¢des de pontos
para avaliacdo de titulos (ANEXO III);

7.3.4. Obrigatoriamente os titulos deverdo ser organizados pelo candidato, na ordem da ficha de
avaliacdo do ANEXO III, sendo também obrigatério que o candidato indique, enumerando
(pagina e item avaliado), em cada documento comprobatorio em que o respectivo documento
devera ser enquadrado.

7.3.5. O candidato que nao atingir o minimo de 10 (dez) pontos na nota final, correspondente a
Analise Curricular, sera automaticamente eliminado da selecao.

7.3.6. Para efeito de Avaliagdo de Curriculo, considerar-se-do os documentos anexados
eletronicamente no ato da inscri¢do que comprovem os critérios especificados no Anexo II deste
edital, nos ultimos cinco anos (2020-2024).

7.3.7. O resultado da selegdo sera registrado em Ata da Comissdo de Operacionalizagdo da
Selecao.

7.3.8. O candidato podera impetrar recurso fundamentado sobre o resultado, quanto a pontuacio
atribuida por razdes de ilegalidade e de mérito, dentro do prazo estabelecido no cronograma
(Anexo I).

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. A classificagdo no processo seletivo obedecera a ordem decrescente do somatoério de pontos
obtidos a partir da analise do memorial descritivo e do curriculo.

8.2. Serdo observados os seguintes critérios de desempate, na ordem estabelecida:

a) maior pontua¢ao no memorial descritivo e;

b) maior idade.

8.2.1 Persistindo o empate sera classificado o candidato com:

a) Maior pontuacao no curriculo.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os prazos para interposicdo de recursos no processo seletivo constam no cronograma do
edital (ANEXO I).

9.2. A impugnagdo ao Edital deverd ser encaminhada via e-mail do Processo Seletivo
ps.uab@unifap.br, devidamente fundamentada, no periodo estabelecido no Anexo I.

9.3. Os recursos decorrentes deste Edital deverdo ser protocolados via e-mail no enderego
eletronico ps.uab@unifap.br. No “Assunto” o titulo devera ser: RECURSO DISCENTE CURSO -
EDITAL N. /2025, utilizando o Formulério de Recursos (ANEXO 1V).

9.4. Somente serdo considerados validos os recursos realizados no Formuldrio de Recursos
(ANEXO IV) e que estejam devidamente assinados.

9.5. Nao sera aceita documentagdo adicional para fundamentacao do recurso.

9.6. Serao analisados somente os recursos que forem protocolados até as 18h do dia do prazo final
dos recursos descrito no cronograma (ANEXO I).

9.7. A analise dos recursos sera feita pela comissao do processo seletivo.

9.8. O candidato devera consultar, na pagina do site do DEAD/UNIFAP, o Parecer da Comissao de
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selecdo quanto ao recurso interposto.
9.9. Em hipdétese alguma serd conhecido recurso contra a decisao de recurso.

10. DOS RESULTADOS

10.1. O resultado serd divulgado de acordo com o Cronograma previsto neste Edital e publicados
no site do DEAD/UNIFAP: https://www?2.unifap.br/ead/ps2025/.

10.2. Os docentes selecionados serdo convocados pela Coordenagao do Curso por meio da pagina
do DEaD.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados do
processo seletivo, assim como da convocag¢dao de matricula por meio do site do DEaD/UNIFAP
https://www2.unifap.br/ead/ead-processos-seletivos

11. DO INICIO DAS ATIVIDADES
11.1. As atividades iniciardo conforme calendario a ser disponibilizado pela dire¢ao do Dead, apos
a matricula junto ao Departamento de Controle Académico (DERCA).

12. DAS MATRICULAS

12.1 O candidato cuja classificacdo final estiver dentro do limite de vagas deverd efetuar sua
matricula no Departamento de Registro e Controle Académico - DERCA da Universidade Federal
do Amapa, conforme convocacao que serd publicado no Site do DEaD (www?2.unifap.br/ead) que
constara datas e horarios para a efetivagao da matricula.

12.2 Para habilitar-se a matricula, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos em duas
vias (original e copia):

a) Cédula de identidade;

b) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacao Eleitoral;

¢) Prova de que est4d em dia com suas obrigagdes militares (se do sexo masculino);

d) CPF;

f) Certificado ou Atestado de conclusdao de Curso Superior expedido pelo 6érgao competente;

g) Historico Escolar de Ensino Superior, ou equivalente;

h) Registro de nascimento ou casamento;

1) 02 (duas) fotos 3x4;

j) Comprovante de Residéncia

1) Procuracdo com firma reconhecida, no caso de matricula efetuada por terceiros.

m) 01 (um) classificador plastico transparente.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Sera eliminado do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscri¢do, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental.

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafologico.

¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.
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d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo.

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

13.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento destas normas € o compromisso de
cumpri-las.

13.3. O candidato aprovado que ndo comparecer as atividades presenciais quando convocado pela
coordenacdo do curso ou pela Coordenacdo Geral UAB, sera considerado desistente, sendo
imediatamente substituido pelo proximo candidato classificado, obedecendo a ordem de
classificacao.

13.4. Os casos omissos serao resolvidos pela UAB/DEAD/UNIFAP.

Macapa-AP 11 de julho de 2025.

Prof. Dr. Kelton Luis Belém dos Santos
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
Portaria n°® 0862/2025
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EDITAL N° 25/2025 - UAB/DEaD-UNIFAP DE 11 DE JULHO DE 2025

SELECAO DE ALUNOS PARA O CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
DIREITO, MEDIACAO E RESOLUCAO DE CONFLITOS

Publicacao do Edital

11/07/2025

Impugnacdo do Edital

11 e 14/07/2025

Resultado da impugnac¢ao do Edital 14/07/2025
Periodo de inscri¢gdes via formulario eletronico 16 a 30/07/2025
Homologacao das inscri¢des Até o dia 06/08/2025
Interposigdo de recursos sobre a homologagao das inscrigdes 07 e 08/08/2025
Resposta a Interposicao de recursos sobre a homologagdo das inscrigoes 12/08/2025
Resultado preliminar da Analise Curricular e da Carta de Intencdo 26/08/2025
Interposigdo de recursos sobre o resultado preliminar da Andlise 27 e 28/08/2025
Curricular e da Carta de Intencao

Resposta a Interposicdo de recursos sobre o resultado preliminar da | Até o dia 30/08/2025
Analise Curricular e da Carta de Intengao

Homologagao do resultado final Até o dia 30/08/2025

Pagina 8 de 14




SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

EDITAL N° 25/2025 — UAB/DEaD-UNIFAP DE 11 DE JULHO DE 2025

SELECAO DE ALUNOS PARA O CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
DIREITO, MEDIACAO E RESOLUCAO DE CONFLITOS

ANEXO II - DISTRIBUICAO DE VAGAS E PERFIL

PERFIL CONFORME NORMATIZACOES DA POLO VAGAS
CAPES

MACAPA 30

Profissional com nivel superior em qualquer area do

conhecimento, preferencialmente formado em direito. SANTANA 30
VITORIA DO JARf 30
OIAPOQUE 30
PEDRA BRANCA DO
AMAPARI 30

Total de Vagas 150
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EDITAL N° 25/2025 — UAB/DEaD-UNIFAP DE 11 DE JULHO DE 2025

SELECAO DE ALUNOS PARA O CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM DIREITO, MEDIACAO E RESOLUCAO

DE CONFLITOS

ANEXO III - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA ANALISE CURRICULAR

CANDIDATO (A):
POLO:
TITULACAO
ITEM DE ] ] PONTUACAO PAGINA(S) DO PONTUACAO
AVALIACAO TITULOS* PONTUACAO MAXIMA SOLICITADA DOCUMENTO OBTIDA
(CANDIDATO (A)) COMPROBATORIO (COMISSAO)
01 Graduacdo na area de Direito 30 pontos
02 Graduagao nas demais areas 10 pontos
*Neste quadro sera pontuado apenas um titulo.
ATIVIDADES LIGADAS AO ENSINO
ITEM DE 3 3 ) PONTUACAO PAGINA(S) DO PONTUACAO
AVALIACAO DISCRIMINACAO* PONTUACAO MAXIMA SOLICITADA DOCUMENTO OBTIDA
(CANDIDATO(A)) COMPROBATORIO (COMISSAO)

03

Experiéncia como profissional da
area juridica

01 ponto por ano
(até 05 pontos)

04

Curso de
aperfeicoamento/extensiao na area

0,25 pontos a cada 15hs
( até 05 pontos)
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juridica(0,25 pontos a cada 15

horas).
APROVACAO EM PROCESSOS SELETIVOS
ITEM DE DISCRIMINACAO* ) PONTUACAO PAGINA(S) DO PONTUACAO
AVALIACAO PONTUACAO MAXIMA SOLICITADA DOCUMENTO OBTIDA
(CANDIDATO) COMPROBATORIO (COMISSAO)
Aprovagdo em Processo seletivo
. ~ . 02 pontos por concurso
05 na area de atuacao na area .
S ( até 06 pontos)
juridica
Aprovacao em Processo seletivo 01 DONtO PO CONCUISO
06 na area juridica P P

(até 04 pontos)

PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL NA AREA DE ATUACAO DO PROCESSO SELETIVO

ITEM DE Discriminagio® - , a ici qoi a i
AVALIACAO ¢ PONTUACAO MAXIMA Pontuagaf) Solicitada Pagina(s) do Doc,u.mento Pontuag:a.o (~)bt1da
(Candidato(a)) Comprobatdrio (Comissio)
07 Produgdo de material didatico 1,0 pontos/ produgdo
publicado na area juridica (até 06 pontos)
Tre}balho completo pubh(.:adcf em 1,0 pontos/ trabalho
08 anais de evento cientifico (até 06 pontos)
nacional na area juridica P
Trgbalho completo publlgad(? em 0.4 pontos/ trabalho
09 anais de evento cientifico (até 02 pontos)
regional/ local na area juridica P
10 Resumo publicado em anais de 0,6 pontos/ trabalho

evento cientifico nacional na area

(até 3,0 pontos)
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juridica

Resumo publicado em anais de

0,2 pontos/ trabalho

11 éven'Fo (’Jle.ntlﬁCO regional/local na (até 02 ponto)

area juridica

Prémios  por  atividades s
. L . 1,0 pontos/ prémio
12 cientificas, artisticas e culturais .
L (até 5,0 pontos)

na area juridica

Trabalhos  apresentados em
13 congressos, seminarios e 0,6 pontos /trabalho

Workshops (Nacional) na area (até 06 pontos)

juridica

Participacdo em  congressos, S
14 seminarios ¢ Workshops sobre 1,0 p((;rtlgoosé P e(l)rliltc(:)lsl;;agao

Educacdo a Distincia P

Participagdo em  congressos, D
15 seminarios e Workshops 0.2 p(c;?é[oosé pirrtlltglsp;agao

(Nacional) na area juridica P

~ PONTUACAO
TOTAL DE PONTOS Poﬁggﬁfﬁo SOLICITADE PELO Pontuacio Obtida (Comissao)
CANDIDATO(A)
100,00

Assinatura do candidato
OBSERVACAO: INDICAR NOS TiTULOS O ITEM PARA O QUAL ESTA SENDO APRESENTADO
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Macapa, de de 2025.




SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

EDITAL N° 25/2025 - UAB/DEaD-UNIFAP DE 11 DE JULHO DE 2025

SELECAO DE ALUNOS PARA O CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM DIREITO,

MEDIACAO E RESOLUCAO DE CONFLITOS

ANEXO IV - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA O MEMORIAL DESCRITIVO

Pagina 13 de 14

CANDIDATO (A):
POLO:
AVALIACAO DA CARTA DE INTENCAO
Item de Atividades Pontos Pontuacao
Avaliacao
01 Aspectos de coesdo e coeréncia na Até 02 pontos
linguagem escrita
02 Apresegtagao da trajetoria profissional e Até 02 pontos
academia
03 Exposi¢do da motivagdo para inscri¢ao Até 02 pontos
04 Demonstreigao da re@evanma deste curso Até 02 pontos
na formacdo do candidato
Como vai aplicar os conhecimentos
05 adquiridos neste curso em seu contexto Até 02 pontos
de atuacao profissional
PONTUACAO
TOTAL
Macapa — AP, de de 2025.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

EDITAL N° 25/2025 - UAB/DEaD-UNIFAP DE 11 DE JULHO DE 2025

SELECAO DE ALUNOS PARA O CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM DIREITO,
MEDIACAO E RESOLUCAO DE CONFLITOS

ANEXO V - FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO DE RECURSOS
NOME DO CANDIDATO(A):
EDITAL N° /2025
POLO:
FASE REQUISITANTE:
E-MAIL:
TELEFONE:

JUSTIFICATIVA FUNDAMENTADA:

*Enviar para o e-mail: ps.uab@unifap.br
Macapa, de de 2025.

Assinatura do candidato
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