UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
EDITAL N° 32/2025 - UAB/DEaD-UNIFAP

SELEGAO INTERNA DE COORDENADOR DE TUTORIA CURSOS DE GRADUAGAO E

POS-GRADUAGAO LATO SENSU NA MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA

O Departamento de Educacdo a Distancia, da Universidade Federal do Amapa
(DEaD/UNIFAP), vinculado ao Programa Universidade Aberta do Brasil, da Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (UAB/CAPES), torna publica a abertura de
inscricbes para a selegao interna de Coordenador de Tutoria para atuar nos cursos de
Graduacao e Pos-Graduagao Lato Sensu, observadas as disposi¢cdes contidas neste Edital,
bem como as normas estabelecidas na Lei n® 11.273/2006, Instrucdo Normativa Capes n°
002/2017 e na Portaria CAPES n° 309/2024.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3
1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

O presente processo seletivo visa a selegao interna de Coordenador de tutoria para
atuacao nos cursos de Graduacao e Pds-Graduagao Lato Sensu na modalidade EaD.

A selegcdo de Coordenador de tutoria sera efetuada por Comissdo Especifica designada
por meio de portaria da Pré-reitoria de Ensino e Graduagao (PROGRAD).

Numero de vagas: 2 vagas e cadastro reserva.

A validade do Edital sera de até 5 (cinco) anos, improrrogaveis, a contar da data da
divulgacao do resultado final do processo seletivo, segundo o Art. 14 da Portaria CAPES
n°® 309/2024. Ultrapassada a validade do Edital, a convocagcdo de novos bolsistas
dependera necessariamente de aprovagao em novo processo seletivo.

Os coordenadores de tutoria serdo selecionados com base nos critérios estabelecidos no
presente edital.

A atuacgao dos coordenadores de tutoria ndo gerara vinculo empregaticio com a UNIFAP,
sendo sua atribuicdo e remuneracao definidas de acordo com a Portaria CAPES n°
309/2024.

O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacdes
estabelecidas neste Edital sera automaticamente eliminado do processo de selegéo.

Os candidatos classificados em posi¢des excedentes poderdo ser chamados, caso haja
desisténcia ou seja constatada a inaptidao de um ou mais dos candidatos selecionados.

Além dos requisitos basicos previstos no item 3, s&o requisitos gerais para a contratagao:

I.  Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situagao regular no
pais;
II.  Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
lll.  Estar quite com as obrigagdes militares (para os candidatos do sexo
masculino);
IV. Ter disponibilidade de 20 horas semanais para desenvolver as
atividades de Coordenador de tutoria.



V.  Ser servidor efetivo da unifap

1.10 O candidato selecionado para exercer a fungéo de coordenador de tutoria devera cumprir
a carga horaria do Sistema UAB sem prejuizo a sua jornada de trabalho na UNIFAP.

1.11 Os periodos de atuacao presencial do Coordenador de tutoria no DEaD serao definidos
de acordo com as necessidades especificas do curso a que seja vinculado.

1.12 As etapas do processo seletivo constam no cronograma, ANEXO | deste Edital.
1.13 Duvidas e informagdes deverdao ser tratadas exclusivamente por meio do e-mail

ps.uab@unifap.br.
2. DA FORMACAO ESPECIFICA, DAS VAGAS E COTAS.

2.1 A formagao especifica, o quantitativo e a distribuicdo das vagas ofertadas por meio deste
Edital encontram-se dispostos no ANEXO II.

2.2 De acordo com a Portaria CAPES n.° 309, de 27 de setembro de 2024, serdo reservadas
25% das vagas para candidatos que se autodeclarem negros, pardos, indigenas, pessoas com
deficiéncia, transgéneros e travestis.

2.3 Se nao houver candidatos inscritos para as vagas reservadas mencionadas no item 2.2, a
UAB/UNIFAP preenchera essas vagas com os candidatos aprovados em ampla concorréncia.
2.4 Os candidatos inscritos as vagas reservadas concorrerdo, inicialmente, as vagas
disponibilizadas para ampla concorréncia e, se nao for alcangada nota para ingresso por meio
dessa modalidade, passarao a concorrer as vagas reservadas

2.5 O candidato que desejar concorrer nas vagas reservadas deve indicar, no momento da
inscricdo, a qual reserva deseja se inscrever, bem como anexar a autodeclaragdo conforme
Anexo VI para candidatos negros, pardos, indigenas, pessoas transgénero e travesti ou laudo
meédico para pessoas com deficiéncia.

2.6 O candidato inscrito para as vagas reservadas compromete-se a comparecer ao
procedimento de heteroidentificacdo, que sera realizado em data, horario e local previamente
estabelecidos pela banca examinadora ou pela comissao responsavel pelo processo seletivo.
2.7 Caso o candidato nao comparega ao procedimento sera remanejado para ampla
concorréncia

2.8 O nédo cumprimento das exigéncias previstas neste edital, incluindo a apresentagao de
documentacido falsa, implicara na eliminacdo do candidato, em conformidade com as
disposicdes previstas na Lei n® 12.990/2014 e demais normas aplicaveis.

3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1. Possuir titulagcdo na area de formagéo exigida, conforme relagdo de vagas ofertadas
no ANEXO II.

3.2. Possuir disponibilidade para cumprir turnos de trabalho de 20 horas semanais
presenciais no DEaD, no Bloco B, Sala 3, Campus Marco Zero da UNIFAP.

3.3. Ser Servidor efetivo do quadro permanente da UNIFAP, segundo determina o Art. 19
da Portaria CAPES n° 309/2024, e caso docente, ndo se encontrar afastado para

qualificacdo ou licengca, tendo em vista o que disserta a Resolugao n°
022/2010-CONSU.

4. DOS CRITERIOS, MODALIDADES E DO VALOR DA BOLSA DE COORDENADOR DE
TUTORIA


mailto:ps.uab@unifap.br

4.1. Funcéao: Coordenador de tutoria UAB/DEaD-UNIFAP.
4.2. Modalidade: Presencial

4.2.1. Coordenador de Tutoria: concedida com o valor de R$1.850,00 (um mil oitocentos e
cinquenta reais) para atuacado em atividades de coordenacgao de tutores, sendo exigida
experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo sera gratuita e devera ser realizada via formulario disponivel no endereco

eletrénico: https://www2.unifap.br/ead/ead-processos-seletivos/ no periodo de 10 a 25
de novembro de 2025, até as 18h00.

5.2. O candidato devera anexar a documentacdo solicitada, bem como a tabela de
pontuagao devidamente preenchida e assinada (ANEXO III).

5.3. No momento da inscrigdo, o candidato devera autodeclarar o pleno conhecimento do
presente edital e disponibilidade de 20 horas semanais presenciais, através do
devido preenchimento e assinatura do ANEXO V, bem como a veracidade das
informagdes prestadas, observando o estabelecido no Art. 299, do Decreto-Lei n°
2.848/1940 (Cddigo Penal).

5.4. Os documentos exigidos para a inscricdo estdo descritos no item 6 deste Edital e
deverao ser anexados no momento da inscricao.

5.5. O candidato que ndo anexar a documentagcao no momento da inscricdo sera
desclassificado, visto que a Instituicao nao se responsabiliza por falta de
documentos e/ou dificuldade em seu envio.

6. DA DOCUMENTAGAO

6.1. A documentagdo sera entregue em dois (2) arquivos no formato Portable Document
Format (PDF). O primeiro PDF devera conter a documentacdo (item 6.3) para
homologacédo da inscrigdo. O segundo PDF consistira no quadro de pontuacéo de
titulos, producdo e atuacdo (ANEXO Ill) com os respectivos documentos
comprobatdrios (item 6.4).

6.2. Na verificacdo de cada etapa de avaliacdo, a documentacdo que n&o atender a
descrigado, ordem e formato requerido ndo sera considerada.

6.3. Documentagao para Homologagao da Inscrigao:

a) Documento oficial de identidade com foto.

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

c) Certificado de reservista ou certificado de dispensa de incorporagao, para os
candidatos do sexo masculino.

d) Certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral e
atualizada para o ano do Edital.

e) Comprovante de residéncia atualizado para o ano e més do periodo de
inscrigdes constante no cronograma do Edital.

f) Declaragao funcional emitida pelo Sistema Integrado de Gestdo de Recursos
Humanos (SIGRH), disponivel no enderec¢o eletrénico:
https://sigrh.unifap.br/sigrh/public/home.]sf.

g) Ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior, nos termos da
Portaria CAPES no 309, de 27 de setembro de 2024.
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.
6.8.

6.9.

h) Diploma ou certiddo de conclusdo de curso superior correspondente a
formacgao basica requerida para fungao pretendida.

i) ANEXO V devidamente preenchido e assinado.

j) Curriculo Lattes atualizado para o ano do Edital.

Documentagao para pontuacgao de titulos, producgao e atuagao:

a) ANEXO lll devidamente preenchido e assinado.
b) Certificado de especializagdo, mestrado ou doutorado (frente e verso).
c) Demais documentagao conforme ordem apresentada no quadro do ANEXO lIl.

Serao considerados documentos de identificagao para efeito de inscricdo: Carteira de
Identidade expedida pelas Secretarias de Segurangca Publica ou pelas Forgas
Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que por lei federal tenha validade
como documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura,
Carteira Profissional, Passaporte, Carteira de Habilitacdo, conforme a Lei n°® 9.503/97.

A documentacdo que nao estiver legivel ndo sera considerada para efeitos de
pontuacao na prova de titulos.

A organizagao dos titulos € de responsabilidade do candidato.

A documentagdo devera estar identificada com a numeragcdo do item ao qual o
candidato julga estar incluido, sempre respeitando o limite de cada item.

A documentacdo ndo identificada com a numeragao do item sera desconsiderada.

7. ETAPA | - DA HOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO (ELIMINATORIA)

7.1.

7.2.

A homologacao das inscricdes depende do atendimento, por parte do candidato, dos
requisitos constantes no item 3.3, no item 4, bem como do envio de todos os
documentos previstos no item 6.3.

A lista das inscricbes homologadas sera publicada no enderegco eletrénico

https://www2.unifap.br/ead/ead-processos-seletivos/, conforme cronograma (ANEXO
1) deste edital.

8. ETAPA Il - ANALISE DO QUADRO DE PONTUAGAO DE TiTULOS, PRODUGAO E
ATUAGAO (ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA)

8.1.

8.2.

8.3.

O deferimento das analises depende do atendimento, por parte do candidato, dos
requisitos constantes no item 3.3, no item 4, bem como do envio de todos os
documentos previstos no item 6.4.

A lista das analises deferidas sera publicada no enderego eletrbnico
https://www2.unifap.br/ead/ead-processos-seletivos/, conforme cronograma (ANEXO
1) deste edital.

A classificacao dos candidatos dar-se-a nominalmente, em ordem decrescente.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1.

Em caso de empate, a prioridade sera dada ao candidato que possuir maior
pontuagao nos seguintes critérios, na ordem em que séo elencados a seguir:

a) Maior experiéncia como coordenador de tutoria na modalidade em EaD.
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9.2.

b) Maior tempo de experiéncia em docéncia no Magistério Superior.
c) Maior idade, conforme a Lei n® 14.423, de 22 de julho de 2022.
A classificagdo proviséria e/ou final dos candidatos podera sofrer alteracbes em

virtude da analise e do provimento de eventuais recursos contra o resultado do
processo seletivo.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1.

10.2.

Os resultados serao publicados no endereco eletrénico:
https://www2.unifap.br/ead/ead-processos-seletivos/, conforme cronograma deste
Edital (ANEXO ).

O Coordenador de Curso aprovado/classificado sera convocado através de
publicacéo no endereco eletrénico: https://www2.unifap.br/ead/ead-
processos-seletivos/, e € de sua responsabilidade a observancia e o cumprimento de
prazo para envio da documentacdo requerida sob pena de desclassificacdo e
chamamento do préximo candidato aprovado.

11. DOS RECURSOS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.
11.5.

Os prazos para interposicéo de recursos aos resultados do processo seletivo constam
no cronograma deste Edital (ANEXO I).

Os recursos decorrentes deste edital deverdao ser protocolados por meio de
formulario disponivel no enderego eletronico: https:/forms.gle/1mDdSiriCHkbB3JFE7
com o envio em formato PDF do ANEXO IV, devidamente preenchido e assinado.
Nao serao aceitos recursos interpostos por quaisquer outros meios de comunicagao
gue nao o descrito neste item.

Serao analisados somente os recursos que forem protocolados até as 23h59 do dia
indicado como prazo final para recurso, de acordo com o cronograma deste Edital
(ANEXO I).

A analise dos recursos sera feita pela Comissao do processo seletivo.
Somente serdo admitidos recursos a CAPES nos casos em que se questione a
legalidade das regras do certame, e desde que seja demonstrado o esgotamento da

matéria no ambito das estruturas cabiveis da UNIFAP, segundo disciplina o Art. 23 da
Portaria da CAPES n° 309/2024 e o texto constante em seu § 2°.

12. DAS OBRIGAGOES DOS CANDIDATOS APROVADOS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

Aos candidatos aprovados e convocados, sera obrigatdria a participagao e aprovagao
na capacitacdo em EaD, em carater presencial, obtendo o percentual minimo de
75% de aproveitamento e 100% de frequéncia.

Caso o candidato ndo cumpra o descrito no item 12.1, o proximo candidato aprovado
sera convocado.

Os candidatos aprovados, em conformidade com o respectivo perfil, tém as
obrigagdes inerentes ao cargo descritas no artigo item 13 deste Edital.

Dentre as obrigagdes do candidato aprovado e convocado consta a de cumprir o
descrito no Art. 8° da Portaria CAPES n° 309/2024, o qual informa que as bolsas do
Sistema UAB nao poderédo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela CAPES,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) ou Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), exceto quando expressamente
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admitido em regulamentacao prépria da CAPES. Isto devera ser firmado pelo bolsista
através de declaracao especifica de ndao-acumulo de bolsas.

13. DAS ATRIBUIGOES

13.1. S&o atribuicbes do Coordenador de tutoria do Sistema UAB/UNIFAP, em acordo com
o Termo de Compromisso CAPES:

1. Participar das atividades de capacitagao e atualizagao;

2. Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento processos seletivos de tutores,
em conjunto com o coordenador de curso;

3. Acompanhar as atividades académicas do curso;
4. Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos nos polos;

5. Informar para o coordenador do curso qual a relacdo mensal de tutores aptos e
inaptos para recebimento de bolsas;

6. Acompanhar o planejamento e desenvolvimento das atividades de selegédo e
capacitacéo dos tutores envolvidos no programa da UAB;

7. Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores;

8. Encaminhar a coordenacdo do curso, relatério semestral, de desempenho da
tutoria;

9. Elaborar e entregar relatérios de atividades mensais;
10. Ter controle do acesso dos tutores ao AVA,;
11. Acompanhar o acesso e a frequéncia dos tutores pelo acesso ao AVA.

14. DO DESLIGAMENTO DA COORDENAGAO DE TUTORIA

14.1. O Coordenador de tutoria que solicitar desligamento deixara de receber,
automaticamente, a bolsa concedida pelo Sistema UAB.

14.2. O Coordenador de tutoria podera ser desligado do curso, garantido a ampla defesa e
o contraditério, pelos seguintes motivos:

a) término de contrato e n&o renovacgao;

b) descumprimento de horarios e atividades inerentes a fungao;

c) falta de urbanidade com professores, tutores, servidores técnico-administrativos e
alunos;

d) reducédo da demanda de atividades;

e) conduta inadequada;

f) indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades;

g) indisponibilidade de recursos financeiros provenientes da CAPES.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

15.1. Este Edital podera sofrer alteragcbes mediante prévia divulgacdo na pagina de
Processo Seletivo, do DEaD, no enderego eletrénico:
https://www2.unifap.br/ead/ead-processos-seletivos/, sendo o candidato responsavel
por acompanhar as possiveis alteracbes no Edital, ndo cabendo recurso com a
alegagao de nao ter consultado o enderego supracitado.

15.2. E vedada a complementacdo posterior de qualquer documento, fora dos prazos
estabelecidos pelo cronograma deste Edital.
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15.3. A Coordenacao UAB/UNIFAP podera convocar candidatos aprovados e classificados,
conforme necessidade do Curso, observando o prazo de validade deste Edital.

15.4. A aprovagao no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
concessao da bolsa, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia
das disposigdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragdo da
IFES e da Direcdo do DEaD, bem como da respectiva disponibilidade orgamentaria
de cursos autorizados pela CAPES, e da rigorosa ordem de classificagao e do prazo
de validade do Edital.

Macapa, 05 de novembro de 2025.

Comissao do Processo Seletivo
Portaria n® 1858/2025



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
EDITAL N° 32/2025 — UAB/DEaD-UNIFAP

SEL’EQAO INTERNA DE COORDENADOR DE TUTORIA CURSOS DE GRADUA(}AO E
POS-GRADUAGCAO LATO SENSU NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

ANEXO | - CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Publicacao do edital 05/11/2025
Impugnacéo do Edital 05 a 07/11/2025
Resultado da impugnacéao do Edital 10/11/2025
Periodo de inscricdes 10 a 25/11/2025
Homologacgao das inscrigdes 28/11/2025

Interposicéo de recursos sobre a

~ . . 29/11/2025 a 01/12/2025
homologacéo das inscri¢gdes

Resposta a interposicao de recursos e

resultado final da homologacéao de inscrigbes 03/12/2025
Convocacao para reserva de vagas 03/12/2025
Banca para reservas de Vagas (No Departamento de

Educacao a Distancia) 05/12/2025
Resultado da Reserva de Vagas 05/12/2025
Recurso da Reserva de Vagas 06 a 07/12/2025
Resultado preliminar da Analise Curricular 08/12/2025
Interposicao de recursos sobre o resultado da

Analise Curricular 09 a 10/12/2025
Resposta a interposicéo de recursos e 12/12/2025

publicacao do resultado final
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o

) SELEGCAO DE COORDENADOR DE TUTORIA CURSOS DE GR~ADUA(}AQ E
POS-GRADUAGCAO LATO SENSU NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

ANEXO Il - CURSOS, PERFIL E NUMERO DE VAGAS

Fungao FORMAGAO/REQUISITOS VAGAS
Graduagao em qualquer licenciatura com
Coordenador de Tutoria experiéncia minima de 1 (um) ano no 2+CR

magistério superior e formagdo minima
em nivel de mestrado.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
EDITAL N° 32/2025 — UAB/DEaD-UNIFAP

SELEGAO INTERNA DE COORDENADOR DE TUTORIA CURSOS DE GRADUAGAO E
POS-GRADUAGAO LATO SENSU NA MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA

ANEXO IIl - QUADRO DE PONTUAGAO DE TiTULOS, PRODUGAO E ATUAGAO

1. Anexar as coépias dos titulos, numeradas de acordo com o ITEM que pretende pontuar,
considerando a PONTUACAO em cada item da do quadro.

2. Nao serao considerados os titulos apresentados fora do prazo, contendo rasuras, ilegiveis
e que nao contemplem os itens descritos no quadro de pontuacgao.

Nome do candidato:

Curso pleiteado:

HETHTEE] Pontuagao | Reservado
Item Titulagao Pontos 0 Pretendida a Banca
maxima
Formagdo académica em nivel de Doutorado * 30 (trinta) 30
pontos
1 Formagdo académica em nivel de Mestrado* 15 (quinze) 15
pontos
Formagdo académica em nivel de Especializagao* 7 (sete) pontos 7
Experiéncia em coordenacdo de tutoria em cursos 4 (quatro)
2 |de Graduacdo ou de Pés Graduacdo, na pontos por 20
modalidade a distancia UAB. semestre
A . . . 2,5 (dois e
3 Telgnpo de_elxperlenma na Docéncia superior (EaD meio) pontos 10
e Presencial) por semestre
A . - 2,5 (dois e
4 Expe’rlenma em tﬂutona em cursos de G.rasiua.(;ao ou meio) pontos 5
de Pés Graduagao, na modalidade a distancia por semestre
Experiéncia comprovada em Coordenagéo de curso |2 (dois) pontos
5 . 10
Presencial ou EaD por Semestre)
Participacdo em Cursos de aperfeicoamento em 5 (cinco)
ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
6 . P pontos por 10
relacionado ao Moodle com carga horaria igual ou .
: certificado
superior a 60 horas.
2,5 (dois e
Coordenagdo ou organizacdo de eventos meio)
7 e . : = A 10
cientificos relacionados a Educacgéo a Distancia pontos por
certificado




Pontuaga

. ~ Pontuagao | Reservado
Item Titulagao Pontos O Pretendida aBanca
maxima
2,5(dois e
8 Participacdo em eventos relacionados a EaD como meio) 5
ouvinte pontos por
certificado
TOTAL 100

* Itens de 1 ndo sao cumulativos, sendo que valera apenas a maior titulagao.
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EDITAL N° 32/2025 - UAB/DEaD-UNIFAP

SEL’EQAO INTERNA DE COORDENADOR DE TUTORIA CURSOS DE GRADUA(}AO E
POS-GRADUAGCAO LATO SENSU NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSOS

Nome do Candidato:

CPF n°;

E-mail:

Telefone residencial, comercial e/ou Celular: ()

JUSTIFICATIVA - Fundamentacgao Teérica (max. 10 linhas)

Macapa/AP, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
EDITAL N° 32/2025 — UAB/DEaD-UNIFAP

SEL,EC}AO INTERNA DE COORDENADOR DE TUTORIA CURSOS DE GRADU{:\C}AO E
POS-GRADUACAO LATO SENSU NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

ANEXO V - TERMO DE CIENCIA DO EDITAL E DISPONIBILIDADE

Eu,

cadastrado(a) sob o numero de CPF . . - declaro pleno

conhecimento do presente Edital, suas regras e disposi¢des, bem como possuir 20 horas
semanais presenciais para desenvolver as atividades como Coordenador de Curso vinculado
a UAB/DEaD-UNIFAP pelo periodo de vigéncia do Edital independente de possuir vinculo
empregaticio e sem comprometer as minhas atividades académicas. Adicionalmente, informo
minha responsabilidade e compromisso de que as documentacgdes e as informacgdes prestadas para

este certame representam a legitima expressao da verdade e aceito as condi¢cdes do presente termo.

Macapa/AP, de de 2025.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
EDITAL N° 32/2025 — UAB/DEaD-UNIFAP

SEL,EQAO INTERNA DE COORDENADOR DE TUTORIA CURSOS DE GRADUAC}AO E
POS-GRADUACAO LATO SENSU NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

ANEXO VI - TERMO DE AUTODECLARACAO

Declaracao para vagas reservadas a candidatos autodeclarados negros, pardos,
indigenas, pessoas com deficiéncia, transgéneros ou travestis

Evy, , CPF n® , Telefone: ()
E-mail: ,Residente no municipio de

Declaro, para os devidos fins, que sou pessoa:
() Negra

() Parda

() Indigena

() Pessoa com deficiéncia

() Transgénero

() Travesti

Comprometo-me a comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo e/ou a Comissdo do
Processo Seletivo ou outro 6rgido competente da UNIFAP, em momento oportuno, sob pena de
ser excluido do certo, conforme disposto no §22, art. 15, da Instrucao Normativa MGI n2 23, de
25 de julho de 2023. Declaro ainda estar ciente de que, caso a presente declaracdo seja
comprovadamente falsa, estarei sujeito(a) as avaliacdes previstas em lei, conforme o paragrafo
Unico do artigo 22 da Lei n® 12.990/2014.

Nestes termos, pede deferimento.

de de 2025.

Assinatura do candidato



