MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGAO
CAMPUS BINACIONAL DO OIAPOQUE

CURSO DE ENFERMAGEM

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE EXTENSAO REMANESCENTES DO CURSO DE
ENFERMAGEM

EDITAL N°02/2022 - CCECBIN

A Coordenacdo do Curso de Enfermagem do Campus Binacional, no &mbito de sua competéncia, torna
publico o processo seletivo para selecionar 6 (seis) candidatos para atuacdo como bolsista nos projetos de
extensdes do Curso de Enfermagem, de acordo com as disposi¢des legais e regulamentares vigentes e as
normas contidas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo visa selecionar candidatos para as Bolsas de Extenséo, a qual
os professores do colegiado foram contemplados a partir do EDITAL N° 01/2022 —
DEX/PROEAC - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

2. DAS DEFINICOES, DOS OBJETIVOS E DAS FINALIDADES

2.1 A extensdo universitaria é entendida nos termos do Plano Nacional de Extenséo
Universitaria como o processo educativo e cientifico que busca articular o ensino e a
pesquisa, de forma indissociavel, viabilizando a relacdo integradora e transformadora
entre a Universidade e a Sociedade.

2.1.1. Entende-se por Atividade de Extensdo as ac@es de contribuicdo a sociedade, segundo
uma metodologia contextualizada e constituida a partir do objetivo de obtencdo de
resultados em curto prazo, condizentes com o sentido de responsabilidade social.

2.1.2. As atividades de extensdo devem ser desenvolvidas, preferencialmente, de forma
multidisciplinar e devem propiciar a participacdo dos varios segmentos da comunidade
universitaria, privilegiando a¢des integradas com as administracdes publicas, em suas
varias instancias, e com as entidades da sociedade civil.

2.2 As atividades de Extenséo terdo por escopo socializar e compartilhar com a comunidade
0 conhecimento ja sistematizado pelo saber humano e o produzido pela Universidade.

2.3 A Extensdo constituir-se-& numa pratica permanente de interacdo universidades-
sociedade, dando-se prioridade a iniciativas voltadas para a comunidade extra-campus.

2.4 O objetivo geral das atividades de extenséo é tornar acessivel a sociedade o conhecimento
e a cultura de dominio da Universidade, sejam eles originados de sua propria producéo
ou da sistematizacdo do conhecimento universal disponivel.

2.5 As atividades de extensdo tém os seguintes objetivos especificos:

| - Otimizar as relagdes entre sociedade e universidade;
Il - Democratizar o0 acesso ao conhecimento;
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I11 - articular ensino e pesquisa com as demandas sociais e culturais da populacéo;
IV - Preservar e valorizar a cultura e o conhecimento, respeitando a diversidade cultural.

3. DABOLSA

3.1. O valor mensal da bolsa sera de R$ 500,00.

3.2 Abolsa concedida tera a duracéo de 07 meses, de acordo com o periodo de vigéncia
previsto no Termo de Compromisso de Bolsista.

4. DAS ATRIBUICOES
4.1. DO COORDENADRO DO PROJETO

4.1.1. Orientar e acompanhar o desenvolvimento das atividades realizadas pelo bolsista, no que
concerne ao Plano de Trabalho e as condicGes e responsabilidades assumidas pelo Termo de
Compromisso;

4.1.2. Prestar informagdes e encaminhar relatorios sobre o andamento do Projeto ao DEX, em
formato e prazos determinados;

4.1.3. Assinar o Termo de Compromisso e o relatério final do bolsista;

4.1.4. Zelar pelo correto desenvolvimento das atividades do Projeto e pela utilizagdo dos recursos
empregados no mesmo;

4.1.5. Comunicar formalmente ao DEX quando ocorrer situa¢do de auséncia, frequéncia parcial,
substituicao, abandono, trancamento de matricula, conclusdo de curso, desisténcia, suspensao do
bolsista ou cancelamento da bolsa;

4.1.6. Estabelecer prazos, receber e avaliar o(s) relatério(s) do bolsista;

4.1.7. Encaminhar ao DEX, o relatorio final do bolsista em até 30 (trinta) dias ap6s o término da
bolsa;

4.1.8. Encaminhar ao DEX, entre os dias 15 e 20 de cada més, a folha de frequéncia do
bolsista pelo médulo de bolsas do SIPAC;

4.1.9. Divulgar, junto ao bolsista, informacdes recebidas do DEX;

4.1.10. Participar da mostra e seminarios de extensao realizados pelo DEX.
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4.2. DO BOLSISTA

4.2.1. Cumprir a carga horéria de 20 horas semanais, prevista no Plano de Trabalho da Bolsg;

4.2.2. Realizar as atividades previstas no Plano de Trabalho;

4.2.3. Seguir as orienta¢des do orientador;

4.2.4. Participar de treinamento especifico para o desempenho de suas atividades, quando for exigido;
4.2.5. Apresentar ao orientador do projeto o relatério de atividades;

4.2.6. Apresentar pelo menos um trabalho (pdster, apresentacdo oral ou artigo) no Evento de Extensdo
promovido pelo DEX;

4.2.7. Apresentar ao orientador, apds o término da bolsa, relatorio final de atividades;

4.3. DO CANCELAMENTO DA BOLSA E DA SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS
4.3.1. A bolsa de extensao sera cancelada nos seguintes casos:

a. Conclus&o do curso de graduacéo;
b. Trancamento de matricula;

. Desisténcia da bolsa ou do curso;
d. Abandono do curso;

e. Prética de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, nos termos da disciplina prépria da
UNIFAP, garantida a ampla defesa e o contraditério;

f. Descumprimento de condicdes estabelecidas no Termo de Compromisso;
g. Término/encerramento do projeto;
h. Descumprimento das atribuicdes especificas do bolsista, previstas no Plano de Trabalho;

i. A substituicdo de bolsista em caso de desisténcia ou desligamento do académico se dara com o
encaminhamento do Coordenador do Projeto, via memorando eletrénico ao DEX/PROEAC formalizando
a justificativa da desisténcia da bolsa, acompanhada de toda documentacgéo pertinente;

j. O bolsista substituto fara jus ao nimero de parcelas remanescentes da bolsa substituida,
limitado ao periodo do curso do novo bolsista.
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5. DA INSCRICAO E CRITERIOS DE SELECAO
5.1. Da inscri¢éo:
a) As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 14 a 17 de junho de 2022.

b) Os candidatos deverdo enviar a documentacdo solicitada, em um Gnico PDF, para o
e-mail: enfbinacional@unifap.br

c) Parase candidatar a vaga o candidato devera verificar se atende ao requisito previsto
no anexo | desse edital,

5.2. Dos critérios para preenchimento das vagas:
5.2.1. Os candidatos selecionados deverao atender aos seguintes critérios:
a) Atender o perfil desejado para vaga de acordo com o anexo | desse edital;

b) Deve ser estudantes regularmente matriculados(as) nos cursos com os perfis das vagas
do anexo | desse edital;

c) Deve estar adimplente com prestacdo de contas na PROEAC,;

d) N&o pode receber qualquer outra bolsa como de extensdo, pesquisa, monitoria académica,
bolsa trabalho, CNPQ, exceto beneficios da assisténcia estudantil;

e) Deve ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para dedicar as atividades do
projeto;

f) Pode possuir no maximo 3 (trés) reprovagdes no semestre anterior;
g) Deve possuir conta corrente em nome proprio em instituicdo bancéria, exceto agéncia

digital.

5.3. Para confirmacdo da inscricdo o candidato deverd enviar os documentos
abaixo em pdf Unico para o0 email enfbinacional@unifap.br:

a) Historico académico atualizado (emitido pelo SIGAA);
b) Atestado de matricula;
¢) Ficha de Inscricdo (Anexo Il do Edital)

d) Comprovante bancério de conta corrente em nome do candidato (néo sera aceita conta
poupanca e conta facil);

e) Registro Geral (RG) ou outro documento oficial de identidade;
f) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

g) Comprovante de residéncia atualizado (referente ao més anterior ao da data de inscrigéo);
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5.4. A falta de qualquer um dos documentos solicitado implicara na desclassificacéo
do candidato.

5.5. O candidato é responsavel por todas as informacdes prestadas no formulario
de inscricdo e pelos documentos apresentados, bem como por qualquer erro ou
omissdo, sendo o ato de inscrigdo etapa do processo seletivo com caréater eliminatério,
conforme dispde o item 5 deste Edital.

5.6. A homologacdo das inscricbes estara disponivel na pagina do curso,
conforme Cronograma deste Edital.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 O processo de selecdo consistira em trés fases:

a) Analise documental, de carater ELIMINATORIO;
b) Entrevista, de carater CLASSIFICATORIO.

6.2 Da Entrevista

6.2.1 A Entrevista sera realizada pelos professores que coordenam e colaboram no projeto
escolhido pelo candidato, com o objetivo de identificar o perfil do candidato para vaga.

6.2.2 Na Entrevista, cada membro da Banca Examinadora atribuira ao candidato nota na escala
de 0 (zero) a 10 (dez), sendo realizado a média aritmética.

6.2.3 A Nota Final (NF) sera a média das notas atribuidas ao candidato no Memorial Escrito e
Entrevista, por cada um dos examinadores, calculada até a segunda casa decimal, sem

arredondamento.

7. DAHOMOLOGACAO DO RESULTADO

7.1. O resultado consistird na classificagdo dos candidatos, em ordem
decrescente de pontuagdo na andlise informada no item 6.3.4 deste Edital.

7.2. O resultado preliminar e o definitivo serdo divulgados conforme
Cronograma deste Edital na pagina do Curso de Enfermagem do Campus Binacional
do Oiapoque.

8. DOS RECURSOS
8.1. Apbs a publicacdo do resultado preliminar, serd aberto o prazo para a
interposicédo de recurso, segundo Cronograma e modelo anexo a este Edital (Anexo
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I11), que deverdo ser enviados por email para: enfbinacional@unifap.br.

8.2. N&o serdo aceitos recursos fora do prazo ou enviados por outros meios ou
formas ndo previstos neste Edital.

9. DO CRONOGRAMA

Item Atividades Data
1 Publicacdo do Edital 14/06/2022
2 Periodo de inscri¢des 14 4 17/06/2022
3 Homologacéo da Inscricdo 18/06/2022
(Analise documental)
4 Entrevistas 20/06/2022
5 Resultado das 21/06/2022
Entrevistas
6 Recurso contra a 22/06/2022
Entrevista
7 Resultado do 23/06/2022
Recurso contra
Entrevista e
Resultado Final

10.DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O candidato devera seguir as ordens expressas nesse edital e na Resolucéao
09/2006 — CONSU.

10.2. Este Edital possui vigéncia apenas para as bolsas ofertadas no EDITAL N° 01/2022 —
DEX/PROEAC - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA, néo sendo valido para outros editais.

10.3. Os candidatos excedentes poderdo atuar nos projetos inscritos como aluno voluntério, onde

sera emitido certificado que sera computado na Atividades Complementares.

10.4. Os alunos que ndo atendem aos pre-requisitos dispostos no edital também poderédo participar

como alunos voluntarios.

10.5.  Os casos omissos serdo deliberados pela Coordenacdo do Curso de Enfermafem do

Campus Binacional.

Oiapoque — AP, 04 de junho de 2022.

PAULO CEZAR GONCALVES DA SILVA
Coordenagéo do Curso de Enfermagem do Campus Binacional
Portaria n® 0373/2021 — UNIFAP
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

PROJETO VAGAS PERFIL PROFESSOR
COORDENADOR
Capacitacdo da Comunidade na 01 Discentes Cursando Geografia, Ciéncias Bioldgicas ou | Paulo Cezar Gongalves da Silva
Fronteira Franco Brasileira: Enfermagem (7° periodo) com Interesse em desenvolver
Desmistificando o HIV/AIDS projetos em Salde na Fronteira
Leitura e Produgdo de Textos 02 Discente Cursando o 7° Periodo de Enfermagem e com Luisa Antbnia Campos Barros
Cientificos: Interacdo Entre a conhecimento na plataforma Moodle. O aluno podera
Comunidade Académica e realizar um curso basico clicando no link abaixo:
Profissionais de Saude da https://lumina.ufrgs.br/course/view.php?id=111)
Fronteira Franco Brasileira Ou curso similar
Sistematizacdo da Assisténcia de 02 Discente Cursando o 7° Periodo de Enfermagem e com Scheilla Cristina da Silva e
Enfermagem: Associando a conhecimento na plataforma Moodle. O aluno poderd | Paulo Cezar Gongalves da Silva
Teoria e Prética. realizar um curso bésico clicando no link abaixo:
https://lumina.ufrgs.br/course/view.php?id=111)
Ou curso similar
01 Discente Cursando o 7° Periodo de Enfermagem com Carlos Manuel Dutok Sanchez

Biologia e Saude da Universidade
para a comunidade: ciclo de
palestras.

habilidades em manuseio de redes sociais (Facebook,
Instagram, Youtube e etc) para criagdo e publicacdes de
contetdos, suporte em live entre outras fungdes ligada
as Redes Sociais
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ANEXO I1

FICHA DE INSCRICAO
Dados Pessoais e Académicos:
Nome:
Curso: N° de Matricula:
Qual semestre esta cursando atualmente: Turno:
Carteira de Identidade: Orgéo expedidor:
CPF: Data de Nascimento: Estado Civil:
Endereco: N°:
Bairro: Cidade:
Contatos:
Celular: Telefone residencial:
E-mail:
Projeto de Extenséo escolhido:

Marcar suas habilidades:

- Tecnologia: Recursos basicos do Windows e/ou LibreOffice: () processador de
texto; () planilha de célculo e gréficos; () apresentacdo grafica entre outros; () operar
funcbes da Internet. Outros:

- Organizacional: () Organizacdo de arquivo; () Controle patrimonial e de estoque;
() Priorizar e hierarquizar tarefas. Outros:

- Comunicacdo: ( ) Redacdo técnica clara e eficaz (Oficio, Declaragéo,
Documentos Oficiais); () Atendimento ao publico de maneira cortés; ( ) Capacidade
de atitudes flexiveis e de adapté-las a terceiros e a situacdes diversas;( ) Capacidade
de aprendizado com rapidez. Outros:

- Social: () Bom relacionamento interpessoal; ( ) Capacidade de trabalhar em
equipe, gerenciando conflitos e interesses. Outros:

- Comportamental: ( ) Iniciativa; ( ) Criatividade; () Adaptabilidade; ( )
Consciéncia da Qualidade; () Etica; ( ) Coeréncia. Conhecimento em Lingua

Estrangeira: Nivel: () Basico () Intermediério () Proficiente.
Outros:
Outros:

Oiapoque-AP, de de 2022.

Assinatura do Candidato



ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

NOME DO CANDIDATO:

QUESTIONAMENTO:

Oiapoque — AP, de

2022.

Assinatura do candidato

de



