MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGAO
CAMPUS BINACIONAL DO OIAPOQUE

CURSO DE ENFERMAGEM

EDITAL N°01/2025 — CCECBIN/PROGRAD/UNIFAP PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PRECEPTORIA DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENFERMAGEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA (UNIFAP) —
CAMPUS BINACIONAL/OIAPOQUE

A Fundacdo Universidade Federal do Amap4, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado com a finalidade de selecionar profissionais para atendimento do Programa
de Preceptoria de Graduacdo no Curso de Graduacdo em Enfermagem do Campus
Binacional - Oiapoque, conforme quadro I, nos termos da Lei n° 8.080 de 19/09/1990, no
disposto nos art. 15 a 18 da Lei n°. 11.129 de 30/06/2005, na Portaria MS n°. 1.111 de 05-7-
2005, Resolugdo n°® 19/2017 - CONSU/UNIFAP.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado de que trata o presente edital visa selecionar
Profissionais inseridos ou responsaveis por servicos de satide vinculados ao Sistema Unico
de Saude (SUS) para o exercicio das atividades de Preceptoria de Graduacdo com validade de
um ano, prorrogavel uma vez por igual periodo no interesse da UNIFAP.

1.2 A Preceptoria de Graduacao do Curso de Enfermagem do Campus Binacional, em
Oiapoque, constitui modalidade de supervisdo/orientacdo as atividades de ensino e de
aprendizagem com assisténcia direta ao aluno em Ensino Clinico e Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatdrio nas diferentes areas de atuacéo.

1.3 A Preceptoria de Graduacdo podera ser exercida nas Unidades de Saude de
Oiapoque e/ou Macapa, de acordo com a quantidade de vagas e locais dispostos no quadro
I

1.4 Os turnos de trabalho deverdo ser compativeis com o programa educacional do
Curso de Enfermagem de Oiapoque, referente as atividades de estagio.
1.5 Poder&o concorrer a presente selecdo profissionais para a supervisdo nos servicos

e setores dispostos no quadro I.

QUADRO I - Campus Binacional

CURSO AREA/ LOCAL CARGA HORARIA VAGA CRITERIOS
POR
EQUIPE/ALUNO E
TURNO DE
TRABALHO

Graduagdo em enfermagem com
experiéncia minima de 6 meses de
trabalho e
Registro no COREN/AP

Atencéo Basica/UBS Julieta

Enfermagem Palmerim 20 horas 01

semanais/Manha




Graduacdo em enfermagem com
Atencio Hospitalar/Clinica experiéncia minima de 6 meses de
¢ Pt 20 horas semanais 04 trabalho na érea de Atencédo
Médica -
Enfermagem Hospitalar e
Registro no COREN/AP
Graduacdo em enfermagem com
experiéncia minima de 6 meses de
Atencdo Hospitalar/Pediatria 20 horas semanais 04 trabalho na area de Atengéo
Enfermagem Hospitalar e
Registro no COREN/AP
Graduacdo em enfermagem com
Atencdo experiéncia minima de 6 meses de
Hospitalar/Obstetricia e 20 horas semanais 04 trabalho na area de Atengéo
Enfermagem Alojamento Conjunto Hospitalar e
Registro no COREN/AP
Graduagdo em enfermagem com
Atencéo experiéncia minima de 6 meses de
Hospitalar/Acolhimento e 20 horas semanais 04 trabalho na area de Atengéo
Enfermagem Posto de Medicacéo Hospitalar e
Registro no COREN/AP
Graduagdo em enfermagem com
s ons experiéncia minima de 6 meses de
Atengdo a Squde 20 horas x 01 trabalho na area de Atencéo a Saude
Mental/CAPS Oiapoque semanais/Manha
Enfermagem Mental e
Registro no COREN/AP
2. DAS ATRIBUICOES DA ATIVIDADE DE PRECEPTORIA DE
GRADUACAO
2.1 As atividades de Preceptoria de Graduacdo do Curso de Enfermagem ocorreréo

nos horéarios previamente definidos em Plano de Trabalho/Atividade no local da execucdo das
atividades de preceptoria, onde o enfermeiro estiver lotado para a execugédo das agoes.

2.2 Ao Preceptor de Graduacdo do Curso de Enfermagem caberd as seguintes
atribuicdes:
2.3 Estimular a formacédo de profissionais de elevada qualificacdo técnica, cientifica,

tecnoldgica e académica, bem como a atuacdo profissional pautada em principios éticos,
criticos e humanisticos, pela cidadania e pela fungéo social da educagdo superior, orientados
pela indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extens&o.

2.4 Desenvolver atividades académicas em padrbes de qualidade de exceléncia,
mediante a adequada supervisdo dos estagios nos cenarios de pratica da area da saude.

2.5 Contribuir para a formacao de profissionais com perfil adequado as necessidades
e as politicas de satde do Pais.

2.6 Sensibilizar e preparar profissionais para o adequado enfrentamento da realidade
socioeconémica e da saude da populacéo brasileira.

2.7 Fomentar a articulacdo entre o ensino superior e a assisténcia a satde.

3. DOS BENEFICIOS DA PRECEPTORIA AO PRECEPTOR ALEM DA
BOLSA

3.1 Em parceria com professores da IFES poderdo concorrer a bolsas de editais — tipo

PET,



3.2 Podera orientar trabalho de conclusdo de curso aos alunos da graduacdo e pés-
graduacdo, desde que devidamente comprovada sua especializagédo para tal;

3.3 Enviar trabalhos para Congressos e afins utilizando o nome da IFES, com a
necessidade de participacdo de docente de magistério superior;
3.4 Podera publicar artigo cientifico, oriundo de trabalho préprio, ou com a

participacdo de discente e/ou residente, utilizando o nome da IFES, com a necessidade de
participagdo de docente de magistério superior ligado & area especifica do trabalho;

3.5 Podera participar em grupos de pesquisa da UNIFAP como pesquisador;

3.6 Podera participar de bancas de trabalho de conclusdo de curso com anuéncia do
colegiado;

3.7 Recebera da PROGRAD/COEG a certificacdo que garanta pontuacdo para
avaliacdo de concurso para magistério superior na area de salde da UNIFAP;

3.8 Recebera certificacdo que garanta pontuacdo para avaliacdo de curriculo nos
processos seletivos para pés-graduacdo da IES;

3.9 Podera participar em cursos de desenvolvimento docente da UNIFAP;

3.10 Poderéa acessar ao Portal de periédicos CAPES na UNIFAP;

3.11 Podera solicitar carteira de empréstimo de livros na biblioteca da UNIFAP;

3.12 Podera solicitar a senha de wi-fi nas dependéncias da UNIFAP;

3.13 Podera participar das reunides do colegiado do curso de Enfermagem do Campus
Binacional de Oiapoque com direito a voto especifico nas questdes de Preceptoria;

3.14 Poder4 usar logomarca da UNIFAP e do Curso de Enfermagem em vestuario de

trabalho (jaleco).

4, DO VALOR DA BOLSA E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E
RENOVACAO.

4.1. A UNIFAP oferecera ao preceptor uma bolsa no valor bruto de R$ 1500,00.

4.2 A renovacdo da preceptoria, em cada novo semestre letivo, dependera da analise de
conveniéncia administrativa da UNIFAP considerada isoladamente cada area/setor de
acompanhamento, bem como estara sujeita ao regular prazo de vigéncia deste Edital.

4.3 A Legislagéo voltada para preceptoria, Lei n° 8.080 de 19/09/1990, art. 15 a 18 da Lei n°.
11.129 de 30/06/2005, e Portaria MS n°. 1.111 de 05-7-2005 a define como bolsa, isto €, o
pagamento de preceptoria inclui-se na Classificacdo Orcamentaria 33904801-Auxilio a
Pessoas Fisicas.

4.4 Fica condicionado o pagamento a entrega do relatério de atividades desenvolvidas no més
de referéncia do pagamento, frequéncia, bem como a entrega da ficha de avaliacdo
individual dos alunos com as respectivas notas.

5. DA INSCRICAO

51 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.2 Periodo de inscricdo de 06/01/2025 a 17/01/2025.

5.3 Local: a entrega da documentacdo em arquivo Unico com todos 0S seus

comprovantes acontecera via endereco eletronico: preceptoriaenfbinacional@gmail.com até as
23h59min do dia 17/01/2025.

54 Horarios para realizagdo das inscri¢des: 06/01/2025 a partir das 08h até as
23h59min do dia 17/01/2025. As inscri¢des e documentacdes enviadas apés este periodo NAO
serdo consideradas.



mailto:preceptoriaenfbinacional@gmail.com

55 Dos procedimentos para a inscri¢ao:
55.1 No ato do envio da inscri¢do o candidato devera apresentar:

a) Copia dos documentos pessoais (RG, CPF, Carteira do COREN/AP) autenticadas.

b) Formulario de inscri¢do preenchido, constante do anexo I;

c) Copias dos comprovantes listados e colocados em ordem sequencial conforme anexo I1.

d) O candidato a vaga reservada para Pessoas Negras (pretas ou pardas) devera anexar, no ato da
inscri¢do, autodeclaracéo civil (Anexo 1V).
5.6 O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de
seu representante no preenchimento dos formularios de inscricao.

6. DA SELECAO

6.1 A selecdo do candidato serd executada por Comissdo Especial de Selecdo
designada pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo da UNIFAP, com base na anélise de
curriculo do candidato inscrito e entrevista presencial ou via web conferéncia em link que sera
disponibilizado para o candidato via e-mail.

6.2 Dos critérios de desempate:

Tera preferéncia sob os demais classificados, o candidato que obtiver, nesta ordem:

a) O maior numero de pontos obtidos na entrevista;

b) o maior nimero de pontos obtidos no item formacao;

) 0 maior numero de pontos obtidos no item atuacdo profissional;

d) o maior nimero de pontos obtidos no item atividades educacionais;

e) 0 maior numero de pontos obtidos no item producéo cientifica; e

f) persistindo o empate sera beneficiado o candidato mais idoso.

6.3 Serdo convocados para entrevistas até 3 vezes o0 nimero de vagas de cada area ofertada no
edital.

7. DO CRONOGRAMA DE REALIZACAO DE SELECAO E DA
DIVULGACAO DE RESULTADOS

7.1 —06/01/2025 a 17/01/2024 — Periodo de Inscrigao.

7.2 —18/01/2025 a 19/01/2025 — Avaliacédo do Curriculo.

7.3 —20/01/2025 - Divulgacéo do resultado de Anélise do Curriculo.

7.4 —21/01/2025- Recurso contra o resultado da Andlise do Curriculo.

7.5 — 22/01/2025 - Resultado dos recursos interpostos a Analise do Curriculo e
Chamada para Entrevista.

7.6 -23/01/2025 e 25/01/2025 — Entrevistas dos Candidatos.

7.7 - 27/01/2025 — Divulgacgéo dos Resultados da Entrevista.

7.8 -28/01/2025 — Recurso contra o resultado das Entrevistas.

7.9 - 29/01/2025 — Resultado dos Recursos interpostos a Entrevista e Resultado
Final.

7.10 —30/01/2025 — Homologacéo do resultado final.

7.11 - A partir de 30/01/2025 — Convocagédo para assinatura do Termo de
Prestagéo de Servigo.

8 DOS RECURSOS
8.1 O candidato podera interpor recurso ao resultado da analise de curriculo até 01



(um) dia util apds a divulgacgdo do resultado, através do preenchimento integral do formulério
de recursos administrativos contido no anexo Il deste edital, enviando para o e-mail
preceptoriaenfbinacional@gmail.com.

9 DA HOMOLOGACAO

9.1 O resultado final desse processo seletivo serd homologado pela Pro-Reitora de
Ensino de Graduacdo e publicado no site https://www?2.unifap.br/oiapoque/ , e em local de facil
acesso nas dependéncias do prédio do Curso de Enfermagem do Campus Binacional da
UNIFAP.

10 DA CONVOCACAO
10.1 Os candidatos selecionados serdo convocados para assinatura do Termo de
Prestacdo de Servico de Preceptoria de acordo com a necessidade e a conveniéncia da
Universidade Federal do Amap4, obedecendo a ordem de classificacao.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Encerrado o prazo de preceptoria estabelecido nesse edital, o preceptor deixara
de fazer jus aos beneficios elencados no item 3.
11.2 O preceptor de graduacdo do Curso de Enfermagem Campus Binacional ndo tera

vinculo empregaticio com a Universidade Federal do Amapa, nos termos do Art. 20 da Lei n°
11.129/2005.

11.3 A selecdo dos enfermeiros por este processo seletivo ndo implica na
obrigatoriedade de aproveitamento no quadro de recursos humanos da UNIFAP.

11.4 A convocacdo do candidato obedecera rigorosamente a ordem de classificacédo
expressa neste edital.

11.5 Caso ndo seja preenchido o total de vagas de alguma das areas de preceptoria,

podera haver, a critério da Comissdo, encaminhamento para a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacao proceder o remanejamento de vagas.

11.6 O prazo de validade deste processo seletivo sera de um ano a partir da data de
publicacdo da homologacéo dos resultados, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo
a critérios da Unifap.

11.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao.

Oiapoque, 03 de janeiro de 2025.

Comisséo do Processo Seletivo de Preceptores - Enfermagem Campus Binacional
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGCAO
CAMPUS BINACIONAL DO OIAPOQUE

CURSO DE ENFERMAGEM

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2025 - CCECBIN/PROGRAD/UNIFAP

PRECEPTORIA DE GRADUACAO

NOME DO CANDIDATO:

RG: Orgéo: Data de emissao: / /
CPF: COREN/AP:

ANO DE FORMAGCAO (Graduagio):
ATUACAO ATUAL:

HORARIO DISPONIVEL:

TELEFONES PARA CONTATO:

CELULAR:

RESIDENCIAL:

COMERCIAL:

E-MAIL:

ESPECIALIDADES:

IAP,___ |/ /2025

Assinatura do candidato ou procurador



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGAO
CAMPUS BINACIONAL DO OIAPOQUE

CURSO DE ENFERMAGEM

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

Eu,
Declaro conhecer os termos constantes do Edital 01/2025 — CCECBIN/PROGRAD/UNIFAP,
aceitando todas as normas e condicGes estabelecidas no Edital supramencionado.

IAP,___ [ /2025

Assinatura do candidato ou procurador



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGAO
CAMPUS BINACIONAL DO OIAPOQUE

CURSO DE ENFERMAGEM

ANEXO II

PROCESSO SELETIVO DE PRECEPTORIA DE GRADUACAO
EDITAL N°01/2024- CCECBIN/PROGRAD-UNIFAP
FICHA PARA ANALISE DE CURRICULO

Nome:
Matricula: Especialidade:
Unidade de Lotacéo: Carga Horéria de Trabalho: horas/dias  semanais
Horario de Trabalho:
Area que pretende atuar:
Formacéao/Atuacéo Min Max Pontuagéo
1. Doutorado 15
2. Mestrado - 10
3. Especialista - 05
4. Atuacdo na area (Graduacao) 2,0(semestre) 10
5. Atuacdo na érea (técnico) 2,0 (semestre) 10
Total 50
Magistério (Técnico e
Superior)
10
Preceptor em curso técnico 0,1(semestre)
10
Preceptor em curso superior 0,2(semestre)
Total 20

Producéo Cientificas

Aurtigo (autor/coautor) 0,5 10
Resumo expandido e simples 0,1 10
(autor/coautor)

Participacdo em eventos 0,1 10
cientificos (congresso,

seminarios, simpgsios)

Total 30

TOTAL GERAL




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGAO
CAMPUS BINACIONAL DO OIAPOQUE

CURSO DE ENFERMAGEM

ANEXO 111

FORMULARIO PARA RECURSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO SELETIVO DE PRECEPTORIA DE GRADUACAO

EDITAL N°. 01/2025- CCECBIN/PROGRAD/UNIFAP

Protocolo Geral

N° /

Hora: Data: / /
Curso: (___) Enfermagem

Especificar a Fase:
(__ ) Inscricdo

(___ ) Avaliacdo da Comissao
(___ ) Resultado do Concurso
(___ ) Outros (Especificar)

Nome™:

Inscricdo™: CPF™ Classificacao:
Endereco™:

Fone fixo: Telefone celular: Qutro Contato:

Questionamento Fundamentado™:

* Preenchimento obrigatorio

IAP,__ |

/2025

Assinatura do candidato ou procurador



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGAO
CAMPUS BINACIONAL DO OIAPOQUE

CURSO DE ENFERMAGEM

ANEXO IV

Eu, , portador(a) de RG n.
, para fins de inscricdo em vaga prioritaria no Processo Seletivo
Simplificado para Preceptoria do Curso de Enfermagem do Campus Binacional, da
Universidade Federal do Amap4, autodeclaro-me como:

() Negro(a) (Pretos e Pardos)

Por ser expressao da verdade, firmo a presente autodeclaracéo.

IAP,__ | /2025

Assinatura



