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ATA DA REUNIAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE 13 DE OUTUBRO DE 2020

Aos treze dias do més de outubro de 2020, as dezoito horas e zero minutos, reuniram-se de forma remota, por meio da plataforma Meet. Estiveram
presentes na reunido os docentes: Professor Rubens Alex Menezes, Camila Barbosa Nemeer, Nely Dayse da Mata, Marlucilena Pinheiro, Rose
Mary Andrande, Anneli Mercedes Celis, Maria Virginia de Assis, e Luzilena Prudéncio. Sem justificaram auséncia. Pauta da reunido: Retorno
das atividades pelo ensino remoto. O presidente do NDE e Coordenador do Curso de Bacharelado em Enfermagem inicia a reunido, Professor
Dr. Rubens Alex de Oliveira Menezes inicia a reunido informando que enviou documentos para subsidiar a reunido, quais sejam: Matriz curricular
223 e Resolucdo 014/2020/CONSU. Adicionalmente reforca que cabera ao NDE averiguar os componentes curriculares para proceder subsidiar o
inicio das aulas remotas. Informa que havera uma reunido com a Coordenacdo de Ensino de Graduacdo (COEG), quando pretende esclarecer as
davidas referentes a situacdo das disciplinas com aulas praticas, bem como TCC. A professora Virginia questiona sobre qual seria o impedimento
de realizar as orientagdes de TCC, o professor Rubens esclarece que seria apenas relativo aos TCC’s que ainda serdo iniciados, por meio de
matricula de alunos a disciplina. O professor Rubens esclarece que o TCC tem a possibilidade de exposi¢do do aluno, pois alguns tém pesquisa de

campo. A professora Virginia adiciona que TCCL1 é apenas o0 projeto, sem a possibilidade de exposic¢do do aluno e docente, ja para tal, ndo havera



pesquisa de campo. Quanto a carga horaria docente, o professor Rubens fala que havera complementacdo do que nao foi concluido em 2020. O
professor Rubens abre a palavra para 0s membros do NDE referente para que apresentem suas sugestfes. A professora Rosymare fala que tem
algumas davidas, pois em marco ja haviamos iniciado as atividades académicas e entende que o objeto é completar a carga horaria que nao foi
desenvolvida. O professor Rubens esclarece sobre a inviabilidade, pois o0 componente curricular é Unico, entdo ndo poderiamos executar apenas a
parte tedricas das disciplinas e postergar as aulas praticas para semestre posterior. Rubens fala do Art. 30, que trata da carga horéria suplementar
para diluir em 2020.1 e 2020.2. Fala também que é um questionamento que podera ser dirimido junto COEG em reunido a realizar-se dia 14 de
outubro do ano em curso. Professora Camila responde alguns questionamentos da professora Rosemary, segundo ela o plano suplementar ndo é
uma continuacdo do semestre 2020.1, pois este foi suspenso, mas sim para ofertar outras disciplinas que poderdo ser ministradas de modo virtual,
pois 0 aluno ndo pode ter prejuizo, por isso estdo sendo apresentadas outras disciplinas que os professores podem ou ndo fazer adesdo. A professora
Marlucilena lembra que 2020.1 e 2020.2 foi suspenso e ndo cancelado, mas sugere que seja lido o regulamento do ensino remoto, para que possamos
ter entendimento. A professora Anneli fala que precisa ser considerado o periodo que é curto e que as disciplinas com uma carga horaria menor
(60h) podera favorecer a viabilidade, considerar que o periodo letivo regular foi suspenso e que tanto discente como docente ndo sdo obrigados a
aderir. O professor Rubens destaca que alguns professores estdo sugerindo minicursos, mas os membros do NDE ndo veem viabilidade. Professora
Marlucilena fala que estamos nos perdendo na discussao, diz que precisamos focar no que propde a resolucdo para cumprir o periodo letivo
suplementar. Sugere uma reunido pedagogica para pactuar entre os professores, as disciplinas que serdo assumidas. Rubens, reforca as contribuicdes
generosas de Marlucilena, quanto a execucdo das atividades propostas por meio da Resolucdo. Rosemary pondera que para agendarmos a reunido
pedagogica precisaremos, enquanto NDE, pactuar o que sera discutido. Reforca a leitura e entendimento da Resolucdo. Marlucilena reforca que
precisamos dividir as atribui¢fes para os questionamentos que poderao ser suscitadas na reunido. Professora Anneli sugere que sejam oferecidas
as disciplinas de 60 horas, para que ndo seja extrapolada a carga horaria docente. Professora Nely Deise fala que a disciplina na qual ela ministra

ha necessidade de aulas praticas, mas que ela podera assumir ou incluir-se em algumas disciplinas, a mesma pergunta até quantos professores



poderdo ministrar a disciplina. A professora Anneli cita o artigo no qual define até 02 professores/disciplina. A professora Rosymare fala da
possibilidade de alguns professores ndo aderirem. A professora Nely Dayse reforca que foi aplicado um questionario e a maioria concordou. O
professor Rubens projeta a matriz curricular 223/Curso de Bacharelado em Enfermagem/UNIFAP Marco Zero. Quanto as disciplinas de 90 horas
os membros do NDE falam da inviabilidade e sugerem que sejam ofertadas as disciplinas de 60 horas. Professora Nely Dayse sugere alguns critérios
de inclusdo para selecionarmos as disciplinas: disciplinas de 60 horas, turmas com mais de 50 alunos sera ofertada mais de uma turma. A professora
Marlucilena fala que o ideal é apresentar em reunido pedagogica, quanto a oferta de disciplinas de 60 ou 90 horas, para que seja pactuado e
posteriormente em colegiado. A professora Rosemary fala que precisamos ficar atentos a distribuicao das disciplinas, bem como caminho critico.
Professor Rubens sugere encaminhamentos e questiona sobre a possibilidade de nos reunirmos mais uma vez amanha (14 de outubro de 2020) para
fecharmos as ofertas. H& duas propostas: disciplina até 60 ou 90 horas, inclusive aquelas com pré-requisito; Para a turma de 2017 ofertar
Administracdo em Enfermagem (90 horas) e abrir outras vagas para aluno que tem pré-requisito. A professora Rosemary reforca sobre que as
disciplinas iniciadas em 2020.1 foram suspensas e o professor Rubens confirma. Professora Camila sugere que seja determinado o namero de
professores para ministrar cada disciplina. Foram apresentados os seguintes encaminhamentos: Disciplinas possiveis de serem ministradas em
modo remoto com carga horaria de 60 ou 90 h; definir o nimero de professores para ministrar cada disciplina; CCE Reenviar para o0 NDE a relacdo
de disciplinas; As discussdes serdo retomadas amanha as 18h. O professor Rubens finaliza a reunido as Término: 19h46min, contemplando a pauta
proposta. Eu, Luzilena de Sousa Prudéncio e Nely Dayse Santos da Mata, docentes do Curso de Bacharelado em Enfermagem e membros do

Nucleo Docente Estruturante lavramos e assinamos esta ata, seguida por leitura e assinatura dos professores presentes.

Prof. Dra. LUZILENA DE SOUSA PRUDENCIO Prof. Dra. NELY DAYSE SANTOS DA MATA
Membro do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Enfermagem Membro do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Enfermagem




FREQUENCIA DA ATA DE REUNIAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO DIA 13 DE OUTUBRO DE 2020
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