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Ata de reunião colegiado com os docentes e o coordenador do curso de 
Enfermagem, realizada no dia 26/07/2021, às 16h e 15 min na 
plataforma GOOGLE MEET 
 
 

No vigésimo sexto dia do mês de julho do ano de 2021, às 16h e 15min, os docentes e o 
coordenador do Curso de Bacharelado em Enfermagem desta IFES, reuniram-se por meio da 
plataforma GOOGLE MEET. Estiveram presentes na reunião vinte e três docentes: Ana 
Caroline, Camila Nemer, Clodoaldo Côrtes, Débora Prestes, Dirley Cardoso, Florinaldo 
Pantoja, Francineide Pena, Gardênia Menezes, Janielle Melo, José Pena, Luzilena 
Prudêncio, Maria Izabel Côrtes, Maria Virgínia, Marlucilena Pinheiro, Maira Uchôa, Nádia 
Eugênio, Nádia Tostes, Nely Dayse, Rafael Santos, Rubens Menezes, Sílvia Elena, Verônica 
Favacho e Walter Tavares; um técnico em assuntos educacionais, Valmir Almeida; e três 
representantes de turmas: Fernanda Batista (2018), Mayra Corrêa (2019) e Andriely 
Monteiro (2020). Os docentes Carlos Rinaldo, Danielson, Érika Rodrigues, Inara Mariele, 
João Farias, Klingerry Penafort, Rosilda Chamilco, Silvana Rodrigues e Vanessa Oliveira 
justificaram ausência na reunião. O Coordenador do curso, professor Rafael, inicialmente, 
solicitou autorização para gravar a reunião e inserir, posteriormente, as assinaturas 
digitalizadas; informou que pela brevidade em responder o MEMORANDO ELETRÔNICO nº 
160/2021/PROGRAD, poderia ficar com a responsabilidade pela redação da ata e não houve 
manifestações em contrário. O Coordenador do curso antes de apresentar a pauta 
principal, pediu para informar a respeito do MEMORANDO ELETRÔNICO Nº 79/2021/DCBS, 
que solicita a indicação de dois docentes membros do CONSELHO DEPARTAMENTAL até 
27/07/21; que um será titular e o outro suplente na comissão do processo eleitoral da nova 
diretoria do DCBS; que todo o processo se encerra no dia 24/09/2021; que os interessados 
deveriam manifestar o  interesse nas indicações e, caso houvesse alguma desistência dos 
membros atuais, a CCE deveria enviar os nomes a serem substituídos, incluindo o novo 
coordenador. O docente Rafael citou ainda os nomes dos docentes da CCE que são 
membros do Conselho: Luzilena, Clodoaldo, Clóvis (afastado) Débora, Érika, Francineide, 
Klingerry, Lúcio e Sílvia, conforme a PORTARIA nº1578//2018/PROGRAD. O Coordenador do 
Curso perguntou se alguém teria algum encaminhamento em relação as indicações dos 
docentes membros do Conselho. A docente Francineide pediu esclarecimentos sobre a 
situação da última eleição do DCBS e essa nova composição do Conselho, pois sabemos que 
a última eleição estava sub júdice, após um recurso. A docente Sílvia esclareceu que um 
juiz federal suspendeu o processo eleitoral e concedeu segurança com tutela antecipada; 
que após a manifestação do presidente da comissão eleitoral, o juiz manteve a concessão; 
que o sub júdice já foi resolvido; que o MP e a PROJUR/UNIFAP concordaram com a 
suspensão do processo eleitoral e a tutela antecipada e que não pretendem recorrer; que 
sugere uma pauta sobre a situação do DCBS. A docente Luzilena sugere que membros do 
Conselho que tenham interesse poderiam se manifestar. A docente Nely Dayse tem 
interesse em compor o Conselho, se houver algum declínio dos membros atuais. A docente 
Francineide sugeriu que a CCE tivesse acesso a documentação referente ao mencionado 
pela docente Sílvia e que compartilhasse com os docentes e, após essa apreciação, 
poderíamos retomar a pauta. O docente Rafael perguntou se todos concordam com esse 

 



encaminhamento da docente Francineide e não houve manifestações em contrário. Em 
seguida, apresentou a seguinte pauta: Pauta Única: Processo Seletivo para contratação 
de professor substituto. O Coordenador do curso informa que já tinha informações, que 
desde março/2021, havia uma movimentação da PROGEP para a confecção do Edital para o 
PS de professor substituto; que recebeu o MEMORANDO ELETRÔNICO nº 
160/2021/PROGRAD, que considera estudar a realização desse PS e solicita o 
preenchimento da planilha de perfis de vagas a serem ofertadas nesse certame; que, 
atualmente, a CCE tem dois códigos de vagas nas disciplinas do grupo materno infantil; que 
são referentes às vagas dos docentes Clóvis Giacomet e Tatiana Calandrini, ambos, 
afastados para qualificação de doutorado na USP e UFF, respectivamente; que em relação 
as docentes Ana Rita, Dirley e Nádia Tostes ainda não há portarias dos afastamentos que 
justifiquem pleitear substitutos nesse PS; que para o preenchimento da planilha a 
PROGRAD destaca algumas observações; que a CCE deve justificar a necessidade de 
contratação de docente substituto; que o perfil/área de conhecimento/regime de trabalho 
da vaga para docente substituto deve ser condizente com a vaga do docente efetivo 
afastado; que essas vagas não podem ter sido contempladas no Edital nº 07/2019 e se não 
há candidatos na lista de espera. O docente Rafael destacou que, embora, o Edital nº 
07/2019, área 1929 – perfil de estágio supervisionado, tenha duas candidatas aprovadas na 
lista de espera: Michelle dos Santos Bosque e Janaína Cristina Nunes Leite, que nenhuma 
atende à área materno infantil; que a planilha deve ser preenchida com anuência do 
colegiado e a devolutiva deve ocorrer até o dia 29/07/2021. O Coordenador do Curso 
solicita a manifestação do RT das disciplinas em questão, antes de ouvir os demais 
membros do colegiado. O docente Florinaldo informa que, de fato, o perfil das duas 
candidatas aprovadas na lista de espera não atende a área das disciplinas de materno 
infantil; que o ideal é realizar outro PS para contratar docentes especialistas que possam 
somar efetivamente nas disciplinas do grupo. A docente Luzilena pede para registrar que 
ambas as vagas são em regime de 40h. A docente Nely ratifica a manifestação do RT da 
disciplina. O docente Rafael solicita ao docente Florinaldo que encaminhe à CCE os nomes 
de três membros efetivos e três suplentes, além de 10 temas da prova didática e as 
referências até o dia 29/07/2021. O COORDENADOR DO CURSO PERGUNTA SE O 
COLEGIADO CONCORDA EM RELAÇÃO AO ENCAMINHAMENTO DE REALIZAR UM NOVO PS 
PARA CONTRATAR DOIS DOCENTES SUBSTITUTOS NA ÁREA MATERNO INFANTIL E NÃO 
HOUVE DISCORDÂNCIAS, SENDO APROVADO COM UNANIMIDADE. O Coordenador 
perguntou se mais alguém gostaria de se manifestar e como não houve novas 
manifestações, então, agradeceu a participação de todos na reunião. Nada mais foi dito e 
a reunião foi encerrada às 16h e 47min pelo Coordenador do curso. Eu, Rafael Cleison Silva 
dos Santos, Coordenador do Curso de Bacharelado em Enfermagem lavro e assino esta ata 
seguida por leitura e assinatura dos docentes presentes. 

 

Profª Dr. Rafael Cleison Silva dos Santos 
Coordenador do Curso de Enfermagem 

Portaria nº 954/2021/UNIFAP 

 

FREQUÊNCIA DE REUNIÃO DE COLEGIADO 

Nº  NOME REGIME DE 

TRABALHO 

ASSINATURA 

1 ANA CAROLINE MOURA 

RODRIGUES COSTA 

SUBSTITUTO 
 

2 ANA RITA PINHEIRO BARCESSAT  40H 
 AFASTAMENTO INTEGRAL 



3 ANNELI MERCEDES CELIS DE 

CÁRDENAS 

40H COM DE AUSENTE 

4 CAMILA BARBOSA RODRIGUES 

NEMER 

40H COM DE 
 

5 CARLOS CORRÊA GALAN JUNIOR 20H AUSENTE 

6 CARLOS RINALDO NOGUEIRA 

MARTINS 

20H AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

7 CLODOALDO TENTES CORTES 4OH COM DE 
 

8 CLOVIS LUCIANO GIACOMET 40H COM DE AFASTAMENTO INTEGRAL 

9 DANIELSON RODRIGO 

CAVALCANTE DA SILVA 

SUBSTITUTO AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

10 DEBORA PRESTES DA SILVA MELO 40H COM DE 
 

11 DIRLEY CARDOSO MOREIRA 20H 
 

12 EDMUNDO SOUZA MOURA FILHO 20H AUSÊNCIA 

13 ERIKA TATIANE DE ALMEIDA 

FERNANDES RODRIGUES 

40H COM DE AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

14 FLORINALDO CARRETEIRO 

PANTOJA 

40H 
 

15 FRANCINEIDE PEREIRA DA SILVA 

PENA 

40H 
 

16 GARDÊNIA MENEZES DE ARAÚJO 40H 
 

17 INARA MARIELA DA SILVA 

CAVALCANTE 

40H COM DE AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

18 JANIELLE DA SILVA MELO 40H COM DE 
 

19 JOÃO FARIAS DA TRINDADE 20H AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

20 JOSÉ LUÍS DA CUNHA PENA 40H 
 

21 JOSÉ LUÍS PICANÇO DA SILVA 20H AUSÊNCIA  

22 KLINGERRY DA SILVA PENAFOR 30H AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

23 LUZILENA DE SOUSA PRUDÊNCIO 40H 
 

24 LÚCIO ANDRÉ VIANA DIAS 40DE-EFE AUSÊNCIA 

25 MARIA IZABEL TENTES CÔRTES 40H COM DE 
 

26 MARIA VIRGINIA FILGUEIRAS DE 

ASSIS MELLO 

40H COM DE 
 



27 MARLUCILENA PINHEIRO DA 

SILVA 

20H 
 

28 MAIRA BEATRINE DA ROCHA 

UCHOA 

40H COM DE 
 

29 NADIA CECÍLIA BARROS TOSTES 40H 
 

30 NÁDIA CRISTINE COELHO 

EUGÊNIO 

30H COM DE 
 

31 NELY DAYSE SANTOS DA MATA 40H COM DE 
 

32 RAFAEL CLEISON SILVA DOS 

SANTOS 

40H 
 

33 ROSANA OLIVEIRA DO 

NASCIMENTO 

40H COM DE AUSÊNCIA  

34 ROSEMARY FERREIRA DE 

ANDRADE 

40H COM DE AUSÊNCIA 

35 ROSILDA ALVES DA SILVA ISLA 

CHAMILCO 

40H COM DE AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

36 RUBENS ALEX DE OLIVEIRA 

MENEZES 

40H COM DE 
 

37 SÂMEA MARINE BEZERRA DA 

SILVA 

40H COM DE AFASTAMENTO INTEGRAL 

38 SILVANA RODRIGUES DA SILVA 40H AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

39 SILVIA ELENA DIAS MARTUCHI 40H COM DE 
 

40 TATIANA DO SOCORRO DOS 

SANTOS CALANDRINI 

40H COM DE AFASTAMENTO INTEGRAL 

41 TAYNARA CAMILLE GUILHERME 

LIMA 

SUBSTITUTO AUSÊNCIA 

42 VERÔNICA B. CAMBRAIA 

FAVACHO 

40H 
 

43 VANESSA DA SILVA OLIVEIRA 40H COM DE AUSÊNCIA JUSTIFICADA 

44 WALTER DE SOUZA TAVARES 40H COM DE 
 

45 VALMIR JUNIOR DOS SANTOS 

DENIUR DE ALMEIDA 

TÉCNICO EM 

ASSUNTOS 

EDUCANIONAIS 

 

45 VANESSA DA SILVA PICANÇO Representante de 

enfermagem 2017 
AUSÊNCIA 

46 FERNANDA FERNANDES BATISTA Representante de 

enfermagem 2018 

 

47 MAYRA LOREANNE NASCIMENTO 

CORRÊA 

Representante de 

enfermagem 2019 

 

48 ANDRIELY KATRINE SILVA 

MONTEIRO 

Representante de 

enfermagem 2020 
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