UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
CURSO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM

NORMATIZAGCAO DAS ATIVIDADES PRATICAS DE DISCIPLINAS E DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO DO CURSO DE ENFERMAGEM

Estabelece as normas das atividades praticas de
disciplinas do tronco profissional e do estagio curricular
supervisionado do Curso de Bacharelado em
Enfermagem, campus Marco Zero, da Universidade
Federal do Amapa - UNIFAP.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Estabelece as normas das atividades praticas de disciplinas do tronco
profissional e do estagio supervisionado do Curso de Bacharelado em Enfermagem,
campus Marco Zero, da Universidade Federal do Amapa - UNIFAP.

Paragrafo Unico. As normas das atividades praticas de disciplinas e do estagio
supervisionado no Curso de Bacharelado em Enfermagem estdao fundamentadas na
Lei n° 9.394/96/MEC, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;
na Resolucao n° 03/2001/CNE/CES que institui Diretrizes Nacionais do Curso de
Graduacao em Enfermagem, que estabelece carga horaria minima de 20% para o
Estagio Curricular Supervisionado; na Lei n° 11.788/2008/GR, que dispoe sobre o
estagio de estudantes; na Resolucao 441/2013/COFEN, que dispoe sobre a
participacao do enfermeiro na supervisao de atividade pratica e estagio
supervisionado de estudantes em diferentes niveis da formacao profissional em
enfermagem, e estabelece a definicao de atividade pratica e estagio curricular
supervisionado; e na Resolucao 002/2010/CONSU/UNIFAP, que dispoes sobre
regulamenta o Estagio Supervisionado nos Cursos de Graduacao.

CAPITULO 2

DA CARACTERIZAGAO GERAL

Art. 2° As atividades praticas de disciplinas e o estagio supervisionado do Curso de
Enfermagem da UNIFAP, sao atividades curriculares que integram a matriz do curso
e possui particularidades que exigem organizacao e desenvolvimento em campo
especifico, estando ligada a Coordenacao do Curso.

Art. 3° Em relacdo as atividades praticas, podem ser desenvolvidas em sala de
aula, no laboratério, na comunidade, em instituicoes de salude publicas e ou
privadas, escolas e afins, onde as turmas deverdao estar divididas em grupos de



acordo com a capacidade do ambiente, e particularmente, do quantitativo definido
pela concedente do campo.

§ 1° No planejamento e execucdao das atividades, a relacado do niumero de
estagiarios levara em conta a definicao do quantitativo estabelecido pela
instituicdo concedente, nao excedendo o previsto no Art. 17 da Lei n°
11.788/2008/GR, que considera a proporcionalidade do niumero de discentes por
nivel de complexidade da assisténcia de Enfermagem, na forma a seguir:

| - Assisténcia minima ou autocuidado - pacientes estaveis sob o ponto de vista
clinico e de Enfermagem e fisicamente autossuficientes quanto ao atendimento das
necessidades humanas basicas: até 10 (dez) alunos por supervisor;

Il - Assisténcia intermediaria - pacientes estaveis sob o ponto de vista clinico e de
Enfermagem, com parcial dependéncia das acdes de Enfermagem para o
atendimento das necessidades humanas basicas: até 08 (oito) alunos por supervisor;

[l - Assisténcia semi-intensiva - cuidados a pacientes cronicos, estaveis sob o ponto
de vista clinico e de Enfermagem, porém com total dependéncia das acdes de
Enfermagem quanto ao atendimento das necessidades humanas basicas: até 06
(seis) alunos por supervisor;

IV - Assisténcia intensiva - cuidados a pacientes graves, com risco iminente de vida,
sujeitos a instabilidade de sinais vitais, que requeiram assisténcia de Enfermagem e
médica permanente e especializada: até 05 (cinco) alunos por supervisor.

§ 2° As atividades praticas relativas as disciplinas que alternam teoria e pratica,
nos periodos em que nao estao programadas aulas tedricas, poderao ter jornada de
até 40 horas semanais.

§ 3° As atividades praticas serao realizadas em estabelecimentos da rede publica
(SEMSA, SESA e HU/UNIFAP) ou privada conveniados com a UNIFAP, sob a supervisao
do docente, podendo buscar o apoio de enfermeiros assistentes das diferentes
unidades de salde nessa supervisao.

Art. 5° Os estagios supervisionados sao dois componentes curriculares de 420 horas
cada, sendo realizados no ultimo ano do curso de Enfermagem.

§ 1° Para matricular-se no estagio supervisionado em enfermagem, o académico
precisa ter integralizado todos os componentes dos semestres anteriores.

Art. 6° Para realizar as atividades praticas de disciplinas e ou o estagio
supervisionado em enfermagem, o académico devera, obrigatoriamente, assinar o
Termo de Compromisso de Atividades Praticas/Estagio, disponivel na pagina do
curso, conforme a legislacao vigente, para caracterizar a natureza académica do
mesmo e garantir sua cobertura com a apolice de seguro obrigatorio.

Paragrafo Unico. A contratacio da apdlice de seguro referida é garantida no
paragrafo Unico do art. 9° da Lei n° 11.788/2008/GR e na Resolucao n°
02/2010/CONSU/UNIFAP para os estagios obrigatérios no ambito da UNIFAP.



Art. 7° As atividades praticas de disciplinas e ou o estagio supervisionado poderao
ser desenvolvidos em horarios pré-determinados, respeitando o horario letivo do
Curso de Enfermagem, em conformidade com o estabelecido entre a instituicao
concedente e a UNIFAP.

Paragrafo unico. Faltas em atividades praticas de disciplinas e no estagio
supervisionado implicarao no processo de avaliacao do discente (de acordo com a
Resolucao n° 026/2011CONSU/UNIFAP, que institui a sistematica de avaliacao de
aprendizagem no ambito da UNIFAP; a Nota Técnica n° 01/2015/COEG/UNIFAP, que
dispoe sobre a frequéncia; e o instrumento de avaliacao do plano de disciplina).

Art. 8° A reprovacao por falta ou por nota nos campos de praticas de disciplinas ou
do estagio supervisionado, reprovara o aluno na disciplina.

CAPITULO 3
DOS DEVERES DOS DISCENTES

Art. 9° Custear seu transporte até o local designado para as atividades praticas ou
estagio supervisionado no Municipios de Macapa.

Paragrafo Unico. Quando as atividades/estagio nao forem realizadas no municipio
citado, o auxilio transporte ou transporte da instituicao devera ser de
responsabilidade da instituicao formadora, visando subsidiar os deslocamentos dos
académicos.

Art. 10° Atender as exigéncias da instituicao e recomendacoes do docente, quanto
a aparéncia pessoal, vestuario e calcados, cumprimento de horarios, identificacoes
(nome e instituicao a qual pertence) e demais normas e rotinas do campo de
atividades.

§ 1° Respeitar o Cddigo de Etica dos profissionais de Enfermagem.

§ 2° Manter atualizada a carteira de imunizacao, conforme o previsto no Termo de
Compromisso de Atividades Praticas/Estagio.

§ 3° Nao se ausentar do campo de pratica/estagio durante o horario das atividades.

§ 4° Comunicar acidentes com material biolégico ao professor supervisor
imediatamente ao ocorrido.

§ 5° Acatar a composicao do grupo e os horarios das atividades, admitindo-se
mudancas apenas em casos excepcionais, a critério do responsavel técnico da
disciplina.

§ 6° Manter o telefone celular desligado ou no modo silencioso, podendo ser
utilizado com brevidade, mediante analise e autorizacao do professor supervisor,
com implicacdes no processo de avaliacao, caso contrarie o estabelecido.



CAPITULO 4
DOS DEVERES DOS SUPERVISORES

Art. 11° O Professor Responsavel Técnico (RT) da disciplina desempenha atividades
administrativas e teorico-praticas, tendo uma visao geral do quadro de alunos,
professores e campos de praticas envolvidos em cada semestre letivo; intermedia
as relacoes interinstitucionais, viabilizando campos de estagio, e solucdes em caso
de conflitos entre discente/docente/instituicao.

Paragrafo unico. Compete ao Professor RT da disciplina:

a) Respeitar o Cédigo de Etica dos profissionais de Enfermagem.

b) Manter contato com o enfermeiro supervisor de campo e discente, para avaliar
as condicoes das atividades praticas/estagio e regulamentacao administrativa.

c) Promover a adequada articulacao com o campo, de forma a obter os meios para
a efetiva execucao das atividades praticas/estagio.

d) Promover a articulacao docéncia-servico mediante relacionamento com o campo
de atividades.

Art. 12° O Professor Supervisor é o principal responsavel por acompanhar o aluno
em campo pratico e avaliar seu desempenho, de acordo com o instrumento de
avaliacao e da Resolucao n° 026/2011/CONSU/UNIFAP, bem como se
responsabilizar tecnicamente pela atuacao do aluno.

Paragrafo unico. Compete ao Professo Supervisor da atividade pratica/estagio:

a) Respeitar o Cédigo de Etica dos profissionais de Enfermagem.

b) Realizar a supervisao das atividades em conformidade com o Plano de Ensino.

c) Estabelecer com o aluno e, quando for o caso, com o RT, o plano de atividades,
definindo aspectos prioritarios a serem observados no desenvolvimento do mesmo,
bem como os critérios tomados para a avaliacao;

d) Comunicar irregularidades verificadas no cumprimento e qualquer natureza em
relacdo as atividades praticas/estagio ao professor RT da disciplina;

e) Realizar, durante e ao final das atividades, o processo de avaliacao do discente,
com emissao das notas no final da atividade;

Art. 13° O Professor Supervisor nao podera atuar como docente, se servidor da
instituicdo de campo, em concomitancia com o seu horario de trabalho.

Art. 14° Os casos omissos nesta normatizacao serao resolvidos pelo Colegiado do
Curso de Enfermagem.

Art. 15° Esta normatizacao entrard em vigor na data de sua aprovacao pelo
Colegiado do Curso de Enfermagem.

Macapa, Amapa, Brasil, 12 de outubro de 2021.
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