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REGIMENTO INTERNO DO CURSO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM

Cria e estabelece as normas do REGIMENTO INTERNO do
Curso de Bacharelado em Enfermagem, campus Marco
Zero, da Universidade Federal do Amapa - UNIFAP e da
outras providéncias.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este regimento cria e estabelece as normas do Curso de Bacharelado em
Enfermagem, campus Marco Zero, da Universidade Federal do Amapa - UNIFAP.

Art. 2° As instancias que compdoem o Curso de Bacharelado em Enfermagem sao: o
Colegiado do Curso, o Nlcleo Docente Estruturante (NDE), o Forum de Professores, o
Conselho de Representantes de Turma e o Conselho de Técnicos do Curso.

| - Das instancias componentes do curso, somente o Colegiado tem carater
deliberativo, cabendo aos demais, o carater consultivo.

Il - O Forum de Professores € uma instancia representativa do segmento docente
composta por servidores efetivos e substitutos do Curso de Bacharelado em
Enfermagem.

[l - O Conselho de Representantes de Turma é uma instancia representativa do
segmento discente composta por titulares e vice representantes de turma do Curso de
Bacharelado em Enfermagem.

IV - Podera ser eleito representante de turma o discente regularmente matriculado no
semestre, mediante processo simples de votacao, sendo permitida eleicao por
aclamacao.

V - O representante de turma deve representar a turma sempre que for convocado
para reunioes do Curso; levar ao conhecimento de docentes, Coordenacao e
Instituicao, problemas e dificuldades enfrentadas coletivamente pela turma; e
auxiliar os docentes na comunicacao com a turma.

VI - O Conselho de Técnicos do Curso € uma instancia representativa do segmento
técnico-administrativo composta por servidores do Curso de Bacharelado em
Enfermagem.

Art. 3° O Colegiado do Curso de Bacharelado em Enfermagem é constituido por todos
os docentes lotados na Coordenacao do Curso, um representante técnico-
administrativo lotado na Coordenacao, todos os representantes das turmas graduacao
do Curso, sendo um por turma.

Paragrafo Unico: Todos os membros do colegiado terdo direito a voz e voto, inclusive
os docentes substitutos.



Art. 4° Ao Colegiado do Curso de Bacharelado em Enfermagem compete:

| - Deliberar sobre as politicas e diretrizes da coordenacao, em consonancia com as
politicas e orientacoes do Conselho Departamental e dos Conselhos Superiores.

Il - Deliberar sobre os projetos pedagogico e cientifico do pessoal docente e
servidores técnico-administrativos lotados na Coordenacao de curso.

[l - Deliberar sobre as atribuicoes e encargos de ensino, pesquisa e extensao do
pessoal docente e técnico-administrativo da coordenacao de curso.

IV - Deliberar sobre indicacao de professor para ministrar disciplina diversa daquela
para a qual foi concursado.

V - Deliberar sobre questoes referentes a vida funcional dos docentes.

VI - Declarar vago o cargo de Coordenador de Curso.

VII - Deliberar sobre propostas e normas relativas a monitoria.

VIII - Propor acoes para a melhoria da qualidade de ensino.

IX - Estabelecer medidas de acompanhamento e avaliacao da execucao dos planos de
trabalho da Coordenacao de curso.

X - Desenvolver outras atribuicoes que lhe couberem por forca da legislacao vigente.

CAPITULO 2
DA COORDENACAO E DA SECRETARIA DO CURSO

Art. 5° O Coordenador e o vice coordenador deverao ter formacao na area do curso,
experiéncia minima de cinco anos na docéncia e titulo de doutor e mestrado,
respectivamente.

Art. 6° O Coordenador e vice coordenador do curso serao eleitos diretamente pelo
conjunto de docentes, discentes e servidores técnico-administrativos do Curso de
Bacharelado em Enfermagem, conforme as normas vigentes da UNIFAP.

Paragrafo Unico. O Coordenador podera ser reconduzido ao cargo somente uma vez
consecutiva.

Art. 7° Na auséncia do Coordenador de Curso, a presidéncia do Colegiado sera
exercida pelo vice coordenador e na auséncia desse sera feita a escolha de um
substituto temporario pelo colegiado. O substituto temporario atuara no cargo até
que um novo processo eleitoral seja realizado.

Art. 8° Sao atribuicoes do Coordenador do Curso de Bacharelado em Enfermagem:

| - Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias, com direito a voto,
inclusive o de qualidade, no caso de reunides de colegiado.

Il - Representar o Colegiado junto ao Departamento e demais 6rgaos da UNIFAP.

[l - Executar as deliberacoes do colegiado.

IV - Designar comissao para estudo de matéria a ser apreciada pelo Colegiado.

V - Decidir, ad referendum, em caso de urgéncia ou na auséncia de quérum minimo,
sobre matéria de competéncia do Colegiado.

VI - Realizar o planejamento da oferta das disciplinas e dos horarios de aula, ouvidos
os responsaveis técnicos das disciplinas envolvidas.



VIl - Orientar os discentes quanto ao periodo de matricula e integralizacao do curso.
VIl - Verificar o cumprimento do curriculo do curso e demais exigéncias para a
concessao de grau académico aos discentes concluintes.

IX - Analisar os requerimentos de transferéncia, equivaléncia ou revalidacao de
créditos.

X - Decidir sobre pedidos referentes a matricula, trancamento de matricula no curso,
cancelamento de matricula em disciplinas, permanéncia, complementacao
pedagodgica, exercicios domiciliares e colacao de grau.

Xl - Superintender as atividades da Secretaria da Curso.

XIl - Dispor para apreciacao e deliberacao do Colegiado as proposicoes do NDE.

Art. 9° Compete a Secretaria do Curso:

| - Encarregar-se da convocacao das reunioes segundo determinacao do Coordenador.
Il - Secretariar e lavrar atas das reunides do Curso.
lll - Executar os servicos de redacao de documentos e correspondéncias.
IV - Manter sob guarda todo o material da Secretaria e atualizar os arquivos e
registros.
V - Recepcionar e atender na Secretaria do Curso.
VI - Instruir e executar os servicos de tramitacao de expediente, requisicdes de
sistema e prestar esclarecimentos adicionais em processos de rotina.
VIl - Colaborar na orientacao dos fluxogramas de matricula, cancelamento de
matriculas, colacao de grau, atividades complementares, estagio extracurricular e
demais requerimentos.
VIII - Executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao ou que venham a ser
delegadas pelo titular.

CAPITULO 3

DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 10 O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é uma instancia consultiva do Colegiado
do Curso de Bacharelado em Enfermagem, com atribuicbes académicas destinadas ao
aprimoramento e atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso e da formacao
académica e profissional do corpo discente.

Paragrafo unico. Os membros do NDE serdao eleitos pelo Colegiado de Curso e
nomeados por Portaria expedida pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao
(PROGRAD).

Art. 11 Compete ao NUcleo Docente Estruturante:

| - Elaborar o projeto pedagogico do curso definindo sua concepcao e fundamentos;

Il - Estabelecer e contribuir para a consolidacao do perfil profissional do enfermeiro
egresso do curso;

[l - Avaliar e atualizar periodicamente o projeto pedagogico do curso;

IV - Conduzir os trabalhos de reestruturacao curricular, para aprovacao no Colegiado
de Curso, sempre que necessario;

V - Supervisionar as formas de avaliacao e acompanhamento do curso definidas pelo
Colegiado;



VI - Analisar e avaliar os planos de ensino das disciplinas e sua articulacao com o
projeto pedagdgico do curso;

VII - Promover a integracao horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo projeto pedagogico.

VIII - Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais no Curso
Bacharelado em Enfermagem;

IX - Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e de
extensao, oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado de
trabalho e afinadas com as politicas relativas ao conhecimento da enfermagem;

Paragrafo Unico. As proposicoes do NDE serao submetidas a apreciacao e deliberacao
do Colegiado do Curso.

Art. 12 O NDE do Curso de Bacharelado em Enfermagem sera constituido por, no
minimo 05 (cinco) docentes do curso, que exercam lideranca académica no ambito do
mesmo, percebida na producdao de conhecimentos na area, no desenvolvimento do
ensino e em outras dimensdes entendidas como importantes pela instituicao, que
atuem no desenvolvimento do curso.

Paragrafo Unico: Todos os membros devem ser docentes do quadro efetivo da
UNIFAP, sendo que ao menos 20% (vinte por cento) com dedicacao exclusiva.

Art. 13 Para a indicacao e renovacao dos docentes participantes do NDE, exigir-se-a
que a composicao atenda aos seguintes requisitos:

| - No minimo 60% dos membros devem ter titulacao académica obtida em Programas
de Pos Graduacao Strictu sensu;

Il - Renovacao parcial dos integrantes do NDE de modo a assegurar continuidade no
processo de acompanhamento do curso;

Il - Participacao, quando possivel do ultimo Coordenador do Curso;

IV - Representacdo das areas contidas na organizacao curricular do curso;

V - Manutencao da composicao do NDE por seis meses antes de visitas do MEC.

Paragrafo unico. A auséncia sem justificativa de um mesmo membro em cinco
reunides consecutivas ou intercaladas, levara ao seu desligamento do NDE.

CAPITULO 4
DAS REUNIOES DO CURSO

Art. 14 O Curso se reunira em sessao ordinaria uma vez por més e até duas reunides
extraordinarias, sempre que forem necessarias.

| - Todas as convocacoes devem ser feitas por meio do e-mail oficial do Curso de
Bacharelado em Enfermagem, acompanhadas das respectivas pautas.

Il - As convocacbes ordinarias e extraordinarias devem ser realizadas em tempo
minimo de 72h e 48h de antecedéncia, respectivamente, por demandas proprias ou
requerimento de algum membro do colegiado.

[l - Nos casos de reuniao de Colegiado, o Curso reunir-se-a com a presenca minima de
50% mais um de seus membros.



IV - As reunides do Curso terao duracao de no maximo duas horas. Excepcionalmente,
podendo ser prorrogadas por até trinta minutos.

V - As reunides do Curso podem ser gravadas em audio, se previamente autorizadas.
VI - O tempo de duracao das reunidoes passa a ser contado a partir do inicio do
registro em ata da mesma (se presencial) ou do inicio da gravacao (se remota).

VIl - Ocorrendo impedimento, a reunidao sera continuada no primeiro dia (til
posterior, independente de convocacao.

VIl - O membro que nao puder comparecer a reuniao devera justificar a sua auséncia
por e-mail para fins de registro e comprovacao.

IX - A ata da reuniao sera considerada para fins de emissao das declaracoes de
participacao em reunidao de colegiado. S6 pontuara no PAID o membro que participar
de pelo memos 50% das reunides a cada semestre.

X - Apods cada reuniao lavrar-se-a a ata que sera subscrita pelos presentes de forma
manual (se presencial) ou de forma digitalizada (se remota). Esta ultima, se
previamente autorizada.

Art. 15 A conducao das reunides do Curso se dara da seguinte forma:

| - Justificativas de auséncias

Il - Informes

[Il - Apresentacao das pautas

IV - Discussao das pautas

V - Encaminhamento ou votacao. Esta Ultima, nos casos de colegiado.

Paragrafo unico. Somente apds a apresentacao das pautas, o Presidente da reuniao
abrira a discussao e assim, sucessivamente, até a ultima manifestacao.

Art. 16 As reunides do Curso devem obedecer as seguintes regras:

| - O Presidente da reuniao deve conceder a palavra a quem solicitar.

Il - Cada participante podera fazer uso da palavra por duas vezes, apenas sobre a
matéria em questao, pelo tempo maximo de trés minutos, para cada intervencao.

lll. Tera direito de resposta, pelo tempo maximo de um minuto, o participante que
for mencionado, inquirido ou citado.

IV. Para fazer uso da palavra o participante seguira a ordem de inscricao.

V. O Presidente da reuniao tem o direito de fazer uso da palavra a qualquer momento
para interpelar e tirar davidas.

VI. O participante com a palavra podera conceder aparte (intervencao oral), que sera
descontada do seu tempo.

VIIl. O aparte (intervencao oral) nao deve ultrapassar o tempo maximo para cada
manifestacao que é de 3 (trés) minutos.

VIII. Encerrada a discussao das pautas, o Presidente da reuniao apresenta a proposta
de encaminhamento ou votacao. Esta ultima, nos casos de colegiado.

IX. Iniciado o processo de votacao nao sera permitido novas manifestacdes.

X. O Plenario decide por maioria simples de votos validos.

Xl. Em caso de empate, cabe o Presidente da reuniao emitir voto de qualidade.

Xll. Apurados os votos, o Presidente da reunidao proclama o resultado da decisao
plenaria, que constara em ata.



Art. 17 As reunides contardo com um servidor técnico-administrativo que
desempenhara o papel de secretario para a redacao da ata. Na auséncia desse, a ata
sera feita por um professor acordado com o Presidente da reuniao.

| - O responsavel por lavrar a ata tera o prazo de até 48h para redigir e enviar a ata
para o Presidente da reuniao (se presencial) ou até 72h para transcrever a gravacao
(se remota).

Il - Todas as pessoas que participaram da reuniao, devem assinar a ata.

lll - A ata devera possuir modelo Unico, a ser definido pelo Presidente da reuniao e
deve elencar resumida e claramente as ocorréncias, encaminhamentos e ou
deliberacoes ocorridas na reuniao.

IV - A ata original é de consulta publica e, apds ser homologada, deve ser assinada
pelo Presidente da reunidao e disponibilizada no endereco eletronico do Curso de
Bacharelado em Enfermagem, https://www2.unifap.br/enfermagem/, para consulta
publica.

V - Mesmo apos a publicacao, qualquer pessoa que assinou a ata podera requerer por
escrito a retificacao do texto quando da sua discussao, cabendo a analise do
requerimento ao Presidente da reuniao.

VI - A retificacdao da ata devera ocorrer nos casos em que o texto publicado nao for
compativel com o discutido, encaminhado e ou deliberado na dita reuniao.

CAPITULO 5
DAS ATIVIDADES DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Art. 18 As atividades complementares, o estagio extracurricular, o trabalho de
conclusao de curso, o estagio supervisionado obrigatorio e as praticas de disciplinas
do curso de Bacharelado em Enfermagem devem seguir o previsto nas normativas
especificas para tal e aprovadas em colegiado.

Art. 19 No caso das atividades realizadas no interior dos laboratérios do Curso de
Bacharelado em Enfermagem, estas devem ser balizadas por regulamentos proprios
aprovados em colegiado.

CAPITULO 6
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 O presente Regimento Interno podera ser modificado a qualquer tempo em
virtude de mudancas em Lei ou nas Resolucoées da UNIFAP ou por proposta aprovada
pelo Colegiado de Curso.

Art. 21 Os casos omissos neste Regimento Interno serao resolvidos pelo Colegiado do
Curso de Bacharelado em Enfermagem.

Art. 22 Este Regimento Interno entrara em vigor no dia 17/02/2022, data de sua
aprovacao pelo Colegiado do curso de Bacharelado em Enfermagem.

Macapa, Amapa, Brasil, 17 de fevereiro de 2022

Documento assinado digitalmente

b Rafael Cleison Silva dos Santos
L Data: 22/02/2022 21:21:01-0300

Verifique em https://verificador.iti.br


https://www2.unifap.br/enfermagem/

