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ATA DE REUNIAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Ata da reunido do Nucleo Docente Estruturante com os docentes membros e o
coordenador do curso de Enfermagem, realizada no dia 14/04/2022, as 16h e
15min na Plataforma WebConf RNP.

No décimo quarto dia do més de abril do ano de 2022, as 16h e 15min, os membros do Nucleo
Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Enfermagem desta IFES, reuniram-se por
meio Plataforma WebConf RNP. Estiveram presentes na reunido seis docentes membros:
Clodoaldo Cortes, Inara Cavalcante, Jose Luis Pena, Maria Virginia, Rafael Santos e
Ver6nica Favacho. Os docentes Luzilena Prudéncio, Nely Dayse e Rubens Menezes
justificaram auséncia. O Coordenador do curso solicitou autorizacao para gravar a reuniao e
incluir, posteriormente, na mesma, as assinaturas eletronicas dos membros e nao houve
manifestacdes em contrario. Apds, as seguintes pautas foram apresentadas: 1. CRITERIOS
PARA CONVERSAO DE ESTAGIO EXTRACURRICULAR; 2. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA
DO PPC. PAUTA 1: CRITERIOS PARA CONVERSAO DE ESTAGIO EXTRACURRICULAR. O
Coordenador informou que conforme acordado na ultima reunidao ordinaria do NDE-
Enfermagem, ficamos com a proposicao de ajustar o documento dos critérios de conversao de
carga horaria extracurricular em curricular com apoio da comissao de estagio; que o motivo
de realizarmos esses ajustes no documento foi a provocacao de discentes que procuraram a
CCE para perguntar sobre a possibilidade de outras excepcionalidades, além da pandemia,
tais como a aprovacao no concurso do HU/UNIFAP; que nao foi possivel realizar os ajustes na
comissdao de estagio porque a maioria dos membros estava empenhado com outras atividades
do Curso e, por isso, esse trabalho sera realizado pelo préoprio NDE. O Coordenador
apresentou o documento dos critérios e solicitou manifestacdo dos membros em relacao a
pauta apresentada. A docente Inara entende que precisamos “amarrar” nesse documento
quem podera requerer a conversao para nao “abrir” jurisprudéncia e institucionalizar o
estagio extracurricular. A docente Maria Virginia concorda com a preocupacao da docente
Inara porque antes a concessao era amparada pela Resolucao N.16/2021/CONSU, mas que
agora nao temos mais essa legalidade. A docente Veronica opina que devemos deixar claro
desde o titulo do documento que essa concessao se daria apenas em virtude da
excepcionalidade da pandemia; que propde o titulo provisorio de “critérios para conversao de
estagio extracurricular em estagio curricular durante a pandemia da SARS CoV-2”. Os
docentes Rafael e Inara concordam com a proposta, até porque podemos rever ao final esse
titulo. O docente Rafael sugere em relacao primeiro item - dos beneficiarios e do periodo de
aplicabilidade, que apenas poderiam requerer a conversao aqueles discentes que cumpriram
todas as disciplinas do tronco basico e profissional do Curso de Bacharelado em Enfermagem e
se autorizado pelo colegiado, conforme prevé o artigo 2° da normativa de estagio
extracurricular; que em relacao aos documentos necessarios e assinaturas, podemos manter
os seguintes documentos: termo de compromisso de estagio (assinado pelo coordenador do
curso, presidente da comissao de estagio supervisionado, do diretor da unidade de salde e do
discente pleiteante), o relatorio de atividades no estagio (assinado por um docente do curso
de Enfermagem e pelo enfermeiro da unidade de salde que vao as atividades do discente) e
as fichas de avaliacao de estagio e de frequéncia (assinadas pelo docente do curso de
Enfermagem que vai acompanhar as atividades). O docente Clodoaldo entende que nao temos
seguranca juridica para discutir e atualizar esse documento dos critérios de conversao porque
a Resolucao N.16/2021/CONSU ja foi revogada; que a sustentabilidade desse documento lhe
preocupa muito, pois teme pela institucionalizacdo do estagio extracurricular no curso de
Enfermagem; que a situacao epidemiolégica no Estado ja foi “derrubada” e o estagio
supervisionado em enfermagem no calendario do semestre 2021.1 ja iniciou com
normalidade; que o docente manifesta-se no sentido de querer a formacao do discente como



ela era antes da pandemia e nao concorda que o colegiado aprove novamente esse documento
de critérios sem uma provocacao formal. A docente Verbnica concorda com o docente
Clodoaldo, inclusive que nao temos mais nem o que discutir nessa pauta, pois nao ha nada
que a justifique; que somente apos a formalidade de algum discente, caso autorizado pelo
colegiado, podemos voltar a discutir e atualizar esse documento. O docente Rafael reitera
que quando apresentou a pauta na reunidao passada, em nenhum momento usou a Resolucao
N.16/2021/CONSU como parametro para justificar essa discussao; que mencionou ter sido
procurado por alunos do curso que perguntam sobre a possibilidade da conversao de carga
horaria extracurricular apds aprovacao no concurso publico para Enfermeiro do HU/UNIFAP;
que a CCE informou aos discentes sobre a suspencdo do documento dos critérios, mas
esclareceu que qualquer requerimento referente a situacées excepcionais podem ser
apreciadas em colegiado apos a analise do NDE; que solicitou a manifestacdao dos membros na
reunido anterior e todos, exceto o docente Clodoaldo, opinaram que poderiamos reunir
novamente para ajustar aquelas lacunas que ficaram no documento. A docente Inara informa
que nao vé problema de o docente Clodoaldo retomar essas discussoes, inclusive isso é
importante e fundamental, mas que a CEE propbs a discussao para nao acumular as
demandas; que quando os requerimentos discentes chegarem formalizados e, se o colegiado
aprovar, ja teremos essa situacao “pronta”; que se hoje o NDE-Enfermagem entender que nao
quer mais fazer esses ajustes, mas sim consultar o colegiado, isso também seria uma decisao
importante. O docente Clodoaldo sugere ainda nos debrucarmos para ler as Resolucées
N.16/2021/CONSU e N.19/2020, que mencionavam que a conversao de carga horaria
extracurricular so seria concedida durante a suspensao do calendario 2020; que ndao consegue
encontrar sustentacao para estarmos discutindo essa pauta no NDE-Enfermagem. A docente
Inara pensa que nao ha sustentacao juridica nesse momento, mas que trouxemos a pauta para
discutir essa situacdo nova dos discentes que ainda se sentem afetados pelos prejuizos da
pandemia e que podem ser aprovados no concurso publico para Enfermeiro do HU/UNIFAP;
que a discussao “gira em torno” dessa questao e precisamos ouvir a opiniao dos docentes do
colegiado sobre a possibilidade do uso do estagio extracurricular para os discentes muito bem
aprovados. A docente Veronica reitera que quando as demandas chegarem vamos responder
que nao existem mais as resolucdes que apoiavam essas acoes de conversao; que se houver
essa possiblidade de novas concessdes mesmo com todas as resolucoes revogadas, estaremos
abrindo precedentes e ou prerrogativas perigosas; que agora € a hora de encerrarmos toda
essa discussao e tudo isso que a gente ja fez, inclusive da forma como a gente fez. O docente
Clodoaldo informa que ainda esta muito temeroso com essa discussao porque nao temos como
fundamenta-la; que se essa pauta passar em colegiado, os docentes nao tem conhecimento de
causa sobre o assunto e podem até aprovar. A docente Maria Virginia citou o exemplo de duas
discentes do curso de medicina que foram aprovadas em um programa de residéncia médica
aqui no Estado, mas nao puderam assumir porque nao conseguiram integralizar o curso de
graduacao. O docente Rafael observa que alguns membros estao rediscutindo entendimentos
ja acordados na reuniao anterior, enquanto deveriamos estar sendo mais objetivos; que nesse
momento estamos falando de um caso omisso no regimento e nas normativas do curso e que
0s casos omissos devem ser resolvidos em colegiado, conforme previsto no artigo 21 do
regimento do curso de Enfermagem; que o nosso papel como docente é se mobilizar para
ajudar e nao para dificultar a vida académica do discente e, por isso, entende que os
requerimentos dessa natureza podem ser apreciados em colegiado; que se o colegiado
aprovar o requerimento discente para a conversao do extracurricular, nos ja iriamos balizar
essa analise no documento dos critérios. A docente Inara comenta que embora nao tenhamos
outro respaldo juridico, o nosso regimento de curso prevé analises e decisdes para os casos
omissos. O Coordenador perguntou se havia mais alguma manifestacao e nao houve. PAUTA 2:
ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO PPC. O Coordenador informa que enviou
novamente a primeira dimensao do PCC e que, a partir de hoje, a docente Inara vai dividir
com a CCE essa responsabilidade em conduzir esse trabalho. A docente Inara comeca fazendo
uma provocacao e pergunta a opinidao aos membros presentes se ha necessidade de mudar o
PPC vigente. A docente Maria Virginia argumenta que algumas atualizacoes sao necessarias. O
docente Clodoaldo acredita que a estrutura curricular, as ementas e a curricularizacao de
algumas atividades precisam ser rediscutidas de forma coletiva. A docente Veronica entende



que a pandemia nos revelou pontos importantes que precisam ser discutidos, inclusive a
docente tem propostas paras os componentes de saide mental e enfermagem psiquiatrica. A
docente Inara perguntou aos membros qual é o papel do NDE-Enfermagem nesse processo de
mudanca e atualizacao do PPC. A docente Veronica afirma que o NDE-Enfermagem deve se
posicionar como o protagonista na discussao das provaveis mudancas. O docente Clodoaldo
concorda que o NDE-Enfermagem é o féorum correto para essas discussoes. A docente Maria
Virginia comenta que a proposta de reestruturacao do PPC deve partir do NDE-Enfermagem. A
docente Inara reflete que essa mudanca sé podera ocorrer com a participacao de todos os
membros do NDE-Enfermagem; que se a gente perceber que isso € um desejo apenas da CCE,
saibam que essa mudanca nao vai ocorrer porque so6 o trabalho da Coordenacdo nado sera
suficiente; que esse € um projeto que depende do apoio de todos no sentido capitanear essas
mudancas. A docente Verdnica sugere que os trabalhos referentes ao PPC sejam discutidos no
formato presencial, mas com a participacao e compromisso de todos. A docente Inara
questiona que esse € o momento de todos pensarem se querem realmente assumir essa
responsabilidade. O docente Rafael propde que iniciemos a discussao pela matriz curricular,
inclusive chamando os responsaveis técnicos dos componentes para opinarem as propostas ja
incluidas até o momento; que esse movimento para atualizacdo e o envio do PPC ao
DEAVI/PROPLAN ainda vai depender dessas tarefas que serao propostas. O docente Clodoaldo
opina que essa mobilizacdo do grupo no formato presencial é muito importante para as
mudancas. A docente Inara propde que a proxima reunidao do NDE-Enfermagem seja presencial
e que ela reapresentara a experiéncia para a mudanca do PPC atual da EEUSP. O Coordenador
perguntou se havia mais alguma manifestacao e nao houve. Nada mais foi dito e a reuniao foi
encerrada as 18h e 25min pelo Coordenador do curso. Eu, Inara Mariela da Silva Cavalcante,
Vice-Coordenadora do Curso de Bacharelado em Enfermagem e Vice-Presidente do NDE, lavro
e assino esta ata seguida por leitura e assj)natura dos docentes presentes.
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Prof? Dra. Inara Mariela da Silva Cavalcante
Vice-Coordenadora da CCE e Vice-Presidente do NDE
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