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'UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAOQ
CURSO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM

ATA DE REUNIAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Ata da reunido do Nucleo Docente Estruturante com os docentes membros e o
coordenador do curso de Enfermagem, realizada no dia 14/09/2022, as 16h e
30min no Bloco de Enfermagem.

No décimo quarto dia do més de setembro do ano de 2022, as 16h e 30min, os
membros do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Enfermagem
desta IFES, reuniram-se presencialmente no Bloco de Enfermagem. Estiveram
presentes na reuniao cinco docentes membros: Anneli Mercedes Celis de Cardenas,
Clodoaldo Tentes Cortes, Inara Mariela da Silva Cavalcante, Rafael Cleison Silva dos
Santos e Rubéns Alex de Oliveira Menezes. Os docentes Maria Izabel Tentes Cortes,
Maria Virginia Filgueiras de Assis Mello, Samea Marine Pimentel Verga e Veronica
Batista Cambraia justificaram auséncia. O Coordenador do curso solicitou ao técnico
Valmir Almeida a responsabilidade pela redacao da ata. Nao houve manifestacées em
contrario. Apos, o seguinte informe foi apresentado: 1. Estagios curriculares e praticas
de disciplinas nas dependéncias do HU-UNIFAP. INFORME 1: ESTAGIOS CURRICULARES E
PRATICAS DE DISCIPLINAS NAS DEPENDENCIAS DO HU-UNIFAP. O Coordenador informou
que recebeu no dia 09/09/2022 o Oficio SEI N.05/2022/GEP/HU-UNIFAP-EBSERH
solicitando a lista completa dos discentes aptos para iniciarem os estagios nesta
primeira fase de implantacao de atendimento prevista para o dia 26/09/022; que foi
enviado ainda pela Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP) do HU um manual de
identidade visual orientando sobre a aplicacao dos bordados da marca EBERSH no
jaleco; que a CCE entrou em contanto com os responsaveis técnicos dos componentes
de Semiologia e Semiotécnica e Enfermagem Clinica e Cirlrgica para averiguar o
interesse em enviar ou nao a lista requerida pela geréncia de ensino e pesquisa do
HU/UNIFAP; que o RT de Semiologia informou que em virtude da incerteza das praticas
no HU/UNIFAP, as mesmas foram agendadas e confirmadas com a RT do NEPS/HCAL
para ocorrer a partir de outubro, por isso, ira manté-la; que o RT de Enfermagem
Clinica informou que as praticas previamente agendadas e confirmadas no HCAL/SESA
serao mantidas, inclusive porque ja estdao quase finalizadas, faltando apenas dois
grupos de seis. Em seguida, as seguintes pautas foram apresentadas: 1.
REQUERIMENTO DE MONITORIA VOLUNTARIA; 2. REQUERIMENTO DE REMOCAO
DOCENTE; 3. PROPOSTA DE NORMATIVA PARA MONITORIAS. PAUTA 1: REQUERIMENTO
DE MONITORIA VOLUNTARIA. O Coordenador informou que a docente Silvia Elena esta
solicitando a aprovacdao de duas monitorias voluntarias para o componente de
Anatomia humana; que a docente foi procurada pelos discentes Matheus Lopes dos
Santos e Kedma Kaetana Sa Rocha e que ambos solicitaram verbalmente o desejo de
aprofundarem seus conhecimentos em Anatomia Humana. O docente Rafael lembra
que Anatomia humana ja tem um monitor bolsista (aprovado no processo seletivo para
0 semestre 2022.1); que na possibilidade de o colegiado aprovar o requerimento da
docente Silvia, esse componente teria trés monitores; que seria importante
aprovarmos logo uma normativa de monitorias, inclusive definindo os periodos para o
envio dos requerimentos de monitoria voluntaria. O docente Rafael solicita a
manifestacao dos docentes em relacao a pauta apresentada. A docente Inara concorda
em criar uma normativa para nao deixar este tipo de processo "solto”; que um edital
regendo a monitoria voluntaria dara mais publicidade, ampla divulgacao aos
participantes e sera mais rigoroso. O docente Rubens diz que o curso ndao pode perder
a sua autonomia e acredita que o processo de monitoria deva acontecer antes do
semestre iniciar; que se deve criar uma normativa e verificar antecipadamente o
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interesse do aluno; que a escolha deveria ser feita pelo docente e nao deixar a cargo
do DCBS. A docente Inara concorda com a autonomia do curso, mas acredita que se
deve garantir o processo seletivo. O docente Rafael diz que a gestao da monitoria com
ou sem bolsa é de competéncia do departamento, conforme prevé o regimento geral
da UNIFAP. O docente Rubens questiona ainda sobre o entendimento do DCBS sobre a
certificacao discente. O docente Rafael explica que o professor da disciplina ira
informar a CCE a conclusdao e o rendimento da monitoria para a certificacdao. O
docente Rubens vé a iniciativa boa para a atualizacao do PPC e relembra que no inicio
eram somente duas vagas. O docente Rafael perguntou se havia mais alguma
manifestacdo e nao houve. PAUTA 2: REQUERIMENTO DE REMOCAO DOCENTE. O
Coordenador informou que recebeu no dia 05/09/2022 o requerimento do docente
Carlos Galan com sua intencao de ser removido para o colegiado do curso de
Fisioterapia, pois além de Enfermeiro, o docente informa que exerce a atividade de
Fisioterapeuta e Educador Fisico; que solicitacdo se da em funcao de problemas
pessoais e familiares, os quais, tem lhe causado sofrimento psiquico; que o docente
também tem dificuldades com as atividades de enfermagem devido a relacao direta
com o paciente (diferente da fisioterapia que lida mais com equipamentos, no seu
entendimento), mas se compromete em concluir o estagio supervisionado do semestre
2022.1 no curso de Enfermagem, na possibilidade de autorizada a sua remocao. O
docente Rafael solicita a manifestacao dos docentes em relacao a pauta apresentada.
O docente Clodoaldo ressalta que o colegiado de enfermagem é um colegiado que
sempre solicita docentes e mostra preocupacao com o codigo da vaga do docente
Carlos Galan; que o docente poderia ser removido desde que sejam colocadas algumas
exigéncias. A docente pergunta se o docente Carlos Galan teria saido da assisténcia no
seu outro vinculo e o docente Rafael confirma; que a docente Inara sugere uma
conversa com o curso de fisioterapia para verificar a possibilidade de uma
contrapartida e parecer da PROGRAD. O docente Rafael esclarece que o a PROGRAD
fara isso assim que o processo for encaminhado. A docente Anneli alerta para a
questao da formalizacdo do processo e sugere buscar orientacao juridica para poder
sustentar o processo e sugere criar uma comissao para avaliar o pedido do docente
antes da apreciacao do colegiado. O docente Rubens lembra que a PROGRAD sempre
solicita a manifestacdo do colegiado durante o processo através do encaminhamento
da ata da reunidao. O docente Clodoaldo citou que os docentes Julio, Jean e Tavares
foram removidos em anos anteriores do curso de enfermagem para outros. O docente
Rubens observa que no ultimo caso, nao cabe, pois o docente fez concurso para
professor Titular. O docente Rafael menciona que mesmo com a aprovacao do
colegiado nao é certo que o docente Carlos sera removido para a fisioterapia. O
docente Rafael perguntou se havia mais alguma manifestacao e nao houve. PAUTA 3:
PROPOSTA DE NORMATIVA PARA MONITORIAS. O Coordenador lembra que em virtude
dos recentes requerimentos de monitoria voluntaria recebidos pela CCE, apresenta-se
uma proposta de normatizacao para as monitorias no curso de Bacharelado em
Enfermagem, campus Marco Zero do Equador; que na Ultima reunido do NDE-
Enfermagem, em agosto, foi discutida a necessidade de aprovarmos uma normativa. O
docente Rafael solicita a manifestacao dos docentes em relacao a pauta apresentada.
0 coordenador informa que a proposta de normatizacao servira para as monitorias com
e sem bolsa. A docente Inara aponta novamente para a questao da ampla divulgacao e
concorréncia e sugere que todo o processo seja regido por edital e processo seletivo
para evitar favorecimentos. O docente Rubens ndao concorda que a admissao para a
monitoria voluntaria seja realizada por edital do DCBS; que gostaria de saber como
ficara a situacao do PET-Enfermagem que tem um projeto de monitorias voluntarias.
Os docentes Inara e Clodoaldo afirmam que esse tipo de monitoria do curso de
graduacao "foge" ao PET. O docente Rubens diz que essa normativa extinguira as
monitorias voluntarias do PET. A proposta de normativa propde até duas vagas de
monitoria por disciplina e que o curso de enfermagem ficaria responsavel pelo
processo de selecao se nao houver vagas de aprovados no resultado final das bolsas do
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DCBS. A proposta inclui ainda pré-requisitos aos discentes candidatos as vagas de
monitoria, inclusive que ele possua disponibilidade de 20h/semanais sem
comutatividade com outra monitoria, pesquisa ou extensao. O docente Rubens nao
concorda porque para ele o importante é o discente cumprir a sua carga horaria. A
docente Inara diz que o discente nao pode querer fazer tudo de uma vez. O docente
Rafael lembra que a normativa é uma proposta e que ainda devemos ouvir a opiniao do
coletivo. O docente Rafael perguntou se havia mais alguma manifestacao e nao houve.
Nada mais foi dito e a reuniao foi encerrada as 18h e 07min. Eu, Valmir Junior dos
Santos Deniur de Almeida, Técnico em Assuntos Educacionais, lavro e assino esta ata,
com redacao final do coordenador de curso, e em seguida encaminhada para a leitura
e assinatura dos docentes presentes.

VALMIR  ALMEITA
Valmir Junior dos Santos Deniur de Almeida
Técnico em Assuntos Educacionais
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