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'UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAOQ
CURSO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM

ATA DE REUNIAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Ata da reunido do Nucleo Docente Estruturante com os docentes membros e o
coordenador do Curso de Enfermagem, realizada no dia 03/03/2023, as 17h e
15min na Plataforma WebConf RNP.

No terceiro dia do més de marco do ano de 2023, as 17h e 15min, os membros do Ndcleo
Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Enfermagem desta IFES, reuniram-se por
meio Plataforma WebConf RNP. Estiveram presentes na reunidao 13 docentes membros: Anneli
Cardenas, Clodoaldo Cortes, Erika Fernandes, Inara Cavalcante, José Pena, Maria Izabel,
Maria Virginia, Mayla Guimaraes, Nely Mata, Rubens Menezes, Rafael Santos e Verodnica
Favacho. A docente Luzilena Prudéncio justificou. O Coordenador do Curso solicitou ao
técnico Valmir Almeida a responsabilidade pela redacao da ata e a autorizacao dos membros
para gravar a reuniao e incluir, posteriormente, as assinaturas eletronicas dos membros. Nao
houve manifestacdes em contrario. Apds, o seguinte informe foi apresentado: 1. SITUACAO DA
PRECEPTORIA DE ENFERMAGEM. INFORME 1: SITUACAO DA PRECEPTORIA DE ENFERMAGEM. O
Coordenador informou que sé no ano de 2023 tivemos a desisténcia de seis preceptores de
enfermagem aprovados no ultimo processo seletivo finalizado em novembro de 2022; QUE
todos os preceptores com perfil de area hospitalar ja foram convocados, inclusive houve
necessidade de acionar outros dois com perfil da area de atencao primaria em saude; QUE a
maioria inicia a experiéncia como preceptor, mas logo no més seguinte comunica a sua
desisténcia, comprometendo a continuidade do estagio supervisionado uma vez que cada
grupo discente reveza entre dois profissionais (docente + preceptor); QUE isso tem causado
muitos transtornos a Coordenacao do Curso que precisa realizar a substituicao do profissional
as pressas e as vezes solicitar até o cancelamento do pagamento da bolsa preceptoria junto
ao DCBS; QUE a CCE sugere ao Curso criar no proximo Edital de selecao um item com carater
de sancao aos enfermeiros que assinam o termo de compromisso e desistem no “meio do
semestre” sem uma justificativa louvavel. Apds a discussao, o NDE-Enfermagem chegou ao
entendimento de que se deve sugerir ao colegiado que aprove um item no proximo Edital que
impeca o preceptor desistente de participar dos processos seletivos por um tempo
determinado de dois anos. Em seguida, as seguintes pautas foram apresentadas: 1. PRATICAS
NO HU/UNIFAP; 2. REQUERIMENTO DOCENTE; 3. REQUERIMENTO DISCENTE; 4. OFERTA DO
SEMESTRE 2023.1; 5. EDITAL DE ELEICAO PARA COORDENADOR DE CURSO. PAUTA 1: PRATICAS
NO HU/UNIFAP. O Coordenador informou que recebeu no dia 09/02/2023 o OFICIO - SEI n°
07/2023/GEP/HU-UNIFAP-EBSERH comunicando o nimero de vagas ofertadas para o estagio
obrigatdrio dos Cursos de graduacao do DCBS; QUE para o Curso de Enfermagem temos o
seguinte: a) Ambulatério de enfermagem: 03 (trés) vagas por turno (manha e tarde) de
segunda-feira a sexta-feira; b) Enfermaria de clinica médica: 03 (trés) vagas por turno (manha
e tarde) incluindo finais de semana; c) Nicleo Interno de Regulacado: 02 (duas) vagas por
turno, sendo segunda-feira pela manha, terca-feira a tarde, quinta-feira a tarde; d) Unidade
de salde ocupacional e seguranca do trabalho: 02 (duas) vagas por turno, sendo segunda-feira
pela manha, terca-feira, quarta-feira e sexta-feira a tarde e quinta-feira manha e tarde; e)
Setor de hotelaria hospitalar: 01 (uma) vaga por turno das 7h as 13h de segunda-feira a sexta-
feira; f) Setor da gestao da qualidade: 02 (duas) vagas de 8h as 12h de segunda-feira a sexta-
feira e 01 (uma) vaga de 13h as 17h; QUE a CCE solicitou mais informacoes se devemos
encaminhar apenas os discentes sem a presenca dos docentes ou sera necessario que cada trio
na enfermaria de clinica médica seja acompanhado pelo corpo docente do curso, igualmente
ja ocorre nos hospitais da SESA; QUE o chefe do setor de gestao de ensino do HU-UNIFAP-
EBSERH informou que o campo tem os funcionarios do HU-UNIFAP-EBSERH como preceptores
por conceito e ,portanto, nao necessitarao da presenca dos docentes no cotidiano das
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atividades praticas; QUE o chefe do setor de gestao de ensino ratifica ainda a necessidade dos
docentes dos eixos educacionais da pratica de entrarem em contato com a preceptoria dos
setores, incluindo uma visita in loco, para compartilhar os objetivos pedagdgicos que foram
planejados, unificar o discurso educacional e principalmente estabelecer de forma clara os
processos avaliativos de pratica propostos no projeto pedagogico do curso; QUE a CCE apos
consultar aos responsaveis técnicos das disciplinas de ‘semiologia e semiotécnica’ e
‘enfermagem clinica e cirurgica’, planeja encaminhar, no semestre 2023.1, os discentes de
semiologia pela tarde e os de clinica pela manha. O docente Rafael solicita a manifestacao
dos membros em relacao a pauta apresentada. A docente Erika sugere que dependendo das
atividades disponiveis no ambulatorio do HU-UNIFAP a disciplina de semiologia também
poderia utilizar esse campo. A docente Maria Virginia comenta que a turma 2021 esta com
uma média de 30 discentes e que a vantagem de o HU-UNIFAP permitir apenas trés discentes
por grupo é que manteremos a carga horaria docente; QUE a docente ressalta a importancia
de discutir em reunidao pedagdgica como sera feito o acompanhamento dos preceptores do
HU-UNIFAP. O docente Rafael perguntou se havia mais alguma manifestacao e nao houve.
PAUTA 2: REQUERIMENTO DOCENTE. O Coordenador informou que recebeu no dia
24/02/2023 um e-mail da docente Francineide Pena comunicando que na sala de guarda de
materiais, localizada no segundo piso do bloco de Enfermagem, foi identificada uma estufa
(na caixa) e uma autoclave vertical ja utilizada que la se encontram desde o ano de 2018;
QUE no momento a UBS da UNIFAP esta precisando dos referidos equipamentos para
contribuir no processo de realizacao de exame de cultura e para realizar processo de
esterilizacao dos materiais que sao utilizados na sala de curativos da referida UBS; QUE a
docente solicita averiguar a possibilidade de deslocarmos os equipamentos citados para a UBS
da UNIFAP. O docente Rafael solicita a manifestacdo dos membros em relacao a pauta
apresentada. Apds a discussdao, o NDE-Enfermagem chegou ao entendimento de que se deve
sugerir ao colegiado que aprove o requerimento da docente Francineide, no sentido de
realizar o empréstimo da estufa e da autoclave vertical a UBS-UNIFAP através de documento
cautela, tendo em vista que ha anos nao sao utilizadas no laboratério de saude do adulto do
Bloco de Enfermagem. O docente Rafael perguntou se havia mais alguma manifestacao e nao
houve. PAUTA 3: REQUERIMENTO DISCENTE. O Coordenador informa que recebeu no dia em
24/02/2023 o requerimento da discente Amanda Dalthon Damasceno Ferreira, matricula:
2019004859, solicitando a possibilidade de autorizacao do colegiado do Curso de Enfermagem
para a mesma matricular-se no componente de farmacologia clinica concomitantemente ao
estagio supervisionado | no semestre 2023.1; QUE a discente argumenta que nao conseguiu
fazer farmacologia clinica com a sua turma 2019 porque nao tinha o pré-requisito de fisiologia
e biofisica; QUE ao tentar cursa-la posteriormente com a turma 2020 precisou desistir por
questoes familiares e com a turma 2021 deu “choque de horario” com Enfermagem clinica e
cirargica; QUE a discente procurou outros colegiados, mas ndo estava sendo ofertada e nas
faculdades particulares essa disciplina tem uma carga horaria menor e custa mais de mil reais
a mensalidade; QUE se a discente conseguir passar em todas as disciplinas do semestre
2022.2, farmacologia clinica sera a Unica pendéncia para a matricula em estagio
supervisionado |, por isso, solicita o co-requisito. O docente Rafael solicita a manifestacao dos
membros em relacdo a pauta apresentada. Apos a discussdao, o NDE-Enfermagem chegou ao
entendimento de que se deve sugerir ao colegiado que aprove o requerimento da discente
Amanda Ferreira considerando que se trata de apenas um componente curricular pendente e
que sera uma matricula em estagio supervisionado concomitante com a matricula em
farmacologia clinica. O docente Rafael perguntou se havia mais alguma manifestacao e nao
houve. PAUTA 4: OFERTA DO SEMESTRE 2023.1. O Coordenador apresentou a proposta de
oferta de disciplinas e horarios para o semestre 2023.1: TURMA 2023 - BIOLOGIA MOLECULAR
(Lucio Viana), ANATOMIA HUMANA (Silvia Elena), CITOLOGIA E HISTOLOGIA (Inana Araujo e
Janielle Melo), BIOQUIMICA GERAL (Inana Araljo e Maria lzabel), INTRODUCAO A TEORIA
SOCIOLOGICA APLICADA A SAUDE (Rafael Santos), INTRODUCAO A FILOSOFIA (Inara e Janielle
Melo) e INTRODUCAO A ANTROPOLOGIA (Anneli Cardenas e Inara); TURMA 2022 - INTRODUCAO
A FILOSOFIA (Inara e Janielle Melo), INTRODUCAO A ANTROPOLOGIA (Anneli Cardenas e
Inara), GENETICA (Rubens Menezes), PARASITOLOGIA GERAL (Inana Araljo e Rubens Menezes),
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SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA (Débora Prestes, Inara Cavalcante, Joao Farias e Rosilda
Chamilco), ENFERMAGEM EM DOENCAS TRANSMISSIVEIS (Edmundo Filho), FARMACOLOGIA
CLINICA (Maria Izabel) e SAUDE COLETIVA Il (Camila Nemer); TURMA 2021 - ENFERMAGEM
GINECOLOGICA, OBSTETRICA E NEONATAL (Carina Mendes, Clévis Luciano, Florinaldo Pantoja,
Luzilena Prudéncio e Nely Dayse), METODOS E TECNICAS DE PESQUISA (Anneli Cardenas e
Rosemary Andrade), ENFERMAGEM CLINICA E CIRURGICA (Dirley Moreira, Erika Tatiane,
Francineide Pena, José Picanco, Maria Virginia e Walter Tavares), ENFERMAGEM EM SAUDE
MENTAL (José Pena e Ver()njca Favacho), DIDATICA GERAL (Carlos Rinaldo e Marlucilena
Pinheiro); TURMA 2020 - ESTAGIO SUPERVISIONADO | (Clodoaldo, Gardénia, Gerusa, Leticia,
Mayla, Nadia Eugénio, Nadia Tostes, Rosana, Samea e Vanessa + preceptores),
ADMINISTRACAO EM ENFERMAGEM (Camila Nemer e Carlos Rinaldo) e TCCI (mddulo livre);
DISCENTES DA LICENCIATURA - PRATICA PEDAGOGICA IlI (Klingerry Penafort); QUE a turma
2023 cursara os componentes de Introducao a filosofia e Introducao a antropologia no horario
da manha e no formato remoto junto com a turma 2022; QUE a turma 2022 precisa cursar,
excepcionalmente, a teoria no horario da manha porque a tarde realizara a pratica de
semiologia e semiotécnica no HU-UNIFAP-EBSERH. O docente Rafael solicita a manifestacao
dos membros em relacdo a pauta apresentada. A docente Erika opina que deveriamos ouvir as
docentes que vao ministrar as disciplinas de Introducao a filosofia e Introducao a antropologia
no horario da manha e no formato remoto. O docente Rafael observa que ambas as docentes
ja se manifestaram positivamente no chat da reunido. A docente Inara informa que inclusive
ja ministrou as duas disciplinas em semestres anteriores. A docente Anneli entende que a
proposta da modalidade remota é viavel nessas condicoes de oferta das disciplinas para duas
turmas. A docente Nely Dayse reflete que devemos repensar a proposta do formato de oferta
das disciplinas de filosofia e antropologia para nao estimular o formato remoto, uma vez que
o Curso nunca foi a favor do formato EaD. A docente Erika apesar de ndo gostar do formato
remoto entende que ele ja é uma realidade que veio para ficar no processo de ensino e
aprendizagem e sugere ouvirmos os discentes antes da aprovacao em colegiado. O docente
Clodoaldo pergunta quanto cada docente do grupo de Semiologia e semiotécnica em
enfermagem ira pontuar pela supervisao de cada um dos quatro grupos de pratica no HU-
UNIFAP. O docente Rafael esclarece que de acordo com a carga horario do médulo livre
previsto na Resolucao N. 20/2015 - CONSU, o docente poderia pontuar 2h semanais por cada
grupo supervisionado no estagio; QUE nesse caso, como nao se trata de estagio, mas de
praticas de disciplina, podemos sugerir que cada docente pontue apenas 1h semanal por cada
grupo de pratica supervisionado, pois ndao ha taxativamente essa previsao no modulo livre. A
docente Erika pergunta porque os docentes de Semiologia estdo pontuando 60h para a pratica
de supervisao do HU-UNIFAP. O docente Rafael esclarece que cada supervisor de Semiologia
no HU-UNIFAP podera pontuar 1h semanal por grupo ou 15h no semestre por grupo e que ao
multiplicarmos 4 grupos x 15h, isso é equivalente a 60h semanais. O docente Clodoaldo
comenta sobre uma reuniao realizada com o grupo de estagio supervisionado que expos a sua
preocupacao com as docentes doutorandas que estdo se organizando para formalizar o
processo de afastamento. A docente Erika mostra preocupacao com o problema de carga dos
supervisores de praticas. O docente Rafael sugere acordar em colegiado qual sera a carga
horaria da supervisao das praticas em 1h ou 2h. A docente Nely diz que a carga horaria que
sobrar poderia ser utilizada na contribuicao de outras disciplinas. O docente Rafael perguntou
se havia mais alguma manifestacdo e nao houve. PAUTA 5: EDITAL DE ELEICAO PARA
COORDENADOR DE CURSO. O Coordenador apresentou o Edital N. 02/2023 - CCE, referente a
eleicao para Coordenador do curso de Bacharelado em Enfermagem, Campus Marco Zero do
Equador - GESTAO 2023-2025; QUE de acordo com o cronograma do processo eleitoral, a
previsao é que o certame seja publicado na pagina do Curso de Enfermagem no dia
15/05/2023, as inscricoes das candidaturas ocorrera no periodo de 01 a 10/06/2023 e a
eleicao no dia 03/07/2023; QUE a apuracao dos votos e a divulgacao do resultado do novo
Coordenador e Vice Coordenador eleitos deve ocorrer no mesmo dia da eleicao e a
homologacao do resultado final no dia 07/07/2023. O docente Rafael solicita a manifestacao
dos membros em relacao a pauta apresentada. A docente Nely comenta que no periodo de
inscricoes das chapas estaremos de férias. O docente Rafael entende que se o docente tiver
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interesse em se candidatar devera fazé-lo durante ainda nas férias porque ficara muito em
cima da saida do atual coordenador se as inscricoes ocorrerem apos o retorno das férias. A
docente Nely sugere que o Curso faca uma lista dos docentes que possam estar se inscrevendo
para contribuir na Coordenacao do Curso de Enfermagem. O docente Rafael perguntou se
havia mais alguma manifestacao e nao houve. Nada mais foi dito e a reuniao foi encerrada as
19h e 11min. Eu, Valmir Junior dos Santos Deniur de Almeida, Técnico em Assuntos
Educacionais, lavro e assino esta ata, com redacao final do coordenador de Curso, e em
seguida encaminhada para a leitura e assinatura dos docentes presentes.

JALMIL ALMEITA

Valmir Junior dos Santos Deniur de Almeida
Técnico em Assuntos Educacionais

Bl Sardo

Prof°® Dr. Rafael Cleison Silva dos Santos
Presidente do NDE-Enfermagem
Documento assinado digitalmente
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N. DOCENTES ASSINATURA
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7 Maria Izabel Cortes Volpe Movim 3l (0 Coe
8 Maria Virginia Filgueiras de Assis Melo D G oo 5 e

9 Mayla Rosa Guimaraes o

10 Nely Dayse dos Santos da Mata Uy Gagee Saites oo thit

11 Rafael Cleison Silva dos Santos @R el Serailo
12 Rubens Alex de Oliveira Menezes ‘ ,(—uf.ém». B b e Vioass
13 Veronica Batista Cambraia Favacho Yl oo boisn



		2023-03-10T20:02:34-0300




