
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO

CURSO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM

ATA DE REUNIÃO COLEGIADO ORDINÁRIA

Ata de reunião de Colegiado com os docentes, técnicos e representantes de turma
realizada no dia 20/02/24, às 16h e 15min, na plataforma RNP.

No vigésimo dia do mês de fevereiro do ano de 2024, às 16h e 15min, a Coordenadora do Curso
de Bacharelado em Enfermagem e os membros do colegiado reuniram-se através da Plataforma de
Videoconferência RNP. Estiveram presentes na reunião 31 pessoas, sendo 28
docentes: ANNELI CARDENAS, CAMILA NEMER, EDMUNDO MOURA FILHO, ERIKA
RODRIGUES, FLORINALDO PANTOJA, GERUSA MEDEIROS, HIAGO SILVA, INANA ARAÚJO,
JANIELLE MELO, JOZÉ PICANÇO, JOSÉ PENA, LEILSON LIMA, LETHICIA BRANDÃO, LUCIO
DIAS, MARIA VIRGÍNIA MELLO, MAYLA GUIMARÃES, NÁDIA TOSTES, NELY MATA, NÁDIA
EUGENIO, RAFAEL SANTOS, ROSEMARY FERREIRA, ROSILDA CHAMILCO, RUBENS
MENEZES, SAMEA VERGA, SILVIA MARTUCHI, VANESSA OLIVEIRA, WALTER TAVARES,
DIRLEY CARDOSO; 01 técnico administrativo: Valmir Almeida; 02 representantes de turma:
Adson Façanha, Gabriel Góes. O docente KLINGERRY PENAFORT justificou a ausência. A
Coordenadora do Curso solicitou a autorização para gravar a reunião e a inserção das
assinaturas na ata. A docente Sílvia Elena não autorizou a inserção de sua assinatura, em
relação aos demais, não houve manifestação em contrário.
INFORMES 1:REDISTRIBUIÇÃO DOCENTE INARA
A coordenadora Samea informa que trata-se da portaria de publicação de redistribuição da
docente Inara Cavalcante para a UFPA; QUE o docente João concordou em finalizar uma
disciplina, a qual compartilha com a docente, no entanto a disciplina de História e teorias
ficará a carga da coordenadora Samea. A docente Inara faz uma despedida ao colegiado de
enfermagem e lê uma carta de agradecimento.
INFORME 2: HOMOLOGAÇÃO AD REFERENDUM
A coordenadora Samea informa a aprovação ad referendum dos pareceres das comissões de
avaliações das progressões das docentes Maria Virginia e Anneli Mercedes; Que foi
necessário dessa forma devido não haver quorum na última reunião.
INFORME 3: PS PRECEPTORIA
A Coordenadora Samea informa da necessidade que houve de abrir seleção de preceptoria
para a disciplina de Estágio; QUE a disciplina está conseguindo ser cumprida devido ter
metade de professores só em preceptores, Que há 9 aprovados;
INFORME 4: BOLSA MONITORIA
A Coordenadora Samea informa uma desistência da Bolsa do DCBS e da tentativa da
coordenação de encaixar um aluno da monitoria voluntária nesta vaga para não perdê-la, mas
não foi possível devido os candidatos já estarem em outra atividade/bolsa, QUE questionou o
DCBS se era possível indicar algum aluno, mas não houve resposta.



INFORME 5: PARTICIPAÇÃO NO COMITÊ
A coordenadora Samea explica que trata-se da solicitação de indicação de nomes para compor
o COMITÊ DE PREVENÇÃO DE MORTALIDADE MATERNA NO ESTADO DO
AMAPÁ, QUE a discussão foi aberta no NDE, em reunião pedagógica, QUE fica aberto para
as sugestões para esta reunião, QUE o grupo de materno diz que não poder participar devido
disponibilidade. O docente Lúcio sugere encaminhar para o email de cada professor esta
solicitação para análise.
PAUTA 1: ATUALIZAÇÃO DE COMISSÕES DO CURSO
A Coordenadora informa da necessidade de atualização de algumas comissões e suas
portarias: 1. ATIVIDADES COMPLEMENTARES: SAÍDA DOS DOCENTES
CLODOALDO E VERÔNICA. DOCENTES ANNELI E CAMILA remanejadas para a turma
2024. A Docente Virginia solicita permanecer na função de tutora de ACS. Anneli sugere
ainda ficar com a turma de 2019 até o último aluno formar. 2.Comissão de Estágio e Práticas.
Saída dos docentes Clodoaldo, Inara e Verônica. Inclusão dos novos nomes: Professor Pena,
Gerusa, Nadia Tostes e Mayla Rosa.
A coordenadora informa da importância desta comissão no registro e controle das turmas nos
campos de estágio e práticas. 3. COMISSÃO DE TCC: Saída da docente Inara. A docente
Nely questiona a finalidade da comissão. A coordenadora explica que a comissão serve para
organizar a fase do TCC, para diminuir o risco do aluno apresentar e ficar reprovado no
semestre; QUE o professor tenha mais autonomia, ressaltando que muitos cursos o próprio
professor faz o registro da nota; Que a comissão também tem o trabalho de diluir as
orientações para outras áreas. A docente Rosemary diz que a comissão tem como objetivo
criar um modelo que o aluno possa seguir para monografias. Nely Dayse enfatiza que para
artigos também. O docente Rafael Cleison aponta a necessidade de atualização das
normativas.
PAUTA 2: SOLICITAÇÃO DE AFASTAMENTO DOCENTE

A coordenadora Samea informa que trata-se do afastamento dos docentes José Luiz Picanço e
Rosana Oliveira para cursar o Dinter. O docente Lúcio questiona a posição do grupo de
estágio. A coordenadora explica que o grupo dos professores em questão sinalizaram
positivamente para a solicitação.
VOTAÇÃO: AFASTAMENTO DOCENTE ROSANA OLIVEIRA- resultado: SIM-100% do
votos válidos, NÃO- 0%, ABSTENÇÃO-0%
VOTAÇÃO: AFASTAMENTO DOCENTE JOSÉ LUIZ PICANÇO- resultado 96% dos votos
válidos. NÃO- 0%, ABSTENÇÃO- 4%
PAUTA 3:SOLICITAÇÃO DE APROVEITAMENTO DE CANDIDATO DE
CONCURSO
A coordenadora explica que trata-se da solicitação de aproveitamento do candidato Leilson
Silva do Concurso do Campus Binacional para o campus Marco Zero, QUE o docente Leilson
já é professor substituto e preceptor da disciplina de Estágio; QUE a solicitação visa
aproveitá-lo como professor efetivo em código de vaga disponível. A docente Mayla



questiona se o professor Leilson já foi convocado para o Campus Binacional. O docente
Leilson explica que ainda não existe uma convocação, mas sim uma solicitação do
Coordenador da Enfermagem Campus Binacional para essa chamada, todavia, ainda é algo
incerto, devido outros problemas inerentes a outro professor com pedido de redistribuição,
QUE existe a possibilidade de remanejamento entre campus em Edital. A docente Rosemary
sugere entrar em contato com a PROGEP para saber a real situação do professor,
oficialmente, e não há como votar nesta pauta. O docente Lúcio acredita que se houve um
entendimento estratégico do colegiado poderia-se fazer esse contato já com um parecer
manifestando interesse. O docente Rafael explica que acredita que com o parecer do
colegiado do Marco zero já sairia na frente. A coordenadora Samea informa que a ideia era
agilizar o processo, caso seja de interesse do colegiado. A Coordenadora Samea coloca para a
votação colocar ou não para a votação a pauta do professor Leilson. SIM- 77% dos votos
válidos, NÃO- 9%, ABSTENÇÃO-14%. Conforme votação da pauta anterior, a pauta de
aproveitamento do professor Leilson será deliberada pelo colegiado. RESULTADO: SIM-
77% votos válidos, NÃO- 9%, ABSTENÇÃO-14%. APROVADA A PAUTA.
Pauta 4:OFERTA E HORÁRIO DO SEMESTRE 2024.1
A coordenadora Samea expôs a organização da oferta do semestre 2024.1 que iniciará no dia
16.04.2024 com a estruturação das disciplinas e professores da turma 2024 à 2021.
VOTAÇÃO: SIM- 100% dos votos válidos, NÃO- 0% ABSTENÇÃO-0%
Pauta 5: REQUERIMENTOS DISCENTES
A coordenadora explica que trata-se de solicitações de discentes solicitando co-requisito ou
quebra de pré-requisito, QUE os RT’s já foram consultados e encaminharam um parecer com
seus entendimentos, pareceres estes que foram apreciados em reunião pedagógica.

1. REQUERIMENTO COLETIVO: co-requisito entre Anatomia e Semiologia e
Semiotécnica. RESULTADO: 67%- NÃO, SIM-24%, 10%- ABSTENÇÃO.
INDEFERIDO.

2. REQUERIMENTO DISCENTE MELANIE SOTO: Quebra de pré-requisito para
cursar Estágio Supervisionado, pendentes de Epidemiologia e Bioestatística, Ética,
bioética e Legislação, e uma disciplina optativa.
A docente Érika questiona se a solicitação da discente estava anteriormente, pois não
se recorda, e diz que a aluna não tem a disciplina de Ética, bioética e Legislação,
necessária para cuidar de pacientes.
RESULTADO: NÃO-72%, SIM-11%, ABSTENÇÃO-17%. INDEFERIDO.

3. REQUERIMENTO DISCENTE ELLEN CAROLYNE. quebra de pré-requisito para
cursar Estágio Supervisionado I, pendente a disciplina de Nutrição. RESULTADO:
SIM-42% , NÃO-26% , ABSTENÇÃO-32%. DEFERIDO.

4. REQUERIMENTO DISCENTE ALLISSON CARLOS- co-requisito entre Estágio
Supervisionado I em História e Teorias de Enfermagem. RESULTADO: SIM-73% ,
NÃO-7% , ABSTENÇÃO-20%. DEFERIDO.



5. REQUERIMENTO DISCENTE AXLJOHNNY DA COSTA CASTELO- quebra de
pré-requisito, devendo Informática aplicada à Saúde para cursar Estágio
Supervisionado I. RESULTADO: SIM-80%, NÃO-7%, ABSTENÇÃO- 13%.
DEFERIDO.

6. REQUERIMENTO DOS DISCENTES LUANA NAZARÉ E ENDRIO SANTOS-
Co-requisito entre Estágio Supervisionado I e Saúde Coletiva II. o docente José Luiz
Picanço questiona se foram discutidas anteriormente essas solicitações. A
coordenadora explica que o posicionamento dos RT’s é o mesmo para estes
acadêmicos. A docente Camila, professora da disciplina de saúde Coletiva não
concorda em aprovar. RESULTADO: NÃO-47%, SIM-27%, ABSTENÇÃO-27%.
INDEFERIDO.

7. REQUERIMENTO DISCENTE RAFAELA PRISCILA: quebra de pré-requisito para
cursar Estágio Supervisionado I, devendo Libras. RESULTADO: SIM-81%, NÃO-0%,
ABSTENÇÃO- 19%. DEFERIDO.

8. REQUERIMENTO DAS DISCENTES HELOYSE e KARYNA: quebra de
pré-requisito da disciplina de Obstetrícia para cursar Enfermagem Pediátrica.
INDEFERIDO pois a disciplina ocorre neste semestre vigente.

9. REQUERIMENTO DA DISCENTE GABRIELA COSTA: quebra de pré-requisito
para cursar Enfermagem em Saúde do Adulto e Idoso sem aprovação em Semiologia e
Semiotécnica. INDEFERIDO.

10. A docente Samea perguntou se havia mais alguma manifestação e não houve. Nada
mais foi dito e a reunião foi encerrada às 19h e 01min. Eu, Valmir Junior dos Santos
Deniur de Almeida, Técnico em Assuntos Educacionais, lavro e assino esta ata, com
redação final da coordenadora de Curso, e em seguida encaminhada para a leitura e
assinatura dos docentes presentes.

Valmir Junior dos Santos Deniur de Almeida
Técnico em Assuntos Educacionais

Prof.ª Dr.ª Samea Marine Pimentel Verga
Coordenadora do Curso de Enfermagem
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Nº NOME REGIME DE

TRABALHO

ASSINATURA

1 ANA RITA PINHEIRO BARCESSAT 40H LICENÇA PARA TRATAR DE

ASSUNTOS PESSOAIS

2 ANNELI MERCEDES CELIS DE

CÁRDENAS

40H COM

DE

3 CAMILA BARBOSA RODRIGUES

NEMER

40H COM

DE

5 CARLOS CORRÊA GALAN JUNIOR 20H CEDIDO PARA A CCFISIO/DCBS

6 CARLOS RINALDO NOGUEIRA

MARTINS

20H

7 CLODOALDO TENTES CORTES 4OH COM

DE

8 CLOVIS LUCIANO GIACOMET 40H COM

DE

9 DEBORA PRESTES DA SILVA

MELO

40H COM

DE

10 DIRLEY CARDOSO MOREIRA 20H

11 EDMUNDO SOUZA MOURA FILHO 20H

12 ERIKA TATIANE DE ALMEIDA

FERNANDES RODRIGUES

40H COM

DE

13 FLORINALDO CARRETEIRO

PANTOJA

40H

14 FRANCINEIDE PEREIRA DA SILVA

PENA

40H

15 GARDÊNIA MENEZES DE ARAÚJO 40H

16 GERUSA DAYANE DE OLIVEIRA

MEDEIROS

40H COM

DE

HIAGO SILVA PROF SUB

40

PRESENTE

17 INANA FAURO DE ARAÚJO 40H COM

DE

18 INARA MARIELA DA SILVA

CAVALCANTE

40H COM

DE

REMOVIDA PARA UFPA

19 JANIELLE DA SILVA MELO 40H COM

DE

20 JOÃO FARIAS DA TRINDADE 20H

21 JOSÉ LUÍS DA CUNHA PENA 40H

22 JOSÉ LUÍZ PICANÇO DA SILVA 20H

23 KLINGERRY DA SILVA PENAFOR 30H JUSTIFICOU

24 LETHICIA BARRETO BRANDÃO 40H COM

DE



25 LÚCIO ANDRÉ VIANA DIAS 40H COM

DE

LEILSON SILVA PROF SUB

40

PRESENTE

26 LUZILENA DE SOUSA PRUDÊNCIO 40H

27 MARIA IZABEL TENTES CÔRTES 40H COM

DE

28 MARIA VIRGINIA FILGUEIRAS DE

ASSIS MELLO

40H COM

DE

29 MARLUCILENA PINHEIRO DA

SILVA

20H

30 MAYLA ROSA GUIMARÃES 40H COM

DE

31 NADIA CECÍLIA BARROS TOSTES 40H

32 NÁDIA CRISTINE COELHO

EUGÊNIO

30H COM

DE

33 NELY DAYSE SANTOS DA MATA 40H COM

DE

34 RAFAEL CLEISON SILVA DOS

SANTOS

40H

35 ROSANA OLIVEIRA DO

NASCIMENTO

40H COM

DE

36 ROSEMARY FERREIRA DE

ANDRADE

40H COM

DE

37 ROSILDA ALVES DA SILVA ISLA

CHAMILCO

40H COM

DE

38 RUBENS ALEX DE OLIVEIRA

MENEZES

40H COM

DE

39 SÂMEA MARINE BEZERRA DA

SILVA

40H

40 SILVIA ELENA DIAS MARTUCHI 40H COM

DE

A DOCENTE NÃO AUTORIZOU A

INSERÇÃO DE SUA ASSINATURA

41 TATIANA DO SOCORRO DOS

SANTOS CALANDRINI

40H COM

DE

QUALIFICAÇÃO DE DOUTORADO

42 VANESSA DA SILVA OLIVEIRA 40H COM

DE

43 VERÔNICA B. CAMBRAIA

FAVACHO

40H CEDIDA PARA A SESA/GEA

44 WALTER DE SOUZA TAVARES 40H COM

DE

45 VALMIR JUNIOR DOS SANTOS

DENIUR DE ALMEIDA

TAE

46 ELLEN PATRÍCIA PESSOA

BATISTA

Titular

2020

47 GABRIEL GOES Titular

2021

PRESENTE

48 LÍLIAN CAMILLY DE SOUZA

MATOS FREITAS

Titular

2022



49 ADSON FAÇANHA Titular

2023

PRESENTE


