
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO
CURSO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM

ATA DE REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DE COLEGIADO

Ata de reunião extraordinária de colegiado com os

docentes, representantes dos técnicos e representantes de

turma realizada no dia 25/04/24, às 10h e 00min, na

plataforma Google Meet.

No vigésimo quinto dia do mês de abril do ano de 2024, às 10h e 00min, a

Coordenadora do Curso de Bacharelado em Enfermagem e os membros do colegiado

reuniram-se através da Plataforma Google Meet. Estiveram presentes na reunião 24

pessoas, sendo 21 docentes: Samea Marine, Lethicia Barreto, Dirley Cardoso, Erika

Tatiane, Gerusa Medeiros, Lucio André, Hiago Lima, Nely Dayse, Izabel Tentes,

Inana Araújo, Janielle Melo, Joao Farias, Leilson Silva, Mayla Rosa, Nadia Tostes,

Rubens Alex, Silvia Elena, Vanessa Oliveira, Maria Virginia, Walter Tavares, Debora

Prestes; 01 técnico administrativo: Valmir Almeida; 02 representantes de turma:

Maria Eduarda e Wyllen Leite. Os docentes Camila, Francineide, Pena, Klingerry e

Rosemary justificaram a ausência. A Coordenadora do Curso solicitou a autorização

para gravar a reunião e a inserção das assinaturas na ata. A docente Sílvia Elena

não autorizou a inserção de sua assinatura, em relação aos demais, não houve

manifestação em contrário.

INFORME: AJUSTES DE MATRÍCULA 2024.1

A coordenadora Samea informa sobre a mudança no calendário acadêmico e solicita

aos representantes de turma estarem sempre reforçando com os alunos a atenção

para o calendário, para as datas de matrícula, de trancamento de semestre letivo,

de destrancamento e a data de ajuste de matrícula. A CCE está passando pelo

período de atualização do Sigaa,e que o ajuste de matrícula vai iniciar no dia 29/04

até o dia 11/05.

Informe: Recepção de Calouros

A profa Samea diz que a coordenação não tem essa certeza se a turma ingressante

irá iniciar no dia 29, mas há possibilidade das turmas dos veteranos; QUE a CCE

ainda vai ajustar o número de matriculados nas disciplinas. A docente Silvia

ressalta sobre a primeira semana para os calouros, e sobre a extensão para os

veteranos. A coordenadora Samea diz que a Liberação dos diários docentes

ocorrerá no dia 29 e que o planejamento da semana do calouro está com a

professora Letícia e outros professores, os quais fizeram todo o planejamento

quando a semana foi suspensa. A profa Lethicia diz que tem uma programação já

estabelecida para receber os calouros ,e bem como a professora Silvia Helena

colocou, estará envolvendo também os veteranos.

Informe: Monitoria Voluntária



A coordenadora Samea diz que até sexta-feira estavam recebendo as solicitações,

sobre o registro das informações dos professores que tinham interesse de fazer

seleção para monitoria voluntária nos componentes que serão ministrados no

semestre 2024; QUE até o momento há o registro do componente de enfermagem

de saúde mental do professor Pena, enfermagem em doenças transmissíveis com

professor Rubens, genética, introdução à sociologia com a profa Samea, anatomia

com a professora Silvia, saúde coletiva com a professora Camila, bioquímica e

farmacologia para a profa Izabel. QUE até o final da semana vai ser divulgado o

edital na página do curso.

Informe: Vacância docente

A coordenadora Samea informou sobre os problemas nas centrais de ar no Bloco,

Que a profa Débora e João colocaram a necessidade do concerto do laboratório de

semiologia. A coordenadora ressalta que pela prefeitura ou outro setor não estão

conseguindo resolver, que não estão realizando as requisições e nem tem previsão

para novas centrais. Ela conversou com a PROGEP sobre o concurso para professor

efetivo, vaga da profa Inara, concurso para substituto para as vagas dos professores

Luzilena, Verônica e Clodoaldo. A coordenadora diz que cadastrou um processo

recapitulando os perfis das vagas; QUE é uma necessidade urgente para o curso;

QUE questionou Cristiano; QUE ele informou que fez os encaminhamentos, junto

também com outros cursos, QUE entretanto, o reitor ordenou fizesse de imediato

para o curso de enfermagem independentemente de outros códigos dos outros

cursos. Ela expõe semanalmente que irá cobrar sobre essas demandas, bem como

uma previsão de reunião com o reitor e o centro acadêmico; QUE sugere retomar o

grupo para tratar com o reitor sobre as demandas do curso.

PAUTA: REQUERIMENTO DOCENTE

A coordenadora explica que trata-se da solicitação da docente Erika Tatiane sobre a

mudança de regime de trabalho de 40h DE para 40 horas, processo no qual tem um

despacho da PROGEP para a anuência do Colegiado de Enfermagem. A Profa Erika

diz que a Dedicação exclusiva impede ter outro vínculo, e por isso, pretende voltar

pra assistência, e justifica que as 40 horas não vão interferir no trabalho que já

vem realizando no ensino e nas outras área, cita o princípio da economicidade na

folha de papel de pagamento, e que não reduzirá a sua carga horária; QUE conta

com o apoio do colegiado. A profa Samea menciona que só terá efeitos

financeiros, de trabalho não haverá interferência. A coordenadora colocou para

votação: A FAVOR- 22 votos, CONTRA- 0, ABSTENÇÃO-O. APROVADO

PAUTA: APROVEITAMENTO DOCENTE

A coordenadora explica que se trata do requerimento do docente Leilson, o qual

solicita aproveitamento do Concurso do Binacional para o Campus Marco Zero; QUE

a pauta já foi discutida em Janeiro; QUE o reitor disse concordará com a decisão do

colegiado. A coordenadora retoma alguns posicionamentos; QUE o docente já

contribui na disciplina de estágio; QUE o código de prof substituto pode ser perdido

por ser de outro curso, o qual já realizou concurso; QUE do outro lado seria uma

possível saída do professor para o doutorado no futuro, deixando lacuna para o

curso mais uma vez. O Prof Leilson expõe a questão de já estar contribuindo no

curso, QUE menciona o sufoco no semestre passado com preceptores, QUE

professores estão saindo para cessão, redistribuídos ou se aposentando; QUE a

pauta veio para acelerar o processo, QUE os códigos são da universidade, não

haverá problema; QUE está mais focado na docência do que sair para um

doutorado. A docente Erika informa da mudança sobre o binacional, o qual não irá



ser mais campus e sim uma universidade; QUE os funcionários terão a opção de

escolher permanecer ou vir para outros campus da UNIFAP; QUE sendo dessa forma,

não vê problemas em reaproveitar. A Profa Nádia diz que não podemos perder essa

oportunidade QUE conhece o professor, QUE ele já está contribuindo; QUE esta

aprovação é uma necessidade. O docente Walter menciona a defasagem de

professores, principalmente em estágio, adulto e materno. A coordenadora Samea

sugere que a aprovação seja para o código do professor Rafael Cleison; QUE resta

apenas 1 vaga para efetivo, da profa Inara; QUE a Profa Mayla ocupou a vaga da

profa Marina. A profa Samea coloca para votação: A FAVOR- 21, CONTRA- 2,

ABSTENÇÃO-0. APROVADO.

PAUTA: PROJETO DE EXTENSÃO:

A coordenadora explica se trata da solicitação da docente Nely Dayse para a

aprovação do projeto de Extensão intitulado “Educação para o parto com ênfase ao

pré natal, cinesioterapia e exercícios para adolescentes primigestas” A Profa

Lethicia como membro do grupo diz que trata-se de uma renovação, que a

professora Nely já o desenvolve no grupo de estudo de pesquisa materno infantil

que realizam a educação para o parto tanto no pré-natal, quanto a parte de

exercícios, respiratórios e exercícios físicos para auxiliar; QUE as adolescentes

primigesta nessa etapa, da gestação; QUE existe um corpo de professores que estão

realizando as atividades em conjunto; QUE tem aluno na reunião também que

também fazem parte do grupo de pesquisa.

A coordenadora Samea coloca para votação: A FAVOR- 23, CONTRA- 2,

ABSTENÇÃO-0. APROVADO. A docente Samea perguntou se havia mais alguma

manifestação e não houve. Nada mais foi dito e a reunião foi encerrada às 11h e

01min. Eu, Valmir Junior dos Santos Deniur de Almeida, Técnico em Assuntos

Educacionais, lavro e assino esta ata, com redação final da coordenadora de Curso,

e em seguida encaminhada para a leitura e assinatura dos docentes presentes.

Valmir Junior dos Santos Deniur de Almeida

Técnico em Assuntos Educacionais

Profa. Dra. Samea Marine Pimentel Verga

Coordenadora do Curso de Enfermagem
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Nº NOME REGIME DE

TRABALHO

ASSINATURA

1 ANA RITA PINHEIRO BARCESSAT 40H LICENÇA PARA TRATAR DE

ASSUNTOS PESSOAIS

2 ANNELI MERCEDES CELIS DE

CÁRDENAS

40H COM

DE

3 CAMILA BARBOSA RODRIGUES

NEMER

40H COM

DE

FALTA JUSTIFICADA

4 CARLOS RINALDO NOGUEIRA

MARTINS

20H

5 CLODOALDO TENTES CORTES 4OH COM

DE

CESSÃO PARA HU

6 CLOVIS LUCIANO GIACOMET 40H COM

DE

7 DEBORA PRESTES DA SILVA

MELO

40H COM

DE

8 DIRLEY CARDOSO MOREIRA 20H

9 EDMUNDO SOUZA MOURA FILHO 20H

10 ERIKA TATIANE DE ALMEIDA

FERNANDES RODRIGUES

40H COM

DE

11 FLORINALDO CARRETEIRO

PANTOJA

40H

12 FRANCINEIDE PEREIRA DA SILVA

PENA

40H FALTA JUSTIFICADA

13 GARDÊNIA MENEZES DE ARAÚJO 40H QUALIFICAÇÃO DOUTORADO

14 GERUSA DAYANE DE OLIVEIRA

MEDEIROS

40H COM

DE

15 HIAGO SILVA PROF SUB

40

PRESENTE

16 INANA FAURO DE ARAÚJO 40H COM

DE

17 JANIELLE DA SILVA MELO 40H COM

DE

18 JOÃO FARIAS DA TRINDADE 20H

19 JOSÉ LUÍS DA CUNHA PENA 40H FALTA JUSTIFICADA

20 JOSÉ LUÍZ PICANÇO DA SILVA 20H QUALIFICAÇÃO DOUTORADO

21 KLINGERRY DA SILVA PENAFOR 30H FALTA JUSTIFICADA

22 LETHICIA BARRETO BRANDÃO 40H COM

DE

23 LÚCIO ANDRÉ VIANA DIAS 40H COM

DE

24 LEILSON SILVA PROF SUB

40

PRESENTE



25 LUZILENA DE SOUSA PRUDÊNCIO 40H CESSÃO HU

26 MARIA IZABEL TENTES CÔRTES 40H COM

DE

27 MARIA VIRGINIA FILGUEIRAS DE

ASSIS MELLO

40H COM

DE

28 MARLUCILENA PINHEIRO DA

SILVA

20H

29 MAYLA ROSA GUIMARÃES 40H COM

DE

30 NADIA CECÍLIA BARROS TOSTES 40H

31 NÁDIA CRISTINE COELHO

EUGÊNIO

30H COM

DE

32 NELY DAYSE SANTOS DA MATA 40H COM

DE

33 ROSANA OLIVEIRA DO

NASCIMENTO

40H COM

DE

34 ROSEMARY FERREIRA DE

ANDRADE

40H COM

DE

FALTA JUSTIFICADA

35 ROSILDA ALVES DA SILVA ISLA

CHAMILCO

40H COM

DE

CESSÃO PARA GEA/COOP.

TÉCNICA

36 RUBENS ALEX DE OLIVEIRA

MENEZES

40H COM

DE

37 SAMEA MARINE PIMENTEL

VERGA

40H

38 SILVIA ELENA DIAS MARTUCHI 40H COM

DE

A DOCENTE NÃO AUTORIZOU A

INSERÇÃO DE SUA ASSINATURA

39 TATIANA DO SOCORRO DOS

SANTOS CALANDRINI

40H COM

DE

QUALIFICAÇÃO DOUTORADO

40 VANESSA DA SILVA OLIVEIRA 40H COM

DE

41 VERÔNICA B. CAMBRAIA

FAVACHO

40H CESSÃO PARA A SESA/GEA

42 WALTER DE SOUZA TAVARES 40H COM

DE

43 VALMIR JUNIOR DOS SANTOS

DENIUR DE ALMEIDA

TAE

44 MARIA EDUARDA Titular

2021

PRESENTE

45 WYLLEN LEITE Titular

2022

PRESENTE

46 ADSON FAÇANHA Titular

2023

PRESENTE
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