Seminario sobre trabalho Remoto
Trabalho Remoto na Unifap em busca
Cultura organizacional orientada para resultados.

Pontos abordados no seminario:
Selecao/ editais

Condigbes de trabalho

Telé trabalho e consequéncias da gestao

Fundamentos legais

Autonomia Universitaria

Instrugcdo normativa

Modelo de trabalho para instituicdes

Discusséo dos percentuais sobre os padrdes e rendimentos do teletrabalho
Teletrabalho nao obrigatério

Chefia imediata comprometendo com as metas

Jornada de trabalho registrada para demandar condigbes

Tratamento de hierarquia e horario de trabalho na gest&o de trabalho.



