Quais sédo as espécies de sociedade?

+ SOCIEDADE SIMPLES
* SOCIEDADE EMPRESARIA

O que é sociedade simples?

Sociedade Simples é a sociedade constituida por pessoas que reciprocamente se obrigam a
contribuir com bens ou servigos, para o exercicio de atividade econdmica e a partilha, entre si, dos
resultados, néo tendo por

objeto o exercicio de atividade propria de empreséario (art. 981 e 982).

Sao sociedades formadas por pessoas que exercem profissdo intelectual (género, caracteristicas
comuns), de natureza cientifica, literaria ou artistica (espécies, condi¢cdo), mesmo se contar com
auxiliares ou colaboradores, salvo se o exercicio da profissdo constituir elemento de empresa (8§
Gnico do art. 966).

A sociedade simples é considera pessoa juridica

Exemplo: dois médicos constituem um consultério médico. Dois dentistas constituem um
consultorio odontolégico.

Quais séo as caracteristicas da sociedade simples?

a) Além de integralizar o capital social em dinheiro, podera o sécio fazé-lo em contribuicdo em
Servicos.

b) Os sécios respondem, ou néo, subsidiariamente pelas obriga¢des sociais, conforme previsao
contratual.

c¢) Capital social, expresso em moeda corrente ou outra espécie de bens, suscetiveis de avaliagdo
pecuniaria.

d) Registro da empresa no Cartério das Pessoas Juridicas em até 30 dias da constituicdo (art.
998).

e) Responsabilidade ilimitada dos socios.

f) Responsabilidade solidaria do sécio cedente das cotas para com o cessionario, até 2 anos apds
alteragdo e averbacgéo de sua saida.

g) Os so6cios respondem na proporcéo da participagao das cotas, salvo se houver clausula de
responsabilidade solidaria.

h) Impossibilidade de excluir sdcio na participagdo dos lucros ou perdas.

i) O credor de sécio de empresa pode, ndo havendo outros bens, requerer a execug¢ao nos lucros
da empresa.

j) Retirada esponténea de sdcio: aviso prévio de 60 dias, em caso de contrato por prazo
indeterminado; ou judicialmente, se o contrato for por prazo determinado.

k) A Sociedade Simples podera, se quiser, adotar as regras que Ihes sédo préprias ou, ainda, um
dos seguintes tipos societarios: Sociedade em Nome Coletivo, Sociedade em Comandita Simples
ou Sociedade Limitada.

O que é sociedade empreséria?

A Sociedade Empresaria tem por objeto o exercicio de atividade prépria de empresario sujeito ao
registro, inclusive a sociedade por a¢6es, independentemente de seu objeto, devendo inscrever-se
na Junta Comercial do respectivo Estado.

Isto €, Sociedade Empresaria € aquela que exerce profissionalmente atividade econdmica
organizada para a producéo ou circulacdo de bens ou de servi¢os, constituindo elemento de
empresa.

A sociedade empreséaria € considerada pessoa juridica



Exemplo: dois médicos constituem um hospital, dois dentistas constituem um convénio
odontoldgico, duas ou mais pessoas se unem para constituir uma empresa cuja atividade sera
comércio varejista de suprimentos de informatica, podendo ainda, ser cumulado com a prestacao
de servicos de manutencéo.

Procedimentos para Abertura e Encerramento de Empresa, em conformidade
com o Novo Cédigo Civil

1) Constituicdo de Sociedade Empreséria, Limitada

» Sociedade Empresaria é aquela que exerce profissionalmente atividade
econdmica organizada para a producdo ou circulacdo de bens ou de servicos,
constituindo elemento de empresa.

« E constituida por duas ou mais pessoas, cuja atividade podera ser industrial ou
comercial, ou comércio e industria, comércio e prestacdo de servicos, ou prestacao
de servigos, e a responsabilidade dos sdcios é restrita ao valor de suas quotas,
entretanto, todos respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social.
O seu registro é feito na Junta Comercial e devera seguir 0s seguintes passos:

* Uma vez escolhido o tipo de empresa, o préximo passo consiste em escolher o
Nome empresarial que devera estar relacionado a atividade econémica da
empresa.

* Apés, fazer o pedido de busca, perante a Junta Comercial. Esta busca é
realizada mediante o pagamento de uma taxa.

* Elaborar o Contrato Social em trés (3) vias, todas as folhas deverao ser
rubricadas e a ultima folha devera ser assinada pelos sdcios, testemunhas e
vistada por um advogado. Este contrato devera ser entregue na Junta
Comercial, juntamente com a documentacéo abaixo relacionada.

* No Estado de Sao Paulo foi criado o Cadastro Eletrdnico que, substituiu todos os
formularios normalmente entregues a Junta Comercial, para registro de uma
sociedade empresaria. O programa podera ser ob-tido gratuitamente no site
www.jucesp.sp.gov.br Juntamente ao contrato deverdo ser entregues em
disquete:

" Ficha de Cadastro — modelo 1;

" Ficha de Cadastro — modelo 2;

" Requerimento Padréo (capa da Junta) e protocolo;

" Declaracdo de Microempresa ou de Empresa de Pequeno Porte, conforme
enquadramento definido no Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte, Lei n°®9.841/99; e os seguintes documentos:

- Fotocdpia autenticada do C.P.F. e R.G. dos sdcios;

- Fotocdpia autenticada do comprovante de residéncia dos sécios (conta de luz,
com no maximo 60 dias da data);

- Fotocpia autenticada do IPTU, do imdével sede da firma;

- Recolhimento das taxas devidas.

Primeiras providéncias a serem tomadas:

« Verificar a legalizagdo do imével e pagamento do Imposto Municipal de
Propriedade do Imével - IPTU.

* Se o imoével for alugado, providenciar o contrato de locacdo devidamente
registrado no Registro de Titulos e Documentos.

« Verificar junto & Prefeitura Municipal, se é permitido no local escolhido para sede,
0 exercicio da atividade pretendida (Lei de Zoneamento).

* Trés (3) fotocopias autenticadas do R.G. dos Sdcios.

* Trés (3) fotocopias autenticadas do C.P.F. dos Sécios.

* Trés (3) fotocopias autenticadas do comprovante de enderego dos Sécios.


http://www.jucesp.sp.gov.br/

Fonte: o Conteldo deste guia foi publicado na cartilha do SEBRAE sobre o NCC
O que o Novo Cadigo Civil ira mudar no seu dia-a-dia de trabalho
A) Conteudo Basico - Base Legal - N. 10.406/02
(2O que é empresario?
(2JQuem n&o é considerado empresario?
(zJOnde se enquadra o artesdo?
JO gue é pequeno empresario?
JO pequeno empresario tem tratamento diferenciado?
(2JE o produtor rural o que é?
(2JQuais s#o as espécies de sociedade?
(2JO que ¢ sociedade simples?
(2JQuais s#o as caracteristicas da sociedade simples?
';_.}Como fica a administracdo na sociedade simples?
'»;J'Como ficam as deliberacdes dos sécios na sociedade simples?
'»;_J'Quais as principais ocorréncias para dissolucdo da sociedade simples?
JO gue é sociedade empresaria?
(zJComo deve se constituir uma sociedade empresaria?
x;..}Quais os tipos societarios?
(2JO que é uma sociedade limitada?
(2JComo ficam as deliberagdes dos sécios na sociedade limitada?
(zJComo fica a administragéo na sociedade limitada?
(zJComo se realizardo as reunides de sdcios ou assembléias gerais?
'»;.}Quais os livros especiais na sociedade limitada?
(2JQuais as principais ocorréncias e quoruns da sociedade limitada?
JO gue é sociedade por agdes?
';_.}Como fica a denominagcédo (nome) da empresa?
(JCapacidade civil mudou?
(2JO menor de 18 anos pode ser socio?
';_J'Quem é o representante legal da empresa?
(2JE o s6cio-gerente como fica?
'»'__J'Marido e mulher podem ser sGcios em uma mesma empresa?
(2JO empresério casado podera vender bens iméveis da pessoa juridica sem a autorizagdo do
conjuge?
'(__J'Onde se registram as empresas?
x;_.}Quais 0s principais atos que deverdo ser averbados no 6rgao de registro das empresas?
'J__J'Quais 0s principais atos que deverdo ser publicados? E como?
(2)Como fica a sociedade estrangeira?
(zJComo ficam as sociedades cooperativas?
(2JE como serdo constituidas as associagdes?
(2JE as fundagbes, como serdo criadas?
(ZJConclusdo
B) Procedimentos para Abertura e Encerramento de Empresa, em conformidade com o Novo
Codigo Civil
'g.}l) Constituicdo de Sociedade Empreséria, Limitada
'J__J'Z) Constituicdo de Sociedade Simples
(2J3) Encerramento de Empresas (NCC)
C) Resumo de Fixacgéo: Tabelas Comparativas
(2JNome Empresarial
(WMatérias Sujeitas & Aprovagio
(ZJPrazo de Registro
D) Protecéo contratual-clausulas preventivas
(2)(I) - Contrato Social Sociedade Limitada
'C__.}(II) - Contrato Social Socidade Simples
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CONCEITO DE EMPRESA

e SOCIEDADE EMPRESARIA (Antiga Sociedade Comercial) tem o Registro de seus
Atos Junta Comercial

e SOCIEDADE SIMPLES (Antiga Sociedade Civil) tem o Registro de seus Atos no
Cartério

SOCIEDADE LIMITADA - REFORMULAGCAO DO CONTRATO SOCIAL

e A antiga sociedade por cotas de responsabilidade limitada passa a ser
SOCIEDADE LIMITADA, e todas as sociedade constituidas antes de 11/01/2003
terdo que adaptarem seus contratos sociais ao Novo Cddigo Civil no prazo de Um
ano, até 10/01/2004 conforme artigo 2031 do Novo Cddigo Civil

e Todas as modificacbes dos contratos sociais, transformacgfes, incorporacoes,
cisbes ou fusdes passam a ser regidas pelo Novo Cdédigo Civil

SOCIEDADE EMPRESARIA

o E definida como sociedade empresaria aquela que tem como objetivo social a
atividade econdmica organizada para producéo ou circulagdo de bens ou servigos
(Artigos 966 e 982)

SOCIEDADE SIMPLES

o E definida como a organizag&o que tenha como objetivo social o exercicio de
profissdo intelectual, de natureza cientifica, literaria ou artistica, ainda que com o
concurso de auxiliares ou colaboradores, sdo os prestadores de servicos (Artigo
966 paragrafo Unico)

FORMA DE CONSTITUICAO DA SOCIEDADE LIMITADA

e A Sociedade empresaria deve ser constituida segundo os tipos: Sociedade em
Nome Coletivo, Sociedade em Comandita por Ac¢des, Sociedade em Comandita
Simples, Sociedade An6énima ou Sociedade Limitada

e A sociedade Simples pode ser constituida somente como Sociedade Limitada

SOCIEDADE LIMITADA

1. PERSONALIDADE JURIDICA

o A Sociedade adquire personalidade juridica apés o registro no 6érgao
competente (Junta Comercial ou Cartério de Registro)

e O contrato de Sociedade por Conta de participacao podera ser registrado,
porem ndo confere personalidade juridica a Sociedade e s6 tem efeito entre os
soécios.



Quando as deliberagbes dos sécios transgridem, desrespeitem ou violem o
estabelecido no contrato social ou nas Leis vigentes, a responsabilidade dos
sécios que as aprovaram se torna ilimitada, sendo desconsiderada a
personalidade juridica da sociedade

2. RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

A responsabilidade dos sécios na Sociedade Limitada é restrita ao valor de
suas quotas de capital social, porem todos o0s so6cios respondem
solidariamente pela integralizagéo do capital social

3. NORMAS DE REGENCIA SUPLETIVAS

A Sociedade limitada rege-se, nas matérias que ndo constem no Novo Codigo
civil, pelas normas da Sociedade Simples, podendo o contrato social prever a
regéncia supletiva da Sociedade limitada pela Lei das S/A (E altamente
recomendavel na adaptacéo do contrato social colocar a lei das S/A como
Norma Supletiva)

4. NOME EMPRESARIAL

A sociedade Limitada serd designada por firma (Razdo Social) ou
denominacao social, integradas pela palavra final LIMITADA ou LTDA e n&o
pode conter as expressdes ME ou EPP, ndo pode ser idéntico ou semelhante a
outro anteriormente registrado, devendo deixar claro o objetivo social quando
denominacao social e pode conter o nome de um ou mais sécios no caso de
firma ou razéo social

Se 0 s6cio cujo nome compde a razao social vier a falecer ou for excluido ou
ainda se retirar, ndo poderd mais ser mantido na firma social, devendo a
sociedade providenciar alteragédo contratual.

5. DO CAPITAL SOCIAL

O capital social podera ser dividido em quotas iguais ou desiguais, as quais
serdo distribuidas entre os socios de acordo com sua participacdo no mesmo

Quando o capital social ou parte dele for integralizado em bens, todos os
sécios respondem solidariamente pela exatiddo do valor estimado dos
mesmos, até o prazo de cinco anos

E vedada a integralizacdo do capital que consista de prestacdo de servicos
pelo socio, com excecdo para a sociedade simples, para a qual a
integralizacdo do capital pode ser feita através de prestagcédo de servigcos pelo
sOcios a sociedade

Apoés integralizadas as quotas, o capital social pode ser aumentado, e até 30
dias a contar da Assembléia ou Reunido que deliberou sobre o aumento do
capital, terdo os soécios preferéncia para participar no aumento de capital, na



proporcdo de suas quotas. Apds o prazo de preferéncia, devera ser realizada
Reunido ou assembléia para aprovacao da alteracdo contratual.

e O capital social podera ser reduzido com alteracdo do contrato social, nos
seguintes termos:

o Depois de integralizado se houver perdas irreparaveis
e Se 0 capital for excessivo em relacdo ao objeto da sociedade,
sendo que o Credor Quirografario podera se opor.

¢ Na omissdo do contrato social o sécio pode ceder suas quotas de capital
social, total ou parcialmente, a qualquer um dos sécios, independente da
anuéncia dos demais, ou a estranhos, se ndo houver oposicao de titulares de
mais de 25% do capital social

e A cessao de quotas somente tera efeitos perante a prépria sociedade ou a
terceiros a partir do registro da alteragcdo do contrato social no 6rgéo
competente de registro.

o O socio cedente responde solidariamente com o cessionario perante a
sociedade e terceiros pelo prazo de dois anos a contar da data do registro da
alteracéo, pelas obrigagdes que tinha como sécio

6. DISTRIBUICAO DE LUCROS

e O sOcio tem participacao nos lucros e nas perdas da sociedade, na propor¢ao
de suas quotas de capital social

o A distribuicdo de lucros podera ser feita em proporcdes diferentes da
participacdo no capital social, desde que esta forma de distribuicdo esteja
prevista no contrato social, ndo sendo porem permitida a estipulagdo de néo
participacao de qualquer um dos sécios nos resultados da sociedade

e Os socios serao obrigados a repor qualquer distribuicdo antecipada de lucros
que néo seja confirmada no termino do exercicio social

7. ADMINISTRACAO

e A sociedade serd administrada por uma ou mais pessoas, sécias ou nao,
todas designadas no contrato social ou em ato separado, que devera ser
registrado no 6rgéo de registro da sociedade (Junta Comercial ou Cart6rio)

e Quando no contrato social a administracédo for atribuida a todos os sécios,
esta ndo se estende aos sécios que forem admitidos posteriormente, devendo
o instrumento de alteracédo estender este direito ao novo socio

o A cessacdo do cargo de administrador deve ser averbada no registro
competente, mediante requerimento apresentado em 10 dias apd6s a
ocorréncia.



o O Administrador podera solicitar sua renuncia ao cargo, por escrito e
enderecada a sociedade devendo este instrumento ser averbado no 6rgao de
registro da sociedade.

8. EXERCICIO SOCIAL

e Ao termino de cada exercicio social, que pode ser diferente do exercicio fiscal,
a sociedade procedera ao levantamento do inventario, do balango patrimonial
e do balanco de resultado econbémico (Demonstracdo de resultados do
exercicio)

9. CONSELHO FISCAL

o O Conselho Fiscal poderd ser instituido pela sociedade limitada, na
elaboragdo do contrato social, e ser& composto de trés ou mais pessoas,
sécias ou nao, inclusive com nomeacado de suplentes, todos residentes no pais
e eleitos na reunido ou Assembléia Anual dos sdcios, sendo assegurado aos
sécios minoritarios, que representem pelo menos 20% do capital social o
direito de elegerem um dos membros do Conselho Fiscal e seu respectivo
suplente

10. DELIBERACAO DOS SOCIOS

e Os socios deliberardo sobre os assuntos relativos a sociedade em reunido ou
em Assembléias, que serdo convocadas pelos administradores. As
deliberacdes em Assembléias sdo obrigatérias para as sociedades compostas
de mais de dez sécios. As reunides ou Assembléias sdo dispensaveis desde
gue as deliberag¢des dos socios tenham sido por escrito.

e As reunides ou assembléias serdao convocadas mediante anuncio publicado
em jornal local por trés vezes, devendo ser a primeira com prazo minimo de
oito dias e cinco dias antes a publicacéo das outras duas.

o As formalidades de convocagdo sdo dispensaveis se todos 0s soécios
comparecerem a reuniao ou assembléia ou derem ciéncia por escrito do local,
horério e assunto a ser tratado.

e Dependem da deliberagdo dos socios e consequiente elaboragédo da ata da
reunido ou assembléia:

Aprovacao de contas da administragcédo

Nomeacao e destituicdo de administradores em instrumento separado

Forma e valor da remuneracéo dos sécios, quando nao foi estipulado na
elaboracéo do contrato social

Alteracdes contratuais



e Incorporacéo, fusdo e dissolugcéo da sociedade
e Nomeacdo e destituicdo de liquidantes
o Concordata

As reunides ou assembléias de so6cios deverdo contar em primeira
convocagdo com no minimo de 75% do total do capital social e com qualquer
numero presente em segunda convocagao

O socio pode se fazer representar por outro sécio ou por um advogado,
mediante instrumento de procuragéo

Para a aprovacdo das matérias abaixo deve ser respeitado o quorum
qualificado:

Nomeacao e destituicdo de administrador n&o sécio, se o capital n&o tiver
sido totalmente integralizado - 100% do capital social, se o capital estiver
totalmente integralizado - 2/3 do capital social

e Incorporacdo, fusdo, dissolu¢cdo ou cessacdo de liquidagdo - 75% do
capital social

e Cessédo de cotas a pessoas estranhas ao quadro social - 75% do capital
social

e Alteracdes no Contrato social - 75% do capital social

e Modos de remuneracdo de administrador quando néo foi estipulado no
contrato social - acima de 50% do capital social

Pedido de concordata - Acima de 50% do capital social

Os socios devem realizar Reunido ou Assembléia ao menos uma vez em cada
ano e até o ultimo dia do quarto més apds o encerramento do exercicio social
(Se em dezembro devera ser até 30 de abril do ano seguinte), com o0s
objetivos de aprovar as contas dos administradores e deliberar sobre o
Balanco Anual, designar administradores, quando for o caso e demais
assuntos da sociedade constante na Ordem do Dia.

Quando houver alteracdo ou modificagdo do contrato social, fusdo ou
incorporacao, tera o sécio discordante o direito de retirar-se da sociedade no
prazo de 30 dias subsequentes a deliberagdo, sendo seus haveres, no silencio
do contrato social, apurados em balanco patrimonial apurado especialmente
para este fato.



o No prazo de 30 dias antes da data da Reunido ou Assembléia as
demonstragBes contdbeis anuais devem ser colocadas a disposicdo dos sécios
gque ndo exercam a administracdo, com comprovante de recebimento

e A aprovacdo sem ressalvas do balanco, salvo erro, dolo ou simulagéo,
exonera de responsabilidade os membros do conselho fiscal e
administradores.

11. ATA DA REUNIAO OU ASSEMBLEIA
¢ Nas reunifes ou assembléias dos sdcios, que serao presididas e
secretariadas por dois sécios presentes e escolhidos pelos demais, sera
lavrada ata onde constem as deliberagfes dos sécios. Esta ata devera ser
autenticada pelos administradores e pela mesa e posteriormente ser
encaminhada para arquivamento no 6rgao de registro da sociedade (prazo de
20 dias)

e A flexibilidade na forma de realizagdo de reunides de soOcios podera ser
disposta no contrato social, para as sociedade com até 10 sdcios, sendo a
flexibilidade aplicada para a forma e nao para o contetdo das deliberacdes.

e A sociedade limitada passa a adotar os seguintes livros societarios: Livro de
Atas da Administracéo, Livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal, Livro de
Atas da Assembléia.

12. EXCLUSAO DE SOCIO

e O SAcio poderé ser excluido da sociedade nos casos:

Judicialmente pela maioria dos sécios, motivados por falta grave no
cumprimento de suas obriga¢des ou ainda por incapacidade superveniente

Se falido em Juizo

Cujas quotas tenham sido liquidadas em execucdo de estranhos

Podera ainda ser excluido, exigindo-se apenas Reunido ou Assembléia de
Sdcios os que:

Encontrar-se em mora em relagdo as quotas subscritas, desde que
aprovadas pela maioria dos demais sdcios

Que colocar em risco a continuidade da sociedade, em virtude de atos de
inegavel gravidade, desde que previsto no contrato social, reservado o
exercicio do direito de defesa

13 DISSOLUCAO DA SOCIEDADE
e A sociedade podera ser dissolvida a qualquer tempo:
e Pela vontade dos socios, desde que representem 75% do capital social



Quando vencido o prazo de duragédo, salvo se vencido este e sem
oposicao de sécios, ndo entrar a sociedade em liquidagéo

Com Consenso unanime dos sécios

Falta de pluridade de sdcios, ndo reconstituidas no prazo de 180 dias
Extincdo na forma da Lei especial, de autorizac&o para funcionar
Declaracéo de faléncia

5

Primeira classificagao das “sociedades personificadas”

As “sociedades personificadas” classificam-se em duas categorias:

1. Sociedades empresarias; e

2. Sociedades simples.

Distinguem-se as sociedades simples das associacdes pelo seu fim. As
associacdes perseguem fins ndo econdmicos. As sociedades simples visam a
um fim econémico.

As sociedades empresérias dividem-se em duas sub-categorias:

A) sociedades empresarias sujeitas a registro; e

B) sociedades empresérias ndo sujeitas a registro

5

Distingue-se a sociedade empreséria da sociedade simples pelo seu objeto:
1. objeto da sociedade empresaria: o exercicio profissional de

atividade econémica organizada para a producdo ou a

circulacdo de bens ou de servicos.

2. objeto da sociedade simples: exercicio de atividade nédo

enquadravel como propria de sociedade empresaria.

Eis o texto legal: Art. 982. Salvo as exceg¢bes expressas, considera-se
empreséria a sociedade que tem por objeto o exercicio de atividade propria de
empresario sujeito a registro (art. 967); e, simples, as demais.

O Paragrafo Unico do art. 982 apresenta, desde ja, duas excecdes
expressas: Independentemente de seu objeto, considera-se empresaria a
sociedade por acdes; e, simples, a cooperativa.

As sociedades por acdes, sobretudo a sociedade anénima aberta
6

, embora

imbricadas no Direito Privado, jamais se inseriram confortavelmente nos
Cédigos Civil e Comercial. A companhia aberta sempre manteve um pé no
Direito Publico e outro no Direito Privado. Essa a razdo do disposto no art.
1089: A sociedade anénima rege-se por lei especial, aplicando-se-lhe, nos
5

Art. 971. O empresario [e a sociedade empresaria), cuja atividade rural constitua sua
principal profissao, pode [se quiser] , observadas as formalidades de que tratam o art.
968 e seus paragrafos, requerer inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis
da respectiva sede, caso em que, depois de inscrito, ficara equiparado, para todos os
efeitos, ao empresario sujeito a registro.

6

A companhia é aberta ou fechada conforme os valores mobiliarios de sua emisséo
estejam, ou ndo, admitidos a negociacao no merca do. (Lei das Sociedades por A¢des, art.
4°).

casos omissos, as disposicdes deste Codigo. As sociedades por acdes
regulam-se pela Lei 6404, de 1976.

Tipos de sociedade empreséria

Art. 983. A sociedade empresaria deve [necessariamente] constituir-se
segundo um dos tipos regulados nos arts. 1.039 a 1.092 [...].

Eis os tipos regulados nos arts. 1039 a 1092:

1. Sociedade em nome coletivo (arts. 1039/1044);

2. Sociedade em comandita simples (arts. 1045/1051);



3. Sociedade limitada (arts. 1052/1087);

4. Sociedade andnima (arts. 1088/1089); e

5. Sociedade em comandita por acfes (arts. 1090/1092).

A sociedade simples pode constituir-se de conformidade com um desses tipos,
e, ndo o fazendo, subordina-se as normas que Ihe sdo préprias (Codigo, art.
983, 22 alinea).

Note-se: ndo se abre nenhum Capitulo especial para a sociedade de capital e

industria. Mas prevé-se, expressamente, a contribuicdo do s6cio em servigos
7

Essa previsdo ndo se aplica a sociedade limitada s. E nem a s sociedades por

acOes (sociedade andnima e sociedade em comandita por acdes), que
continuam disciplinadas pela Lei 6404, de 1976.

1. 10. O que caracteriza a celebragcao do contrato de sociedade?

Celebram contrato de sociedade as pessoas que reciprocamente se obrigam a
contribuir, com bens ou servicos, para o exercicio de atividade econémica e a partilha,
entre si, dos resultados. A atividade pode restringir-se a realizagdo de um ou mais
negocios determinados (art. 981).

11. O que distingue a sociedade simples da empresaria?

Salvo as excegbes expressas, considera-se empresaria a sociedade que tem por
objeto o exercicio de atividade propria de empresario sujeito a registro; e, simples as
demais. Independentemente de seu objeto, considera-se empresaria a sociedade por
acoes; e, simples, a cooperativa (art. 982).

12. Qual a distincdo entre sociedade personificada e ndo personificada?

De conformidade com o disposto no art. 997, considera-se personificada a sociedade
que tem seus atos constitutivos inscritos no registro competente e, ndo personificada
[sociedade em comum (art. 986)], enquanto n&o inscritos os atos constitutivos, bem
como a sociedade em conta de participacdo disciplinada nos arts. 991 a 996.

LEI n°10.406, de 10.1.2002 — Novo Cédigo Civil ( Em vigor a partir de 11/01/2003)

O Novo Cadigo Civil e As Empresas

O NOVO CODIGO CIVIL REVOGA O CODIGO COMERCIAL (1850) NA PARTE GERAL
DO COMERCIO, O CODIGO CIVIL (1916), DECRETO FEDERAL 3.708 DE 10/01/1919
ANTIGA LEI DAS SOCIEDADES LIMITADAS. O PROJETO DA NOVA LEI DO CODIGO

CIVIL COMECOU A SER DISCUTIDO NO CONGRESSO NACIONAL EM 1960.

CONCEITO DE EMPRESA




> SOCIEDADE EMPRESARIA (Antiga Sociedade Comercial) tem o Registro de
seus Atos Junta Comercial

» SOCIEDADE SIMPLES (Antiga Sociedade Civil) tem o Registro de seus Atos no
Cartério

SOCIEDADE LIMITADA - REFORMULACAO DO CONTRATO SOCIAL

» A antiga sociedade por cotas de responsabilidade limitada passa a ser
SOCIEDADE LIMITADA, e todas as sociedade constituidas antes de 11/01/2003
terdo que adaptarem seus contratos sociais ao Novo Cddigo Civil no prazo de
Um ano, até 10/01/2004 conforme artigo 2031 do Novo Cadigo Civil

» Todas as modificagbes dos contratos sociais, transformacdes, incorporacoes,
cisbes ou fusdes passam a ser regidas pelo Novo Cdédigo Civil

SOCIEDADE EMPRESARIA

> E definida como sociedade empresaria aquela que tem como objetivo social a
atividade econdmica organizada para producéo ou circulacdo de bens ou servicos
(Artigos 966 e 982)

SOCIEDADE SIMPLES

> E definida como a organizagdo que tenha como objetivo social o exercicio de
profissdo intelectual, de natureza cientifica, literaria ou artistica, ainda que com o
concurso de auxiliares ou colaboradores, sdo os prestadores de servicos (Artigo
966 paragrafo Unico)

COMPOSICAO SOCIETARIA

» Aos cbnjuges é facultado contratar sociedade entre si ou com terceiros, desde que
casados no regime de comunhdo parcial de bens ou separag&do consensual

(esponténea), a partir de 11/01/2003 n&o € permitido constituir sociedade entre



cbnjuges casados nos regimes de comunhao universal de bens ou no de

separagao obrigatdria.

Deverao ser arquivados na Junta Comercial e Cartério de Registro os pactos e
declarag¢des antenupciais do empresario, o titulo de doagao, heranca, legado de
bens clausulados de incomunicabilidade ou inalienabilidade, bem como a sentenga

de separagao judicial

Art. 1.641. (NCC) E obrigatério o regime da separagéo de bens no casamento:

| - das pessoas que o contrairem com inobservancia das causas
suspensivas da celebracdo do casamento;

Il - da pessoa maior de sessenta anos;

Il - de todos os que dependerem, para casar, de suprimento judicial.

As exigéncias previstas no Novo Cdédigo Civil, com relacdo a formacao de
sociedades entre conjuges casados no regime de comunhao universal de bens ou
no regime de separacdo obrigatoria, ndo se aplicam as sociedade j& constituidas
até 10/01/2003, pois o artigo 5° Inciso XXXVI da Constituicdo Federal de 1988,
garante os direitos adquiridos das sociedades constituidas antes da vigéncia do
Novo Cadigo Civil e estas nao precisardo reformular a clausula do contrato social
gue consta no quadro societario a presenca de cénjuges casados neste regime

Art. 5° (CF/88) Todos séo iguais perante a lei, sem distingdo de
gualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros
residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico
perfeito e a coisa julgada

Nota: Os contratos de sociedade entre cbnjuges, devidamente registrados no
O0rgdo de registro competente, trata-se de ato juridico perfeito, pois atendia a
legislacéo vigente na época de seu registro.



» A Mudanca de Regime de casamento pode ser peticionada ao Juiz, o artigo 1639,
permite ao casal peticionar ao Juiz da sua jurisdicdo a mudanca de regime de
casamento, caso queira.

FORMA DE CONSTITUICAO DA SOCIEDADE LIMITADA

» A Sociedade empresaria deve ser constituida segundo os tipos: Sociedade em
Nome Coletivo, Sociedade em Comandita por Ac¢des, Sociedade em Comandita
Simples, Sociedade An6nima ou Sociedade Limitada

» A sociedade Simples pode ser constituida somente como Sociedade Limitada

SOCIEDADE LIMITADA

1. PERSONALIDADE JURIDICA
» A Sociedade adquire personalidade juridica apds o registro no 6rgdo competente
(Junta Comercial ou Cartorio de Registro)

» O contrato de Sociedade por Conta de participacao podera ser registrado, porem

nao confere personalidade juridica a Sociedade e s6 tem efeito entre os sécios.

» Quando as deliberagdes dos socios transgridem, desrespeitem ou violem o
estabelecido no contrato social ou nas Leis vigentes, a responsabilidade dos
sécios que as aprovaram se torna ilimitada, sendo desconsiderada a

personalidade juridica da sociedade

2. RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

» A responsabilidade dos sécios na Sociedade Limitada é restrita ao valor de suas
gquotas de capital social, porem todos o0s soOcios respondem solidariamente pela
integralizacdo do capital social

3. NORMAS DE REGENCIA SUPLETIVAS

» A Sociedade limitada rege-se, nas matérias que nao constem no Novo Cédigo
civil, pelas normas da Sociedade Simples, podendo o contrato social prever a

regéncia supletiva da Sociedade limitada pela Lei das S/A (E altamente



recomendavel na adaptagao do contrato social colocar a lei das S/A como Norma

Supletiva)

4. NOME EMPRESARIAL

>

A sociedade Limitada sera designada por firma (Razéo Social) ou denominacédo
social, integradas pela palavra final LIMITADA ou LTDA e ndo pode conter as
expressbes ME ou EPP, ndo pode ser idéntico ou semelhante a outro
anteriormente registrado, devendo deixar claro o objetivo social quando
denominacao social e pode conter o nome de um ou mais socios no caso de firma
ou razdo social

Se 0 sécio cujo nome compde a razao social vier a falecer ou for excluido ou ainda
se retirar, ndo podera mais ser mantido na firma social, devendo a sociedade
providenciar alteracdo contratual.

5. DO CAPITAL SOCIAL

>

O capital social podera ser dividido em quotas iguais ou desiguais, as quais serao
distribuidas entre os sécios de acordo com sua participagdo no mesmo

Quando o capital social ou parte dele for integralizado em bens, todos os sdcios
respondem solidariamente pela exatiddo do valor estimado dos mesmos, até o
prazo de cinco anos

E vedada a integralizacdo do capital que consista de prestacéo de servigos pelo
sécio, com excecdo para a sociedade simples, para a qual a integralizacdo do
capital pode ser feita através de prestagéo de servigos pelo socios a sociedade

Apos integralizadas as quotas, o capital social pode ser aumentado, e até 30 dias
a contar da Assembléia ou Reunido que deliberou sobre o aumento do capital,
terdo os socios preferéncia para participar no aumento de capital, na proporcao de
suas quotas. Ap6s o prazo de preferéncia, devera ser realizada Reunido ou
assembléia para aprovacao da alteracdo contratual.

O capital social podera ser reduzido com alteracdo do contrato social, nos
seguintes termos:

e Depois de integralizado se houver perdas irreparaveis

e Se 0 capital for excessivo em relacédo ao objeto da sociedade, sendo que o

Credor Quirograféario podera se opor.

Na omissao do contrato social o sécio pode ceder suas quotas de capital social,
total ou parcialmente, a qualquer um dos socios, independente da anuéncia dos
demais, ou a estranhos, se ndo houver oposicao de titulares de mais de 25% do
capital social



» A cessdo de quotas somente tera efeitos perante a préopria sociedade ou a
terceiros a partir do registro da alteracdo do contrato social no 6rgdo competente
de registro.

» O socio cedente responde solidariamente com o0 cessionario perante a sociedade

e terceiros pelo prazo de dois anos a contar da data do registro da alteracéo, pelas
obrigag6es que tinha como sécio

6. DISTRIBUICAO DE LUCROS

» O socio tem participac@o nos lucros e nas perdas da sociedade, na proporcao de
suas quotas de capital social

» A distribuicdo de lucros poderé ser feita em proporcdes diferentes da participacao
no capital social, desde que esta forma de distribuicdo esteja prevista no contrato
social, ndo sendo porem permitida a estipulagdo de n&o participagdo de qualquer
um dos socios nos resultados da sociedade

» Os sQcios serdo obrigados a repor qualquer distribuicdo antecipada de lucros que
nao seja confirmada no termino do exercicio social

7. ADMINISTRACAO

» A sociedade serd administrada por uma ou mais pessoas, sOcias ou ndo, todas
designadas no contrato social ou em ato separado, que devera ser registrado no
orgéao de registro da sociedade (Junta Comercial ou Cartério)

» Quando no contrato social a administracdo for atribuida a todos os sécios, esta
ndo se estende aos sécios que forem admitidos posteriormente, devendo o
instrumento de alteragcéo estender este direito ao novo sécio

» A cessacdo do cargo de administrador deve ser averbada no registro competente,
mediante requerimento apresentado em 10 dias apés a ocorréncia.

» O Administrador podera solicitar sua renuncia ao cargo, por escrito e enderecada

a sociedade devendo este instrumento ser averbado no 6rgdo de registro da
sociedade.

8. EXERCICIO SOCIAL

» Ao termino de cada exercicio social, que pode ser diferente do exercicio fiscal, a
sociedade procedera ao levantamento do inventario, do balanco patrimonial e do
balanco de resultado econémico (Demonstragdo de resultados do exercicio)



9. CONSELHO FISCAL

» O Conselho Fiscal podera ser instituido pela sociedade limitada, na elaboracdo do
contrato social, e sera composto de trés ou mais pessoas, sécias ou ndo, inclusive
com nomeagdo de suplentes, todos residentes no pais e eleitos na reunido ou
Assembléia Anual dos socios, sendo assegurado aos sOcios minoritarios, que
representem pelo menos 20% do capital social o direito de elegerem um dos
membros do Conselho Fiscal e seu respectivo suplente

10. DELIBERACAO DOS SOCIOS

» Os socios deliberardo sobre os assuntos relativos a sociedade em reunido ou em
Assembléias, que serdo convocadas pelos administradores. As deliberacbes em
Assembléias sao obrigatérias para as sociedades compostas de mais de dez
socios. As reunifes ou Assembléias séo dispensaveis desde que as deliberagbes
dos socios tenham sido por escrito.

» As reunides ou assembléias serdo convocadas mediante anuncio publicado em
jornal local por trés vezes, devendo ser a primeira com prazo minimo de oito dias e
cinco dias antes a publicacdo das outras duas.

» As formalidades de convocacdo sdo dispensaveis se todos 0s sOcios
comparecerem a reunido ou assembléia ou derem ciéncia por escrito do local,
horério e assunto a ser tratado.

» Dependem da deliberacao dos sdcios e consequiente elaboracdo da ata da reunido
ou assembléia:

Aprovacao de contas da administracdo
¢ Nomeacao e destituicdo de administradores em instrumento separado
e Forma e valor da remuneragdo dos socios, quando ndo foi estipulado na
elaboragéo do contrato social
Alteracdes contratuais
Incorporagéo, fuséo e dissolucdo da sociedade
Nomeacao e destituicdo de liquidantes
Concordata

» As reunibes ou assembléias de sécios deverdo contar em primeira convocacao
com no minimo de 75% do total do capital social e com qualquer numero presente
em segunda convocacao

» O socio pode se fazer representar por outro sGcio ou por um advogado, mediante
instrumento de procuracdo



» Para a aprovacdo das matérias abaixo deve ser respeitado o quorum qualificado:

¢ Nomeacdo e destituicdo de administrador ndo sdcio, se o capital ndo tiver
sido totalmente integralizado - 100% do capital social, se o capital estiver
totalmente integralizado - 2/3 do capital social

e Incorporacdo, fusdo, dissolucdo ou cessacdo de liquidacdo - 75% do
capital social

e Cessédo de cotas a pessoas estranhas ao quadro social - 75% do capital
social

e Alteracbes no Contrato social - 75% do capital social

e Modos de remuneracdo de administrador quando nao foi estipulado no
contrato social - acima de 50% do capital social

e Pedido de concordata - Acima de 50% do capital social

» Os so6cios devem realizar Reunido ou Assembléia ao menos uma vez em cada ano
e até o ultimo dia do quarto més apds o encerramento do exercicio social (Se em
dezembro devera ser até 30 de abril do ano seguinte), com 0s objetivos de aprovar
as contas dos administradores e deliberar sobre o Balangco Anual, designar
administradores, quando for o caso e demais assuntos da sociedade constante na
Ordem do Dia.

» Quando houver alteragdo ou modificagdo do contrato social, fusdo ou
incorporacao, tera o socio discordante o direito de retirar-se da sociedade no prazo
de 30 dias subsequientes a deliberagdo, sendo seus haveres, no silencio do
contrato social, apurados em balango patrimonial apurado especialmente para
este fato.

» No prazo de 30 dias antes da data da Reunido ou Assembléia as demonstracdes
contabeis anuais devem ser colocadas a disposi¢cdo dos sécios que nao exercam
a administracdo, com comprovante de recebimento

» A aprovagdo sem ressalvas do balango, salvo erro, dolo ou simulagdo, exonera de
responsabilidade os membros do conselho fiscal e administradores.

11. ATA DA REUNIAO OU ASSEMBLEIA

» Nas reunides ou assembléias dos sécios, que serdo presididas e secretariadas por
dois sécios presentes e escolhidos pelos demais, sera lavrada ata onde constem

as deliberacdes dos sécios. Esta ata devera ser autenticada pelos administradores



e pela mesa e posteriormente ser encaminhada para arquivamento no 6rgao de

registro da sociedade (prazo de 20 dias)

» A flexibilidade na forma de realizacdo de reunides de sdcios podera ser disposta
no contrato social, para as sociedade com até 10 soécios, sendo a flexibilidade
aplicada para a forma e néo para o contetdo das deliberacoes.

» A sociedade limitada passa a adotar 0os seguintes livros societarios: Livro de Atas

da Administracao, Livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal, Livro de Atas da
Assembléia.

12. EXCLUSAO DE SOCIO

» O Socio podera ser excluido da sociedade nos casos:
¢ Judicialmente pela maioria dos sécios, motivados por falta grave no
cumprimento de suas obriga¢des ou ainda por incapacidade superveniente
e Se falido em Juizo
¢ Cujas quotas tenham sido liquidadas em execucao de estranhos

» Podera ainda ser excluido, exigindo-se apenas Reunido ou Assembléia de Sdcios
0S que:
e Encontrar-se em mora em relagdo as quotas subscritas, desde que
aprovadas pela maioria dos demais s6cios
e Que colocar em risco a continuidade da sociedade, em virtude de atos de
inegavel gravidade, desde que previsto no contrato social, reservado o
exercicio do direito de defesa

13. DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

» A sociedade podera ser dissolvida a qualquer tempo:



¢ Pela vontade dos sécios, desde que representem 75% do capital social

¢ Quando vencido o prazo de duragao, salvo se vencido este e sem oposi¢cao
de socios, ndo entrar a sociedade em liquidagao

e Com Consenso unanime dos socios

o Falta de pluridade de sécios, nao reconstituidas no prazo de 180 dias

e Extingao na forma da Lei especial, de autorizacao para funcionar

o Declaracao de faléncia

Importante observar que, com a entrada em vigor do novo Cadigo Civil, a
classificacéo

atual das sociedades como civis ou comerciais deixara de existir, passando
grande

parte das sociedades prestadoras de servigos, anteriormente caracterizadas como
civis,

a ser sociedades empresarias.

N&o Personificadas:- Sociedade em Comum;

- Sociedade em Conta de Participagéo.

Personificadas: - Sociedade Simples (incluindo as cooperativas);

- Sociedade Empresaria: - Sociedade em Nome Coletivo;

- Sociedade em Comandita Simples;

- Sociedade Limitada;

- Sociedade Por Ac¢odes;

- Sociedade em Comandita por Agdes.



