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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO Nº 94 / 2022 - CCOMED (11.02.25.09.06)

Nº do Protocolo: 23125.026177/2022-96
Macapá-AP, 03 de Outubro de 2022

REUNIÃO ORDINÁRIA DE COLEGIADO

Aos vinte e três dias de junho de 2022, às dezenove horas e dezesseis minutos, foi realizada
reunião Ordinária do Colegiado do Curso de Bacharelado em Medicina, em formato remoto,
por meio da plataforma Google meet. A sessão foi presidida pela servidora Maira Tiyomi
Sacata Tongu Nazima, Coordenadora do Curso, iniciando os trabalhos pela análise dos projetos
de pesquisa e extensão submetidos ao Colegiado. O acadêmico Leonardo Sousa, quinto
semestre, realizou exposição detalhada acerca da proposta de criação da intitulada “Liga de
Anestesiologia e Dor”, cujo objetivo é a complementação curricular por meio do tripé ensino,
pesquisa, extensão, assim, a enriquecer o processo pedagógico do curso de medicina da
universidade, bem como desenvolver habilidades de compromisso, organização, liderança e
comunicação dentro de um contexto de educação permanente. Leonardo apresentou: os
componentes da Liga; o planejamento das atividades; o cronograma de aulas internas; a
proposta de elaboração de um artigo científico por gestão; a observância de 75% de frequência
aos alunos participantes; proposta de elaboração de relatório semestral destinado ao Colegiado;
a existência de um Estatuto já devidamente aprovado por assembleia discente em sessão
extraordinária; os locais escolhidos (Hospital São Camilo, São Luiz e HCAL); e termos de
compromissos já firmados. Finalizada a exposição e os comentários, passou-se a deliberação.
APROVOU-SE, por unanimidade, a criação da Liga de Anestesiologia e Dor. Em seguida,
foi passada a palavra à professora Viviane, a qual discorreu sobre o Projeto de Extensão
Medicina no Meio do Mundo. Mencionou que o projeto ocorre desde 2019, sendo idealizado
pela servidora Ivie, Psicóloga do Curso, e que as atividades foram interrompidas no ano de
2021 em razão da pandemia. Observou-se, em 2022, que não havia registro formal da sua
aprovação pelo Colegiado, ato necessário para sua renovação junto ao Departamento de
Extensão da universidade. Em complemento, apresentou o objetivo e equipe do projeto, o dia e
horário de sua execução na Rádio Universitária, e todo planejamento necessário no
desenvolvimento das atividades. APROVOU-SE, por unanimidade, o Projeto de Extensão
Medicina no Meio do Mundo. A Coordenadora então franqueou a palavra à professora
Rosilene Cardoso para apresentação do projeto intitulado “Programa de obesidade para
crianças e adolescentes, um caminho entre a educação e a transculturalidade e estilo de
vida saudável”. Rosilene explicou que inicialmente se tratava de um projeto de extensão
desenvolvido desde 2017, contudo, dado o seu caráter contínuo, passou a ter status de
programa, voltado para crianças e adolescentes na faixa etária de 6 a 15 anos. As inscrições são
realizadas eletronicamente por ferramentas do google. Algumas consultas serão à distância e
outras presenciais, além de entrevistas e reuniões com os pais. Participam do programa
profissionais da pediatria, nutrição, psicologia, serviço social. Tendo em vista a dificuldade de
obter voluntários para atuar no programa, há iniciativa para buscar parcerias com o SUS, com
estado e município. Concluída sua fala, passou-se a deliberação. APROVOU-SE, por
unanimidade, o Programa proposto pela professora Rosilene. Rosilene, ainda, apresentou
proposta de projeto de extensão intitulado “Análise das fragilidades no sistema de mortalidade
através das declarações de óbito no estado do Amapá no período de 2017 a 2021”.
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Compartilhou o objetivo geral, específicos, metodologia, variáveis e benefícios dos trabalhos a
serem realizados, restando igualmente APROVADO, por unanimidade. A pedido do professor
Emerson, considerando a agenda dos pré-candidatos à consulta prévia para o cargo de Reitor,
antecipou-se o quinto ponto da pauta. Emerson fez brevíssima contextualização sobre a
deflagração do processo de consulta prévia e apresentação dos docentes Irlon e Juliana,
convidados para a sessão. Irlon e Juliana agradeceram a oportunidade de falar ao Colegiado do
Curso de Medicina. Ambos compartilharam os seus históricos acadêmicos e funcionais no
âmbito da universidade, bem como reforçaram o seu compromisso com a instituição. Irlon
demonstrou preocupação com o “estrangulamento financeiro" pelo qual a universidade passa, e
a necessidade de melhorar o seu planejamento, evitando-se a devolução de recursos financeiros
ao MEC, além de melhorar o diálogo com a bancada federal. Juliana falou sobre a fragilidade
dos laboratórios da Universidade e do Curso, a retomada das atividades do Restaurante
Universitário, serviço considerado essencial para os discentes, e a necessidade de tornar o
Curso mais atraente por meio da valorização dos servidores ou aplicação de mais bolsas para
pesquisa e projetos de extensão. Mostrou-se também preocupada com a segurança no campus,
e a garantia de estágio aos discentes no Hospital Universitário mediante previsão contratual
junto à EBSERH. A Coordenadora expôs as carências existentes e o cenário de desmonte do
Curso. Destacou as já mencionadas condições dos laboratórios, a falta de planejamento para
aquisição de insumos, equipamentos e a manutenção dos mesmos por empresas contratadas, a
falta de pessoal na área administrativa e docente, a falta de transparência em relação aos
recursos destinados ao Curso. Mencionou que o Hospital Universitário é um cenário de prática
de estágio não somente para Medicina, contudo, não estavam claras a forma de inserção e os
papéis dos docentes em seu contexto. Ao final, os candidatos firmaram compromisso com o
Colegiado no sentido de sempre manter o diálogo e a transparência, consultando-o em todos os
atos de gestão relativos ao Curso, caso fossem eleitos e assumissem a função de Reitor e Vice-
Reitora. Em continuidade, a Coordenadora avançou para a divulgação das chapas compostas
por docentes do Colegiado para escolha de membros do Conselho Superior (CONSU), dada a
sua relevância institucional. Na ocasião, haviam três chapas: Alberto e Hugo; Emerson e
Wagner; Luis Alexandre e Viviane. Alberto, Emerson e Luis fizeram uma breve exposição e
solicitaram apoio dos presentes. Após, a Coordenadora avançou aos últimos pontos da pauta.
Disse que em decorrência de afastamentos de docentes para licenças e aprovação de outros no
concurso do HU, haverá uma déficit de 21 professores, impactando as atividades do Curso.
Houve intensa manifestação dos presentes, os quais verificaram a possibilidade de eventual
remanejamento de professores para Tutorial em razão do afastamento dos docentes Thiago e
Robert Marcel, considerando as turmas com menos alunos matriculados, entretanto, sem uma
deliberação conclusiva. A Coordenadora então levantou a possibilidade de entrar em contato
com os egressos e obter ajuda para a conclusão do semestre. Sugeriu, por fim, que essa
carência de pessoal docente seja novamente enfrentada pelo Colegiado na sessão seguinte, para
elaboração de novas estratégias. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a sessão às vinte e
uma horas e cinquenta minutos, da qual eu, Diego de Castro Pinto, Assistente em
Administração, lavrei a presente Ata, após consultar a gravação em áudio encaminhada ao e-
mail institucional da Coordenação.

(Assinado digitalmente em 04/11/2022 10:53 )
ALBERTO SOUZA PAES

COORDENADOR DE CURSO
Matrícula: 1018664

(Assinado digitalmente em 09/11/2022 11:36 )
ALESSANDRA FEIJAO SOARES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Matrícula: 2388469

(Assinado digitalmente em 21/06/2023 23:14 )
ANDRE TADEU GUIMARAES MEDEIROS

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Matrícula: 2096692

(Assinado digitalmente em 18/11/2022 08:26 )
DIEGO DE CASTRO PINTO
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Matrícula: 2177553
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(Assinado digitalmente em 17/10/2022 22:03 )
ELANE DE NAZARE MAGNO FERREIRA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Matrícula: 1334641

(Assinado digitalmente em 14/10/2022 19:40 )
EMERSON AUGUSTO CASTILHO

MARTINS
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Matrícula: 2042223

(Assinado digitalmente em 15/02/2023 12:27 )
KARILANE MARIA SILVINO

RODRIGUES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Matrícula: 3068031

(Assinado digitalmente em 20/04/2023 15:37 )
LUIS ALEXANDRE LEMOS COSTA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Matrícula: 2698316

(Assinado digitalmente em 17/01/2023 21:17 )
MAIRA TIYOMI SACATA TONGU

NAZIMA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Matrícula: 1501153

(Assinado digitalmente em 14/02/2023 22:56 )
MARIBEL NAZARE DOS SANTOS SMITH

NEVES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Matrícula: 1014381

(Assinado digitalmente em 16/10/2022 16:56 )
MAX ALCOLUMBRE PINTO

MEMBRO
Matrícula: 1619821

(Assinado digitalmente em 11/11/2022 10:30 )
ROSILENE FERREIRA CARDOSO

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
Matrícula: 1731324

(Assinado digitalmente em 17/10/2022 08:46 )
VIVIANE CRISTINA CARDOSO

FRANCISCO
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Matrícula: 3989116

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.unifap.br/documentos/ informando seu número, ano,
tipo, data de emissão e o código de verificação: 2b018975a8

https://sipac.unifap.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

