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2008 | * Projeto de Criacdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, coordenado pela Dra. Marinalva Silva
Oliveira.

2009 | * Projeto de Criacdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, coordenado pela Dra. Marinalva Silva
Oliveira.

2010 | * Projeto de Criacdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, coordenado pela Dra. Marinalva Silva
Oliveira;
* |nstitui-se o Nicleo de Acessibilidade e Inclusdo pela Resolucdo n°® 09/2010-CONSU/UNIFAP.

2011 | * Projeto de Criacdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, coordenado pela Dra. Marinalva Silva
Oliveira.

2012 | * Implementacgdo da politica de acessibilidade, com os servicos prestados pelo Nucleo de Acessibilidade
e Incluséo, coordenado pela Dra. Marinalva Silva Oliveira e Dra. Leila do Socorro Rodrigues Feio.

2013 | * Implementacgdo da politica de acessibilidade, com os servicos prestados pelo Nucleo de Acessibilidade
e Incluséo, coordenado pela Dra. Leila do Socorro Rodrigues Feio.

2014 | * Implementag&o da politica de acessibilidade, com os servicos prestados pelo Nucleo de Acessibilidade
e Inclusdo, coordenado pela Dra. Leila do Socorro Rodrigues Feio.

2015 | * Implementagdo da politica de acessibilidade, com os servicos prestados pelo Nucleo de Acessibilidade
e Inclusdo, coordenado pela Esp. Myryam Sylvia Sousa de Almeida.
* Institui-se a Comissao de Elaboracdo de Minuta de Regimento Interno do Ndcleo de Acessibilidade e
Inclusdo pela Portaria n°® 2385/2015-UNIFAP.
* Elaboracdo do Plano de Trabalho Anual do Nucleo de Acessibilidade e Incluséo;
* Langamento do Programa de Extensdo: Acessibilidade e Inclusdo no Campus Binacional de
Oiapoque/UNIFAP, vinculado as agdes institucionais do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, sob
coordenacdo da Dra. Eliane Leal Vasquez e tendo na sua equipe executora a participagédo de colaboradores
do Marco Zero do Equador e Campus Binacional de Oiapoque;
* Realizagdo da acdo NAI com vocé, organizado pela Esp. Myryam Sylvia Sousa de Almeida e Esp. Marina
Knaip Del6go;
* Estudos e trabalhos realizados pela Comissdo instituida pela Portaria n°® 2385/2015-UNIFAP, com
tramitacdo da Minuta de Regimento para apreciacédo e votacdo pelo Conselho Superior Universitario;

2016 | * Realizacdo do Curso Aprendendo Aprender, ministrado pela Esp. Marina Knaip Del6go e Esp. Myryam

Sylvia Sousa de Almeida;

* Aprovacdo ad referendum do Regimento do Ndcleo de Acessibilidade e Inclusdo pela Resolucdo n°
021/2016-UNIFAP;

* Aprovacdo do Regimento do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo pela Resolugdo n° 024/2016-
CONSU/UNIFAP, que homologou a Resolugdo n° 021/2016-UNIFAP;

* Realizacdo da Mesa Tematica: Educacao Inclusiva na Educacgdo Penitenciéria, tendo como debatedoras:
Prof? Dra. Eliane Leal Vasquez (UNIFAP), Prof? Dra. Leila do Socorro Rodrigues Feio (UNIFAP), Prof?
Juciane do Rosario Teixeira (SEED/EESJ), a académica Margarete Rodrigues Lima (UNIFAP),
mediadora: Esp. Myryam Sylvia Sousa de Almeida e organizadora: Esp. Marina Knaip Delégo.

* Sistematizacao dos Indicadores da Politica de Acessibilidade da Universidade Federal do Amapa (2008-
2016), com estudos realizados pela equipe do NAI/PROEAC.

Fonte: NAI/PROEAC/UNIFAP.
Nota: No periodo de 2008 a 2015, se investiram os recursos financeiros do Programa Incluir: Acessibilidade na Educacéo Superior.
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