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MINISTERIO DA EDUCAGCAO :
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA Micleo de Acessibilidade e Inclusio

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ACOES COMUNITARIAS
NUCLEO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

SISTEMATIZACAO DOS INDICADORES DA POLITICA
DE ACESSIBILIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA

TABELA 1 - INDICADOR DE IMPACTO DA POLITICA
DE ACESSIBILIDADE DA UNIFAP

Ano Indicador
de Impacto
2008 1
2009 3
2010 3
2011 4
2012 8
2013 7
2014 10
2015 16
2016 29
2017 19

Fonte: NAI/PROEAC/UNIFAP.
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TABELA 2 - INDICADOR DE META DA POLITICA
DE ACESSIBILIDADE DA UNIFAP

Ano Indicador de Meta

2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

Fonte: NAI/PROEAC/UNIFAP.
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TABELA 3 - INDICADOR DE PROCESSO DA POLITICA
DE ACESSIBILIDADE DA UNIFAP

Ano Detalhamento do Indicador de Processo
Acéo Institucional/Projeto

2008 | * Projeto de Criacdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, coordenado pela Dra. Marinalva Silva
Oliveira.

2009 | * Projeto de Criacdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, coordenado pela Dra. Marinalva Silva
Oliveira.

2010 | * Projeto de Criagdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, coordenado pela Dra. Marinalva Silva
Oliveira;
* Institui-se o Nucleo de Acessibilidade e Incluséo pela Resolucao n° 09/2010-CONSU/UNIFAP.

2011 | * Projeto de Criacdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, coordenado pela Dra. Marinalva Silva
Oliveira.

2012 | * Implementacéo da politica de acessibilidade, com os servicos prestados pelo Nucleo de Acessibilidade
e Incluséo, coordenado pela Dra. Marinalva Silva Oliveira e Dra. Leila do Socorro Rodrigues Feio.

2013 | * Implementacdo da politica de acessibilidade, com os servi¢os prestados pelo Nucleo de Acessibilidade
e Inclusédo, coordenado pela Dra. Leila do Socorro Rodrigues Feio.

2014 | * Implementac&o da politica de acessibilidade, com os servigos prestados pelo Nucleo de Acessibilidade
e Incluséo, coordenado pela Dra. Leila do Socorro Rodrigues Feio.

2015 | * Implementacgdo da politica de acessibilidade, com os servicos prestados pelo Nucleo de Acessibilidade

e Inclusdo, coordenado pela Esp. Myryam Sylvia Sousa de Almeida.
* Institui-se a Comissao de Elaboragdo de Minuta de Regimento Interno do Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo pela Portaria n® 2385/2015-UNIFAP.
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* Elaboragdo do Plano de Trabalho Anual do Nucleo de Acessibilidade e Incluséo;
* Lancamento do Programa de Extensdo: Acessibilidade e Inclusdo no Campus Binacional de
Oiapoque/UNIFAP, vinculado as a¢es institucionais do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, sob
coordenacdo da Dra. Eliane Leal Vasquez e tendo na sua equipe executora a participacdo de
colaboradores do Marco Zero do Equador e Campus Binacional de Oiapoque;
* Realizacdo da agdo NAI com vocé, organizado pela Esp. Myryam Sylvia Sousa de Almeida e Esp.
Marina Knaip Del6go;
* Estudos e trabalhos realizados pela Comissao instituida pela Portaria n® 2385/2015-UNIFAP, com
tramitacdo da Minuta de Regimento para apreciacao e votacao pelo Conselho Superior Universitario;
* Realizag&o do Curso Aprendendo Aprender, ministrado pela Esp. Marina Knaip Del6go e Esp. Myryam
Sylvia Sousa de Almeida;
2016 | * Aprovagdo ad referendum do Regimento do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo pela Resolucdo n°
021/2016-UNIFAP;
* Aprovacdo do Regimento do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo pela Resolugdo n° 024/2016-
CONSU/UNIFAP, que homologou a Resolucdo n° 021/2016-UNIFAP;
* Realizagdo da Mesa Tematica: Educacdo Inclusiva na Educacdo Penitenciaria, tendo como
debatedoras: Prof? Dra. Eliane Leal Vasquez (UNIFAP), Prof® Dra. Leila do Socorro Rodrigues Feio
(UNIFAP), Prof? Juciane do Rosario Teixeira (SEED/EESJ), a académica Margarete Rodrigues Lima
(UNIFAP), mediadora: Esp. Myryam Sylvia Sousa de Almeida e organizadora: Esp. Marina Knaip
Del6go;
* Sistematizacdo dos Indicadores da Politica de Acessibilidade da Universidade Federal do Amapa
(2008-2016), com estudos realizados pela equipe do NAI/PROEAC.
* Elaboragdo e execucdo do Plano de Trabalho Anual do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo de 2017;
* Gestdo do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo no periodo de 01/01/2016 a 01/05/2018, por Eliane Leal
Vasquez, em cumprimento a Portaria N° 0720/2017-UNIFAP;
* Despachos as solicitagOes recebidas através de memorandos eletrénicos pela equipe do NAI/PROEAC no
Sistema Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos - SIPAC, além das homolocages de solicitacdes|
pela Coordenacdo do NAI no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH,;
* QOrientagdes encaminhadas as Coordenacdes de Cursos de Graduacdo que tem na populacdo estudantil,
estudantes com deficiéncia, por meio de memorandos eletrénicos e realizacdo de reunibes, quando avaliou-se|
ser necessario pela equipe do NAI;
* Aquisicdo de equipamentos ao NAI/PROEAC, no valor de R$ R$ 55.126,00 (cincoenta e cinco mil, cento e
vinte, e seis reais), no ano de 2017, conforme informa a Planilh 2 anexa ao Memorando Eletrdnico N° 28/2018
a Secretéaria da Vice-Reitoria da UNIFAP, relativos a aquisi¢do de (3 Impressoras Braille, 1 Teclado em Forma|
2017 | U, 4 Scanners Sara PC, 10 Guias de Assinatura; 5 Teclados Ampliados, 5 Lupas P e 15 Lupas M., de orgamento
previsto de R$ 72.987,00 (setenta e dois mil, novecentos e oitenta e sete reais);

* O nucleo receceu (6 Computadores tipo All in One, com tela de 23 polegadas e 6 Esta¢des de Estudo) para

atender o laboratorio de acesso aos estudantes com deficiéncia, com acesso a internet, de acordo com o

Memorando Eletrénico N° 24/2018-NAl,

* Implementacdo do Programa de Extensdo: Acessibilidade e Inclusdo no Campus Binacional de
Oiapoque/UNIFAP, vinculado as acoes institucionais do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, sob coordenagdo
de Eliane Leal Vasquez (Registro N° 095/2016-DEX). A equipe executora contou com a participacdo de Suelen
do Socorro Melo da Luz, Eziquiel da Luz Silva, Edmilsan de Jesus Cardoso, Marina Knaip Del6go, Myryam
Sylvia Sousa de Almeida, Jouze Danielle Alves de Brito, Rosana Lima Trindade (Colaboradores), Jorgelani
Pantoja de Souza e Edilene Ferreira de Paula (Bolsista de Extensao);
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* Servicgos realizados aos estudantes com deficiéncia visual pela equipe da Divisdo de Desenvolvimento de
Material Didéatico e Pedagdgico Acessivel do Ndcleo de Acessibilidade e Inclusdo (DDMDPA/NAI), com a
participacdo de bolsistas, supervisionados pela servidora Myryam Sylvia Sousa de Almeida, além de apoio
pedagdgico prestado como servigo pela mesma aos demais estudantes com deficiéncia cadastrados no ndcleo;
* Planejamento e realizacdo de agles institucionais, alusivas ao Calendario Inclusivo do NAI 2017, com
parceria com a Associacdo dos Cegos e Ambliopes do Amapa - ACAAP, por intermédio de Prof. Jodo Batista
de Jesus Pereira (Presidente da ACAAP), equipe do Projeto SAPE da UNIFAP, coordenado pela Prof. Dra.
Leila do Socorro Rodrigues Feio; Escola Estadual S6 José - EESJ/SEED; Curso de Teatro da UNIFAP por|
meio da Grupo de Estudo de Acessibilidade Cultural - GEAC e PROCULT, coordenado pelo Prof. Me.
Emerson de Paula Silva; Escola Estadual Professora Nanci Nina Costa - ESNNC/SEED; Curso de Pedagogia
do Campus Binacional por intermédio da Profa. Esp. Edmilsan de Jesus Cardoso e outras, as quais foram
divulgadas como noticias no website wwwz2.unifap.br/nai/;
* Servigos realizados aos estudantes com deficiéncia pela servidora Marina Knaip Del6go, lotada na Diviséo
de Servico Educacional Especializado e Apoio Psicopedagogico do Nucleo de Acessibilidade e Incluséo
(DSEEAP/NAI);
* Apoio do NAI a Comissdo de Politicas Afirmativas da UNIFAP, com a representacdo do ndcleo nestal
comisséo por meio da servidora Myryam Sylvia Sousa de Almeida;
* Servigos pretados pela servidora Jouze Danielle Alves de Brito, lotada na Secretaria Executiva do Nucleo de|
Acessibilidade e Inclusdo (DSEEAP/NAL), bem como por dois bolsistas;
* Prestacdo de informacdo virtual sobre a politica de acessibilidade a comunidade académica e externa, no
website www2.unifap.br/nai/, com elaboracédo de noticias e postagens realizadas pela equipe do nicleo.
Sistematizacdo dos Indicadores da Politica de Acessibilidade da Universidade Federal do Amapa (2017), pela|
equipe do NAI, com objetivo de informar a PROEAC ainda em dezembro de 2017 e divulgado posteriomente
no website www2.unifap.br/nai/;
* A servidora Eliane Leal Vasquez aceitou a indicacdo de prémio e recebeu a Certificagdo e Comenda
Exceléncia e Qualidade Brasil 2017, despachada pelos Correios a Macapa e outorgada em 30/04/2017 pela
Associacdo Brasileira de Lideranca - BRASLIDER?, com a descricdo: “Melhores do Ano - Categoria:
Profissional do Ano / Destaque Educagdo / Coordenadora do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da
Universidade Federal do Amap4, cidada que acrescenta a nagao / exemplo digno de ser seguido por todas as
pessoas de boa fé, honestas e de carater voltado em prol de uma sociedade mais igualitaria, justa e
perfeita’(BRASLIDER, 2017);
* Lenvantamento de servicos, acdes insituicdes e demais dados para elaboracdo da primeira versao do Relatdrio
de Gestdo do Exercicio de 2017, no no website www?2.unifap.br/nai/ e no Sistema Integrado de Patrimdnio,
Administracéo e Contratos - SIPAC, pela equipe do NAI,
* Produgdo da primeira versdo do Relatdrio de Gestdo do Exercicio de 2017, com apoio da equipe do NAI,
* Elaboracdo da versao final do Relatério de Gestdo do Exercicio de 2017, com organizacao dos indicadores|
da politica de acessibilidade da UNIFAP por meio de gréaficos estatisticos.
Fonte: NAI/PROEAC/UNIFAP.

Nota: No periodo de 2008 a 2015, se investiram o0s recursos financeiros do Programa Incluir: Acessibilidade na Educagao Superior. J& a partir de 2017, a PROEAC
autorizou recursos financeiros para a politica de acessibilidade do Programa Nacional de Assisténcia Esdutandil - PNAES.

1 O seu website oficial é: http://www.braslider.org/.
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TABELA 4 - INDICADOR DE BENEFICIARIOS DA POLITICA
DE ACESSIBILIDADE DA UNIFAP

Ano Indicador de
Beneficiarios

2008 1

2009 2

2010 2

2011 3

2012 4

2013 6

2014 9

2015 11

2016 25

2017 18

Fonte: NAI/PROEAC/UNIFAP.

TABELA 5 - INDICADOR DE ATENDIMENTO DA POLITICA
DE ACESSIBILIDADE DA UNIFAP

AnNo Indicador de
Atendimento

2015 58

2016 276

2017 488

Fonte: NAI/PROEAC/UNIFAP.
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TABELA 6 - INDICADOR DE ACESSIBILIDADE DA UNIFAP, ENVOLVENDO
SERVICO, ACAO INSTITUCIONAL OU PROGRAMA DE EXTENSAO COM
FOCO EM ACESSIBILIDADE PEDAGOGICA, COMUNICACIONAL E

ATITUDINAL
Ano Indicador de
Acessibilidade (%)
2008 100
2009 66,7
2010 66,7
2011 75,0
2012 50,0
2013 85,7
2014 90,0
2015 68,8
2016 86,2
2017 94,7

Fonte: NAI/PROEAC/UNIFAP.
Nota: Relativos aos beneficiarios atendidos do Campus do Marco
Zero do Equador, Mazagéo, Binacional de Oiapoque e Santana.

Macapa, 26 de abril de 2018.

Eliane Leal Vasquez
Coordenadora do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo
Portaria n°0720/2017-UNIFAP
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